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VOS MISSIONS

Veuillez nous adresser votre candidature avant le
12 mai 2024 uniquement à cette adresse mail :

service-recrutement@sdis44.fr

Merci de joindre : CV et lettre de motivation sous

la référence « APP 24.02 » à l’attention de

Monsieur le Contrôleur général Stéphane MORIN,

directeur départemental.

• Poste à pourvoir début septembre 2024

• Basé à la Chapelle sur Erdre (siège SDIS 44)

• Déplacements fréquents à prévoir sur le 

département 44

• Permis B obligatoire

CONDITIONS D’EXERCICE 

PROFIL REQUIS

PROFILS RECHERCHÉS

Questions relatives aux missions du poste :

• M. Ahmed HAMMANI (maître 

d’apprentissage)
02.28.09.82.55 - 07.78.95.45.78

Questions relatives à votre candidature (DRH)

• Mme Miriam CISSE – 02.28.09.81.24

CONTACTS

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 

Plus de 350 agents travaillent au SDIS 44 aux côtés des sapeurs-pompiers. Cartographes, logisticiens,

ingénieurs informatique… Ces fonctionnaires territoriaux contribuent au bon fonctionnement des secours.

Le groupement bâtiment et infrastructures (GBI) est une entité du SDIS en charge de la maintenance du

patrimoine immobilier (une centaine de sites), des constructions de projets neufs ou de la rénovation ou

réhabilitation des bâtiments existants (plusieurs opérations en cours).

Il est composé d’un service gestion du patrimoine dont la cellule construction et réhabilitation, la cellule

maintenance et la cellule gestion des énergies à laquelle est rattaché le poste d’apprenti.

Rejoignez-nous !

MISSION
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Recrutement d’un(e) apprenti(e)
dans le cadre d’un bac +2 ou +3 

Génie du bâtiment

• Réaliser un audit des équipements de chauffage,

ventilation et climatisation.

o Diagnostic et vérification du fonctionnement

(consignes températures, permutation etc…)

o Examen de l’état des réseaux (distribution,

émission)

o Rédaction de notes.

o Mise à jour de la base de données.

• Concevoir des pas à pas (modes d’emploi) pour

diffusion aux référents techniques.

Vous souhaitez préparer un bac + 2 ou + 3 dans
les métiers des fluides et des énergies ( BTS ou
BUT).

• Vous avez les qualités suivantes :

organisation, rigueur, aisance relationnelle,

discrétion (respect de la confidentialité), une

aptitude au travail en équipe et à rendre

compte.

• Une maîtrise de la suite Office (word, excel) 

et la messagerie Outlook.
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