Recrutement d’un(e) apprenti(e)
dans le cadre d’un bac+3
administrateur systeme et réseaux

SAPEURS-POMPIERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

Rejoignez-nous !

Plus de 350 agents travaillent au SDIS 44 aux cOtés des sapeurs-pompiers. Cartographes, logisticiens,
ingénieurs informatique... Ces fonctionnaires territoriaux contribuent au bon fonctionnement des
secours.

Le groupement des solutions numériques (GSN) est responsable de l'ensemble des composants
matériels, de multiples logiciels du systéme d'information, et du systéme de télécommunications, dont il
assure le maintien en condition opérationnelle et le déploiement.

Le service infrastructures auquel vous serez rattaché(e), est le garant du maintien en condition et du
déploiement de l'infrastructure informatique et télécoms ainsi que du domaine applicatif ARTEMIS
(logiciel du traitement de l'alerte des sapeurs-pompiers).

VOS MISSIONS CONDITIONS D’EXERCICE

+ Assurer le déploiement des équipements * Poste a pourvoir debut septembre 2024
réseau (switches Cisco). * Basé ala Chapelle sur Erdre (siege SDIS 44)

* Participer aux projets réseau du SDIS44 : = Déplacements a prévoir sur le département 44
e Généralisation du réseau SD-WAN .

Permis B obligatoire.

(solution Fortinet)
* Extension du réseau WIFI (bornes Cisco) CONTACTS
* Migration de la téléphonie fixe vers I'IP

(matériel AudioCodes) Questions relatives aux missions du poste

* Geérer et entretenir les réseaux IP = M. Nicolas HECKEL (maitre d’apprentissage)
(configuration des équipements, résolution 02.28.09.83.45

de pannes, ...). . . .
* Participer a la définition des besoins pour des Questions relatives a votre candidature (DRH)

architectures réseau simples. * Mme Miriam CISSE

02.28.09.81.24
PROFIL REQUIS
DATE LIMITE DE CANDIDATURE
Vous souhaitez préparer un bac+3 : licence ou

bachelor administrations systeme et réseaux. Veuillez nous adresser votre candidature avant le
12 mai 2024 uniguement a cette adresse mail :

* Vous avez les qualités suivantes : rigueur, service-recrutement@sdis44.fr
autonomie, aisance relationnelle, discrétion
(respect de la confidentialité), une aptitude Merci de joindre : CV et lettre de motivation sous
au travail en équipe; la référence « APP 24.01 » a [lattention de

* Une connaissance des protocoles de Monsieur le Contréleur général Stéphane MORIN,
communication relatifs aux réseaux; directeur départemental.

* Une connaissance des produits Cisco et/ou
Fortinet sont un plus.
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