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Datg de t&létransmission : 03/06/2022
Date de réceplion préfeciure : 03062022

SAPEURS-POMPIERS.
25 LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de partenariat 2022 avec l'_assoc_i_ation_ht_la'ntig: Fire Contest

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30.du Code géneral des coilectwltes territoriales,

VU la délibération du Conseil d’Adm:mstrataon n® 2021‘132 du 20 juillet 2021, donnant defegat;on au
Bureau pour certaines de ses attributions, _

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a I'unanimité les conclusions suivantes : -

v" Approuve le projet de convention présenté;
v Autorise Monsieur le Président du Conseu d’administration oule vice-président de[egue
concernéay apposer sa 5|gnature

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service depnncmenlnl d'incendie st de secours de Loire- Alfunhqua
ZAL de Geswine 112 sue Srage L BP 2309 [ 44243 le Chapeila-sur-irafe Cedest




Accusé de réception en préfecture
044-284400017-20220531-1-2022-072-DE
Date de talétransmisszon 030612022 .

P
Hate-derréceptionpréfectore 030620

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Conseil.d’ admln;stratson [également. convuque g est reum le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, sous [a presadence de monsieur Michel MENARD PreSIdent du Consell
d‘admtmstrat:on.

= Date de convocation 16 mai 2022
e« Nombre d’élus s;egeant avec.voix dellberatwe 5

@ Nombrede presents au siege du SDIS avec voix délibérative 5.
=  Nombre de participants 3 dlstance en visioconférence avec voix: déf:beratlve 10
s Nombre d’absents ayant donné délégation de vote - (0

Ont pris part au vote :

= M. MENARD Michel, Président du Conseil d‘administration, Conseiller départemental de Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% Vice-président du Consed d'admmlstratlon, Vice-Président de fa COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2¢™ Vice:président-du Conseil d’administration,. Conseiller départemental de Pont-
Chateau * o '

* M. BOLO Pascal, 3éme Vlce—preSIdent du Conseil d‘admmistratron Conse:ller metropul;tam de Nantes
Métropole

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supp!ementalre, Conseillére. departementaie de Nantes 1

"VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES %
POUR CONTRE | ABSTENTION
: 1 s 2

il La présente délibération peut faire 'abjet, dans un délai de deux miois & compter de sa. publication er,fcu no'uf:catmn, d'un
| recours pour excés de pouvoir adressé au. Tribunal-administratif de Nantes, 6, allée de lle-Gloriette €S 24111 44041 Nantes
| Cedex, ou par I'application Télérecours citoyens accessible 3 pa rtir du site www tefergcours.fr.

Service départemantal dlincendie ot de sagours da meeﬂhinnhque
AT do-Gesyrine 112 sue Arago § BF 309§ ’d:’.-:} ie Chapeiie sut-Erdre L.ac“,.x
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i séderénepéion -'éﬁ_.lci}éfectur
4-284400017-20220531-0-20122-
da:télétransmission 1 03/06/20

SAPEURS-POMPIERS
[ LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de partenariat 2022 avec ['association Atlantic Fire Contest.

L’association Atlantic Fire Contest, qui a pour objet social la création de compétition au sein de la box
Crossfit Human Project, organise les 17 et 18 septembre 2022, Y'événement « Atlantic Fire Contest Edition
3 » (la premiére édition a eu lieu le 16 septembre 2018}

Cet événement est une compétition de crossfit en bindme destinée a un public sapeur-pompier
{professionnels et volontaires} et autre {sous réserve de faire équipe avec un sapeur-pompier}. Au cours de
ces deux journées, les 50 équipes inscrites auront |'occasion de s'affronter dans des épreuves ol se
méleront des techniques propres au crossfit et I'utilisation de matériel sapeur-pompier.

Outre le cété sportif, I'objectif de cette compétition est également de sensibiliser le public a l'activité de
'association SO5 Préma et de récolter des fonds pour cette derniére.

Le SDIS entend reconnaitre la contribution de cet événement a la promotion du métier de sapeur-pompier,
4 Vimage de la profession et du SDIS, & travers la mise a disposition gratuite de moyens humains et
matériels, avec le double souci de respecter {a liberté d’initiative de I'association ainsi que son autonomie
et de contrdler fa honne gestion des aides publiques par la mise en place d’un dispositif de contrdle de {eur
utilisation.

Le projet de convention présenté a ainsi pour objet de définir les conditions dans lesquelles le SDIS apporte
son soutien a "association, pour organisation de cet événement :
- Soutien de {a Direction déléguée a ia communication et aux relations institutionnelles.
- Autorisation aux personnels sapeurs-pompiers inscrits a la compétition d'utiliser les effets
d’habillement de leur dotation individuelle.
- Mise a disposition gratuite de |'association de matériels opérationnels {véhicule fogistique 19t et
dévidoirs, notamment).
- Mise a disposition gratuite d’un service de sécurité (D5SA, sac de secours et infirmier équipé}.
- Mise a disposition de la remise et des sanitaires et vestiaires de I'unité sport du CIS Gouzeé

11 vous est demandé de bien vouloir :
s  Approuver le projet de convention présenté ;
* Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a y apposer sa signature.

SDIS44 - GRAJ- Convention de partenariat 2022 avec |'asscciation Atlantic Fire Contest. Page {1/1
3



Accusé de réception en prafecture
044.284400017-20220531-D-2022-073-DE
Dale de talatransmisslon ; 03/06/2022
Date da rdception préfectura : 03/G6/2022

SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention bipartite entre le SDIS 44 et I'association VISOV

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil d’ Admmistratlon n®2021-132 du 201u1i!et 2021, donnant déiégation au
Bureau pour certaines de ses at_trlb_utlons,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseii d’Administration,

Le Bureau du Conseil d admlmstratmn, aprés aveir pris connaissance du rapport tel qu il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 3 i'unammite Ies conclusions suivantes :

¥ Approuve cette convention de partenariat avec I'association VISOV ;-
v Autorise Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le. vice-président délégué
concerné a signer la convention correspondante et les documents y afférents.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Mlchel MENARD

Service départemental d'ingandie et de secours de Loire-Atlantique
IAC de Gaserine 12 suz Arage | BP 4309 | 44243 Le Chapelle-wr-Erdre Codex.
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Accusé de réception an préfecture
044-284400017-20220531-0-2622-073-DE
Dale de télélransmission : 03.'0612{}22

Compte rendu de I’mstance

| 2134

Le Bureau du Conseil d’admmtstratson, légalement convoqué, s est réuni !e 31 mai 2022 en séance”
ordinaire au siége du SDIS, sous la préSIdence de monsieur Mlchei MENARD Pres:dent du Conseil

d'administration,

= Date de convocation
o Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative

"  Nombre de présentsau saege du SDIS avec voix délibérative
»  Nombre de participants & distance en visioconférence avec vo:x dellberatwe
= Nombre d'absents ayant donné defegataon devote

Ont pris part au vote ;

16 mai 2022

‘5
5
Q.
-0

= M. MENARD Michel, Pré5|dent du Conseil d’administration, Consenller départementat de Nantes7-
® M. PLOTEAU Jean-Yves, 1*"Vice-président du Consexl d’administration, Vice-Président de la COMPA'
= M. LEBEAU Bernard; 2™ Vice- pres;dent du Conseﬂ d'adminlstratlon, Conse:iler departementai de Pont-

Chateayu

= M. BOLO Pascal, 3% VICE -président du Conselj d’admlmstratmn Conseiller métropolltam de Nantes

Métropole

®=  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1

POUR

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES.
'~ CONTRE

ABSTENTION .

5

0

0

La présente délibération peut faire objet, dans un dé)a; de deux mois 4 compter de sa publication et/ou notification, d'un
recours pour exces de pouvoir adresse au Tribunal admm:strat:f de Nantes, 6, aliée del'le-Gloriette C5-24111 44041 Nantes
Cedex, ou par 'applicatian Télérecouirs cutoyens accessmle i partir du site wivw.telerecours.fr.

Service daputtemnn!ul d'mccndtu et de secoursde Loire- Atlnnltque

Za0 ds Bewwrine 112 we Amgas EF »30? 14

Ed: ic Chap:lie sur-Erare Ced-vc
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SAPEURS-POMPIERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

Convention bipartite entre le SDIS 44 et I'association VISOV

L'association des Volontaires Internationaux en Soutien Opérationnel Virtuel (VISOV), créée en janvier
2014, est la premiere communauté virtuelle francophone de volontaires numériques en gestion d’urgence.
Cette association est reconnue par la Direction Générale de la Sécurité Civile et de Gestion de Crise
(DGSCGC} du Ministére de I'Intérieur et ceuvre aussi bien au niveau national gu’international.

Elle promeut, auprés des Préfectures, des Collectivités Territoriales et des Etablissements Publics,
{'utifisation accrue des Médias Sociaux en Gestion d’Urgence {MSGU) par les gestionnaires de crise et les
services d’urgence pour dialoguer avec les citoyens et bénéficier de remontées d’informations directement
du terrain.

Le VISOV possede un rayon d'action qui repose sur trois axes :
1. ladiffusion de la culture de sécurité civile 3 travers les médias sociaux
2. l'assistance aux sinistrés, en interface avec les autorités
3. le soutien aux autorités par le monitoring web et le cas échéant la réalisation de cartes
collaboratives.

Dans le cadre de son activation avec ses Equipes de Soutien Opérationnel Virtuel (ES0V), I'association
propose a son initiative ou a celle du conventionné lors d'une activation :

* une veille des MSGU en récupérant des photos des vidéos sur les différents réseaux sociaux;

s une cartographie de ces données via le site internet Open Street Map ;

s des points météos dynamiques adaptés a la demande du conventionné ;

» e relaie des messages de prévention des conventionnés,

L'association est déja conventionnée avec la Préfecture de Loire-Atlantique depuis 2017, ce qui a permis au
CTA-CODIS de pouvoir réaliser une expérimentation d'activation lorsque Météo France a placé le
département en vigilance rouge « pluie inondations » le samedi 2 octobre 2021. L'expérimentation
s'avérant satisfaisante, le SDIS 44 souhaite adhérer a ['association VISOV.

Les modalités pratiques de ce partenariat sont déclinées dans la présente convention, conclue pour une
durée d'un an a compter de sa date de signature et renouvelable par tacite reconduction, sauf dénonciation
par 'une des parties. Le montant de I'adhésion a 'association est de 200,00 € par an.

il vous est demandé de bien vouloir :
= Approuver cette convention de partenariat avec I'association VISOV,
® Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné & signer la convention correspondante et les documents y afférents.

5DIS44 - GOP- Conventisn hipartite entre te SDIS 44 et I'association VISOV Page |1/1
6



Accusé de réceplion en prafecture
044-284400017-20220531-D-2022-074.DE
Date de tdlélransmission : 03/06/2022
Date de réceplion préfeciure : 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention Interdépartementale d’Assistance Mutuelie entre e SDIS 44 ét'le SDis 85
fixant les modalités opérationnelles et financiéres pour leurs zones limitrophes

VU fes articles L. 1424-29 et:L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU fa délibération du Conseil d"Administration n® 2021-132 du ?_Olelet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’ Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en
annexe, et-aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes :

v Approuve 'avenant n2 4 la convention interdépartementale d’ass:stance mutuelle 3
conclure avec le SDIS 85 cu—annexe H

v Autorise Monsieur le Président du Conseil d’administration a signer ledit avenant n°2.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
. Michel MENARD

Service départemantal d'incendin et de 3ecnurs de Loire-Atlantique
ZAL de Gasvring | 12 1e fago | BF 2209 | 44242 La Chapelle- Ssur-Erdre Cedexs




Accusé de yéception en préfecture
G44-284400017-20220531-0-2022-674.DF
Date de télstransmission ; 03/06/2022

Braterderéveptiorrpréfecture - 03/0872022

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Conseil d admimstratson tégalement convoqueé, s'est reum le 31 mat 2022 en séance
ordinaire au sigge du SDIS, sous la présidence de monsieur Mithel. MENARD Président du Consax!
d'administration.

»  Date de convocation Ny : 16 mai 2022
' Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative L5

=  Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative -1

*  Nombre de participants a distance en visioconférence avec voix deilberatwe § 0.

*  Nombre d’absents ayant donne deiegatlon de vote P

Ont pris part au vote :

* . MENARD Michel, Président du Conseil d’adrmmstratlon Conseiller, departemental de Nantes 7 -

= M. PLOTEAU lean-Yves, 1* Vlce-pre5|dent du Conse;i d’admtn:stratson, V:ce-Pres;dent defa CDMPA

" . LEBEAU Bernard, 2tme Vice:président du Conseil d’administratian, Conseuiler departemental de Pont-
Chateau

= M. BOLO Pascal, 3*™ Vice-président du Consetl d’admnmstrat:on Consedler métropohtaln dé Nantes'
Metropole

" Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseluere départementale de Nantes 1

; VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES %
POUR'- CONTRE |  ABSTENTION
5 1] ' 0 h

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délaj de deux mois & compter.de sa pﬂblic_atian'et/oﬂ fiotification; d’un
recours pour exces de pouvoir adressé au Tribunat administratif de Mantes, 6, élié_e_ de |'1le-Gloriette €524111 44041 Nantes
Cedeyx, ou par I'application Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www.telerecouwrs.fr.

Service départemental d'incandie et de secours.de Loire-Alontique
ZAC dé Gesering {12 sue Atago L BF L2009 ] MZJE i Chape%ie-sur-‘-‘rdre Cedex .
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Accusé da réception o préfectuna
044-28440001 ?-2022053_? 6%022{;0

‘Dale de 1BBransmission : 031062022

, #

SAPEURS-POMPIERS
0F LOIRE-ATLANTIQUE

Convention Interdépartementale d’Assistance Mutuelle entre le SDIS 44 et [e SDIS 85 fixant
les modalités opérationnelles et financiéres pour leurs zones limitrophes : avenant n°2

La couverture opérationnelle en matiére de secours d’'un département n’est pas liée aux limites
administratives de ce territoire. En effet, certains centres d’incendie et de secours de Loire-Atlantique sont
amenés a intervenir sur des secteurs du département de la Vendée et inversement.

Afin d'établir cette réciprocité opérationnelle et les conditions afférentes, et conformément a l'article
L.742-11 du Code de la Sécurité Intérieure, une convention de partenariat d’assistance mutuelle {CIAM), a
été signée par 'ensemblie des parties en 2017.

Cette convention est échue. Des discussions sont en cours entre {’ensemble des SDIS des Pays de la Loire
afin d’harmoniser les modalités de facturation. Dans I’attente d’une position commune, il convient de
prolonger la convention actuelle jusqu’au 30 juin 2023.

Il vous est demandé de bien vouloir :
»  Approuver 'avenant n°2 3 la convention interdépartementale d’assistance mutuelle a conclure
avec le SDIS 85 et ci-annexé,
= Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration a signer ledit avenant n®2.

5DI544 - GOP- Convention Interdépartementale d’Assistance Mutueile entre le SDIS 44 et le SDIS 85 fixant les modalités

opérationnelles et financiéres pour leurs zones limitrophes : avenant n'2 Page |1/1
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Accusé de rdcaption en préfeciure
[44-264400047-20220531-D-2022-075-DE
Dale de télétransmission : 03/08/2022

Dale de néception préfecture : 03/05/2022

SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Cession de_véhic_ules et de matériels du parc du sDIS. _

VU ies articles L. 1424-29 et L. 1424~ 30 du Code général des collectivités territariales; .

VU la délibération du Conseil d’Administration n° 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant deiegatton au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en
annexe, et aprés en avoir dei:bere, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes

v" Approuve dans les conditions décrites et suivant iz fiste des biens répertoriés en annexe :
o La vente des véhicules et matériels réformés du parc départemental,
o La réforme pour destruction, '
o La sortie de ces hiens du patrlmome du SDIS
¥ Autorise Monsieur. e Président du Conseil d’administration ou- Ie vice- presrdent delegue
concerné a signer toutes les pieces nécessaires a la canclusion de ces apérations.

Pour extrait certifié conforme,.
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départamental d’incandin al.-d"a-ucour_a dr Loire-Atlontigue
ZAC de Gewvrine |12 rue Arage | BF £309 1 44243 te Chapella-sir-Erdre Cedex
10




Accusé de réception en préfecture
044-28440004F-20220531-D-2022-075-DE
Date de télatransmission : 03106.'2022

Bele-tdereeeptionp 022w

Compte rendu de Pinstance-

Le Bureau du Conseil d’adrﬁinistratioh, légalement coanqUé‘ s est 'réﬁn'i le 31 Imai"20'22 en séance
ordinaire au siége du- SDES sous la présidence de monsieur Mlchel MENARD Pres:dent du Conseil
d admlmstratlon_

* Date de convocation | 16:mai 2022
» Nombre d’elus siégeant avec vo:x dellberatlve 15

= Nombre de presents au siége du SDIS avec voix délibérative
»  Nombre de parttcrpants a distance en wsmconference avec voix deliberatlve
*  Nombre d’absents ayant donne delegat;on de vote

5
0
0

Ont pris part au vote :

* M. MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller départemental de Nantes 7

" M. PLOTEAU Jean-Yves, 1" Vice- -président du Conseai _d’,El_dmlnistrr:ltir:)n‘r Vtce—Premdent dela COMPA-

* M. LEBEAU Bernard, 2*™ Vice-président du Conse:l d'admmastrat;on, Consetlier départemental - de Pont-
Chédteau

= M. BOLO Pascal, 3*™ Vlce -président .du Conseil - d'admlnlstratinn, Conset[ler metropoiltaln de- Nantes
Métropole

®  Mme PADOVANI! Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1-

; VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR- I CONTRE ABSTENTION
5 0 0

La présente délibération peut faire I'objet, dans un défai de deux mois . compter de sa publication e_t]bﬁ no'y'i_fi:c'ation;__ d.'qn '
recours pour excés de-pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 5, allée de ['lle-Gloriette C5 2411144041 Narites
Cedex, ou par I'application Télérecours citoyens accessible 4 partir du site www.telerecours.fr.:

Service depuriemcntui dr maandm el d& secours de Loire- atlun!tque
248 de Gewnine i 12 e Arago BF 4309 [ da2dF e Chupe“equr-:rdr& Cedex
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SAPEURS-POMPIERS
0F LOIRE-ATLANTIQUE

Cession de véhicules et de matériels du parc du SDIS

Dans le cadre de la gestion du parc départemental des véhicules, engins et matériels du SDIS, il a été
constaté 'obsolescence d’équipements répertoriés en annexe.

Il est proposé de sortir ces biens du patrimoine du SDIS de Loire-Atlantique et de les céder suivant leur état
soit a titre onéreux par vente aux enchéres publiques, soit par ferraillage, soit pour destruction et recyclage
aupres d’un organisme agréé.

La vente aux enchéres sera effectuée par le titulaire du marché de vente aux enchéres publigues (Quest
Enchéres Publiques, 24 rue du marché commun a Nantes] mutualisé avec le Département de Loire-
Atlantique. Un bien qui ne trouvera pas preneur pourra étre présenté lors d’'une vente ultérieure ou étre
retiré de la vente pour destruction.

Pour les ventes aux enchéres publiques, les biens sont remis en I'état aux bénéficiaires, sans garantie, a
charge pour eux d’assumer toutes jes formalités inhérentes a leur cession.

1t vous est demandé de bien vouloir :
= Approuver dans les conditions décrites ci-dessus et suivant la liste des biens répertoriés en
annexe :
o Lavente des véhicules et matériels réformés du parc départemental,
o Laréforme pour destruction,
o Lasortie de ces biens du patrimoine du SDIS.
= Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer toutes les piéces nécessaires a la conclusion de ces opérations.

5DIS44 - GLOG- Cession de véhicules et de matériels du parc du SDIS Page |1/1
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Accusé da réception en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-076.DE
Date de t&fétransmission ; 03/06/2022
Date de réception préfecture : 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
0 LOIRE-ATLANTIQUE

Cession d’un véhicule pour don

VU les articles.L. 1424-29 et |, 1424-30 du Code général des collect:wtes territoriales,

VU la délibération du Conseil d’ Admm:stratton n°2021-132 du 20 juillet 2021, donnant delegatlon au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU ie rapport de Monsieur le-Président du.Consei_I'd’-Administraﬁ_o_n,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris co'nnaissan_l::e du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes :

v Autorise a sortie de ce bien du patrimoine du SDIS a4
.vehtcute ieger 1mmatr|cule 524 BJ M 44 a t’assocnatlon ESPACEA

v Autorise Monsieur le Président du Conseil d’ admmlstratlon ou.le. vice- presudent délégué
concerné a signer la convention de don avec l’assoc;atlon ESPACEA et toute. PIECE necessalre
a la conclusion de cette cession.

‘Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
MII:hEl MENARD

Service départemental d*incendia ot de secours.de Loira-Atlantique
IAT du Geswine 112 rue Arage ) BP 4309.] 44247 La Chapelle-tor-Erdre Codax.
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Accusé de réception en préfecture

044-284400017-20220531-0-2022-G76-0DE

.| Date de télétransmission : 03/06/2022
deréceptiomprafecture: 0370872

Compte rendu de linstance

L

Le Bureau duy Conseil d’administration, !egalement convoqué, s est réum le 31 mai 2022 en séance
ardinaire au siege du SDIS, sous la présidence de-monsieur Michel MENARD Preadent du Conseil

d' a.dr_nimstra.t:o_n.

Date de convocation E 16 mai 2022
e Nombre d'élus siégeant .avec voix délibérative: E 5
= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix dellberatwe L5
»  Nombre de participants 4 distance en wsmconference avec voix deilberative O
=  Nombre d’absents ayant donné délégation de vote 0

Ont pris part au vote :

* M. MENARD Michel, Président du Canseil d’administration, Conseiller departementa] de Nantes 7
= M. PLOTEAU Jean~Yves 16 Vice-pres:dent du Conse:l d’admlnistration, Vice: Pres:dent de la COMPA
s M. LEBEAU Bernard 28me V;ce-premdent du Consesl d’adm:mstratlon, Conseliler departemental de Pont-

Chiteau

= M. BOLO Pascal, 3%™ Vzce—pres:dent du Conseil .d’administration, Consenlier metropo!;tatn de Nantes

Métropole

®  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémenta:re, Conseillére depar‘cementa{e de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES

POUR CONTRE

ABSTENTI ON

0

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mols & compter-de sa publication et/ou notification, d'un
recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de l'll’e-G:loriette (524111 44041 Naptes
Cedex, ou par I'application Télérecours.citoyens accassible a partir du site www.telerecours.fr.

Service départemental H‘mcendm et de seeours de Lniké*Aliunliﬁue
IAT de Gegvring | 12 qus Arags § EF‘ 4309 } 44243 te Chapelle-sur-Zrdre Cadex
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SAPEURS-POMPIERS
5 LOJIRE-ATLANTIQUE

Cession d’un véhicule pour don

Dans un courrier adressé au Service Départemental d'Incendie et de Secours de Loire-Atlantique en date
du 15 novembre 2021, lassociation ESPACEA (Entreprise Solidaire Pont-chatelaine d'Activités
Complémentaires Engagées pour I'Avenir) sollicite le don d’un véhicule [éger prévu a la réforme. Ce véhicule
sera destiné aux activités développées pour favoriser la réinsertion professionnelle de chémeurs de longue
durée.

Dans le cadre de Ia gestion du parc départemental des véhicules, it est proposé de sortir du patrimoine du
SDIS pour obsolescence le véhicule identifié ci-dessous, et de le céder a titre gratuit a ['association
ESPACEA :

inventaire | b
T “| Immatriculation:
comptable |

VL / RENAULT

3,95 € 0,00 €
KANGOO 97458 | 29/07/2004 | 15553,

MAN327 524 BIM 44 VL

Ce véhicule sera remis sujvant les dispositions de la convention pour dons aux associations a titre gratuit.

Il vous est demandé de bien voulair :
®  Autoriser la sortie de ce bien du patrimoine du SDIS 44,
r  Autoriser, dans les conditions décrites par la convention pour dons, de céder a titre gratuit le
véhicule léger, immatriculé 524 BJM 44, a association ESPACEA,
* Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer la convention de don avec I’association ESPACEA et toute piéce nécessaire a la
conclusion de cette cession.

5DIS44 - GLOG- Cession d’un véhicule pour don Page [1/1
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Accusé de réceptian en préfecture
(44-284400017-2022053%-D-2022-077-DE
Date de télélransmission 1 03/06/2022
Data de yéception préfeciure : 03/06/2022

SAPEURS POMP!ERS

Don de DSA au SDIS de Vendée

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil d'Administration n® 2021-132 du ZDJuﬂ!et 2021, donnant delegatlon au
Bureau pour certaines de ses attributions

YU le rapport de Monsieur e Président du Conseil d’Admi_nistra_tioh,-

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance. du I;apport':tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 3 I'unanimité les conclusions suivantes :

v' Approuve Je don de DSA au SDIS 85 ;.
¥" Décide la sortie de I'inventaire comptable des matériéls concernés dont la liste fgure en
annexe.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départementnl d'incendie ot de secours de Loire~Atlantique
TG di Beaswine 112 roe Arage | BP 4309] 45243 te Chapalle-sur-Erdre Cedéx
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Accusé de réception en préfecture

044-284400017-20220531-D2-2622-077-DE

Erate de 1éiétmnsmlssmn D3i05!2{)22
30BRG2D

Bala-de-sd

Compte rendu de l’mstance

Le Bureau du Conseil’ d'admmlstrat:on, iegalement convoque s'est réuni. le 31 mai 2022-en: seance.

ordinaire au siége du SDIS, sous la pre5[dence de monsieur Mlchei MENARD, Presadent du Ccmse:!
d'administration,

= Date de convocation 16 mai 2022
¢ Nombred'élus siégeant avec voix délibérati_ve_-: -E

®  Nombre de présents au siége du SDI5 avec voix délibérative
= Nombre de participants a distance en wsnoconference avec voix. delzberatwe :
= Nombre d’absents ayant donné délégation de vote ‘

Ont pris part au vote :

& M. MENARD Michel, Président du Conseti d'administration, Conseiller departemental de Nantes. 7

= M.PLOTEAL Jean-Yves, 17 Vice-président du Conseil d’administration, Vice-Président de la COMPA

» M. LEBEAU Bernard, 2¢™ Vice-président du Conseit d’admlnlstration, Conseﬂier departementai de Pont-
Chateau

= M. BOLO Pascai 3me vice- premdent du Conseil d'admmtstratlon Consea!ler metmpohtam de Nantes
Métropoie

* Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére. departementate de Nantes 1

VOTE - DENOMBREMENT DES SUFFRAGES -
POUR |  CONTRE . 'ABSTE_NTION
. : g a

La présente délibération peut faire I objet dans un délai de-deux. mois & compter desa pubhcatlon et/ou notlficatlon, d'un
recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, &, allée de Flle-Gloriette €S 2411144041 Nantes
Cedex, ou par lappllcat:on Télérecours catoyens accessible @ pamr du site www telerecours.fr.

Servica départemental d'incendie et de secours de ].nire«_Allnn:l_iquu_
oG de Bewering 132 g Aroge | BF $309 § 24243 Lo Chapellé-sur-Erdre Codax
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SAPEURS-POMPIERS
F LOIRE-ATLANTIQUE

Don de DSA au SDIS de Vendée

Le SDIS 85 rencontre des difficultés avec ses défibrillateurs semi-automatiques (DSA}. En effet, son fournisseur
n’est plus en capacité de lui fournir les batteries nécessaires 4 leur fonctionnement. Le remplacement du parc
devient donc nécessaire. Le temps de travailler sur le nouveau plan d’équipement, le SDiS 85 doit trouver des
solutions alternatives pour maintenir sa capacité opérationnetle.

En 2019 et 2020, 'ensemble du parc de DSA ZOLL (135) des VSAV du SDIS 44 a été remplacé par des moniteurs
défibrillateurs muitiparamétrigues.

Ce parc, ancien, de DSA est entré dans le patrimoine du SDIS 44 en 2010. Les appareils fonctionnent mais ne
font plus I'objet d’'une maintenance et sont destinés a étre réformeés.

Au vu des difficultés rencontrées, le SDIS 85 sollicite le SDIS 44 pour un don de matériel.

Le SDIS 85 aurait besoin de 38 DSA et 15 bases qui correspondent aux 13 centres de secours sur lesquels seront
répartis tes DSA.

Le SDIS 44, au regard du stock de DSA, peut céder au SDIS85 les 38 appareils demandés.

A noter que Pensemble des matériels est totalement amorti et présente une valeur nette comptable égale a
0€. '

Un procés-verbal actera le transfert de propriété et le matériel sera sorti du patrimoine du SDIS44.

I vous est demandé de bien voulair :
s Approuver e don de DSA au $DIS 85 ;

s Décider la sortie de I'inventaire comptable des matériels concernés dont la liste figure en
annexe.

15



Accusé de récepticn an préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-078-DE
Date de t&étransmission ; 03/06/2022
Date de séceplion préfeciure © 0006/2022

SAPEURS-POMPIERS
[3F LOIRE-ATLANTIQUE

Création d’emplois non permanents pour satisfaire des accroissements temporaires
d’activité

VU les articles L. 1424-29 et L. 142430 du Code general des co!lectw:tes territariales,

VU la délibération du Conseil d’ Administration n° 2021—132 du ZOJuaEIet 2021, dannant detegat:on au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d'Ac_I'miniStratEOn,_

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte & 'unanimité les conclusions suivantes &

v’ Approuve la création des emplois non permanents présentés ;
v" Autorise Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégue
concerné a prendre toutes les dispositions nécessaires a la présente délibération.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
ichel MENARD

Serviee départemental d'incendie ot de secours de Loire-Atlantique
ZAC de Gevrine § 12 rus Afags | BP 4387 | 44243 te Chapelle:sur-Zrdre Cedey
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Accusé de réceplion en préfeciure
044-284400017-20220531-D-2022-078-DE
Date de :élélransmiss‘ton 631‘06.'2022

Dale-da-ré

Compte rendu de Finstance

Le Bureau du Conseil d’adm:n:stratlon iegalement convoque s'est réuni. Ee 31 mai’ 2022 en séance
ordinajre au sigge du SDIS sous fa presu:lence de: mons:eur Mlchel MENARD Président du’ Conseil
d'administration.

e Date de convocation . i 16 mai 2022
e Nombre d’élus siégeant avec voix délibérative (5

= Nombre de presents au siége-du SDIS avec voix délibérative: i 5
* Nombre de participants a distance en v;sloconference avec voix dehberatwe : 0
*  Nombre d’absents ayant donné délégation de vote C

Ont pris part au vote :

¥ M. MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller départemenital de Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1" Vice-président du Conseil d_‘adn_’i‘inistratiqh_, vice-Président de la COMPA,

= M. LEBEAU Bernard, 2!™ Vice-président du Conseil d’administration, Conseiller-départemental-de Pont-
Chateau ' ' '

= M. BOLO Pascal, 3*me Vlce-preszdent du Conseil d’ admmistratlon, Conselller metropoh’raln de Nantes
Métropole _

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1

; VOTE —~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR ‘CONTRE ____ ABSTENTION
5 | 0 0o

la presente délibération peut faire I'objet, dans.un dela[ de deux. mms a compter. de sa publlcatlon etlou notlflcatton, d'un
recours pour excés de pouvair adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, aliée de l‘iie«GIonerte €S 24111'44041 Nantes -
Cedex, ou par |'application Télérecours citoyens dccessible & partir du site www, teierecours fr. '

Service départemental dincandis st de sacoursdo Loires Atlunt;que
ZAT de Gaswrine 112 fue Alogo § BP 2146 | 42435 Lo Chapa[in-sur--mr& Ceder
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Création d’emplois non permanents pour satisfaire des accroissements temporaires d’activité

. En tant que technicien au sein de la cellule maintenance du service gestion du patrimoine

La cellule maintenance du service gestion du patrimoine du groupement batiments et infrastructures va
faire face trés prochainement 4 une problématique de fonctionnement due a l'absence, pour plusieurs
maois, d’un technicien de maintenance pour raison médicale. Le plan de charge des travaux, les demandes
croissantes d’interventions, conjugués a un important turnover rencontré dans les équipes ces derniers
mois, mettent en difficulté Fopérationnalité du groupement.

Aussi, il est nécessaire de procéder au recrutement d’un agent contractuel disposant d’une experience dans
une fonction de maintenance du patrimoine bati, via la création d’'un empioi non permanent, par
I'application du 1° de I'article L332-23 du Code général de |a fonction publique, qui permet aux collectivités
territoriales et aux établissements publics locaux de recruter des agents contractuels pour exercer des
fonctions correspondant 3 un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze
mois.

Le besoin identifié par e SDIS nécessite un recrutement sur cette base juridique pour un technicien
territorial contractuel, pour une durée de 9 mois.

Ce type de recrutement représente, en éguivalence mensuelle, une charge pour le SDIS de {"ordre
de 3 100 £,

Il. En tant qu’agent de gestion administrative au sein du bureau volontariat

Le bureau du conseil d’administration du SDIS 44 a validé, lors de sa séance du 5 avril 2022, la création d’un
emploi non permanent d’adjoint administratif territorial contractuel pour une durée de 3 mois, au sein du
bureau du volontariat, afin d'assurer un travail de reprise de données suite a I'acquisition du logiciel DEVOL
permettant |a gestion et le suivi des conventions de disponibilité des sapeurs-pompiers volontaires.

Qutre cette reprise de données, suite a la période de crise sanitaire que nous avons connue, il est apparu
nécessaire de mobiliser les équipes sur une mission de reprise de contact avec les employeurs de
sapeurs-pompiers volontaires. il s’agit d'intégrer dans les conventions employeurs les pratiques de
télétravail qui se sont largement développées et ainsi espérer améliorer la disponibilité des SPV en astreinte
dans le milieu rural sur la période 7h-17h.

Aussi, il est nécessaire de procéder au recrutement d’un agent contractue! disposant d’une expérience dans
une fonction administrative afin de soutenir les équipes en place, via la création d’un emploi non
permanent, par Fapplication du 1° de I'article L332-23 du Code général de la fonction publique, qui permet
aux collectivités territoriales et aux établissements publics locaux de recruter des agents contractuels pour
exercer des fonctions correspondant & un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale
de douze mois.

501544 - DRH- Création d’emplois nen permanents pour satisfaire des accroissements temporaires d'activité Page [1/3
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Accusé de réceptian en préfeclure
044-284400017-20220531-D-2022-078-DE
Oate de Elétransmissicn : 03/06/2022
Date de récaplion préfacture : 03/06/2022

Le besoin identifié par le SDIS nécessite un recrutement sur cette basel juridique pour un adjoint

administratif territorial contractuel, pour une durée de 3 a 6 mois.

Ce type de recrutement représente, en équivalence mensuelle, une charge pour le SDIS de |'ordre
de 2 900 €.

l. En tant que gestionnaire administratif au sein du service recrutement mobilité et parcours
professionnel

Le service recrutement, mobilité et parcours professionnel du groupement gestion prévisionnelle des
emplois et compétences pilote le processus de recrutement du SDi544. A cet effet, et entre autres activités,
il gére les offres d’emplois, analyse les candidatures et organise les différentes commissions de recrutement
et procédures de mobilité des agents contractuels et titulaires, SPP et PATS. A ce jour, ce sont une centaine
de mobilités internes et externes qui ont été mises en ceuvre depuis le début de I'année 2022.

ta gestionnaire recrutement et mobilité interne SPP et PATS va prochainement s’absenter pour raison
médicale, pour une période de 3 3 6 mois. En charge des nombreux dossiers de recrutement en cours et a
venir, et associée aux projets structurants planifiés sur 'année 2022 (acquisition d’un logiciel de gestion des
candidatures, formalisation des processus qualité du recrutement}, Fimpact sur le service est conséquent.
Les autres collaborateurs du service ne pourront pas absorber fa totalité de ses activités, en plus de leurs
missions dévolues.

Aussi, il est nécessaire de procéder au recrutement d’un agent contractuel disposant d’une expérience dans
une fonction de recrutement, via la création d’un emploi non permanent, par I'application du 1° de I'article
1332-23 du Code général de la fonction publique, qui permet aux collectivités territoriales et aux
établissements publics locaux de recruter des agents contractuels pour exercer des fonctions
correspondant a un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois.

Le besoin identifié par ie SDIS nécessite un recrutement sur cette base juridique d’un rédacteur contractuel,
pour une durée de 3 a 6 mois.

Ce type de recrutement représente, en équivalence mensuelle, une charge pour le SDIS de l'ordre
de 3 100 £.

iv. En tant que logisticien de la cellule coordination et soutien fogistique du groupement support
école

Le groupement support école, et plus particuliérement la cellule coordination et soutien logistique du
service mise en ceuvre des formations, assure la logistique nécessaire au bon déroulement des formations
dispensées par le GSE.

ta planification, courant du second semestre, de sessions de formations lourdes {une formation
d’intégration et de professionnalisation, une formation d’adaptation a 'emploi de chef d’agrés une équipe,
deux formations d’adaptation a 'emploi de chef d’agrés tout engin, ...) aménent une charge de travail trés
importante pour les logisticiens de la cellule, A cette charge de travail s'associe la restriction d’aptitude
physique de certains logisticiens de la cellule, impactant la capacité de production du service.

Afin de répondre aux besoins du service, il est nécessaire de procéder au recrutement d'un agent
contractuel disposant d’une expérience dans une fonction logistique, via la création d'un emploci non
permanent, par ['application du 1° de Varticie L332-23 du Code géneral de la fonction publique, qui permet
aux collectivités territoriales et aux établissements publics locaux de recruter des agents contractuels pour
exercer des fonctions correspondant a un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale
de douze mois.

5DI544 - DRH- Création d'emplois non permanents pour satisfajre des accroissements temporaires o’ activité Page {2/3
22



Acsusé de réceplion en préfecture
044-284400017-20228531-D-2022-078-DE
Date de télétransmission : $3/06/2022
Date da réception préfecture : 03/08/2022

Le besoin identifié par le SDiS nécessite un recrutement sur cette base juridiglie pour le recrutement d’un
adjoint technique territorial contractuel, pour une durée de 6 a 9 mois.

Ce type de recrutement représente, en équivalence mensuelle, une charge pour le SDIS de Fordre de
2900 €.

fl vous est demandé de bien vouloir :
* Approuver la création des emplois non permanents présentés ;
* Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a prendre toutes les dispositions nécessaires a la présente délibération.

SDIS44 - DRH- Création d’emplois non permanents pour satisfaire des accroissements temporaires d'activité Page [3/3
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Accusé ce réception en préfecture
(144-284400017-20220531-0-2022-078-DE
Date de télétransmission : 03/06/2022
Dale de nécaption préfecture - 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

Convention d’immersion professionnelle

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Codg.gé'néral.de's collectivités territoriales;

VU la délibération du Conseil d’Administration n° 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions, ' '
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a Funanimité les conclusions suivantes

¥v" Approuve les modalités de mise en oeuvre de cette convention ;
v Autorise Monsieur le Président du Conseil d'administration ou 1e vn:e président -délégué
concerné a signer cette convention,

Pour extrait certifié. conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENAR_D

Service départemantal d*incundie et de secours de Loire-Atlantique.
ZAC de Getwrine 112 tue Arage TAP $309 1 84243 Lo Chopeiie sus-Eedre Cedex
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Accusé de réception en préfecture
044-284400017-20220531-0-2022-073-DE
Date de télétransmission : 03/06/2022

Compte rendu de I'instance

Praterderréceptior préfecture - DI062020—

Le Bureau du Conseil d’administration, légalement convoqué,-s'est réuni le 31 mai 2022 en séance.
ordinaire au siege du SDIS, sous la présidence de monsieur thhel MENARD Président du Consell.

d'administration.

e Date de convocation -
= Nombre d’élus siégeant avec vaix délibérative

a  Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative 5
= Nombre de participants a distance en ws:cccnference avee voix del:beratwe 1 0
»  Nombre d‘absents ayant donné delegation de vate o

Ont pris part au vote :

| 16 mai 2022
g

= M. MENARD Michel, Presndent du Conseai d'admmastrat:on Conse:E!er departemental de Nantes 7
= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1** Vice-président du Coriseil d’administration, Vice-Président de la COMPA
= M. LEBEAU Bernard, 2*™ Vice-président. du Conseil d’administration, Conselt[er departemental de Pont-.

Chateau

» M. BOLO Pascal, 3im Vlce—presrdent du Consenl d’administration, Conseiller metropolltam de Nantes

Métropole

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1

V(JTE QENOMBREMENT DES SUFFRAGES §

POUR.

- CONTRE

ABST ENT[ON

5

0

-0

La présente délibératian peut faire {‘objet, dans un délal de deux mois & compter de sa puhhcatmn etfou not;f;catlon, d'un
recours pour exces-de pouvair adressé au Tribunat admmlstratzf te Nantes, 5, aliée de Mile-Gloriette €5 24111 44041 Nantes
Cedex, ou par l'a ppfication Télérecours cutoyens accessmle a partir du site WWW, te]erecours fr.

Service départemental d'inceadie ot do secours de Leira-Atientique:
ZAC de Gegetine {12 e draga | BP 420%|

24243 le Chapé![e—;urcgrére Cedéxn
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Acéd é'de réceptionen préfecture
1044-284400017-20220531- D}%O?Z&

SAPEURS POMP!ERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

Convention d'immersion professionnelle

Le capitaine Damien BRENY, agent titulaire du SDIS 53 a été recruté par le SDIS 44 sur le poste de chef du
bureau suivi qualité et amélioration continue du groupement opération, CTA CODIS. Sa prise de fonction
interviendra le ler Juillet 2022,

Les nouvelles fonctions dévolues au capitaine Damien BRENY impliguent un temps de formation.
En accord avec le SDIS 53 |e capitaine Damien BRENY viendra en immersion au CTA CODIS afin de se former
a 'emploi opérationne! d’officier CODIS, avant la date effective du recrutement.

La présente convention a pour objectif de fixer les modalités financiéres et organisationnelles relatives a
{"accueil du capitaine Damien BRENY pour sa période d’immersion

Il vous est demandé de bien vouloir ;
= Approuver les modalités de mise en ceuvre de cette convention ;
» Autoriser Monsieur le Président du Conseif d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer cette convention.

SDI544 - DRH- Convention d’irmmersion professionnelle Page [1/1
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Accusé de nécaption an préfectura
044-28440007-20220531-0D-2022-080-DE
Date de talétransmission : 030672022
Dale de réception préfeciure | 03/08/2022

SAPEURS-POMPIERS
Of LOIRE-ATLANTIQUE

‘Conventions avec les SDIS 35 et 56 - Formation IBNB 2

VU fes articles L. 1424-29 et L, 1424-30 du Code général des collectivités territoriales, _

VU la délibération du Conseil d’Administration n® 2021-132 du. 20 juillet 2021, donnant _'dé!_égat_io'n au
Bureau pour certaines de ses attributions,. '

VU fe rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du. r_app_u_ri_:-t_ei qu’it figure en
annexe, et-aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes ;

¥ Approuve les deux conventions ci annexées ; _ ‘
v Autorise Monsieur le Président ou' le Vice-Président délégué concerné a signer lesdites
conventions jointes.en annexe,

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départementn! d'incendie et d& sncours de Loire-Allantique
6T de Gebvrine | 12 e Ataga | 67 4209 | 44245 Le Chapellg-cur-Erdre Cedex
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Accusé de réception en préfecture
Q44-284400017-20220531-D-2022-080-DE
Date de téldfransmission : 03/06/2022

Compte rendu de U'instance

i & ) Ty .
Eate-derréceptiomrpréfecture(15/06872622-—.

Le Bureau du-Conseil d’admtmstrataon iegalement convoquel s'est-réuni le 31 mai.2022 en séance
ordinaire au siége du SDiS sous la présidence de mansieur Michel MENARD PreSident du Conseil

d’administration.

Date de convocation

*  Nombre d’élus siégeant.avec voix délibérative

o - ‘Nombre de partac;pants 3 distance- en wssoconference avec Voix, dehberatwe

i
H
*  Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative §
i
£
= Nombre d'absents ayant donné deiegatton de vote |

Ont pris part au vote :

16 mas 2022
i 5

B
0
0

» M. MENARD Michel, Président du Conseil-d"administration, Canseiller departemental de Nantes7
= M.PLOTEAU lean-Yves, 1° Vice~pr251dent du Conseul d'admtnistratton, Vice-Président de la COMPA
= M. LEBEAU Bernard 2¢me Vace ‘président du Conseil d’admlmstrat;on Conse;tter departemental de Pont-

Chatead

" M. BOLO Pascal, 3¢ Vtce pres;dent du ConselE d’administration, Conseiller métropofitain de Nantes-

Métropole

= Nme PADOVANI Fabienne, Membre suppiémenta_i_re,- Conseillere départementale de Nantes 1

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES i

POUR

. CONTRE

ABSTENTION. -

-5

1)

I La présente délibération peut faire F'objet, dans un délai de deux.mois & compter de 53 publ:cation etlou notmcatlan, d'un
recours pour excés de pouvair adressé. au Tr;hunai admlmstratlf de Nantes, 6, a[lee de I'lle-Glofiette 524111 44041 Nantes

Cedex, ou par I'application Télérecours cstoyens accessjble | partir du site www‘teierecours fr.

Service dépnrtnmenlal d* ln:andm i de .\m:ouu da Ln[re-Atiunhqun
ZAC de Gesvriaw | 12 fun .t'a;ago 1 EF «:ﬂ‘? | 42243 Lo Chapelle-sur-Erdre Codex
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S5A PEU}Z;S—POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Conventions avec les SDIS 35 et 56 - Formation IBNB 2

L'objet de cette convention est de contractualiser une prestation échue entre les SDIS 35 et SDIS 56 avec le
SDIS 44,

Le SDIS 44 a mis en ceuvre du 9 au 13 mai 2022 une formation IBNB 2 {chef d’agrés intervention a bord des
navires et bateaux). Initialement programmée pour les sapeurs-pompiers du SDIS 44, cette formation a été
ouverte a 3 stagiaires extérieurs, faute de candidats suffisants en interne.

L’utilisation du plateau technique de FIFOPSE a été requise pour cette formation. Le SDIS 44 {organisateur)
prend en charge l'intégralité de la facture. La part revenant aux SDIS 35 et 56 sera calculée au prorata du
nombre de stagiaires présents & la formation,

Le prix de la prestation de formation servie par le SDIS 44 est calculé sur a base des tarifs applicables au 1%
février 2022, et définis par la délibération n°2022-018 du bureau du CASDIS du 1 février 2022,

Les conventions qui vous sont présentées en annexe ont pour objet de définir les conditions technigues,
administratives et financiéres pour une action de formation avec :

1. Le SDIS d’lile et Vilaine
2. Le SDIS du Morbihan

Il vous est demandé de bien vouloir :
= Approuver les 2 conventions ci annexées ;
= Autoriser Monsieur le Président ou le Vice-Président délégué concerné a signer lesdites
conventions jointes en annexe,

$DIS44 - DRH- Conventions avec les SDIS 35 et 56 - Formation IBNE 2 Page [1/1
- 28



Accusé da séception en prefecture
044-284400017-20220531-D-2022-081-DE
Date de l8lékzansmission ; 03/06/2022
Date de réceplion préfecture : 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Conventions de prestations dans le cadre des formations Risques Animalier

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 dii Code général des collectivités territoriales,

VU Ja délibération du Conseil d*Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions, '

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration;

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a I'unanimité les conciusions suivantes ::

v" Approuve les quatre conventions annexées ; _ _
v" Autorise Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président- délégue
concerné & signer lesdites conventions ci-jointes.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemental d'incendin-et de sacours de Loire-Atlantiqos.
ZAC di Geswing 112 e Ardgo | BF 4309 1 34243 o Chapella-sui-Erdre Cadex
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Accusé de réception en préfecture
{44.284400017-20220531-D-2022-081-DF
Date de télétransmission ; 03/08/2022

Batederéceptionpréfacture T U3082022

Compte rendu de I’mstance

Le Bureau du Conseil d'admimstratlon, légalement convoque s'est réuni le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, sous fa pre51dence de monsieur Miche!: MENARD Presudent du Conseil
d'administration.

> Date de convocation ‘ & mai 2022
‘s Nombre d'élus siégeant avec voix défibérative . .5

= Nombre de présents au sidge du SDIS avec voix délibérative _ 5

=  Nombre de participants & distance en visioconférence avec voix délibérative 0

=  Nombre d'absents ayant donné délégation de vote’ ;o

Ont pris part.au vote :

= M. MENARD Michel, Président du Consel} d‘adm:mstratlun, Conseiller départementai de Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-‘n‘ves, 18 Vice—premdent du Conseil: d’admlnlstrat[on, Vice—Pr951dent dela COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 28me Vlce-prES!dent du Consed d’admmlstrat:on Consemer departemental de Pont-
Chateau

* M. BOLO Pascal, 3tme yice. presndent du Conse;l d’admlnlstrataon Conseifler métropolitain de Nantes
Métropole

& Mme PADOVAN| Fabienne, Membre supplementalre, Conseillére départementale de Nantes 1

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR | CONTRE |  ABSTENTION'
5 o - 0

I La-présente délibération peut faire Eobjet dans un-délal de deux mois A compter de 53 pUhliCBtiOI‘l et/ou natification, d'un
recours pour excés de pouvoir adressé au Tnbunal administratif. de Nantes, 6, allée de t* lle-Gloriette CS 24111 44041 Nantes
' Cedex, ou par {'application Te[erecours catoyens accessible A part[r du mte www telerecours fr.

Service départemental dfincendie el r._ie: fecouss de Loire-Atlantique
ZAC de Geswrine |12 tue Arago | BF 4309 24243 te Chapelig-sur-frdre Codex.
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SAPEURS-POMPIERS

OF LOIRE-ATLANTIQUE

Conventions de prestations dans le cadre des formations Risques Animalier

Dans le cadre de ses missions opérationnelles, le sdis44 s’est doté depuis 2011 d'une équipe animaliére afin de
répondre activement aux demandes d’intervention sur animaux de plus en plus nombreuses et pour toutes espéces
confondues,

’équipe animaliere, pilotée par le Chef d‘état-major et sous la responsabilité d'un conseiller technique vétérinaire
SPV du 555M et d’un conseiller technigue Sapeur-Pompier Professionnel, apporte une aide technique au CTA CODIS
au moment de Falerte et au COS (commandant des opérations de secours) pour assurer la prise en charge lors de
F'intervention.

A ce jour, 14 CIS supports sont actuellement identifiés sur fe département.

Afin de maintenir un niveau de connaissances et un entrainement pertinent des sapeurs-pompiers, les formations
annuelles nécessitent un partenariat avec des entreprises et intervenants extérieurs.

Ceux-ci acceptent de mettre a disposition, a titre payant, leurs moyens matériels (site, véhicules ...) mais aussi leurs
connaissances techniques selon les espéces ainsi que les techniques d’approche et de capture.

Les conventions ci-aprés ont pour objet de définir Jes conditions technigues, administratives et financiéres des
formations « ANIM », pour chacun en ce qui le concerne, et dans le cadre de la formation continue des sapeurs-
pompiers de Loire Atlantique.

H vous est présenté aujourd’hui les conventions de prestations a conclure pour 'année 2022 avec :

1. L'OGEC FAMIUAL DU VAL D'ERDRE

2. LEAP CFP SAINT GABRIEL NANTES OCEAN
3. ONIRIS - ECOLE VETERINAIRE

4, MUSEUM D’HISTOIRE NATURELLE

Il vous est demandé de hien vouloir :
* Approuver les quatre conventions annexées ;
» Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer lesdites conventions ci-jointes.

SDIS44 - DRH- Conventions de prestations dans le cadre des formations Risgues Animalier Page |1/1
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Accusé de réception en préfecture
Q44.2084400017-20220531-D-2022-002-DE
Data de talétransmission : 03/08/2022
Date de réception préfecture ; 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Converition de presta_ti_o'ns - Formations « FMA CYN IN »

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Codé général des collectivités territoriales,

VU ia dehberatlon du Conseii d’Admmlstrat!on n®2021-132 du 20 juillet. 2021, donnant delegation au -
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur e Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Consell d'admlmstratlon aprés avoir pris connaissance du rapport tei qu dil figure en
annexe, et aprés-enavoir délibere, adopte & 'unanimité. Ies cunciuszons suivantes:

v Approuve cette convention de prestations liée & fa mise & disposition 3 titre payant, d’une aire
de formation qui comprend un ensemble de 7 plateaux techniques, une salle de cours et des
blocs sanitaire dans le cadre des entrainements des équipes. cynotechniques hors -
département des sapeurs-pompiers du SDIS 44; '

v Autorise Mons:eur le Président du Conseil d’admmlstrataon ou le vice-président .délégué
concerné a signer la convention nécessaire a la mise en oeuvre de cette prestation. '

Pour extrait certifié conforme,
 LE PRESIDENT,
‘Michel MENARD

Service départementnl d'incendie et de sscours dé-lpiru-_&ll_nqt_iqye_
ZAC de Geswine {12 rus Araga | BP L4309 142243 1o Chapelle-sir-Srdes Cadex
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Accusé de récaption en préfeciure
044-284400017-20220531-D 2022 0&2 DE
Date de tlétransmission ¢ G3/06/2

o nam.m-m‘n_

Daie-det P P

Compte rendu de I’mstance

Le Bureau du Conseil d’administration, légalement cdhvoqué s'est réuni ie 31 mai 2022 en.séance
ordinaire au siege du SDIS, sous la présidence de mon51eur Mlchel IVIENARD Président. du Consetl
d'administration.

= Date de convocation. .16 mai 2022
Nombre d'éjus siégeant avec voix. deElberatwe I 5

¢ Nombre de présénts au siege du SDIS avec voix délibérative £ 5
s Nombre de participants & distance en wsmconference avec voix defibérative. L0
= Nombre d’absents ayant donné délégation de vote 10

Ont pris part au vote :

B M. MENARD Mlchel Président du Conseil d’ administration, Conseiller departemental de Nantes 7

= M.PLOTEAU Jean-‘(ves 1o Vlce-pre5|dent du Conseil d’administration, Vice-Président dela COMPA..

s M. LEBEAU Bernard éme Vice-président. du. Conseil d’admm:stratron Conse[EEer departemental de Pont-
Chateau _

¢ M..BOLO Pascal, 3t™ Vice- pres:dent du. Conseil. d’admmistrataon, Conse1lfer metropohtaln de Nantes..
Métropole

o Mme PADOVANI Fabianne, Membre suppiémentaire, Conseillére departementale de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR . |~ CONTRE | ~ ABSTENTION
5 _ o o

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de. deux mois 3 Lompter. de sa pubhcatmn etfou notif“cation, dun -
§ recours pourexcés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, aliée de I'ffe- Glor:ette s 24111 44041 Nantes
Cedex; ou par !’ application Telerecours catovens accessibled partir du site www.telerecours .

Sesvice déportemantal d’incendie ol de socours de ioirea_nliantiqpe
ZAC ds Gasvrine 112 ruw Atage | BF-2209 § 44243 ic Chopelle sur-Erdee Cadss.
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de prestations - Formations « FMA CYN IN »

Dans le cadre du maintien de leurs compétences, les équipes cynotechnigues du SDIS 44 ont 'obligation
d’'organiser une fois par mois des entrainements interdépartementaux.

Les formations prévues permettent de travailler les techniques de pistage pour rechercher des personnes
egarées ou ensevelies.

Pour se faire, Fassociation CSP (cynotechnie sapeur-pompier de France} accepte de mettre a disposition, a
titre payant son aire de formation & VILLEIUST (91).

La convention jointe a pour objet de définir les conditions techniques, administratives et financiéres relative
a la mise a disposition de 'aire de formation pour les entrainements.

[l vous est présenté aujourd’hui la convention de prestations & conclure pour 'année 2022 avec
i’ Association CSP.

It vous est demandé de hien voulair :
= Approuver cette canvention de prestations liée a la mise a disposition a titre payant, d’une aire
de formation qui comprend un ensemble de 7 plateaux techniques, une salle de cours et des blocs
sanitaire dans le cadre des entrainements des équipes cynotechniques hors département des
sapeurs-pompiers du SDIS 44 ;
* Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer la convention nécessaire a la mise en ceuvre de cette prestation.

S$DIS44 - GSE- Convention de prestations - Formations « FMA CYN IN » Page }1/1
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Accusé de réception en préfeciura
044-284400017-20220531-D-2022-083-DE
Date de t&létransmission : 03/06/2022
Date de reception préfecture ; 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de mise a disposition précaire d’une réserve fonciére rue des Poyaux a Rezé
par la Ville de Rezé au profit du SDIS 44

VU les articles L. 1424-29 et'L. 1424-30 du Code genera[ des coller:t:wtes terr:torlaies,

VU la délibération du Conseil d’ Admm!stratton n"2021-132 du 20 juillet 2021, donnant delegatton au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Mansieur.le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tef qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 3 I’'unanimité les conclusions suivantes :-

v Approuve cette convention de mise 3 disposition d’une réserve fonciére rue des Poyauxa Rezé-
au profit du SDIS 44 '

v' . Autorise Monsieur le Président du Conseil d’admlmstratcon ou le: vice-président délégué
concerné a signer la convent:on nécessaire a la mise en oeuvre de'la prestation.

Pour ex’trai__t certifié conforme,.
LE PRESIDENT, .
_ Miche! MENARD

Sarvice départemental d'incendie 4t de secours de ldif@vhl{antique
ZAC de Gesyrine |12we Arage ) P 5309 | 42243 Lo Chapelletsur-Erdre Cadex
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Accusé de réception en préfeclure
(44-284400017-20220531-D-2022-083-DE
Date dE l@letmnsmtssmn 03!66':'2’& 29

Cyaten i
Bate-de-récaption-préfecture--03/66/2

Compte rendu de i’mstance

Le Bureau du. Consen d’adm:mstrataon iegalement convoque, 3 est réuni le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, 50Us la pres:dence de monsseur Machel MENARD Presndent du. Conseil -
d'administration:

Date de convocation.
s Nombre d'élus siégeant avec voix d'élibérative :

*  Nombre de présents au siégge du SDIS avec voix ‘déiibérative
* Nombre de participants 2 distance en visioconférence avec voix de[iberatwe
= Nombre d’absents ayant donné delegatmn devate

Ont pris part au vote :

M. MENARD Michel, Pressdent du Conseu! d’administration; Consellter départemental de Nantes 7

M. PLOTEAU Jean-Yves, 1°". Vice- -président du Conseil d‘admlmstrat:on, V;ce~Presadent dela COMPA

M. LEBEAU Bernard, 2*™ Vice-président du Conseil d'admiinistration,:Conseiller dep:a_rtementai de Pont-

Chateau: - ' '

= M. BOLO Pascal, 3%™ Vice- pres:dent du. Conseal d'admlnlstratton Conseiller métropalitain de- Nantes
Metropoie

*  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseijllére departementale de Nantes 1

a-

VOTE = DSNOMBREMENT DES SUFFRAGES
"POUR | CONTRE ABSTENTION
5 - o : 0

La-présente délibération peut faire [nbjet dans un délai de:deux mois. compter de sa publ:catlon et/ou notchatlon, d un
recours pour excés de pouvolr adressé au Tr:bunal administratif de Nantes, 8, aliée de i lle»Giortette s 24111 44041 Na ntes
Cedex, cu parf' application Télérecours citoyens accessible a partrr du site www teferecuurs fr.

Safvice départemantal d° :ncanche «t-de sncovrs de Loirer Aﬂnnhquu
IAC de Gewrine | 12 rua Mrage § BF 4109 a4 -ia la Chapslla-sur-Srdre Ceder
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de mise a disposition précaire d’une réserve fonciére rue des Poyaux a Rezé par
la Ville de Rezé au profit du SDIS 44

Dans le cadre de leurs missions, les sapeurs-pompiers doivent se former régulierement. Pour ce faire, it leur
est nécessaire de pouvoir s’entrainer sur des sites variés et adaptés.

A ce titre, la proposition de mise & disposition des parcelles BH 336-337-338-340-344-673-674-677-678-
680-683-685 et 699, rue des Poyaux a Rezé, propriété de la Ville, est intéressante puisqu’elle permet une
diversification des sites proposés aux sapeurs-pompiers.

En effet, ce site offre aux organisateurs de formations, de nombreuses possibilités d’entrainements. Cela
permet de confronter les stagiaires & des mises en situation variées sur lesquelles ils doivent mettre en
ceuvre les techniques de sauvetage et de {utte contre I'incendie apprises lors de leurs formations initiales
ou de maintiens des acquis.

La présente convention, ci-annexée, a donc pour objet de définir le contexte, les batiments, les
intervenants, les exercices et la mise & disposition gratuite du site dans le cadre de son utilisation par les
sapeurs-pompiers du SDIS 44,

Cette convention est consentie 3 compter du 1¢" mai 2022 pour une durée d’un an, soit jusqu’au 30 avril
2023. Elle pourra étre renouvelée par tacite reconduction pour une durée d'un an, soit jusqu’au 30 avril
2024.

il vous est demandé de bien vouloir :
*  Approuver cette convention de mise a disposition d’une réserve fanciére rue des Poyaux a Rezé
au profit du SDIS 44 ;
» Autoriser Monsieur fe Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer la convention nécessaire a la mise en ceuvre de la prestation.

5DiS44 - GSE- Convention de mise a disposition précaire d'une réserve fonciére rue des Poyaux & Rezé par la Ville de Rezé au profit

du 5DIS 44 Page |1/1
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Accusé de réception en préfeciure
044.284400017-20220531-D-2022-084-DE
Datg de télétransmission : 03/06/2022
Daie de réceplion préfeciura : 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de mise a disposition d’un ensemble de hatiments municipaux sur {a
commune de St Etienne de Montluc au profit du SDIS 44

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectmtes territoriales,

VU la délibération du Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 ju:llet 2021, donnant délégation au
.Bureau pour certaines de ses attributtons

VU le rapport de Monsieur e Président du Conseil d’Admlmstratlon,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 3 1'unanimité les conclusions suivantes :

v Approuve cette convention de mise a diSpOSltlon d’un ensemble de btiments municipaux. de_
la commune de St Etienne de Montluc au profit du SDIS 44 ;

v Autorise Mon_5|eur le Président du Conseil d'a_d_mln_:stration ou le vice-président déiégue
concerné a signer la convention nécessaire 3 la mise en oeuvre de:la prestation.

Pour extrait ce rtifié conforme,
LE PRESIDENT,
‘Michel MENARD

Servies départemental d‘in'ca_t_adie el de sacours de l._nire*A!_I'n_ntiq_un_ .
ZAC de Gewrine 112 rue Arago | 8P 4309 | 34243 to Chapelle-sur-Erdre Cedex
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Accusé de réceplion en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-084.DE
Dg‘le; de lélétransmxssmn 03i06f2022

03/66/2022

plios-profe

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Conse1| d admmlstrat:on, légalement convoque s'est réuni.le 31 mai 2022 en séance:
ordinaire au siege du SDIS, sous la présidence de monsieur Mlchel MENARD Presadent du Conseul
d'administration.

s Datede convocatlon _ | 16 mai 2022
¢ Nambre d’élus siégeant. aveg vaix dehbératwe ]
= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative '

»  Nombre de participants a distance en visiccenférence avec voix dellberatlve
2 Nambred’ absents ayant-donné détégation de vote

b

5
o 0
o

-

Ont pris part au vote :

= M. MENARD Michel, Président du Conseil d’admmtstratmn, Conse:lier departemental de Nantes 7

* M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% \hce presldent du Conseit d'adminlstratmn Vice-Président de la COMPA

M. LEBEAU Bernard 2éme V;c&presudent du Conse:i d'admimstratlon, Conseiller departemental de Pont—
Chateau

* M. BOLO Pascal, 3%™ Vlce-presment du Cnnsesl d’ admlnistratlon, Conse;]ler metropulttaln de Nantes .
Metrapole

#  Mme PADOVANI Fabienne, Membre suppiementa:re, Conseillére départementale de Nantes 1

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES |
~ POUR o CDNTRE - ABSTENTION |
o s T s

La présente délibération peut faire ' DbjEt dans un délai de deux mois.a compter de sa publication. et/ou notsfcatlon, d'un
recours pour excés de pouveir adressé au Tribunal admlmstratlf de-Nantes; 6, allée de Flie- Gloriette £S24111 44041 Nantes
Cedex; ou par ['application Télérecours citoyens accessible & partir du site www. telerecours fr.

Service départemental dlincéndia ot de secours.de Loire-Atlantique
24D do Gegwrine {32 1us .&rngn £AF 430G | &4 $24% La Chapellr_ -sur-Ertra Ceney
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‘Accusé de récepuun en préfech.sfe
3441;28440&017 -20220531-0)

SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de mise a disposition d’un ensemble de batiments municipaux sur [a commune
de St Etienne de Montluc au profit du SDIS 44

Dans le cadre de leurs missions, les sapeurs-pompiers doivent se former réguliérement. Pour ce faire, it feur
est nécessaire de pouvoir s’entrainer sur des sites variés et adaptés.

A ce titre, la proposition de mise a disposition par la Commune de St Etienne de Montluc, d’un ensemble
de batiments désaffectés sur e site des Buissonnets d’une part et d’un batiment a usage de stockage sur le
site de la gare d’autre part, propriétés de la Ville, est intéressante puisqu’elle permet une diversification
des sites proposés aux sapeurs-pompiers.

En effet, ces sites offrent aux organisateurs de formations, de nombreuses possibilités d'entrainements.
Cela permet de confronter les stagiaires a des mises en situation variées sur lesquelles ils deivent mettre
en ceuvre les techniques de secours a personnes, de sauvetage et de lutte contre I'incendie apprises lors
de leurs formations initiales ou de maintiens des acquis.

La présente convention, ci-annexée, a donc pour objet de définir le contexte, les batiments, les
intervenants, les exercices et la mise a disposition gratuite des locaux dans le cadre de leur utilisation par
les sapeurs-pompiers du SDIS 44. En contrepartie de cette mise & disposition, le SDIS 44 assure tous les ans
auprés du personnel municipal de la ville de St Etienne de Montluc, une action de sensibilisation aux risques
incendie et aux gestes qui sauvent.

Cette convention est établie 3 compter du 1°" mai 2022 pour une durée de 1 an renouvelable annuellement
par tacite reconduction sans excéder une durée totale de 3 ans soit jusqu’au 1°" mai 2025.

Il vous est demandé de bien vouloir :
»  Approuver cette convention de mise a disposition d’'un ensemble de batiments municipaux de la
commune de St Etienne de Montluc au profit du SDIS 44 ;
» Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégue
concerné a signer fa convention nécessaire a la mise en ceuvre de la prestation.

5DI544 - G5E- Convention de mise a disposition d’un ensemble de béatiments municipaux sur la commune de St Etienne de Monthc

Page [1/1
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Accusd de rer.ephnn en pre| rfectue
D44-284400017-2022053 1 D-Z‘D‘Z?—DBS—DE
Dale de télétransmission  0ARG2022
Daﬁa de reaepﬂm prefer.mre

SAPEUREbeMP;ERs
i3 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester :'_S_DI_S44 _c/' M.

VU les articles L. 1424:29 et L, 1424-30 du Code général des anecttv;tes territoriales,

VU la délibération du Conseil d’Administration n° 2021-132 du Zo;uﬁ!et 2021; donnant délégation au”
Bureau pour certaines de ses attributians,

VU le rapport de Monsieurle Président du Conseil d’Administratian,

Le Bureau du Conseil d’administration,. apres avoir pris cannaissance. du rapport tel au 'H fij igure en
annexe, et aprés en avoir dehbere, adopte a I'unanlmtté ies canclusions suwantes H

v Autarise Monsieur le Président du Conseil d’administration a ester en 3ust¥ce afin. d’assurer fa.
défense du SDIS dans V'affaire 'opposant a Monsieur

Pour extrait certifié conforme,

LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemental d'incendia ot de socours de Loire-Atlantique
ZAC de Geserine |12 e Aragod BP 4309 | 43243 Lo Chapelie-gue-Erdre Cadex
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Aocuss de réception en préfecture
044.284400017-20220531-D-2022-085-DE
Date de 1élétransrn=ssmn {3/06/2022
Bate-te piorrpréfecitre--BHGHR022

Compte rendu de l'instance’

Le Bureau du Conseil d’admmtstratlon, légalement. convoque, s'est réuni le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siege du SDIS, sous la presndence de monsieur Mlchei MENARD Pre5|dent du. Conseﬂ
d*administration.

®  Date de convocation _ L 16'mai 2022
e Nombre d’élus siégeant avec voix délibérative 5 5

= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix deilberatwe 5

" Nombre de participants a d[stance en wswconference avec voix del;beratwe ? 0

@ Nombre d’absents ayant donné delegatlon -devote ! 0

Ont pris part au vote :

M. MENARD Michel, President du Conseli d’admlmstratlon, Conseiller départemental de Nantes 7

= M., PLOTEAU Jean~Yves, 1 Vtce~pr95|dent du Conseil d’administration, Vice-Président de la COMPA

= M, LEBEAU Bernard, 2™ Vice-président du Conseﬂ d'adrmmstratlun Consellier departementa! de Pont-
Chateau

= M. BOLO Pascal, 3™ che pres:dent du Conse:i d‘admmtstratton, Conse;!]er metropolltain de ‘Nantes
Métropole

=  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départernentale de Nantes 1

| “VOTE - DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
" POUR | CONTRE ___ABSTENTION

La présente déiibération peut faire 'ohjét, dans un defai de deux mors 3 compter de sa publication et/ou notlftcatlon, d'un-
-FeCOUrs pour exces de pauvoir adressé au Tribunal adm:mstratlf de Nantes, 6, allée de I'lfe-Glortette C524111 44041 Nantes.
Cedax, ou par fapplication Télarecours citoyens accessible-a partir du_sate_www,teter_ecours fr.

Service départamental d'incéndin ot dé secours de Loire-Atlantiqus
ZAC de Geswring | 12 tue Aroge | BP $20%.1 43243 La Chapelle-wr-Frdié Cedex
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SAPEURS-POMPIERS
03¢ LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’e'ster-: $DIs44 cf

Monsieur . sapeur-pompler du CiS de’ , afait !’ objet;
par un arrété en date du- 2022, d'une suspensmn d' actmte a compter du. méme ]OUF pour non-
respect de I'obligation vaccinale:

Monsieur a déposé le 2022 aupreés du Tribunal da une raqUEte_
pour demander I‘annulation de cette deczsnon ainsi que la restitution de ses traitements non-versés
pendant la période de suspension.

Il est donc demandé aux membres du Bureau du Conseil d’administration de bien vouloir autoriser
Monsieur le Président du Conseil d’administration a ester en justice afin d'assurer ia défense du 5DIS
dans 'affaire I'opposant & Monsieur .

5DI544 - GRAJ- Autorisation d'ester : SDIS44 ¢/ M. Page. 111
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: A de rec.eptmn prefei:ture
0442844000 17-20220531-0-2022 -Da5-OF

Dale de télétransmission ; DI06/2022

Data de réception préfecture | DVOB2022

SAPEURS-POMPIERS
8 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester ; SDIS44 ¢/ Madame

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales; _
VU la délibération du.Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions, '

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil dAdministration,.

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance:du rapport tel qu’il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a Punanimité les conclusions suivantes :

v Autorise Monsieur le Président du Conseil d‘administration a ester en justice afin d'assurer la
défense du SDIS dans I'affaire 'opposant & Madame

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Sorvice départemental d'incendie £t de 1vcours de Lmze-Atiunhqua
IAC da Gesenne [ 12 fur Arags {BP 3OO 42243 LH Ci'snpr_ﬂe-sw-*gar._ C:‘*dt_.-:'
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Accusé de récaplion en préfecture
(44.284400017-20220531-D-2022-086-DE
Rate de i¢létzansmission : 03.'06!2022

Ll

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Conseil g administration, légalement convoqué; s est réuni le 31 mai 2022 en.séance

ordinaire au siége du SDIS, sous fa présidence de monsieur Michel MENARD, Pres;dent du Conseil
d‘administration.

= Date de convocation. o ) | 16 mai 2022
»  Npmbre d'élus siégeant avec voix délibérative- |5

. 1

*  Nombrede presents au SIege du SDiIs avec voix deliberatwe f 5

*  Nombre de participants a distance en visiocanférence avec voix deltberatwe . j J*E

*  Nombre d'absents ayant dorniné’ dé!égatlon de Vote {0

Ont pris part au voté':

= M. MENARD Michel, Président du Conseil d'admlmstratlon, Consesiier départementai de Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-Yves 1% Vice-président du Conseil d’admtnistration V[ce—Président dela: COMPA

= NA. LEBEAU Bernard, 2°™ V!ce—pres;dent duy Conse:l d’admlnlstration, Cunsetller departernental de Pont-
Chéteau

" M. BOLO Pascal, 38™ Vice-président du Conseil d’administration, Conseiller métropoiltaln de Nantes
Métropole

= Nime PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale. de Nantes1

VOTE— DENOMBREMENT DES SUFFRAGES |
POUR { . CONTRE " ABSTENTION
5 _ 0 n-

La présente défibération peut faire Vobjet, dans un délai de deux mois a compter de sa.publication Et.fOI-I notification, d'un
recours gour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes 6, alice de I'le-Gloriette CS 24111 44041 Nantes
Cedex, ou par !’ apphcatlon Telérecnurs c;toyens accessible 3 partlr do s:te www.telerecours. fr

Service départemeantal d"i__n_cnndia et dé sesours de Lqife-Al:iun'iiq:,ie_.
AT e Segsring | 1 us Arogo | BE 2300 125243 to Chopelle-su-Erdre Cades
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SAPEURS-POMPIERS
55 LOIRE-ATLANTIQUE |

Autorisation d’ester : 5Di544 c[ ' Mada_'rﬁ__e;

Madame est de sapeurs-pompiers

Elle a déposé le 2022 auprés du Tribunat de une requéte pour demander
« I'annulation de la décision du par laquelle le SDIS arefusé sa demande de changement
de grade »,

Par ailfeurs, elle demande au SDIS de fatre droit sa demande. de changement de grade en ia réintégrant
dans ses fonctions sur le grade de sapeurs-pompiers. et en la réaffectant au
CiSde '

Enfin, elle demande la condamnation du 5DIS au paiement de-3(_)_00 € pour les frais irrépetjbies_.-'
Il est donc demandé aux membres du Bureau du Conseil d’adrmmstration de blen vouloir autonser

Monsieur le Président du Conseil d’administration  ester en justics afin d’assurer la defense du SDIS
dans l'affaire I'opposant a Mad_a_r_n_e -

SDIS44 - GRAJ- Autorisation d'ester : SDIS44 ¢/ Madame Page {1/1
: 47 s



re:i;phm & pre eclure

044-28440011 2022053 1-D-2022-0871-DE

‘Dale de (Eletransmission : 0AB6R022
Date de séception préfecture ; DVOE2022

SAREURS-POMPIERS
07 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester : SDIS44 ¢/ M.

VU les articles L. 1424-29 ét L, 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU la dehberatlon du Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 Juzi!et 2021, donnant delegatnon aw
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU e rapport de M_on_sieur"ie Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d'administration, aprés avoir pris cannaissance du rappart tei qu’il figure en
annexe, et apres en avoir délibéré, adopte a l’unan:m;te les conclusnons suivantes :

¥ Autorise Monsieur Le Président du Conseil d’Administration, ou le Vice-président délégué. .
concerné, 3 ester en justice au nom du SDIS dans I'affaire Fopposant a Monsieur -

]

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Miche! MENARD

Service départemental d'i_m:nndm at.de secours de Loire-Atlantiqua
ZAC du Gepering |12 twe Arago | BF 2307 |- 44243 tn Chapelie-sui-Erdra Cadex
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Agcusé de réception en préfeciure
044-284400017-20220531-D-2022-087-DE
Daia de talétransmission : 031'05.'2022

Date-de-réception préfecture-B3/06/2622

Compte rendu de i_’ins'tahce'.

Le Bureau du Conseil d’adménistration, iégale'ment con'quué sest réuni e 31'mai 2022 -en-séance
ordinaire au siége du SDIS,. sous la présidence de monsieur Mlche[ MENARD Prés:dent du Conseil
d admlnlstratmn

= Date de convocation .16 maj 2022
«  Nombre d'élus siégeant avec vaix déiibérative
*  Nombre de présents au s:ége du SDES avec YOix déinberatwe

=  Nombre de participants a dtstance en wswconference avec voix dehberatwe
= Nombre d’absents ayant donné délégation de vote -

Ont pris part au vote :

‘e M. MENARD Michel, Presndent du Conseil d’admlmstrataon Consezller départemental de Nantes 7-
= M. PLOTEAU lean-Yves, 1% Vlce~pr351dent du Conseli d’admlnlstratian Vice-Président dela COMPA

® M. LEBEAU Bernard, 24me Vlce pres;dent du Conse:! d’admlmstrattcm, Conseiller departemental de Pont-
Chateau

= M. BOLQ Pascal; 3*’“E Vice-président du Conset! d admlnlstratlon, Conseitier. métmpo!ltaln de Nantes
Métropole

®*  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conséilidre départementale de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR " CONYRE |  ABSTENTION .
= = _ T

! La présente delibération peyt faire 10bJEt dans un délai de deux mois compter te sa publication et/ou. notiﬁcatton, d'un
recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de I'le-Gloriette C524111 44041 Nantes
Cedex, ou par i'application Télérecours citoyens accessible & partir du s;te WWW, teterecours.fr. -

Servica départemental d'incendie et de secours de Lnire-_ﬁliugtique :
I4C de Geswrine | 12 tve Araga § BP 4309 | 14243 e Chopellé-ur-Srdre Cadex
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SAPEURS-POMPIERS
D LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester : SDIS44 ¢/ M,

Le 2022 un Véhicule de Secours et Assista_nce_ aux Victime's:(VSAV) ducis a été engageé pour
un accident de la circulation a .-Monsieur avait perdu’ Ie controle-de son
véhicule. Il avait en effet quitté la raute pour se retrouver dans un champ sur le toit.

A Farrivée sur les lieux de V' équipage, les gendarmes étaient sur place et aVa;ent menotte le conducteur qui
était fortement alcoolisé et agressif; potentiellement blessé.

immédiatement, il a tenu envers I‘équipage et I'Adjudant-chef des propos virulents avec une .
attitude menagante. Durant son transfert a hopital d' , il les a traités plusieurs fois.de «racistes».

Le 2022, 'Adjudant-chef a déposé plainte contre Monszeur pour outrage a
personnes chargées d’'une mission de service pubiic.

Le méme jour, fe Capitaine , Chef du centre d’ , adéposé p!a’in:t_e au nom du SDIS pour les
mémes faits,

Compte-tenu de ces faits, si das poursuites judiciaires étaient décidées, il apparaitrait légitime que le SDIS
sollicite la condamnation pénale de Monsieur et le versement d’1 euro de dommages et
intéréts pour I'atteinte portée au Corps Départemental des Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantique, ainsi que
les frais qui seront exposés au titre de 'article 475-1 du Code de procédure pénale,

It vaus est demandé de hien vouloir autoriser Monsneur Le Président du Conseil d’Administration; ou le
Vice-président délégué concerné, a ester en justice aunom du SDiS dans 'affaire I'apposant a Monsieur

$DI544 - GRAI- Autorisation d'ester : SDIS44 ¢/ M, Page [1/1



-t Accusé de lemp ptelemma
044-23140001?40220531 0-2022-086-DE
Dale de 1&iétansmission : 0ATA2022

Date de niception pl’éfedum

SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester : SDIS44 ¢/ Mme

VU les articles L, 1424- 29 etL: 142-‘-%30 du. Code général des collectivités terntorfales

VU la délibération.du Consell d’Administration n® 2021—132 du 20 juiltet 2021 donnant delegatmn au
Bureau poir _certam__e_s de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

le Bureau du Conseil d’administration, apres avoir pris.connaissance du. rapport. tel qu il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a Yunanimité les conclusions suivantes :

v Autorise Monsieur Le Président du Conseil d’Admnmstration ou le Vice-président déiégué
concerng, & ester en justice au nom du SDIS dans I'affaire- t‘opposant a Madame

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT, .
Michel MENARD -

Sarvica départemeantal d’incandie et de 1acours de Lojre<Atiantique
o ds Bagerine | 12 rup Arage (EF 4309 4 5343 o Chapallg-qutErdea Coden
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Actusé de récaplion en préfectura
(44.284400017-20220534-D-2022-088-DE
Date de 1été(ransrnlss|on 03/06/2022

Eraterderréceptiompre

Compte rendu de i’instar__;qe.

Le Bureau du Conseil- d'adm;mstrat:on !egalement convoqué, 5 est réuni le- 31 mat 2022 en séance
ordinaire au siége du 5DIS, sous la présidence de mon51eur Mlchel MENARD Pres;dent du Conseil
d'administration.

e Date deconvocation ; 16 mai 2022
e Nombre d’élus siégeant avec voix délibérative 15
" Nombre de présents au siége du 5DIS avec voix dellberatwe &)
=  Nombre de participants 3 dtstance en wswconference avec VOIX. del;beratave 0
= Nombre d’absents ayant donné délégation de vote 40

Ont pris part au vote

M. MENARD Mlchei ‘Président du Conse:i d’admmlstratlon, Conseliler departementa! de Nantes7

a M, PLOTEAU Jean-Yves 1¢ Vice- président du Conseil d’admmtstratmn Vice-Président dela COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 26 Vice-président du Coriseil d’administration, Consell[er departementai de Pont—.
Chéteau

* M. BOLO Pascal, 3°™ Vice-président du Conseil d'admimstratlon ConsellEer metropohtam de Nantes
Meétropole-

s Mme PADOVANI Fabienne, Membre supp|ementatre, Conseiflére departementale de Nantes 'l

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES I
POUR  CONTRE | ~ ABSTENTION _
. o

i La présente défibération peut faire |'objet, dans un délai de deux:mois 3 cornpter de sa publication etjou notification; d'un
recours pour excés ge pouvoir adressé au Tnbunal administratif de Nantes, &, aflée de {lle-Gloriette C5.24111 44041 Nantes
Cedex, ou par {'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www. telerecours fr.

Service départemaontal d’incandic ot de fecours de .!.bire—ﬁ.ﬂqnliqﬁ_.g
NG da Gessring 112 fue Araga T BF 2309 24247 te Chopelle-sur-Erdre Cedex
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SAPEURS-POMPIERS
7 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester : SDIS44 ¢/ Mme

Le 2022 un Véhicule de Secours et Assistance aux Victimes {VSAV} du CIS aété
engagé pour tentative de suicide par voie médicamenteuse de Mme "

L’équipage était composé de I’Adjudante-cheffe ,dela Caporale: sapeuses-

pompiéres etdu Sépeur-pompier .

Al'annonce d'étre transportée 3 I'hpital de pour examen de contrdle et lavage d’estomac, Mme
est devenue agressive et a outragé plusieurs fois 'équipage. Eile a tenté de porter des coups sur.

I'équipage et a notamment attrapé le visage de I'Adjudante-cheffe , ui faisant tomber son masque.

Elle a également mordu le bras droit du sapeur et le pouce de la Caporale. - ayant

entrainé une {TT de 4 jours fixée par le médecin legiste,

Le 2022, les trois sapeurs-pompiers ont déposé plainte contre Mme pour violences; et
outrages commis sur persannes chargées d’une mission de service public.

Le méme jour, le Lieutenant P Adjoint au Chef de centre, a déposé plainte au nom duSDIS
pour les mémes faits. '

Compte-tenu de ces faits, si des poursuites judiciaires étaient décidées, il-apparaitrait légitime que le SDIS
sollicite Ja condamnation pénale de Madame _ et le versement d'1 euro de dommages
et intéréts pour |'atteinte portée au Corps Départemental des Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantigue, ainsi
que les frais qui seront exposés au titre de I'article 475-1 du Code de pfocédure pé__ha|e_.

It vous est demandé de bien vouloir autoriser Monsieur Le Président du Conseil d’Administration, ou le
Vice-président délégué concerné, a ester en justice au nom du SDIS dans I'affaire 'opposant a Madame

$DIS44 - GRAJ- Autorisation dester : SDI544 ¢/ Moe " Page |1/1.
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Au:!.ﬁe da recepnm en prifecme
D44-282400017- 2ﬂ2‘2ﬁ5‘l3)!i~0—2ﬂ22-089-DE
Dale de télétransmission : 0062022

Date da rBonption pmiedura 0362072

SAPEURS-POMPIERS
05 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester : $DIS44 ¢/ Madame

VU les articles L. 1424-29 et L, 1424-30 du Code général des collectivités territoriales, 5
VU la déhbérat;on du Conseil d’Administration n° 2021-132.du-20 ]UIﬂet 2021, donnant detegatlon au
Bureau pour certaines de ses attributions;

VU le rapport de Monsieur le Président.du Conseil ' Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaiés'an;e’ du rapport tei qu'it figure en-
annexe, et apres en.avoir déiibéré, adopte a Funanimité les 'cor_t,ciusions suivantes?

v Autorise Monsieur le Président du conseil d’admmestratlon a ester en justice af' n d'assurer la
defense du SDIS dans I'affaire 'opposant 3 Madame

Pour extrait ce_rtiﬁé__tqnf_orme,
LE PRESIDENT,
‘Michel MENARD

Sarvics départamental d'inzendie ol de secolirs dé Lni;e.»_ﬁ.liqnﬁque'
ZAT de Getvrite 112 rus Arago | BF 430 [ 26243 Lo Thapaliessue-Erdra Cedex
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Accusé da réception en préfacture
044-284400017-20220531-D-2022-089-DE
Date de 1éétransmission : 03/06/2022
Drate o TECR o TElertn ey

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Cohseil d’administration, _[égale_ment convoqué, s'est réuni le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au’siege du SDIS, sous la présidence de monsieur Michel MENARD, Président du Conseil

d'.admin'istration..

-« Date de convacation. 2 16 mai 2022
e Nambre.d’élus siégeant avec voix délibérative- ’ 5 :

¢ Nombrede presents au 51ege di SDIS avet voix deilheratwe _ 5

= Nombre de participants a distance en ws;oconference avetvolx dellberatlve -0

*  Nombre d’absents ayant donné delegatlon devote. i0

Ont pris part au vote :

M. MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller départemental de Nanteés 7
M. PLOTEAU Jean- Yves, 1% Vice-président du Conseil d'administration, Vice-Président. de la COMPA

‘" M. LEBEAU Bernard, 2¥™ Vice-président: du Conse:i 'd’administration, Conselller departernentai de Pont-

‘Chateau

= M. BOLO Pascal, 3%™ V;ce -président du Consenl d’admzmstratwn Conseilter metropolitam de Nantes

Meétropale

®  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseiliére départementale de:Nantes 1.

VOTE - DENOMBREMENT DES SUFFRAGES

POUR

CON?RE

ABSTENT!ON

5

0

0

La presente déhberatlon peut faire lobjet, -dans-un délai de deux mois-& compter de 3a pubhcatlon et}ou nottf;catmn, d'un
recours pour excés de pouvair adressé au Tribunal administratif de Nantes, &, allée de ' IEE—Glonette 52411144041 Nantes
Cedex, ou par l'application Télérecaurs citoyens accessible 3 partir du site www. tei_ereco_urs R

Service départemental d° incnndm nl de sacours de Lolre~ntlnnt}que

ZAC de Geswing | 12 we drago | BP 4309 14

AGAT

2243 ia Chppéll_euurw rdre Cédex
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SAPEURS-POMPIERS
1 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester: S'D[SM ¢/ Madame

Par requéte pour exces de pouvoir déposée au Tribunal de e 2018,
Madame a demandé l‘annulation des arrétés A-2018- ;A-2018- , A-2018- et A~
2018- mettant fin 3 sa fonction de et ['affectant sur-le poste de

Par ailleurs, elle demandait au SDIS de la réintégrer sur son emplbi de . chargedeia de

la , sous astreinte de 200 £ par jour suivant notification de la décisidn_-‘a intervenir, et de procéder au
rappel des primes non-versées sur la période de réaffectation abusive. .

Enfin, elle demandait fa condamnation du SDIS au paiement de 2500 € pour lés-frais_irrétjétibfes..

Par jugement rendu le 2021, le Tribunal " de a.décidé de r'ejete:_r la requéfe
de Madame

Le 2022, Madame a interjeté ap'p_eE de ce jugement auprés de la Cour

d’appel de . '

Madame demande 3 la Cour d’appel Pannutation des méme arrétés
individuels. ' '
Par ailleurs, elle demande au SbES de la rémtegrer sur son emploi de charge dela de
la , sous astreinte de 200 £ par jour suivant notification de la décision a antervemr et de proceder au

rappel des primes non-versées sur la perlode de reaffectatton abusive.
Enfin, elle demande la condamnation du SDIS au paiement de'4000€ pour les frais irrépetibles.
Il est donc demandé aux membres du Bureau du Conseil d’administration de hien vouloir autor!ser

Monsieur le Président du conseil d’admimstration a ester en justice afin d’assurer Ia defense du SDIS dans
'affaire 'opposant a Madame .

SDIS44 - GRAJ- Auterisatian d'ester : SDIS44 ¢/ Madame Page |1/1
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: Amderecepmnen réfecture
044-204400017-20220 1-0-2022-090-DE

SAPELRS-POMPIERS
3 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : 5DIS 44 contre

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424~30 du Code general des collectivités temtonales,

VU la délibération du Conseil d'Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses at_t_nbutlons,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d‘Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, ado_pte a l'unanimité les conclusiqns.suivantes.: ;

¥" Autorise Monsieur ie PrESIdent du conseil d’administration a esteren jUStiCE aﬂn d’assurer la:
défense du SDIS dans {'affaire Fopposant au

Pour extrait certifié co nforme,
'LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départamental d'incendia =t dg.s_ac_a'm.s- de luire-—.-ﬂ_ilantiquc
ZAT da Sasvrine |12 ewn Arago | BF 4309 | 42241 Lo Chapellersur-Erdre Codes
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Accusé da réception en préfecture
044-284400017-20220531-D- 2922—096 DE
Date de té%érransmlssmn 0308/,

Compte rendu de Finstance

~Bate-derréeeptionrpréfectme uapuw;ﬁ?ﬁ““'

Le Bureau du Conseil d’ admm:stratlon légalement convoque, s'est réunt le 31 mai 2022 en.séance
ord:nalre au siége du SDIS, sous la présidence de monsieur Michel MENARD Pre5|dent du Conseif

d' admimstrati_o_n.

s ‘Date de convocation

»  Nombre d’8jus siégeant avec voix délibérative

=  Nombre de présents au siége du 5DIS a\ie'c': voix délibérative

= Nombre de participants a distance en visioconférence avec. vmx dehberatwe

=  Nombre d’absents’ ayant donné délégation de vote

Ont pris part au vote :

16 ma; 2022

Lo W n

« M. MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseilier départemehtal de Nantes 7

Chateau

M. PLOTEAU Jean-Yves, 1* Vice-président du Conseil d’adm:nfstratzon, Vlce-Premdent dela COMPA
M. LEBEAU Bernard, 2°™ Vice-président du Conseil d’admlmstratton Conseiller departementa] de: Pont-

= M, BOLO Pasca[ géme Vtce-pressdent du Conse:t d’admm:strat:on Conseiller metropol:tam de Nantas :

Métropole

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conse;l!ere départementale de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES

_PQUR

CONTRE

e

5

0

o

ABSTENTION

La présente delrberatson peut fafre lobjet, dans.un défaj. de deux mois & compter de sa publacation etfou nottﬁcatton d'un
recolrs pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de I'le-Gloriette s 24111 44041 Nantes
Cedex, ou par Fapplication Teierecours citoyens.accessible & partir du sitg www.teierecours fr.

Sarvice départamantai d'incendis et de secours de Loire-Ationtique -
ZAC de Gesvrine [12 rue Amgo { BP 4289 43

24318 Chapél!nkzuz-irﬁ?g Cﬁée:-c '
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SAPEURS-POMPIERS
5 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 contre

Apres avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans.succes - la fin de la procédure 'de médiation

préalable obligatoire ayant été prononcée par les médiateurs fe- -.2022- le

sollicite, par requete deposee au Tribunal de 1e 2022,
{'annulation de V'arrété du 2021 portant abrogat;on de sa Nouvelle Bomficatton Indiciaire pour ses -
fonctions d' alors qu'il etait affecté sur le poste de- .

Il est donc demandé aux membres du Bureau du conseil d’administration de bien vouloir autoriser:
Monsieur le Président du conseil d’administration 3 ester en Justice afin d’assurer la défense du SDIS dans
I'affaire 'opposant au

5DIS44 - GRAJ- Autarisation d’ester en justice : SDIS 44 contrs Page 11/1
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ﬂccuse e recephon & me
0442844000 17-20220531- M{mmmﬁ
' Dale de i&8tmnsmission : 03062022
DBata de récepﬁon prétecture © D/06I2022

SAPEURS-POMPIERS
D7 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en just_ice : Sljis_ 44 _contre

VU les articles L. 1424-29.et L, 1424-30.du Code général des. caliectw:tes territonaies _

VU la délibération du Conseil d’Administration n® 2021~132 du 20 jU{“Et 2021, donnant délegation au
Bureau pour certaines de ses attributians,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d"Administration,

Le Bureau du Conseil d'administration, aprés avoir pris_tc_nnaissante-du-rappprt:t_e_l qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a I'unanimité les conclusions suivantes :

v Autorise Monsieur le-Président du conseil d’administration & ester.en 3usttce afin d’assurer la
défense du 5DIS dans i‘affasre Popposant au.

Pour extrait certifié: conforme,
LE PRES!DENT,,
Michel MENARD

Service départemental d’'incandia et da_ $8COUFS do L'ui!gnh_t'!nnt_iqu
ZAC de Gessrine | 12 fue Arage | BP 4309 | 24242 1g Chapella-tur-Ergre Cedex
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Accusé da réception en préfeciure
$44-284400017-20220531-D-2022-081-DE
Date de télétransmission : 03{06f2022

#5:t T e

Compte rendu de ['instance

Le Bureau du Conseil d’admlmstratlon, legaiement convogqué, s est réuni le 31 maz 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, sous fa présidence de monsieur Michel MENARD Prestdent du Conse:!
d‘administration.

s Date de convocation | 16 mai 2022
« Nombre d’élus siégeant avec voix délibérative- C 5

|
H
= Nombre de présents au sidge du SDIS avec voix délibérative | 5
= Nombre de:participants & distance en visioconférence avec vo;x délibérative 40
s Nomhre d’absents ayant donné délégation de vote -0

Ont pris part au. vote :

a M. MENARD Michel, Président du Conse:l d administration, Canseiller: departemental de Nantes 7

» M. PLOTEAU lean-Yves, 1°° Vlce—presrdent du Conseil d’admimstratlan Vice-Président de la. COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2*™ Vice-président du- Conse:[ d’admln;stratlon, Conse;ller departemental de Pont--
Chateau

= M. BOLO Pascal, 3*™ Vice-président du Conse:] d’admlnlstratton, _Conse;ller metropohtaln de Nantes-
Métropole

=  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire; Conse;ﬂere departementale de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR © CONTRE | 'ABSTENTION
S . o 0 _

La présente délibération peut faire l'ob;et, dans un délai de deux mois 2 compter de sa publication et/ou notnflcatmn, dun’
recours pour excas de pauvoir adressé ay Tribunal administratif de Nantes, 6, aliée de I'Wle-Glorlette CS 24111 44041 Nantes
Cedex, ou par|' appl:catnon Telerecours citoyens accessible & partlr du. Slte W, telerecours fr: '

Sarvice dépurtamenzul 4t n:endm et de secours de Loire- Atinnhquu
24T de Caswrine | 12 we Arago { BF2305f 44243 1 Ch:pallp suf-Erdre Cedax
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SAPEURS-POMPIERS
5i¢ LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 conitre.

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succes - Ia fin de 1a procédure de médiation

préalable obligatoire ayant £té prononcée par les médiateurs le ' 2022- le
_ sollicite, par requéte déposée au Tribunai . de le 2022,
Fannulation de arrété du ~ 2021 portant abrogation de sa Nouvelle Bonification Indiciaire pour ses.

fonctions d’expertise alors qu'il était et est encore affecté sur le poste de
De plus, il demande ta condamnation du SDES'au paiement de 3 500 € pour ses frais irrépétibles,
Il est donc demandé aux membres du Bureau du conseil. d'admimstratton de bien vouicur autoriser '

Monsieur le Président du consell d’administration a esteren just;ce afin d’assurer [a defense du SDIS dans
Vaffaire 'opposant au -

SDIS44 - GRAJ- Autorisation d'ester en justice : SDIS 44 cantre Page {1/1
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Accusé da ecephon en préfecture
044-284400017- 1.0-2022-092-DF
: - DANE/ 2022

SAPEURS-POMPIERS
5¢ LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester én justice : SDIS-44 contre

VU [es articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code gén'_éral_ des collectivités territoriales, .

VU la délibération du Conseil d’Administration n®2021:132 du 20 juiliet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions; '

VU le rapport de Monsieur [e Président du Cbnse_il'd’Ad_mi_nistratiun,_

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du ﬁrap'pqiqjt tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte & 'unanimité les conclusions suivantes : :

v’ Autorise Monsieur le Président du conseil d’-administration-é ester en justice afin _d‘.‘assu_re_r fa
défense du 5DIS dans I'affaire 'opposant au

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD:

Service départemontal d’incendia ot de secours da Lojire-Atlantique
T4 de Geswiine | 12 rua-hrago § 8P 2389 § 44243 1n Chapaile-sur-Erdre Cedex:
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Accusé de réception en préfecture
044-284400017-20220534-0-2022-082-DE
Dale de télétransmission : 03/06/2022

Compte rendu de Pinstance -

Le Bureau du Conseil d’administration, légalement convoque s'est réuni le. 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, sous.la presadence de monsieur Michel MENARD,. Pres:dent du Conseil
d'administration.

s Date de convocation {16 mai 2022

s Nombre d'élus siéeant avec voix délibérative 5

= Nombre de présents ausiége du SDES avec voix deltberat;ve 3
= Nombre de participants a distance en v151oconference avec voix déhberatlve : 0
»  Nombre d'absents ayant donné délégation de vote + 0

Ont pris part au vote ;

s M. MENARD Michel, Président du Conse:l d’adm1n|5tratron, Conse;ller départemental de Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% Vtce«pres:dent du Conseil cl'aclmlmstratmn V:ce-Prés:dent dela COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2*™ Vice-président du Conseﬁ d’adm:mstratmn Consedler departemental de Pont-
Chateau

= M. BOLO ‘Pascal, 38™ Vice- presudent du ConSe:I d'admmtstratlon, cOnseﬂier metropolltam de Nantes
Metropoie

= Mme PADOVAN! Fabienne, Membre supp[emema;re, Conseillere départementale de Nantes.1

’ VOTE =~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR . CONTRE =~ ABSTENTION
5 ' o . 0

La presente delibération peut fa:re t'objet dans.un délaj de deux mms g compter de:sa publicatmn et/ou not:ﬂcat[on d'un
recqurs paur exces de pouvoir adressé aw Tribunal admlmstranf de Nantes, B, allée de I le-Glariette €S 2411144041 Nantes—
Cedex, ou par l'application Télérecours citayens access:b[e a partir du site www telerecours.fr.

Service départemental d*incendie nl de sncours de foire- Atinnhqua
ZAC do Gesvrine 112 1us Aragal BP.2309 | 24242 ?_u Chape[ia‘ wi-Erdre Cedex
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5A PEURS-PDMPIERS
U LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 contre

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succés - la fin de la procédure de médiation

préaiable obligatoire ayant été prononcée par les médiateurs le. 2022- ler
soilicite, par requéte deposee au Tribunal de le 2022, i’annulatmn de
Farrété du 2021 portant’ abrogatlon de sa Nouvelle Bonlficatton Indu:{a;re pour ses fonctlons

d’encadrement alors qu'if était affecte sur le posta de -

.

De plus, il demande la condamnation du SDIS au paiement de 3 500 € pour ses frais irrépétibles.

Il est donc demandé aux membres du Bureau du conseil d’administration de bien vouloir. autoriser-
Monsieur le Président du conseil d’administration  ester en justice afin d’assurer fa défense du SDIS dans
I’affaire ' opposant au '

5DiS44 - GRAJ- Autorisation d'ester en justice : SDIS 44 contre le PBSE 111
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Accuse de réceplion en reme
044-204400047-202205 31+ D~2022-093—DE
Dale de télétmnsmission : S3DH20Z2

Date d¢ réeephion mredure

SAPEURS-POMPIERS
7F LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 cbntre’__!e

VU les articles L. 1424~29 ett. 14?.4~30 du Code genéral des coliectw:tes terntorsaies,

VU la délibération du Conseil.d’ Administration n 2021-132 du 20. juillet 2021, donnant délégation-au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président.du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d*administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en-
annexe, et aprés en avair délibéré, adopte a 'unanimité: !es conc!usnuns suivantes.:

v" Autorise Monsieur le: Président du conseil d’admlmstratmn d.esteren justice afin d'assurer ia
défense du. SDIS dans 'affaire 'opposant au.

'Pour éxtrait certifié conforme;
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

"

et

Sarvies dépadementni d'incandin at de u:ours de Laire-Atlantiqué
250 de Geswnng 112 s A1agé | BP 2309 [ 26243 Lo Chapelia-sur-Erdre Cidey
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Accusé de réceptian en préfecture
044-2844000%7-20220531- D~2022—093-£)E
Date de télétransmission ; 03/08/202!

Crste e TEEpioT prattaTe T 03

Compte rendu de V'instance

Le Bureau du Conseil d"administration; légalement convoqué, s'est réuni le-31 mai 2022 en séance
ordinaire au.siége du: SDIS, sous la présidence-de monsieur Michel MENARD, Président.du Conseil

d'administration.

e Date de convocation _ - 16mai 2022
= Nombre d'élus siégeant avec VOix_délibérative s
° Nombre de présents au siége du SDIS avec vaix dellberatwe 5
= Nombre de participants & distance en \nszoconference avec VOoiX dellberatwe 0
*  Nombre d’absents ayant donne delegatlon de vote - Lo

QOnt pris part au vote :.

= . MENARD Michel, Président du Consetl d’administration, Conse:l]er departernenta! de Nantes 7.

M. PLOTEAU Jean-Yves, 1 \hce-premdent du Consell d’admimstratlon Vice-Président. dela COMF'A

= M. LEBEAU Bernard, 2”’"* Vnce—pres;dent du Conseli d’admtmstratmn, Ccmse;ller departemental de Pont-

Chateau

* M. BOLO Pascal 3% Vice-président du Consell d’admlnlstratton Conse:l]er metropolltaln de Nantes,

iMétropole

= Mme PADCOVANI Fabienne, Membre suppiementalre Conseillére départementale. de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES

POUR

CONTRE

-ABSTENTION.

5

0

0

‘Seevics départemental d' ncendic ot-de sacours de. Lnnre»mlnn!lqnn
ZAC de Gasyrine § 12 e Arago | BF £399 | LLFEERTS Chapuﬂc-smmfﬂre Cr.dex

| La présente délibération peut faxre I Ob]Et dans un délai de deux moisa compter desa pubhcataon et/ou notification, d'un
 recours pour excés de pouvoif adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de I'le-Gloriette €S 24111 44041 Nantes
: Cedex, ou par lapplication Télérecours citoyens accessxbte a partj¢ du site www.telerecours. fr
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SAPEURS-POMPIERS
of LOHRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester .en justice : SDIS 44 contre le

Apres avoir tenté de résoudre amiablement fe: litige sans succés - fa fin de la procédure de médiation

préalable obllgatmre ayant été prononcée par les med;ateurs le 2022-le
sollicite, par requéte deposee au Tribunal de le 2022, Fannulation
de Farrété du 2021 pnrtant abrogat:on de sa Nouvelle Bomﬁcatlon indictaire pour ses fonctions

d’encadrement alors qu’il était affecté sur le poste de -
De plus, il demande la condamnation du SDIS au paiement de 3 500 £ pour ses _f_rai_s irrépétibles.

If est donc demandé aux membres du Bureau du. conseii d’administration de bien vouloir- autoriser
Monsieur ie Président du conseil d’administration & ester en ]ustice afin d'assurer la defense du 5DiS dans
I'affaire I'opposant au

*

SDI544 - GRAJ- Autorisation d'ester en justice : SDIS 44 contre le Page [1/1
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Accusada fer.ephmen fecmre -

044-284400017- 26220531—1}2022-09&95
Date de l6leransmission : 03062022

. Da:ederecepbmmfemwe DADG2022

SAPEURS-POMPIERS
¢ LOIRE-ATLANTIQUE

VU les articles L, 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités terntonales, .

VU la délibération du Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au .
Bureau pour certaines de ses attributions,

WU le rapport de Monsfeur le Présudent du.Consell d Admmlstratmn,

Le Bureau du Conseif d*administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en.
annexe, et aprés en avoir délibeéré, adopte 'El_-l’unaninii_té'les conclusions suivantes :

V' Autorise Monsieur le Président du conseit. d’adm;mstratlnn a esteren justice afin d’assurer |2
deéfense du SDIS dans I'affaire l'opposant au

Pour extrait certifié conforme,
_LE PRESIDENT,.
Michel MENARD

Service départamental d'incendie et de sesours de .l.dire'-.lillnﬂ'tique
ZaT do Gesvrire | 12 1va Atago § BF 4309 44243 {n Chopallo-sur-Frdee Codex
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Acousé de récaption en préfeciura
044-284400017-20220531-D 2022 094~DE
Dale de !életransmiss;on 031’06.'

Pate-de

2 P

‘Compte rendu de I'instance

Le Bureau-du Conseil d’admlmstratlon, Iega[ement convogué, s'est- réuni le 31 mai 2022 ¢ en.séance

ordinaire au siege du SDIS, sous la: presudence de monsieur Mlchel MENARD Pres:dent du Conseil
d'admimstratlon,

o Date de convocation . 16:mai 2022,
e Nombre d’élus siégeant avec vo’ix.défibérative B '

= Nombre de présents-ay s:ege du SRS avec voix. dehberatwe -
s Nombre.de participants 3 distance en visioconférence avec voix dellberatwe : 0
*  Nombre d'2bsents ayant donné délégation de vote 1 0

Ont pris part au vote :

s ji. MENARD Michel, Pre5|dent du Consell d'admlmstration Conseliler départemental de Nantes 7

= M.PLOTEAU lean-Yves, 1% Vice-président. du- Consell d’admlmstrat:on, Vice-Président de la COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 28me Yice- pres;dent du Conseil d'admmistratlon, Conseiller departementai de. Pont-
Chateau

= M. BOLO Pascal, 3*™ Vice- preSIdent du Conse:l d’admmlstration, Conse;ller metropohtazn de Nantes
Métropole

= Mme PADOVANI Fabienne, Meribre supplémentaire; Conseiliére départementale de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFERAGES
POUR " " CONTRE |  ABSTENTION.
2 _ 5 : S

{ L2 présente délibération peut faire l'oblet; dans un délai de deux mois & compter de sa publication et/ou notification, d'un,
i recours pour excés de pouvolr adresse au Trabunal admamstratlf de Mantes, 6, allee def’ lle-Gloriatte: CS 24111 44041 Nantes -
Cedex, ou par I’ appllcattun Téléracours citoyens access;ble &pa rtir du site. www,telerecours o

Service départamental dincendie et de sacours de Loire-Atlantique .
ZAC de Basenne |12 tue Arane | BP 4309 | 43243 1o Chapelle-sur-Ecdre Codex
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SAPEURS-POMPIERS
7if LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44-t:pntre le

Apres avoir tenté de résoudre amiablement le lttlge sans succés - la fin de ia procédure de médiation
préalable obligatoire ayant été prononcée par les medlateurs le 12022~ le

sollicite, par requéte déposée au Tribunal, ' de le 2022, 'annulation
de Yarrété du 2021 portant abrogation de sa Nouveile Bomﬁcatnon Indiciaire pour ses fOﬂCtIOI"IS'

d’encadrement en tant et alors qu’ il était affecté sur le poste de
au service du

.

De plus, il demande la condamnation du SDIS au paiement de 3 500 € pour ses frais Errépét_ibies.

It est donc demandé aux membres du Buréau: du' conseif d’admmt_stration de bien vouloir autoriser.

Monsieur le Président du conseil d"administration 4 ester en j_ustl_;_e afin d’assurer la défense du SDiS dans
Vaffaire 'opposant au .

5DI544 - GRAJ- Autorisation d'ester en justice - SDIS 44 contre {e Page [1/1
7"



Acfusé de recs_elpm en pfefel:ttm
D44-2844 0001 t-&ZDZ!—OQS—DE
Dale de télétransmission : GABHR2022
Date de réception pfefecmre I DADE2N22

SAPEURS-POMPIERS
5F LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 'cpn't.re le:

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités terrztonales,

VU la délibération du Conseit d*Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant. deiegatson au-:
Bureau pour certaines de ses attributions,
VU le rapport de Monsieur le. Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’admxmstratlon_. aprés avoir pns cannaissance du rapport tel qu’xi flgure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, ado pte a l’unamm;te les conciusions suivantes :

v Autorise Monsieur le Président du conseil d’admini_st_raﬁon aesteren justice.af_in'd?'as_sure_r.ia
défense du SDiS dans |'affaire 'oppasant au

‘Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemonial d'incendic ot de sscours da Lojre-Atlantique. -
A de Swsseine |13 rae Arego | BF 2209 42243 to Chapelle-sur-Erdre Cedex
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Accusé de réception en préfecture
044-284400017-26220531-D 2022-095 DE

Date de téléiransmission : 03/06/202]
Date.de.séceplion préfect mrnmn’m

Compte rendu de V'instance

Le Bureau du Conseil d'administration, légalement convoqué, s’est réuni-le 31 mai 2022 en séance
. gale I !

administration.

ordinaire au siége du SDIS, sous 1a présidence de mansieur Michel MENARD;. Président du Canseil
d‘ . i B . .

»  Date de convocation ; 16 mai 2022
» Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative f 5

= Nombre de présents au siége du 5DI5.avec voix dehberatave I3

®  Nombre de participants.3 distance en visioconférence avec volx dehberatwe 5_ _0_ .

@ Nombre d’absents ayant donné délégation de vate )

Ont pris part au vote:

M. MENARD Michel, Président du Conseil d*administration, Conseu!er departemental de Nantes 7
M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% Vice-président du Consei d'admmzstratton, Vice-Président de la COMPA
M.. LEBEAU Bernard, g8me Vice- presldent du Consei! d'admm;stratton, Conselller departemental de Pont-

Chateau

M. BOLO Pascal, 3éme Vice-président. du Consetl d'admlnlstranon Conse:iler metropohtain de. Nantes.

Métropale

Mme. PADOVANI Fabienne, Membre supplementalre Conselilere departementate de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES:

|

POUR ¢ CONTRE

5 0

ABSTENTION

0

i La presente délibération peut faire I objet dans un délai de deux mois-a compter de sa pubhcatlon etfau notifu:ation, d'un’

recours pour excés de pouvoir ; adresse au Tribunal. administratif de Nantes, 6, afide de l'le- Giorlette C5.24111 44041 Nantes

Cedex, ou par ['a pplscatlon Télérecours citoyens access:ble & partirdu Site WWW, teIerecours fr..

Service départamental d'incendie et de secours de Loire-Atlantique
IAT de Gesvrine §12 we Arage | BP-4309.| 43243 Lo Chapelié-sur-Erdre Cedes
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SAPEURS-POMPIERS
o LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 contre le

Aprés avoir tenté de résoudre amtab!ement le litige sans succes - 1a fin.de fa procedure de- mediatlon

préalable obligatoire ayant éte prononcee par les mediateurs le- _ 2022- le

sollicite, par requéte déposée au Tribunal de: le 2022,
annulation de l'arrété du 2021 portant abrogation de sa Notuvelle Bonification Indiciaire pour ses.
fonctions d'encadrement alors qu'il était et est encore affecte sur le poste de
du

De plus, il demande la condamnation du SDIS au paiement-de 3500 € pour ses frais irrépétibles.

Il est donc demandé aux membres du Bureau du conseil d’administration de bien ‘vouloir autoriser

Monsieur le Président du conseil d’administration 3 ester enjustice afin d’assurer la défense du SDIS dans
Paffaire 'opposant au. .

SDIS44 - GRAJ- Autarisation d'ester en justice : SDIS 44 contre le Page |1/1
= - 74 o}



de recepmn en Dﬂ’.f .
044-284400&17 2022053 1~ -0-2072-096-DE
Dale de taléimnsmissios | DINE2022
Dale d&recapwl préfecture - DA06/2022

SAPEURS-POMPIERS
7IF LOJRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en 'jusfice : SDIS_44 contre le

VU les articles L. 1424-29 et |, 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU ia daliberation du Conseil d’ Admm:strat:on n° 2021~132 du 20 juillet 2021, donnant détegat:on au
Bureau pour certaines de ses attnbuttuns,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’ Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du-rapport tel quil figure en
annexe, et aprés en avoir déifbéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes

¥ Autorise Monsielr le Président du conseil d’administration a ester er’nJj_u'stice_aﬁn_-d'assurer-la
défense du SDIS dans I'affaire Fopposant au

_Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départementol d'incendis ot de sécours de Loira-Atlantique
ZAC db Gesenien 3202 Atago | BP &3 3091 42248 1p Chapelle-qur-Srdre Codes
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Accusé de réception en préfectura
044-284400017-20220531-D-2022-086.0E
Date de 1é!étransm=35|en 031‘06.'2022

ata-de-ré
B P P

_Compt_e rendu de {'instance

Le Bureau du Conseil d’administration, Iega[ement convoque s'est réuni le 31 ma: 2022 en seance
ordinaire au siege du SDIS, sous la preszdence de monsieur Michel MENARD Président du Consei[5
d'administration.

s Date de convocation

| 16 mai 2022
»  Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative

5

*  Nombre de presenté au siége du SDIS avec voix délibérative
®=  Nombre de parttc;pants a dlstance en ws;oconference avec voix dehberatwe
s Nombre d'absents ayant donné délégation de vote

Ont pris part au vote ;.

M. MENARD Michel, Président du Consezl d’administration, ConsenEer departemental de Nantes 7

M. PLOTEAU lean-Yves, 1* V;ce—presxdent du Conseil d'adm;mstratlon Vice- Presadent dela COMPA _

. LEBEAU Bernard, 2% V;ce-presrdent du Ccmse:i d‘admmlstratjon, Conseiller departemental de Pont-

Ch3teau

= M. BOLO Pascal, 3¢ Vice- -président. du- Conseil d'adm:mstratlon Consenller metropolztam de. NanteS'
Métropole

= Mme PADOVAN! Fabienne, Membre supplementaire, Conseiliére départementale de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR | . CONTRE " ABSTENTION. -
5 ' 0 - 0 v

i La présente délibération peut faire lobjet dans un défai de deux mots & compter de 5a; pubi:cat;nn et/cu notlficatlcn, d‘un
recours pour exces de pouveir adresse au Tribunal adrmmstratlf de Na ntes, 6, allée de Flle-Gloriette cs 24111 44041 Nantes
: Cedex, otr par 'a pplication Télérecours citoyans accesszble a pamr du'site www teierecours Mg

Service dépariemental dincendie st de secoura di Leire- Atlnnllquz
IAL de Segvripe §12 ron frago | BP SR04 § 44243 Lo Chapelleuurv:rdrv_ Cedes
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SAPEURS-POMPIERS
Gt LOIRE-ATLANTIGUE

Autorisation dester en justice i SDIS 44 contre le

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succés - la fin de la procédure de médiation

préalable obligatoire ayant été prononcée par les médiateurs le 2022- le

sollicite, par requete déposée au Tribunal ~de- le 2022 Fannulation
de {'arrété du 2021 portant abrogation de sa Nouvelle Bonrf:catmn Indiciaire pour ses fonctzons
d’encadrement alors qu'il était.est encore affecté sur le poste de '
de

De plus, il demande la condamnation du 5Di5 au paiement de 3 500 € péur’_s_esfrais irrépéti_l;lia_s,

Il est donc demandé aux membres du Bureau du .co_nseil.: d’édminisf_rét_io_n_ de b_ieh-vouioir autoriser
Monsieur le Président du conseil d’administration a ester en justice afin d’assurerfa défense du SDIS dans
I'affaire Fopposant au .

5DI544 - GRAJ- Autarisation.d’ester.en justice : SDIS 44 contre le- Page ]Ui
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P, ide recephm o préfeciyre

- 04428440001 7-20320531-0-2022-097-0E
Dale de Wétransmisslon : 03062022
Date de remphon préfechire ouDB2022

SAPEURS PDMF‘IERS
2 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 contre le’

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales, _

VU la délibération du Conseil d’Administration n° 2021-132 du 20 juiflet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU fe rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d'admmistrat:on, aprés avoir pris connaissance du. rapport tei qu’il ﬁgure en
annexe, et aprés en avair délibéré, adopte a 'unanimité les conc!usmns suivantes:

v Autorise Monsieur le Président du conseil d’administration a ester en justice afin d'assurer la
défense du 5DIS dans F'affaire 'opposant-au

‘Pour extrait certifié conforme, .
LE PRESIDENT,
~Michel MENARD

Servics dédpartemental dfncandia et de secaurs de Loire-Atlantique
IAD de Geswice {32 v Amago | BF $307 § 34242 g Chopelle-sur-Erdre Gadex
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Actusé da réception en préfeciure
044-284400017-20220631-D-2022-097-DE
Data de léialransmlsstm 03062022

it
Daterde-récephionpr + OO

Compte rendu de i’lnstance

Le Bureau-du Conselt d‘admlmstratlon légalement convoque s'est réuni e 31.mai: 2022 en séance -
ordinaire au siége du SD!S sous la présidence de monsieur Michel MENARD, Presudent du Conseil
d'administration.

e Datede convocation  16.maj 2022
e Nombre d’élus siégeant avec voix delibérative =

= - Nombre de présents.au sidge du 5DIS avec voix délibérative L}
= Nombre de participants 3 distance en visiocanférence avec voix délibérative Lo
0

s Naombre d’absents ayant donné délégation de vote

Ont pris part au vote :

M. MENARD Michel, Président du Conseil d‘admlmstratlon, Conselller departemental de-Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1" Vice-président du Conseil d’admmlstration, Vice-Président de la COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2™ Vgce-presldent du Conseil: d’administration,: Conseiiler departementai de’ Pont--
Chiteau

= M. BOLO Pascal, 3*™ ViCE pres:dent dy Consexl d’admlnlstration Conseﬂler métropolitain. de Nantes g
Métropole

®  Mme PADOVAN! Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR | - CONTRE ABSTENTION
5 ' 0 2

i La présente délibération peut faire Fobjet, dans un defai de deux mois a compter de sa pub!u:atscm etfou notnfrcatmn, d'un
recours pour excés de pouvoir adressé au Trlbunal administratif de Nantes, &, allée de File- Glorietie 524111 44041 Nantes
Cedex, ou par l'application. Teler_ecour_s c;tuyens a_ccess:ble 3 partir du site www_telerecqurs.fr,

Service départemental d’incendie at de sacours de Loire-Aliantique
ZAT de Grveinn | 12 1ue Arage §BP 2209 | 44243 ta Chapelle-sur-Erdre. Codex
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SAPEURS-POMPIERS
55 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’aster en justice ; SDIS 44 contre le

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succés - la fin de la procédure de médiation

préalable obligatoire ayant été prononcée par les médiateursle 2022-le
sollicite, par requéte déposée au Tribunal de - le. 2022, l‘annulat;on de l'arrété
du 2021 portant abrogation de sa Nouveiie Bonification “Indiciaire - pour ses fonctions

d’encadrement alors qu'il était affecté sur le poste de
De plus, it demande la condamnation du SDIS au paiément.de 3500€ pour ses frais irrépétibles.
it est donc demandé aux membres du Bureau du q:.q'ns_gi_i_ d’administration de bien vouloir autoriser

Monsieur le Président du conseil d’administration  ester en justice afin d’assurer la défense du SDIS dans
Vaffaire 'opposant au '

5Di544 - GRAJ- Autarisation d’esfer en justice : SDIS .44 contre le -Page li_/.l



: Aw.lse de recepnm pr éfeciure
{A4-2844000 17-20220531.D-2022-098-0F:
Date de Siéansmission : 0362020
Date demoapim préfacture | QNOBINT2

SAPEURS-POMPIERS
05 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d'ester en ju'stic'e' : SDIS 44 contre le

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Cade gé'né'rai des callectivités tén‘itoriaiés,

VU la délibération du Conseil d’ Administration n® 2021-132 du 20 ]UI“El’ 2021 donnant déieganon au- .
Bureau pour certaines de ses attnbut:ons,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,.

Le Bureau du Conseil d"admlmstration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel gu’if figure en
annexe, et aprés en avoir dei;bere, adopte a l'unamrmte les condusmns suwantes H

v"  Autorise Monsieur le Pressdent du conseif d’administration A ester.en Justice afin d’assurer |a
défense du SDIS dans I‘affalre F'opposant au

Pour extlfait_ certifié confarme,
LE PRESIDENT, .
Miche! MENARD

Sarvice départemental d‘ir{hnnﬂiu_ et de secours dn Loire-Ablantique
Ial de Geswire [ 12 rus Atage § BP $309 [ 44243 Lo ChopellaesurErdre Cades .
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Accusé da réception en préfeciure
(44-2844000617-20220531-D- 2022-09843!2
Date de telétransmxssnon Q3/G6120

F 2 B } namcngg.a__‘ )

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Conseil d’ admznsstratmn, Iegalement convoqué, s'est reunt le 31 mai 2022 en.séance
ordinaire  au siége du SD!S 50US. la présidence de monsieur Michel MENARD Président du. Conseil
d'administration.

s Date de convocation ! 16 mai 2022
*  Nombre d'élus siégeant avec vaix délibérative :
= Nambre de présents au siége du SDIS avec voix dellberatwe

= Nombre de- participants a distance en visioconférence avec voix dehberatwe
= Nambre d'absents ayant donné deiegat[on de vote '

Ont pris part au vote :

= M. MENARD Michel, Président du Consexl d’administratian, Conseilier departementai de Nantes 7
= M. PLOTEAU lean-Yves, 1% Vice-président du Conseil d‘admlnlstratlon Vice-Président de la CDMPA
" M. LEBEAU Bernard, 2¢™ Vice-président du- Consell d’admtmstrat:on, Consenier departemental de Pont-
 Chéteau
* M. BOLO Pascal, 3*™ Vice- pre51dent du Conseil d’admlnlstratlon Conse&iler metropo]:tam de" Nantes.-
Métropole
= Mme PADQVANI Fabienne, Membre supp[ementatre Conseillére departementale de Nantes.1.

5 VOTE- DENOMBREME_NT DES SUFFRAGES =
" POUR - 'CONTRE. ABSTENTION
: SRR i S

| La présente délibération peut falre !'ob;et, dans un délai de.deux mois’a compter de s3 publication et/ou notification, d'un
| recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, aliée de I'fle-Gloriette CS 24111 44041 Nantes
I Cedex; ou par!' apphcatmn Télérecours citoyens accessible a partir du'site www.teierecours fe.-

Seevice départamentsl dfincendie et de secours de Loire-Atlantique
250 de Geswring |12 1ue Atago L BF 4309 | 44242 Lo Chapelle-surErdes Cadex
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SAPEURS-POMPIERS
% LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ ester en justfte : SDIS 44 contre le

Apres avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succés - la fin de Ia procédure de médiation

préalable obligatoire ayant été prononcée par les ;}nédiate_‘u_r':s le _ '.:21_32_2«. le
sollicite, par requéte déposée au Tribunal de le 2022, l'a_‘nnq!at'gon_
de {'arrété du 2021 portant abrogation de sa Nouvelle Bonification Indiciaire pour ses fonctions

d’encadrement alors qu'il était et est encore affecté sur le poste de
De plus, il demande la condamnation du 'SDI.S au paiement de 3 500 £ p_éur-_ses frais Errépéti_bles.

Il est donc demandé aux membres du Bureau du conseil d’administration de. bien vouloir autoriser.
Monsieur le Président du conseil d’administration a ester en justice afin d’assurer la défense du SDIS dans
{'affaire opposant au .

SDIS44.~ GRAI- Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 contre le Pase 11
i i 83



Atousé da réceplion efi

(44-284400817- 20220531-0-2022-099—0&
Dals de 1§¥transmission : 0306712
Date ne réception préfectune | CAMB022

SAPEURS-POMPIERS
50 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS M.co_nt're e

VU les articles L. 1424-25 et L; 1424-30 du Code: general des coliectavztes terntonaies, .

VU la délibération du Canseil d’Admmlstratton n® 2021-132 du. ZOJunlet 2021, donnant délégation au.
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration, .
Le Bureau du Conseil d’administration, apres avoir pris connaissance du rappurt tel qu’il fi igure en .
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 3 'unanimité les conclusions suivantes :

v Autorise Mensieurie Président du conseil d'administration a es._ter en justice afin d'assurer la
défense du SDIS dans V'affaire Fopposant au

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Sarvice départemontal dincendic et de seaours de Loite-Allantique.
ZAC do Geserine |15 ok Arago § BR 4307 | 44243 to Chapalie-sur-Erdra Cades
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Accusé de réception en préfecture
(44.284400017-20220534-D-2022-089-DE
Date de teidlransmission : 03«’%6;%]622

£l
Date-de-réceptionp

Compte rendu de l'instance

Le Bureau du Conseil d’administration, légalemenit convoqué, s'est.réuni le 31 ma 2022 en séance-
ordinaire au siége du SD!S spus-ia pre51dence de monsieur Mlchei MENARD Président du Conseil
d'administration.

Date de convocation 16 mai 2022
= Nombre d’élus siégeant avec voix délibérative-

oouw i.n

®  Nombhre de presents ausiege du SDIS avec Voix dellberatwe
= Nombre de participants adistance en. vuszoconference avec voix, deliberatsve .
*  Nombre d'absents ayant donne délégation de vote’

Ont pris part au vpte :

= .M. MENARD Michel, Président du Conseil d’ admlmstration, Conseiller départemental de Nantes 7

© M. PLOTEAU Jean-Yves, 1¥ Vice-président du Conseil d’administration, Vice-Président dela COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2®™ Vice-| pFESldEnt du Conseal d’administration, Consen!ler departemental de Pont-
Chateau

s M. BOLO Pascal, 3™ Vice- -président du Conseﬂ d‘admintstratlon, Consezlier metropol;taln de ‘Nantes-
Métropole

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire,. Conse:ilere départementale de Nantes-1

'§ VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
' POUR | CONTRE ~ABSTENTION
5 It 0 o 0

La présente délibération peut faire-'objet, dans un dela; de deux mois 3 compter de s3 publlcatnon etfou notﬁfncat:on, d'un
recours pour excés de pouvolr adressé au Tribunal admlmstrattf de Nantes, 6, aliée dé I'lle-Gloriette CS 24111 44041 Nantes
Cedex, ou par 'application Télérecaurs citoyens accessible & partir d site www _t_e_zlerec_qurs_fr.

Sefvice départemental d‘in_l:a_nd.i'e et de secours de Loire-Atlantique:

ZAC de Gesvring | 12 e Araga § BF-E307 | 44243 Lo Chapelle-wie-Frdre Qadey;
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SAPEURS-POMPIERS
D¢ LOIRE-ATLANTIQUE

Autarisation d'ester en justice : SDIS 44 contre le

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succés - fa fin de la procédure de médiation

préalable obligatoire ayant été prononcée par les médiateurs. e 2022- e

sollicite, par requéte déposée auTribunal  de le 2022, Pannulation
de F'arrété du 2021 portant abrogation de sa Nouvelle Bonification Indiciaire pour ses fonctions
d’encadrement alors qu’il était et est encore affecté sur le poste de
de

De pius, il demande ia condamnation du SDIS au paiement de 3 500 € pour ses frais Errép_étibl_és.

It est donc demandé aux membres du Bureau du conseil. d’administration de bien vouloir autdr_iéq'a_r
Mansieur le Président du conseil d’administration a ester en justice afin d'assurer la défense du SDI5 dans
Iaffaire Fopposant au’ ' -

SDIS44 - GRAI- Autorisation d’ester en justice : SDIS 44.contre le . Page [1/1
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: Accusa 1] reaepbm

044-284400{H 7-20220) D-mz}wﬂ-oﬁ
Date de teletransmission oamrzn
-Dafa de sécephon p{éfecwre m&vzazz

SAPEURS-POMPIERS
8F LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 cnnife-le_

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des coflectmtes territoriales,

VU Ia délibération du Conseil d’Administration n® 2021-132 tdu 20 Juﬂlet 2021, donnant delegateon au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d'administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel gu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 3 I'unanimité les conclusions suivantes =

¥ Autorise Monsieur [e Président du conseil d’administration & ester en ;ust:ce afin d'assurer fa.
défense du SDIS dans I'affaire f'opposant au .

Pour extrait c_e_r_tiﬂé conforme;
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Sorvice départemental d'incendie et de sacours de Loire~Atlantique
ZAC du Gevwine |12 e Arago | BF 4307 1 32248 Lo Chapelle-sur-Erdre Cedex.
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Accusé da réception en préfeciure
044-284400817-20220531-2-2022-104-DE
Date de télétransmission : 03/66/2022

Date.do. $ foctisa--034

- Compte rendu de {instance

Le Bureau du Conseil d’administration, [également.convoqu: &-<’est réuni le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, sous la présidence de monsieur Michel MENARD, Président du Conseil
d'administration. - o R

s Date de convocation 7 16 mai 2022
«  Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative
= ‘Nombre de présents au siége du: SD]S avec.voix délibérative

= Nombre de participants.a d;stance en wsmconference avec voix dellberatwe
= Nombre d'absents ayant donne deiegatton de vote

oot o tA

Ont pris part au vote :

= M. MENARD Michel, Président du Consell d’admlmstration Conseiller départementai de Nantes 7

= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% Vice-président du Conseil d’administration, Vice-Président dela COMPA

= M. LEBEAU Bernard Qhme Vice- presudent du Conseil d’administration, ConSe;l!er departemental de Pont-
Chateau

= M. BOLO Pascal, 3™ Vice-président du :Conseil d’ admlmstrat]on Conseuiler métropolitain de Nantes:
Métropole

®.  MmePADOVAN! Fabienne, Membre.SUpplémen'tair_e, Conse‘;ii_ér_é_dépa’rtem,en__ta]e de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR | ~ CONTRE | ABSTENTION
5 0 | N

| La présente délibération peut faire Fobjet, dans un délaj de deux mois & compter de sa publication et/ou notification; d'un.-
i Tecours pour excés de pauvoir adressé au Tribunal adrinistratif de Nantes, 6, ailée de I Iie Gloriette. C5 24111 4-4041 Nantes
i Cedex, ou par Ia pplication Télérecours t:ltoyens accessmle a pa mr du site www.telerecours fr.

Sarvice dapnrtsmenkni d'incendie et de sscours de lmre-—Aliqnhqut
ZAC de Gagvrine {12 sus Arngo | AR-4309 | 84 242 i Chopulle sur-Srdra Cadex:
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SAPEURS-POMPIERS
fiF LOIRE-ATLANTIQUE.

Autorisation d’ester en 'j_u§tice : SDIS 44 contre le

Apres avoir tenté de résoudre amiablement ia. !}tsge sans succes - ia fin de: Ia procedure de médiation

préalable obligatoire ayant été- prononcee par les medlateurs le 2022-le

soilicite, par requéte déposée au. Trlbunai - de le 2022 ‘Fannulation
de l'arrete du 2021 portant abrogatton de sa Nouveiie Bomf:catlon indiciaire pour ses. fonctlons
d’encadrement alors qu'il était et est encore affecté surle poste de
de ' '

De plus, il demande la condamnation du SDiS au paiement de 3 500 € pour ses _frais.§rrépétibl'es.

Il est donc demandé aux membres du-Bureau du. conseil d’administration de. bien vouloir autoriser
Monsieur le Président du canseil d’administration 4 ester en j_ustit_:e afin d’assurer la défense du SDiS dans
V'affaire I'opposant au .

5DIS44 - GRAJ- Autorisation d'ester en justice : SDIS 44 contre le- Page |1/1



: .Accuse de recept\m & {ecture
{44-784400(17- 2023}931 D-3022-181-0E

Dale de téléiransmisgion | CU06R022
Datade réception prefechn‘a 0A/DEI2022

SAPEURS POMP{ERJ
¥ LOIRE-ATLANTIQUE

Autarisation d'ester en justice : SDIS 44 contre

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code geneml des collectivités terntorlaies _

VU la délibération du Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 juillet’ 2021 donnant deiegatton au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du fapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a unanimité les conclusions suivantes :

v Autorise Monsieur le Président du conseil d'administration a ester en Just:ce afin d’'assurer fa .
défense du SDIS dans.Vaffaire Yopposant & .

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemanial d'incandie et de sacours de Leire-Atfantique
ZA0 de Bagurine 112 cue Alogoe | 8P 3307 | 2423 Le Chapello-tersErdee Sodex

a0



Accusé de réception en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-101-DE
Date de Iélétransmlssmn 03/062022

Onfe—od
vBte-aef Pr éfecicre>

Compte rendu de I'instance

Le Bureau du Conseil d’admimstrat:on, legalement conmque s'est:réuni e 31 mai- 2022 en séance-
ordinaire au siége du SDIS, sous la presndence de mons:eur MtcheE MENARD Pre51dent du Conse;f
d‘administration.

s Date de convocation - 16 mai 2022

= Nombre d'élus siégeant-avec voix délibérative i 5 '

= Nombre de presents au siége | du, SD!S avec voix del:beratwe
®*  Nombre de partu:tpants a dastance en v:swconference avec vaix. dehberatwe
*  Nombre d’absents ayant donne detegatson de vclte

o.owu

Ont pris-part au vote :

= M. MENARD Michel, Pressdent du Conseil d‘admlmstratlon, Conse1]ler départemental de Nantes 7
* M. PLOTEAU Jean-Yves, 1 VICE pres:dent du Conseil d'admimstration vice- Président de la COMPA _
= M, LEBEAU Bernard, 2°™ Vice-président du Conseil d’administration, Conseliier departementat de. Pont-
Chéteau
= M. BOLO Pascal, 3éme: Vace-pregdent du Consezl d‘admln:stratton, Conse:i]er metropulltaln de Nantes
~ Métropole
® Mme PADOVANI Fabienne, Mernbre supplementalre Conseillére departementale de Nantes 1.

[ NOTE - DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR |~ CONTRE. | . ABSTENTION

La présente dehberatlon peut faire l'objet, dans.un délaj de deux mols‘s compter de sa. pubtlcatlon eu'ou natification, d'un
recours pour excés de pouvair adressé’au Trtbunal admsnistratif de Nantes, §, aliée de l'i!e-Glonette €524111 44041 Nantes
Cedex, ou par | application Télérecours citoyens. access:ble & partir du site www, telerecours fr.

Barvice dépnrtamentuf d'incandie et de satours de Loue-.ﬁ.llunhque
ZAC da Geowine 132 s Arage | EF 42091484 24~ lo Chope![e ~sur-Erdre Gedex
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SAPEURS-POMPIERS
57 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en Justice : SDIS 44 contre

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succes - la fin de la procédure de.médiation

préalable obligatoire ayant été prononcée par les mé_dia_teuj's le ' 2022-
sollicite, par requéte déposée au Tribunal "~ de le 2022, l'annulation de
I'arrété du 2021 portant abrogation de sa Nouvelle Bonification Indiciaire pour ses fonctions

d’encadrement alors qu ‘alle etalt et est encore affectée ‘sur le poste de

*

De plus, elle demande la condamnation du SDIS au paiement de 3 500 € POU." ses frais irrépatibles.

il est donc demandé aux membres du Bureau du conseil d’admini;trét_id_n _d_e_'bié_n vouloir autoriser
Monsieur le Président du conseil d’administration a ester en justice afin d’assurer la défense du SDiS dans
Paffaire I'opposant a .

5Di544 - GRAI- Autorisation d’ester en justice : 5DIS 44 contre Page | i/:,L



Accusé de @

- [44-284300617 - -0-21322 102-0E

Date de Wlétransmission ; 0306/2022
Datede mcsphm prefedw 62022

SAPEURS-POMPIERS
£z LOIRE-ATLANTIQUE

Autarisation d’ester en justice : 5DIS 44 t_ﬁ_o_n_tre le

VU les articles L. 1424-29 et |, 1424-30. du Code général des coliectwltes terr:toruaies

VU la délibération du Conseil d*Administration n® 2021 132du 20 jusllet 2021 donnant déIegatlon au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsaeur le Président du Conseil d'Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés. avoir pris connaissance du: ‘rapport tel qu il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a Punanimité les cuncluswns suivantes :

v Autorise Monsieur le Président du conseil d’administration a ester en. jUStICE aF nd assurer la
défense du 5015 dans I'affaire 'opposant au

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
~“Michel MENARD -

Service départemantal d'incendin ot de sacaurs de l_.bira-Mlun_li'iqun
A da Geswine 12 rue Arago {EP 2309 | 44243 Lo Chapelie-iuf-Erdre Qedex
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Accusé de récaption en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-102-DE
Date de lelelfansmissmn 03/06/2022

Bata-d
e B Pr

Compte rendu de _I_’inst_én;e

Le Bureau du. Conseil d’admmzstration, Iegalement convoque s’ est réuni. ie 31 mai 2022 en séance

ordinaire au siége du SDIS, sous la présidence de mon51eur Mlchel MENARD Presndent du Conseil
d'administration.

= Date de convocation 5 16.mai 2022
° Nornbre d’élus siégeant avec voix délib_érati\?e § 5
:
= Nombre de présents au sigge du SDIS avec voix délibérative L 5
*  Nombre de parttc;pants a distance en wsmconference avec voix dehberatwe s 0
»  Nombre d’absents ayant dnnné délégation de vote -0

Ont pris part au vote :

= M. MENARD Michel Président du Cunse:l d’admtmstratmn Cnnseﬂier départemEntaE de Nantes7

- M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% Vice- -président du Conseil d’administration, Vice-Presxdent de'la COMPA"

= M LEBEAU Bernard, 2‘5""e Vlce-presment du Conseil’ d’administration,. Conses]ler departemental de Pont-
Chateau -

¥ M. BOLO Pascal, 3*™ Vice- presndent du Conseul d’admmistration, Consemer metropolltain de Nantes
Metropoie

= Mme PADOVANI Fablenne Membre supplémentaire, Conseillére departementa!e -de-Nantes1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR |~ CONTRE |  ABSTENTION

| La présente délibération peut faife I‘ob]et, dans un délai de deux mois compter de sa puhlzcataon et/ou notlflcatlon, d'un
1 recours pour excés de pouvoir adressé ay Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de [lle-Gloriette C3: 24111 44041 Nantes
i Cedex, oy par l'apphcatlon Té[erecours crtoyens accessible a partir du s1te Www teterecours fr,

Service départemantal d':ncnn:hﬂ et do secours de Laire-Atlaplique
ZaC de Gesvrine 112 rue Arago § BF 2309 | 44243 te -"hapal[a-vur Epdre Ceéex
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SAPEURS-POMPIERS
07 LOIRE-ATLANTIQUE

Autorisation d’ester en justice : SDIS 44 contre le

Aprés avoir tenté de résoudre amiablement le litige sans succes - la fin de ia procédure de médiation

préalabie obligatoire ayant été prononcée par les médiateursle 2022- le
sollicite, par requéte deposee au Tribunal : de le 2022,
Fannulation de Farréte du 2021 portant abrogation de sa Nouvelle Bonification Indiciaire pour ses

fonctions d'encadrement alors qu'il était et estencore affectd sur le poste de:
De plus, if demande la condamnation du SDIS au paiement de 3 50D€_ pour ses frais irrépétibles.

Il est donc demandé aux membres du Bureau du. t_i}o_ns'éi_i, d’administration de. bien vo_uii:p’_ir autoriser
Monsieur le Président du conseil d’administration a ester en justice afin d’assurer la défense du 5DIS dans
F'affaire Fopposant au ' .

SDIS44 - GRAI- Autorisation d'ester en justice : SDIS 44 contre Je Page |1/1



Accusé da récaption en préfectura
044-284400017-20220531-D-2022-109-DE
Dale de télétransmission : 93/06/2022
Date de réceplion préfeciure : 03/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
GE LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de service avec le GIP Santé lnfor_mati'qué_ Bretagne (SIB)

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil &’ Administration n° 2021-132 du 20 gurllet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur e Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes ;

v" Approuve la convention de service avec le GIP Santé Informatique Bretagne ;

v" Autorise Monsieur le Président du Conseil d’admsmstrateon oule vice- presxdent délégugé.
concerné 3 sigher Jadite convention de service.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemental d'incandin €t de 12c0urs de Loirg-Atlantique
ZAC de Besvring § 12 e Am"c [.BP 4309 { 54243 1o Chapalie-sur-Erdre Cedex
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Actusé de réception en préfeciure
044-284400017-20220531-0-2022-109-DE
Date de télétransmission : D3/06/2022
Date e racRpion prafecilie TUs706M20

Compte rendu de Iinstance.

Le Bureau du Conseil d’admm:strat;on, iegalement convoqué; s'est réuni ‘le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au. sidgge du SDIS, saus la présidence de monsaeur ‘Michel MENARD Pressdent du Consenl :
d’administration.

o Date de convocation ' ' 16 mai 2022
s Nombre d’élus siégeant avec.voix déﬁbératiue : f 5

*  Nombre de présents.au sidgge du SDIS avec voix délibérative g 5

*  Nombre.de partnr.lpants a distanceen wsmcunference avec voix. dehberatwe -0

= Nombre d’absents ayant donné delegat:on de vote: o0

Ont pris part au vote

= M. MENARD Michel, President.du Conseil d'admimstrahon, Conseﬁler departementai de Nantes 7

= M. PLOTEAU:Jean-Yves, 1% Vlce-pressdent du Conseil d'admm;stratlon, V:ce-Prés:dent dela: COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2¢me Vice-président du Conseil d‘adm:mstratuon Conselller departemental de Pont-
Chateau

« M. BOLO Pascal, 3#™ Vice-président - du Conseil d'admingstratmn Conse;ller metropohtaln de Nantes
Métropole

= Mme PADOVAN! Fabienne, Membre supplementalre Conseillére départementale.de Nantes 1

[ " VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES _
POUR CONTRE ABSTENTION
5 ' 0 " 0

! La présente délibération peut faire 'objet, dans un délai de deux.mois.a compter de sa publication etlDu notification, d'un
L recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, E, allée de l'H&GIonette s 24111 44041 Nantes
i Cedex, ou par i‘appllcatlon Teferecours catovens accessibled pamr du site www.telerecours fr..

Service dépdrtemental d'incandie et de semzours :_l.o Loire-Atlantique
L3 de Bewwritie § 12 ok Arago [ BF 430% 7 4224 Lo Chapelle-sur-Erdre Cedex
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Convention de service avec le GIP Santé Informatique Bretagne (51B)

Le Service départemental d’incendie et de secours de Loire-Atlantique est engagé, depuis plusieurs années,
dans une démarche active de dématérialisation de ses procédures, Les nombreux projets de
dématérialisation entrepris {fiches bilan secouriste et fiches bilan infirmier, passation des marchés publics,
dossiers de séance des assemblées} ont entrainé, de facto, une croissance trés importante de la volumétrie
des données et documents numeriques.

Face a ce constat a émergé la nécessité, pour le SDIS, de disposer d’une solution d’archivage électronique
{(appelée plus couramment systéme d’archivage électronique ou SAE} afin de pouvoir répondre aux enjeux,
essentiels, de conservation et sécurisation de ces données et documents. Cette solution, basée sur un
logiciel spécifique, doit permettre au SDIS de conserver les données et documents numériques de maniére
intégre et sécurisée tout au long de leur durée d’utilité administrative (DUA). Il s"agit d’assurer de maniere
pérenne leur valeur probante et de garantir la disponibilité des informations afin de pouvoir répondre aux
besoins administratifs, juridiques ou opérationnels.

t’étude fonctionnelle et financiére des principaux logiciels et acteurs présents sur le marché de 'archivage
électronique a permis d’identifier le logiciel as@lae comme le plus adapté aux besoins du SDIS 44,

A l'issue de cette phase d’étude, le Comité de pilotage en charge du projet a fait le choix d’acquérir celui-ci
auprés du GIP Santé Informatique Bretagne {SIB} auquel le SDiS44 vient récemment d’adhérer (confer
délibératian du Bureau du CASDIS du 1% mars 2022). En sa qualité d’adhérent du GIP, le SDIS 44 est alors
exonéré des obligations de publicité et de mise en concurrence. Le logiciel sera installé sur les
infrastructures du SIB {solution dite de tiers-hébergement) ce qui permettra au SDIS de ne pas avoir a
supporter "acquisition et la maintenance des infrastructures nécessaires a ’hébergement du logiciel. La
maintenance et le maintien en condition opérationnelle de celui-ci seront ainsi du ressort du 5!B tandis que
Fadministration fonctionnelle du logiciel sera a la charge du SDIS. En complément de la mise en ceuvre du
logiciel as@lae, le SDIS44 prévoit I'acquisition de I'outil d’orchestration Pastell des processus dématérialisés
qui a vocation a faciliter les versements dans le SAE. A contrario du logiciel as@1ae, celui-ci sera instailé sur
les infrastructures du SDIS44.

Afin d’initier et de mettre en ceuvre de maniére progressive archivage électronique, le groupe projet a
retenu comme flux prioritaires en terme de versement dans [e SAE {es fiches bilan secouriste et fiches hilan
infirmier ainsi que les dossiers de procédure de passation de marché puhlic. La convention présentée a pour
objet de définir les modalités administratives, techniques et financiéres selon lesquelles se dérouleront les
prestations d’acquisition et mise en ceuvre des logiciels as@lae et Pastell ainsi que le déploiement du
premier fiux concernant les fiches bilan secouriste et fiches bilan infirmier Le second flux sera mis en ceuvre
dans un second temps, par avenant i la convention.

5D1544 - GRAI - Convention de service avec le GIP Santé Informatique Bretagne (SIB) Page }1/2
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Accusé de réception en préfecture
044-2B4400017-20220531-D-2022.109-0CE
Date de télétransmission : 03/06/2022
Date de réception prafecture 1 03/06/2022

En tant gu’adhérent du SIB, le 5DIS44 bénéficiera de prestations nettes de taxes,

La présente convention prend effet dés sa signature et est conclue pour une durée de 3 ans a compter de
la Demande d'Ouverture de Service (DOS}. Elle se renouvellera ensuite par tacite reconduction par périodes
successives de deux ans.

Les montants prévus pour la mise en ceuvre des deux logiciels {as@lae et Pastell} sont les suivants :

- Investissement {intégrant I'étude et Ia mise en ceuvre du premier flux pilote) : 22 420 euros
nets de taxes ;

- Fonctionnement annuel : 18 852 euros nets de taxes {puis une facturation supplémentaire
chaque année fixée dans la convention ci-jointe en fonction de 'augmentation de |a
volumetrie).

Il vous est demandé de bien voulair :
= Approuver la convention de service avec le GIP Santé Informatique Bretagne ;
= Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer ladite convention de service.

5D1544 - GRAI - Convention de service avec le GIP Santé Informatique Bretagne {S1B} Page |2/2
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Accusé de récaption en préfecture
{44-284400017-20220531-D-2022-110-DE
Date de télétansmission : 03/06/2022
Data de réception préfecture : 03/06/2022

SAPEURS PONMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Dons.au SDIS de Loire-Atlantique par I:es SOCiEtés 'Rena_ult et G_aia'_

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30.du Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attrihutions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d' Admrmstratton,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes : '

¥" Regoit au nom du SDIS de Loire-Atlantique, dans.le cadre du mécénat d'entreprise de fa
société RENAULT {SIRET 780 129987-03591), les véhicules listés dans 'annexe au rapport
joint pour une valeur globale de'13.500€;

¥" Emet un regu attestant fa remise de ce don par la soaete RENAULT et permettant a celle-ci
de hénéficier d’une réduction d'impét;

v" Regoit au nom du SDIS de Loire-Atlantique, dans le cadre du mécénat d’entreprise de la
société GAIA (SIRET 418 916 995.00032), les véhicules listés dans I'annexe au rapport joint
pour une valeur globale de-1 800 £; '

¥" Emet un regu attestantia remise de ce don par la société GAIA et permena nt a celle-ci de
hénéficier d'une reductlon d'impét.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
‘Michel MENARD
e -

Service depurt:manlnl dincendie et de tecours ‘de Lojre-Atlantique
288 de Geswrine | 17 sun Arage 18P 407 | 44243 chhcpnllewuto:rd*e Cuiex
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Actusé de seception en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-110-DE
Date de thlélransmission : 03/0612022

Compte rendu de I'instance

£ berd 1 ) BRSO
Bate-de-r T TRrOReCIHTe )i s 0y

Le Bureau du-Conseil d’administration; légalement convoqué, s'est réuni le 31 mai 2022 en séance
ordinaire au siége du SDIS, sous |a présidence de monsieur Michel MENARD, Président du Conseil

d'administration.

» Date de convocation - | 16 mai 2022
»  Nombre d'élus sidgeant avec voik délibérative 15
*  Nombre de présents au SIEgE du SDIS avec.voix délibérative % Lt
*  Nombre de participants a distance en. vasloconference avec.voix. deliberatwe i 0
®  Nombre d’absents ayant donné delégatlon de vote i)

Ont pris part au vote ;

= M. MENARD-Michel, Président du Consed d’ admnmstrat:on, Conse1!ier départemental de Nantes 7
= M. PLOTEAU Jean-Yves, 1¥ Vice-président du Conseil d‘admmtstratmn, Vice-Président de ia COMPA
= M. LEBEAU Bernard 2éme Vice- presadent du Conseil d’admmistratlun, Consa:ller departemental de Pont—

Chiteau

»© M. BOLO Pascal, 3"’“ Vu:e -président du Cnnseﬁ d’admmistratwn, Conse;tier metrupohta:n de Nantes.

Metropale

® Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire; Conseillére departementale de Nantes 1

VOTE DENDMBR&MENT DES SUFFRAGES

POUR

CONTRE

ABSTENTiON

T

0

0

La présente délibération peut faire l'objet, dans un délai de deux. fois 3 compter de sa puhhcatlon et/ou nutrﬁcancn d'un
recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal admlmstratlf de Nantes, 6, allée de I'lle- Gloriette €524111 44041 Nantes
Cedex, ou par 'application Telerecnurs citoyeris accessible a partir du site www,te]erecours fr.

Service départemantal d'incendio ot do secours de- lnxre-hl!nnhquu

IAG de Gesvrine |12 ruz Arage-§ BP4307 [ 4

4243 5c: Cfapaiiedur-ﬂfdm Ceden
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SAPEURS-POMPIERS
i LOIRE-ATLANTIQUE

Dons au SDIS de Loire-Atlantique par les sociétés Renauit et Gaia

L'article 238 bis du code général des impdts permet la mise en ceuvre d’un dispositif fiscal de mécénat
d’entreprise. Ce dernier permet au donateur de pratiquer une défiscalisation de ses bénéfices pour une
partie de fa valeur du don, a fa condition que le bénéficiaire soit un organisme d’intérét général.

La Direction générale des finances publiques considére qué les SDIS sont des organismes d’intérét général
éligibles a ce dispositif et a ce titre, leur permet d’émettre des regus fiscaux ouvrant droit a réduction
d’impot au titre des donations qu’iis ont acceptées.

En 2013, un partenariat était initié avec la société Renault dans le cadre du dispositif fiscal du mécénat
d’entreprise. En effet, afin d’aider & l'amélioration des services de secours aux manceuvre de
désincarcération, la société RENAULT fournit au SDIS des véhicules réformés.

Au cours de I'année 2021, la société Renault a fourni 3 véhicules thermigues réformés, valorisés a hauteur
de 4 500 € par véhicule, soit un don d’une valeur totale de 13 500 €.

De méme, la société GAIA, filiale de RENAULT ENVIRONNEMENT, procéde 2 la destruction des véhicules
ayant servi a la formation des services de secours et aux manceuvres de désincarcération du SDIS 44 sans
contrepartie financiére. GAIA a mis en ceuvre cette opération au bénéfice du SDIS pour 9 véhicules en 2021,
valorisés a hauteur de 200 € par véhicule, soit un don de 1 800 €.

il vous ast demandé de bien vouloir :

*  Recevoir au nom du 5DIS de Loire-Atlantique, dans le cadre du mécénat d’entreprise de la société
RENAULT (SIRET 780 129987 03591}, les véhicules listés dans I'annexe ci-jointe pour une valeur
globale de 13 500 € ;

*  Emettre un regu attestant la remise de ce don par la société RENAULT et permettant a celle-ci de
bénéficier d’'une réduction d’impét ;

»  Recevoir au nom du SDIS de Loire-Atlantique, dans le cadre du mécénat d'entreprise de la société
GAIA (SIRET 418 916 995 00032), les véhicules listés dans I'annexe ci-jointe pour une valeur
globale de 1 800 € ;

s Emettre un regu attestant la remise de ce don par la société GAIA et permettant a celle-ci de
bénéeficier d’une réduction d’'impot.

SDIS44 - GFi- Dons au SDIS de Loire-Atlantique par les sociétés Renault et Gaia Page {1/1
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SAPEURS-POMPIERS .
D5 LOIRE-ATLANTIQUE

Convention financiére avec HELLFEST PRODUCTI'ON'-_ Ed_itiqr’i HELLFEST 2022

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des coflectivités territoriales,

VU {a délibération du Consell d’Administration n' *2021-132 du 20 juillet 2021 donnant delegat:on au
Bureau pour certaines de ses attributions,

VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les cnnclusmns suivantes :

v Approuve la convention annexée au rapport joint avec HELLFEST PRODUCTION dans le cadre
du dispositif prévisionnel de secours pour I'édition 2022 ; '

v" Autorise Monsieur le Président du Conseil d’admmlstrat:on ou le vica-président délégué
concerné a signer fadite conventian.

Pour extrait certifié co nforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Survice départemental d'incendis et de sacours de .tniré—miuh:liqun
Z4T de Gagvrine [12 rue Arago | BF 4307 | 34243 ta Chapellersur-Erdre Cadex
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Accusé da réception en préfaciure
044-284400017-20220531-D-2022-111-DE
Daler de teléiransmlssiun 03/06/2022

Compte rendu de Finstance

Pate-deer (=4 prefecture:

Le Bureau du Conseil d’admmtstrauon Eegalement convogué, s est reum ie 31 mai 2022 en séance:
ordinaire au snege du SDIS, sous la pres:dence de monsieur Michel MENARD Premdent du Conseil:

‘d"administration.

e Date-de convocation

= Nombre d'élus siégeant avec voix-délibérétiVe

*  Nombre de présents au siége du SDIS avec voix deliberatwe
= Nombre de partlapants 3 distance en wsioconference avec. voix dellberatNe
*  Nombre d’absents ayant donné delegation de vote

Ont pris part au vote

15 mai 2022

U'l

ceorn

M. MENARD Michel, Pressdent du Consell d’admm:strat:on, Conselller departementai de Mantes 7
M. PLOTEAU fean-Yves, 1°" Vsce«pres:dent du Conseil d’admintstratlon Vice-Président de ia COMPA

» M. LEBEAU Bernard, 2™ Vice-président du Conseil d’ admmlstratlan, Conseiller- départemental de Pont-

Chateau

= M. BOLO Pascal, 3*™ Vice-président du- Conseil d’administration, Conseiller metropohtaan de Nantes:

'Metropole

®  Mme PADOVAN! Fabiénne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1

VOTE — DﬁNOMBREMENT DES SUFFRAGES

" POUR

. CONTRE

_ABSTENTION

5

-0

.u'

La_présente délibération peut faire I'objet, dans un délaj de deux maois é compter de sa pubiication et/fou notsfacatlon, d'un -
recours. pour. excés de pouvoir adressé au. Tnbunai adm:mstrattf de Nantes, 6, allde de I IIe»Gionette CS 24111 44041 Nantes
Cedex, ou par 'application. Telerecours citoyens accessible & partir, du site www telerecours fr.. '

‘Sarvice départemontal d’incandis et de secours de Loire- nliunhqun
EAC da Gesvrine 112 fue Arago {BF 2309 | 44243 te CFapelle»str&u Cecew
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SAPEURS-POMPIERS
0f LOIRE-ATLANTIQUE

Convention financiére avec HELLFEST PRODUCTION - Edition HELLFEST 2022

Le Service Départemental d’'Incendie et de Secours de Loire-Atlantique est appelé a effectuer le service de
sécurité fors du festival HELLFEST qui aura lieu en juin 2022, et organisé par I'association HELLFEST
PRODUCTIONS.

Lors de ia derniére édition {2019), le SDIS 44 a facturé la mise a disposition de deux moto-pompes
remorquables et d’un CCR pour un montant de 14 635 £.

L’édition 2022 se démarque des précédentes sur deux points :
- les concerts se dérouleront sur deux week-end : du 17 juin au 19 juin puis du 23 juin au 26 juin ;
- la mise en ceuvre d’un parking en herbe pouvant accueillir 12 000 véhicules.

L'association HELLFEST PRODUCTION, en tant qu’organisateur de la manifestation publique, a pour réle
d’assurer la sécurité des spectateurs et participants et de porter assistance et secours aux personnes en
péril au moyen d’un Dispositif Prévisionne! de Secours, tel que défini par les articles L 211-11 et R 211-22
et suivants du Code de la Sécurité intérieure et Varrété du 7 novembre 2006 fixant le référentiel national
relatif aux dispositifs prévisionnels de secours.

Le dispositif type des moyens mis & disposition par le SDIS 44 est composé comme suit .
- 1 CCR armé de 6 hommes dont 1 chef d’agrés (1 sous-officier et 5 hommes du rang)
- 1 CCF armé de 4 hommes dont 1 chef d’agrés {1 sous-officier et 3 hommes du rang}
-~ 1 FMoGC armé de 2 hommes (1 chef d’agrés et 1 homme du rang)

Les moyens mis a dispasition sont mobilisés pendant la durée du festival, a savoir du 15 juin 2022 a 12h00
au 27 juin 2022 & 12h00, 3 raison de trois engins pompes sur les périodes du festival et un engin pompe sur
la période hors festival.

Les services de sécurité des manifestations matiere d’arts du spectacle n’entrent pas dans le cadre des
missions obiigatoires dévolues aux Services Départementaux d’Incendie et de 5ecours, teiles que fixées par
I'article L1424-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT).

A ce titre, et conformément a I‘article L 1424-42 du CGCT, les moyens déployés par le SDIS pour I'édition
HELLFEST 2022 peuvent étre soumis a facturation {participaiion aux frais).

Le dispositif de facturation est le suivant :
- Les moyens humains sont facturés sur la base de 'indemnité Sapeurs-Pompiers Volontaires {taux
vacation fixé par décret) et sera actualisé en application de {a réglementation.
- Le colt véhicule est celui voté en matiére de prestations payantes. |l est actualisé chaque année.
Le tarif décliné dans la convention est celui approuvé par délibération du bureau du 1% février 2022
et applicable au 1* février 2022.

5Dis44 - GOP- Convention financiére avec HELLFEST PRODUCTION - Edition HELLFEST 2022 Page [1/2
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Les moyens complémentaires qui seraient mis a disposition seront facturés selon les mémes dispositions
que le dispositif de base, a savoir :

= les tarifs des matériels fixés annuellement par le SDIS 44,

- {indemnité SPV fixée réglementairement pour les moyens humains.

De méme, les moyens prévus qui seraient retirés du dispositif, au regard notamment de la météo, seront
déduits de la facture. Pour information, le montant prévisionnel de la facture s’éléve 3 100 181,10 £.

Il vous est demandé de bien vouloir :
* Approuver la convention ci-annexée a conclure avec HELLFEST PRODUCTION dans la cadre du
dispositif prévisionnel de secours pour P'édition 2022 ;
»  Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer ladite convention,

SDi544 - GOP- Convention financiére avec HELLFEST PRODUCTION - Edition HELLFEST 2022 Page |2/2
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SAPEURS-POMPIERS
1E LOIRE-ATLANTIQUE

Convention entre la s_pciété HELLI_O_ SOLUTIONS et le SDIS44 en faveur de i'ef_f_ic’a_cité -
énergétique

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales, -
VU la délibération. du Conseil d’Administration n® 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de $es attributions, ' '

VU le rapport de Mons:eurle Président du Conseil d’Admmlstrat:on,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance. du rapport tel qu'il figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte 4 'unanimité les conclusions suivantes :

v"  Approuve les termes de ia. convention entre HELLEO SOLUTIONS et le SDIS définissant- Ies
conditions permettant la réalisation d'action de maitrise de la demande d'energle 5

v" Autorise Monsieur le Président ou e vice- presadent délégué concerné a signer la présente
convention.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESID_ENT,
Michel MENARD

Service dépnrt'emengg!.d'in:undig-el_dq secours de Laire-Atiantique
ZAT de Gesvrine | 12 suz Arago | BP 4309 | 44243 te Chapelle-sur-Erdre Codex
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Bele-de-récep ,,m.wufe-a-e&‘eefzezz——-

Compte rendu de Finstance -

Le Bureau du Conseil d’admmnstrateon Iegalement convoque, s’ est reum Ie 31 mai ‘2022 en séance
ordinajre au siége du SDIS, sous fa présidence de mon5|eur Michel MENARD, Presndent du Consell
d'administration.

= Date de convocation 16 mai 2022
e« Nombre d'élus siégeant avec voix défibérative L5
= Nombre de presents au siege du SDIS avec voix det:beratwe

= Nombre de participants 3 distance en visioconférence avec voix dellberatwe
=  Nombre d’absents ayant.donné detegatmn devote- '

Ont pris-part au vote ;

M. MENARD Michel, Président-du- Conseil d’admmnstrat;on, Conseiller departementat de Nantes 7

@ M. PLOTEAU Jean-Yyes, 1 Vlce-presment du Consei d’admmlstratlon Vice-Président deia COMPA

= M. LEBEAU Bernard, 2"“e Vice-président du Consell d’adm:ntstrat&on, Conseiller departemental de Pont-
Chateau .

= M, BOLO Pascal, 3¥™ Vice: pres;dent du. Conseﬂ d’admlnlstration Conse;ller metmpoittain de Nantes-
Metropole

‘& Mme PADOVANI Fabienne, Membre supp!ementa;re Conse:llere départementale de' Nantes i

VOTE DENOMBREMENT DES SUFFRAG ES
POUR . -'CONTRE P ABSTENTION
5 0 T -

L= présente deiiberat:on peut faire l‘abjet dans un-délai de deuk mois a compter dé sa pubitcation et/ou notlfication d'un -
recaurs pour excés de pauvoir adressé au Tribunal administratif. de Nantes, &, al[ee de I'lle:Gloriette C5 24111 44041 Nantes.
Cedex;-ou par I'application Tétérecours citoyens accessible a partlr dui site www. teferecours. fr,

Service départemontal dincendie et de sacours de Loire-Aljantigue.
ThT de Gaswrine | 13 we Arago § BF 2309 4 45243 Ve Chapalle-sue-Eedre Codex
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SAPEURS-POMPIERS
F LOIRE-ATLANTIQUE

Convention entre la société HELLIO SOLUTIONS et le SDIS44 en faveur de I'efficacité
énergétique

La loi POPE du 13 juillet 2005, fixant les orientations de la politique énergétique, modifié par {a loi
GRENELLE {l du 12 juillet 2010, a mis en place le dispositif des Certificats d’Economie d'Energie {CEE) que
peuvent obtenir les personnes visées par la loi en contrepartie de la réalisation d’actions générant des
économies d’énergie.

Aux termes de cette loi, les vendeurs d’énergie (dits « obligés »} ont I'obligation de réaliser et d’inciter a la
réalisation d’économie d’énergie, ou bien de s'acquitter d’une pénalité.

Les opérations d’économie d’énergie sont récompensées par I'attribution par les pouvoirs publics de
Certificats d’Economie d’Energie dont I'unité de compte est le kilowattheure cumulé et actualisé {« KWh
Cumac »). Uexistence et I'authenticité des Certificats d’Economie d’Energie est matérialisé par leur
inscription au Registre National des Certificats d'Economie d’Energie « EMMY », ces certificats ont une
valeur marchande et sont librement cessibles de gré a gré.

Depuis 7 ans, le SDIS méne de nombreuses actions de maitrise de I'énergie dans le cadre de ses travaux
batimentaires que ce soit 3 travers ses programmes de construction ou par le choix des équipements lors
de ses opérations de maintenance. Poursuivant cet objectif, la loi POPE modifiée confére au SDIS 44 un réle
de tout premier ordre en matiére de Maitrise de la Demande de VEnergie {« MDE »).

En 2015, puis en 2017, des conventions ont été signées avec ENGIE et CERTINERGY définissant les conditions
permettant la réalisation d’'action de maitrise de la demande d’énergie.
Ces partenariats ont donné lieu a plusieurs recettes pour un montant totai de 51.640,78 € HT.

Afin de bénéficier de conditions financiéres plus intéressantes dans le cadre du dispositif des CEE et pour
permettre la réalisation d*actions de maitrise de la demande énergétique, génératrices de recettes, le SDIS
souhaiterait conclure un partenariat avec HELLIO Solutions.

Depuis 2008, cette société accompagne ses partenaires dans I'identification de gisements d’économies
d’énergie, la constitution de dossiers CEE, leur dépét et leur valorisation financiére. Elle est experte en
maitrise de I'énergie et est également & méme de déployer des solutions intégrées sur des missions
complémentaires d’audits énergétiques, d'assistance a maitrise d’ouvrage, de pilotage des consommations
énergétiques et de courtage en énergie.

La Convention serait conclue pour une période de 2 ans. Elle peut étre reconduite pour une ou plusieurs
périodes de 2 ans. A son terme, les Parties pourront décider de la renouveler par voie d'avenant.

Ainsi, fa convention initialement conclue avec ENGIE et CertiNergy ne serait pas reconduite.

Il vous est demandé de bien vouioir :
» Approuver les termes de la convention entre HELLIO SOLUTIONS et le SDIS définissant les
conditions permettant Ia réalisation d’action de maitrise de Ia demande d’énergie ;
= Autoriser Monsieur le Président ou le vice-président délégué concerné a signer la présente
convention.

SB1S44 —~ GBI - Convention entre la société HELLIO SOLUTIONS et e 501544 en faveur de |'efficacité énergétique Page {1/1
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Convention d’occupation précaire avec la commune de Piriac-sur-Mer pour.
I'hébergement des Sapeurs-Pompiers saisonniers:

VU les articles L. 1424_-29 etL. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du Conseil d'Administration.n’ 2021-132 du 20 juillet 2021, donnant délégation au
Bureau pour certaines de ses attributions, '

VU ie rapport.de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Bureau du Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'i figure en
annexe, et aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes :

v Autorise Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué-
concerné a signer {a convention d’occupation d’un logement communal,

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemental dfincendie ot de secours de Loire—.ﬁll_n.r_ntiqug
ZAC de Geserine § 12 rup-Arago | B 4209 | 44248 in Ch_apé_i%e-sur-Ef&re Codex
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Accusé de réception en préfecture
044-284400017-20220631-D-2022-113-DE
g:te de télélransmission : 03/6/2022

Compte rendu de l'instance

Le Bureau du Conseﬁ -d’administration, légalement convoque s est reum le 31 mai 2022 en séance -
ordinaire au sidge du SDIS, sous la présidence de -monsieur Mschel MENARD Pre51dent du Conseil

d'

administration..

. ' Date de convacation 16 mai 2022
o Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative. - -5

s Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative
= Nombre de parhcupants 4 distance en visioconférence avec voix délibérative

5.
0
= Nombre d’absents ayant donné délégation de vote’ 0:

Ont pris part au vate :

M. MENARD Michel, Président du Conseit d’administration, Conseiller departemental de Nantes 7

M. PLOTEAU Jean-Yves, 1% VlCE-pi‘ESldEr‘lt du Conseil d’admlmstrataon Vice:Président de la COMPA.

M. LEBEAU Bérnard, 28me Vice. président du Conseil d‘admimstrataon Consenller departementaE de Pont-
Chateau

M. BOLO Pascal, 3‘"“" Vice- preszdent du Conseil. d’admiinistration, Consealler metropohtam de Nantes
Métropole

Mme PADOVANI Fabzenne, Membre supplémentaire, Conseillere departementa!e de Nantes 1

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES

POUR CONTRE "ABSTENTION

5 | 0 0

La présente délibération paut faire Pobjet, dans un delal de deux mois a compter de 58 publlcation atfou notlfacatlon, dun
| recours pour excés de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de Ile-Gloriette C5 24111 44041 Nantes-

Cedex, ou par l'application Téiérecours c:toyens accessnblea partir du site www.telerecours, gr.

Service déparirmental d”nncandm et de secours da Lmre—Aﬂuntaque
24T de Gavweine 112 e Atagp § BP.2307 | 24243 te Ghapel ln—:.urwrdrc Cedex
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SAPEURS-POMPIERS
O LOIRE-ATLANTIQUE

Convention d’occupation précaire avec la commune de Piriac-sur-Mer pour 'hébergement
des Sapeurs-Pompiers saisonniers

Pour la saison estivale, le Centre d’Incendie et de Secours de Piriac-sur-Mer regoit un renfort de Sapeurs-
Pompiers. Parmi ces sapeurs-pompiers saisonniers, certains d’entre eux n’habitent pas la commune ni a
proximité. Compte tenu du planning de permanence (douze heures de garde par jour ouvré de la semaine},
et des contraintes personnelles en termes de déplacement que cela implique, une solution d’hébergement
local a été recherchée.

La commune de Piriac-sur-Mer accepte de mettre a la disposition du SDIS, a titre gracieux un appartement,
sis a Piriac-sur-Mer, place Vignioboul, a destination d’habitation, exclusivement pour la période du 29 juin
2022 au 2 septembre 2022.

11 vous est demandé de bien vouloir :
= Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné a signer la convention d’occupation d’un fogement communal.

SDi5S44 - GBI Convention d’occupation précaire avec [a commune de Piriac-sur-Mer pour I'hébergement des Sapeurs-Pompiers

sajsonniers Page |1/1
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SAPEURS-POMPIERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

-Election au Bureau du Conseil d_’Adr_ni_n_ist_rat'ion

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des.coi[ectivités territoﬁaies,.
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d*administration,

Les membres élus du Conseil d’Administration ont été appelés a élire (liste d'émargement.
annexée), un vice-président ayant voix dehberatwe etle membre supplementalre, dans
jes conditions suivantes :

1. Election du Vice-président du Conseil d’Administration.

A été candidate : Madame Fabienne PADOVANI

Membres du Conseil d’Administration ayanit participé au vote : 26
Bulletins nuls ou blancs : 0
Suffrages exprimés : 26
Majorité absolue : 14
A obtenu :

=  Madame Fabienne PADOVANI 26

A été déclaree éiué au 1% tour de scrutin :
= Madame Fabienne PADOVANI 26

Service départemantal d'incendia et da sacaurs de Loire-Atiantiqun.
ZAC de Gesvrine § 12 rug Arage | BF 43071 34243 {a ChapeEEe sur-Erdre Codex
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2. Election du Membre supplémentaire du _cbnseil__d'-Admihi_stratidn '

A été candidate ;: Madame Nelly SORIN

Membres du Conseil d’Administration ayant participé au'vote_ : 26
Bulletins nuls ou blancs : | 0
Suffrages exprimés : 26
Majorité absolue : 14
Aobtenu ;.

= Madame Nelly SORIN 25

A été déclarée élue au 1% tour de scrutin :
= Madame Neily SORIN .26

Pour extrait certifié conforme;
_ LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service départemantal d'incandie ot de socaurs de Luirm,&ﬁhn!iqde
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Compte rendu de Finstance

Le Conseil d’administration, legalement convoque s'est réuni le 31 mai 2022 enséance ordinaire, au
siege du SDIS rue Arago a La’ Chapelie—sur—Erdre 'S0US la pres;dence de monsieur: Mu:hel MENARD
Président du Conseil d’ad mm:stratlon

» Date de convocation 20 mai 2022
» Nombre d'élus siégeant avec Voix deilberative 26 '
* Nombre de présents au siege du SDIS avec voix. dehberatlve _ 120

*  Nombre de partiapants a distance en vusioconference avec voix de!iberatwe 0.

u Nombre d’absents ayant donné delegatlon de vote " 6

=M, AMAILLAND Radolphe 3 a Mme SORIN Nelly

- M. CADRO Didigr M; ALEMANY Jérme

- M.CHOUBRAC Bertrand 3 Mme MEIGNEN Lydia
= M. GRACIA Fabien & Mme GRELAUD Carole

- MmePAHUN Louise 3 Mme FOUQUET Karine.

= M.ROUSSEL Fabrice 3 Mr BOLO Pascal

Ont pris part au vote ;

® M. ALEMANY Jérfme, Conseifler départementaf de Nantes 4.

‘@ M: AMAILLAND Rodolphe, Consealler metropoiltam de Nantes Metropole (par delegatmn de vote)

= M. BACHEUER Xavier; Adjoint au Maire de Savenay.

*  Mme BIGEARD Myriam, Conseillere. depaftementaie de Rezé 1

® M.BOLO Pascal, 3ime Vlce-président du Conseit d'administration, Conseuler metropol:tam de Nantes Métropoie
= - M. BRARD jean-Michel, Président de la Communaute d’AggIomerat[on « Pornic Agglo Pays de- Retz » -
= M. CADRO Didier, Conseiller départemental de: Guérande (par déiegatuon de vote}

= M.CHOUBRAC Bevtrand Conseiller.dé partemental de 5t+ Nazalre I {par delegation de vote)

s M. CORQUGE Hervé; Conseni[er departementai de 5t- Herbla:n y

* N DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins:

= Mme FOUQUET Karine, Conseiflére départementale de Machecoui-St-Méme

» Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté dé Communes Nozay

= M. GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Metropoie {par delegatmn de vote}

®  Mrne GRELAUD Carole, Consefllére departementaie de St-Herblain 1.

M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de a: Communauté de Communes Sud Retz. Atianthue, suppleant de Mme.

HALGAND Marie- -Anne, Vice-présidente de fa:CARENE
= M. LEBEAU Bernard, 2¢me Vlce~presrdent du Conseﬂ d'administration, Conse'ller departementa] de Pont—Chateau
* ™. MATHIEU Christophe, Conseiller communautaire CAP ATLANT!QUE o i
= Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére départeme ntale de St-Nazaire 2
s M. MENARD Michel, Président di Congell d’administration, Consellier départemental de Nantes 7
= ‘Mme PADOVANI Fabienne, Merbre supplémentalre, Conseillére départementale de Nantes 1
= Mme PAHUN Louise, Conseiilére départementale de Nantes 4 (par délégation de vote).’
= M, PLOTEAL! Jean-Yves, Vice-président-de:la COMPA
= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole (par delegatlon de votej
= Mumia SORIN Nelly, Conseillére départementale de Clisson
= Mrme THOMINIAUX Letla, Conseillere departementa!e d‘Ancenis-St- Gereon
® M, TURQUOIS Laurent, Conseiller departemental de St—Sebastlen -sur- Lonre .

VOTE - DENOMBREMENT DES SUFFRAGES -
POUR CONTRE - ABSTENTION
26. 0 0

La présente délibération peut faire .i'DbIE.t dans un délal de deux mois & tompief desa p'ubil'c'atmn etfou nntiﬂcauon, d'un recdu'rs pOUT eXCas -
de puauvoir adrésié au Tnbunal admlmstmtsf de Nantes, 6, allée de I‘lie—GIonette €5 24111 44041 Nantes Cedex; ou. par Iapphcauon
Télérecours citoyens accessihle & pamr du stte www(telerecuurs fr..-
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Wze) > B ' CONSEIL D'ADMINISTRATIORN Dii 31 M
S ELECTIONS AU BUREAU DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION : Vice-présidente et membre
supplémentaire

SAPEURS-POMPIERS.
OF LOIRE-ATLANTIQUE

TITULAIRE SUPPLEANT

Mansieur ALEMANY Jérdme ' _ }’ » ~_ A
Conseiller départemental de Nantes 4 ' o;“,ﬂ',.‘ \{' ' i

Monsieur THIRIET Franguis

représenté par: - :
P pe 1 Conseiller départemental de Rezé 2

Monsieur AMAILLAND Rodolphe
Conseitler métropolitain de Nantes Métropole

‘Monsieur VEY Alain =

Conseifler métropolitain de Nontes Métropole

représenté par :

Monsieur BACHELIER Xavier-
Adjoint au maire ge Savenay

Monsieur'b UGRAVOT Philippe

représenté par :
presente pa Moire de Villepot

Madame BIGEARD Myriam
Conseillere départementale de Reze 1

Muadame CHASSE Christelie
Conseillére déportementale.de Guérande

Monsieur BOLO Pascal | - ‘ < ‘L { ' -

représentée par.:

Conseiller métropolitain de Nantes Métropole.

Monsieur TALLEDEC Denis o | | /
 Conseiller métropolitoin de Nantes Métropale - i

Monsieur BRARD Jean-Michel _ I A 0 :
Président de la Communauté d'Agglomération ™ Pornic A_gglo Pays de Retz " - " !! '
/

représenté par:

Monsieur BERTIN Patrick _ _
représenté par ; Vice-Président de lo Communauté de Communes
Grandliey

Monsieur CADRO Didier
Conseiller départemental de Guérande

Madome JEANtylitng {f)w-m ALEMANT

représenté par ; e
P p Conseilére déportementale de Nantes 5

Mansieur CHOUBRAC Bertrand
Conseiller départemental de .St Nazaire 1

Monsieur CHARRIER Jean _
Canseiller départemental de Mathecoul-St-Méme

représenté par :
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CONSE!L D'ADMINISTRATION D
ELECTIONS AU BUREAU DU € ONSE
D'ADMINISTRATION : Vice-présidente 't membre

SAPEURS-POMPIERS
OE LAIRE-ATIANTIQUE

supplémentaire
T!THLAIRE SUPPLEANT Emargement
Monsieur COROUGE Hervé | B | P f/m
Conseiller Départemental de 5t Herblain 1 e ; S
représenté par ;- Monsieur MARTINEAL David .
P par: Conseiller départemental de Nantes 2°

Mensieur DEVILLE Thierry
Conseiller départemental de St-Brévin- Ies—Pms

Madome GOSLIN Sylvie

représenté par : _ o . .
P P 1 Conseillére départementale de _Lf_J-Bau!e-Escoubiac-

Madame-FOUQUEI’Kai‘ine o | o | | A?‘

Conseillzre départementale de Machecoul-St-Méme ' ' %
représentée par: Madame MAHE Lydfe.
s par: Conseiliére départementale de St Nazaire 1
Madame GAUTIER Marie-Chantal "
Vice-présidente de la Cormnmunauté de Communes de Nozay. (% / ‘
représentde par: Madame SCHLADT tha
P wee par Présidente de lo Communaute de Communes Blmn

Monsieur GRACIA Fabien
Conseiller métropolitain de Nantes Métropole

Monsi¢ur BERTHELOT Anthory

représentépar: | R y
P P Conseifler métropolitoin de Nantes Métropale

Madame GRELAUD Carole.
Conseillere départementale de St Herblain 1

Moadame REBOUH Farida i y

repré de par : : g . .
epresentee pa Conseillére départementale de 5t Herblain 2

Madame HALGAND Marie-Anne
Vice-présidente CARENE

- | Monsieur GA UTHIER Christion _ '
représentée par Vice-président de la Communouté de Communes. " '

Sud Retz Atlantique

Monsieur LEBEAU Bernard.
Conseiller départemental de Pont-Chiatesy.

| Monsieur HERVOCHON Freddy

représenté par ;- 5 é
presente par ; | Conseiller. dépdrtemental de Rezé 1
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| Sms' | 'CONSEIL D'ADMINISTR TiON Di
ELECTIONS AU BUREAL &0 “’.’J’!\%S-."L
D'ADMINISTRATION : Vice-preSIdente et membre
supplémentaire

SAPEURS PBMPI’FRS'
DE LOIRE-ATLANTIQUE

TITULAIRE SUPPLEANT Emargement
Monsieur MATHIEU Christophe ' ; . ——
Conseiller communautaire CAP ATLANTIQUE

Monsieur PERRAIS Michel
représenté par: | Vice-président de o Communauté de Communes du
.Pays de Pent-Chiteau-St Gildas I |

Madame MEIGNEN Lydia
Conseillére départementale de St Nazaire 2

représentéepar: | Madame SALLE Fanny'
P VEERAT: | canseiliere départémentale de Nantes 3
Monsieur MENARD Michel o e '
Canseifler départemental de Nantes 7
Président du CASDIS
représenté par : Monsieur DANIS Vincent
PIesentepars \ copseitier départementol de Nontes 1

Madame PADOVANI Fabienne
Conseiflére départementale de Nantes 1

Madanie'TRAMfER fqu’fe

représentée par: R
P eep _Canseiffére départementale de Blain

Madame PARUN Louise
Conseillere départementale de Nantes 4

Monsieur REBOUH AH
Conse:ﬁer departemenrai de Nantes 5

Monsieur PLOTEAU Jean-Yves _
Vice-président de la COMPA ' i o

représentée par :

~ Monsieur LERAT Yvan -
représenté par: Président de g Cammunauté de. Communes Erdre et
Gesvres s

Conseilter métropolitain de Nantes Métrapole

Monsieur ROUSSEL Fabrice | | ( \ (} ‘k L/L
- _ n

Madame BESLIER Laure , e
Conseilfére métropolitaine de Nantes Métropole

Madame SORIN Nelly | | "
Conseillere départementale de Clisson o ‘

' Manieur MARCHAIS Jean-Pierre - .
~ Conseiller départemental de Vallet

représenté par ;

représentée par:
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CONSEIL D'ADMINISTRAT ION
ELECTIONS AU BURE&L €
D'ADMINISTRATION : Vice-.présidente-et membre

SAPEURSPOMPIERS
DE MURE-ATLANTIQUE

supplémentaire

TITULAIRE SUPPLEANT Emargem_gnt

Madame THOMINIAUX Leita | - | (S0~

Conseillere départementale d'Ancenis -St-Geéréon

Monsieur ORHON Rémy

représentée par: A e
Tepres P Conseiller déportementol d’Ancenis -5t Gér_f__-an

Monsieur TURQUOIS Laurent.
Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire.

Monsieur _BOUVAIS Erwan V

eprésente par : - '
represente par Conseilier départemental de lo Chapelle-sur-Erdre
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Election au Bureau du Conseil d’administration

Auxtermes de l'article L. 1424-27 alinéa 1°" du Code général des collectivités territoriales {CGCT) « le Conseil
d’Administration est présidé par le président du conseil départemental ou I'un des membres du conseif
d’administration désigné par le président du conseil départemental aprés le renouvellement des
représentants du département et celui des représentants des communes et des établissements publics de
coopératian intercommunale... »

Monsieur Michel MENARD, Président du Conseil Départemental a conservé la présidence du Conseil
d’Administration du SDIS 44,

L'article L. 1424-27 du CGCT, dans sa rédaction issue de la loi n® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant a
consolider notre modéle de sécurité civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-
pompiers professionnels, dite « loi Matras », dispose par ailleurs dans son alinéa 2 :

« Le bureau du conseil d’administration est composé du président, de trois vice-présidents et, le cas échéant,
d’un membre supplémentaire. »

Par délibération du 20 juillet 2021, le Conseil d’Administration a fixé la composition du Bureau, qui
comporte désormais un membre supplémentaire, puis procédé & I'élection des vice-présidents et du
membre supplémentaire.

Monsieur Jean-Yves PLOTEAU, vice-président, qui avait accepté, a la demande du président, de proionger
son engagement au-dela des élections municipales et départementales, a décidé d’'y mettre un terme a
Iissue du bureau du 31 mai. il convient d’élire un{e) nouveau/nouvelle vice-président{e}. Sollicitée a cet
effet, Madame Fabienne PADOVANI, membre supplémentaire du Bureau, a donné son accord.

En conséquence, conformément a ses engagements, le président du CASDIS a proposé d'accueillir au sein
du Bureau un représentant issu de de la minorité départementale, en qualité de membre supplémentaire.
Sollicitée a cet effet, Madame Nelly SORIN, administratrice du SDIS, a donné son accord.

Il s’agit donc de procéder & I'élection de madame Fabienne PADOVANI comme vice-présidente et de
Madame Nelly SORIN comme membre supplémentaire.

A Vissue de cette élection, ie Bureau serait compose comme suit :
- Vice-président(e)s : Bernard LEBEAU, Pascat BOLO, Fabienne PADOVANI ;
- Membre supplémentaire : Nelly SORIN.

Il vous est demandé de bien vouloir vous prononcer sur ces propositions.

SDIS44 - GRAI- Election au Bureau du Consefl d’ administration Page {1/1
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Effectifs opérationnels en CIS

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territbri_a_les,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure.en annexe, et.
aprés en avoir délibéré, adopte a.l'unanimité les conclusions suivantes :

v" Approuve le renouvellement des principes généraux de détermination des effectifs en CIS et
les éléments de définition présentés, ' '
Pour extrait certifié conforme,.
LE PRESIDENT,
‘Michel MENARD

Service départemeontal d'incendic et de smcours de Loire-Atlantique
250 de Gesvrine | §2-ve Arago | BF 4309 42243 Lo Chapelle-sur-Erdre Cedax.
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LA Ul:: teistr

Date de réceplion préfemum ot/oa2022

Compte rendu de Finstance

Le Conseil d’' admmlstratlon Eegalement convoque s'est réunile 31 mai 2022 en seance ordlna;re au
siege du, SDIS, rue Arago a La Chapelie-surnErdrej sous la presudence de monsieur Mtchel MENARD,
Président du Conseil d'administration,

» Date de convocation | 20 mai 2022
= Nombre d'élus s:egeant avec voix délibérative P26
] .
= Nombre de présents au 51ege du SDIS avec voix dehberat;ve ! 20
= Nombre de participants a distance en wsmconference avec Voix deilberatwe F0
= Nombre d'absents ayant donne délégation de vote 16

- M. AMAILLAND Rodolphe & Mme SORIN NEHV

- M. CADRO Didier 3 M. ALEMANY Jérdme

- M. CHOUBRAC Bertrand 3 Mme MEIGNEN Lydia
- M. GRACIA Fabien 4 Mme GRELAUD Carole

- Mme PAHUN Louise 2 Mme FOUQUET Karine:

- M. ROUSSEL Fabrice a Mr BOLO.Pascal

Ont pris part au vote :

= M. ALEMANY JérGme, Conseiller departemental de Nantes 4

*  M.AMAILLAND Rodolphe, Conseiller métropolitain de Nantes Metropole {par delegatxon de vote}

= M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

*  Mme BIGEARD Myriam, Conseillere départementale de Rezé 1

= M. BOLO Pascal, 3¥™ Vice-président du Conse:i d‘admlnistratton, Canselller métropolitain de Nantes Metrcpoie

2 M. BRARD Jean-Michel, Président de la Commu naute d’Agglomeration & Pormc Apgglo Pays de Retz»

= M. CADRO Didier, Conseiller départemental de Guérande.{par déiégation de vote)

s M. CHOUBRAC Bertrand, Cunse:lter départemental de St-Nazaire 1 {par delégatmn de vote)

= ‘M. COROUGE Hervé, Conseiller departemental de St-Herblain 1

‘& M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins

= Mme FOUQUET Karine, Conseiliére départementale de Machecoul-St-Méme

»  Mme GAUTIER Marie-Chanial, Vice-présidente de la: Communauté de Commungs Nozay

* M. GRACIA Fabien, Conseilter métropoiitain de Nantes Métropole"(par délégation de vote)

=  Mme GRELAUD Carole, Conseillere départementale de St-Herblain1

* M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de {a Communa ute de. Communes Sud Retz Atlantique,. supptéant de Mme -
HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de fa CARENE

= M. LEBEAU Bernard, 2% Vice-président du Conseil d'administration, Conseilier departementai de Pont-Chateau

= M.MATHIEU Christophe, Conse;!ier communauta:re Cap ATLANTIO.UE

= Mme MEIGNEN Lydia, Conseiligre. departementale de St-Nazaire 2

= M. MENARD Michel, Président du Conseil d’admimstration, Consejllér departementa! de Nantes?

»  Mme PADOVANI Fabienne, Membre suppiémentaire; Conseiilére départementale de Nantes'1

®  Mme PAHUN Louise, Conseiliére départementale de. Nantes 4 (par delegation de vote)

*  M.PLOTEAU Jean-Yves, Vice- presldent de la COMPA

» M. ROUSSEL Fabrice, Conseifler metropohtam de Nantes Métropole {par délégation de vote}’

u Mme SORIN Nelly, Canseillére départementale de Clisson,

®  Mme THOMINIAUX Lefla, Conseiliére-départementale d’Ancenis-5t-Géréon

= M.TURQUOIS Laurent, Conséiller départemental de St-Sébastienféur—Loire :

‘VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR i CONTRE | ABSTENTION
56 T N 0

i Laprésente délibération peut faire i'objet, dans un délaide devxmoisa cumpter de sa publication et/ou notification, d'un recours pour BXCES
H de. pouvoir adressé au Tribunal administratif de. Mantes, 6, allée de I'lle-Gloriette . CS 24111 44041 Nantes cgdex ou par Iapp{lcatlan
| Télérecours citoyens accesnble a partir du site www, telerecours.fr.
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Effectifs opérationnels en CIS

1. CONTEXTE

Au lendemain de la mise a jour, en 2012, du schéma départemental d’analyse et de couverture des risques
{SDACR), le Conseil d’administration a adopté le volet ressources humaines découlant de celle-ci {CASDIS
n°2013/052 du 14/05/2013}.

La délibération CASDIS n°2013/052 du 14/05/2013 faisait également le lien avec la réforme de la filiere
sapeurs-pompiers professionnels qui venait d’entrer en vigueur, en proposant un dimensionnement des
effectifs en CIS couplé 3 un plan pluriannuel de nominations qui a pris fin en 2019. L'ensemble a été réalisé
a effectif global constant de sapeurs-pompiers professionnels.

Depuis, les principes et le dimensionnement en sapeurs-pompiers professionnels ainsi arrétés ont connu
des adaptations afin de tenir compte de maniére pragmatique de I'évolution des besoins, du contexte de
travail et des réalités en CIS. il s'est agi d’intégrer ces modifications sans préjuger des incidences que
pourraient avoir un SDACR renouvelé et la mise 3 jour des réglements opérationnels qui en dépendent.

En 2019, alors que les travaux de révision du SDACR venaient de débuter, a I'initiative de la Direction des
ressources humaines, un premier cycle de consultations et de réflexion a été amorcé avec les partenaires
sociaux au sujet des effectifs opérationnels en CIS. Parmi les thématiques abordées, celle du
dimensionnement des sous-officiers en CIS, chef d’agrés tout engin et chef d’agrés une équipe, a été jugée
prioritaire et a donné lieu & un premier réajustement a la marge qui a pris effet au 1" janvier 2020.

La pandémie de COVID-19 a entrainé {'ajournement des travaux qui devaient se poursuivre conjointement
a ceux du SDACR. Depuis lors, ce sont néanmoins trente nouveaux postes de sapeurs-pompiers
professionnels qui ont été créés en CIS avec pour ambition de répondre aux enjeux alors prioritaires :
polarités, préparation du 7éme CIS de 'agglomération nantaise, passage partiel du VSAV1 en 12h00 dans
les CIS de 1ére et 2éme catégories afin de diminuer la charge opérationneile, etc. (délibérations CASDIS
n° 2020-066 du 30/06/20 et n® 2021-205 du 07/12/2021}. En outre, depuis 2019 le SDIS a recours a des
personnels sapeurs-pompiers en contrat a durée déterminée pour compenser, sur un plan quantitatif, les
absences de iongue durée.

Alarentrée 2021, ces travaux ont été relancés, avec |a définition d’une nouvelle méthodologie, d’objectifs,
et d’'un calendrier prévisionnel validés par la gouvernance. L'ensemble a été ensuite partagé avec les
partenaires sociaux ainsi que les responsables de structure. ‘

SDiS44 - DRH- Effectifs opérationnels en CIS Page |1/4
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2. METHODE

La nouvelle méthode employée vise de maniére générale :

» 3 traiter un ensemble de thématiques et de problématiques afin d’arréter de maniére séquentielle
des régles et principes qui une fois le SDACR adopté et les réglements opérationnels valides
permettront d’aboutir & une proposition de dimensionnement des ressources humaines perenne
des CIS {sur les plans qualitatif et quantitatif} ;

e 3 enrichir les propositions par I'expertise des différents acteurs afin de tenir compte des réalités
ressenties ou vécues ;

e aassocier les partenaires sociaux dans les phases de partage de constat et de réflexion.

Concrétement, ce projet, piloté par fe chef de groupement GPEC, s’appuie sur des groupes de travail mis
en place dés octobre 2021, qui ont réfléchi autour des thématiques liées a la réponse opérationnelle : mixte
opérationnel, répartition des missions par emploi, sollicitation opérationnelle, et a la détermination des
effectifs en centre de secours : principe de calcul, dimensionnement des chefs d’agrés tout engin, et équipe.
L'un et I'autre de ces groupes de travail composés de chefs de CIS, de chefs de bureau RH et de cadres de
la Direction des ressources humaines ont réexaminé les différents principes en vigueur afin de proposer
des axes d’amélioration structurels ou conjoncturels.

Les fruits de ces premiers travaux ont donné lieu a une série d’échanges avec les partenaires sociaux en fin

d’année 2021 et au courant de ce premier trimestre 2022. Ceux-ci se concrétisent avec une premiere série
de propositions d'évolution.

3. LES PREMIERES PROPOSITIONS

Des éléments de définition a partager

Au gré des échanges entre les différents acteurs (chefs de CIS, chefs de groupement, chefs de bureau RH,
sous-officiers en CIS, DRH), il est apparu que le vocable utilisé était parfois identique mais il ne renvoyait
pas aux mémes réalités. il a semblé indispensable de confronter ces interprétations et de trouver des
définitions pouvant étre communément partagées et utilisées ensuite dans les pratigues notamment lors
du dialogue de gestion entre [a Direction des ressources humaines et les structures.

Notamment, I'unité de décompte en équivalent temps plein {ETP} a fait 'objet d’'une attention toute
particuliére. Il s’agit du rapport du temps de travail et elle permet de mieux appréhender la réalité lorsqu’il
s’agit de mesurer {'écart entre {e besoin théorique et les ressources disponibles actuelles ou futures.

Effectif théorique : ensemble des postes rattachés au CIS et définis comme nécessaires pour répondre aux
besoins et au fonctionnement normal du service. Cet effectif est exprimé en nombre et en ETP.

Effectif cible : ensemble des postes rattachés au CIS et définis comme nécessaires pour répondre aux
besoins et au fonctionnement normal du service, auxquels sont ajoutés des postes suppiémentaires afin de
compenser certains aiéas ou caractéristiques propres au CIS. Cet effectif est exprimé en nombre et en ETP.

Effectif réel : ensemble des personnels affectés a titre principal tous statuts {SPP, SPV) et régimes de travail
confondus. Cet effectif est exprimé en nombre et en ETP,

Effectif global : ensemble des ressources humaines intervenant pour le fonctionnement du CIS
indépendamment de leur affectation principale ou secondaire. Cette donnée s'exprime uniquement en ETP.
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Principes généraux et étapes du calcuf des effectifs

Dans le cadre du renouvellement des principes présidant au dimensionnement des effectifs, il a été décidé
de prendre notamment en considération :

’existence d’un mixte opérationnel, c’est-a-dire intégrer le fait que les personnels relevant des
emplois de chef d’agrés tout engin exercent également des missions de chef d’agrés une équipe ou
d’autres fonctions opérationnelles nécessaires au bon fonctionnement du service, et que les chefs
d'agrés une équipe peuvent tenir également des fonctions de chefs d’équipe, voire d'équipier.

Ce mixte opérationnel vise 3 maintenir et développer de la compétence {ITV, FMPA, parcours
professionnel, ...), 3 garder de la motivation et préserver I'aptitude physique des personnels.

La prise en compte du contexte des CIS pour définir des coefficients multiplicateurs différenciés. Le
coefficient muitiplicateur permet de passer d’un besoin théorigue en effectifs, correspondant a la
division des besoins globaux exprimés en volumes horaires par la durée de temps de travail
applicable au SDIS, a un besoin qui tient compte des autres missions que la garde {formation,
service hors rang) et des absences qui peuvent affecter un CIS (maladie, accident de travail,
autorisations d’absences, etc.).

Les grandes étapes nécessaires pour aboutir a la détermination des effectifs théoriques sont schématisées
ci-aprés :

.,

Détermination des - -
*Nivernd de prade par

modeles de fanction (MEA, VA1, -.j
répartition des eMixte opdrationned pat
missions gmplof
[aniitgfyisaine)

operationneiles

tdentification des
engins et fonctionsa |
arrrier- par Ci5 *i0y spurces 2S0ACR,
N R gaglament ppécationnel,
{ou pris en compte | specislites
comme
dimensionnant}

A s\iolnnn hioraire ghobal -
Identification des thabaritue par emplol et L5 ¢

hesoins en volumes chied 'z & tout engin, chel

H d'agris une équipe, chel
horaires annuels. i et Sapapler

. . *intigration dupiveay e )
Dimensionnerment. | miné seRfsky s grade
Teg s e P » CopHichent mlipicategs
des effoctifs CIS. itk par 6
: : - [formatice, alssite, el

L'étape d’identification des engins et fonctions & armer fait référence aux documents opérationnels
structurants que sont le SDACR et le réglement opérationnel. Ces documents sont en passe d’étre
prochainement mis a jour. lis permettront de déterminer les besoins futurs en compétences et en
ressources humaines et déterminer un plan d’actions ressources humaines. Dans 'attente, les groupes de
travail se sont attelés a réaliser des propositions sur notamment la détermination des modéles de
répartition des missicns opérationnelles ou de coefficient multiplicateur qui auront vocation a s’appliquer
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a terme. Néanmoins, certains éléments ont vocation & pouvoir s’appliquer sans attendre et sans préjuger

des futures dispositions opérationnelles précitées.

Mise en ceuvre dans le cadre du redimensionnement des effectifs des CIS de 1ére et 2eme catégorie.

Ainsi, il a été décidé de concentrer une premiére actualisation des effectifs, sur la strate des sous-officiers
dans les CIS aujourd’hui identifiés, en premiére et deuxiéme catégories, et dont fe régime de travail est
majoritairement composé de gardes de 24h00. Il s'agit des CiS: Nantes Gouzé, Saint-Herblain, Saint-
Nazaire, Nantes Nord et Rezé.

Le mixte opérationnel des chefs d’agrés une équipe et I'application de coefficients multiplicateurs

différenciés conduisent en I'état des travaux 3 un nouveau dimensionnement a effectif global constant
présenté au rapport suivant « Modification des documents de référence de la GPEC ».

Ces dispositions ont été présentées au Comité Technique du 29 mars 2022.

Il vous est demandé de bien vouloir :

» Approuver le renouvellement des principes généraux de détermination des effectifs en CIS et les
éléments de définition présentés ci-avant.

SDIS44 - DRH- Effectifs opérationnels en CIS Page 14/4
126



Accusé da réceplion en préfeciure
044-2684400017-20220531-D-2022-116-DE
Dale de télétransmission : 01/06/2022
Dale de réceplion préfeciure : 01/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
&F LOIRE-ATLANTIQUE

Modification des documents de référence de la GPEC -

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des c_o_fiettivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur_l,e Président du Conseil d’administration,.

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il’ fig igure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte 3 i’unammlte les conclusions suivantes :-

v Approuve la modification du référentiel des empiois- SPP et les diﬂ'éréntes adaptations
d’organisation de la: direction du service de santé et de secours médical, des groupements
opérations, batimenis et infrastructures, solutlons numériques. et groupement Nord ; _

v" Autorise Monsieur le Président du Conseil d'adminlstration ou. le vice- presndent délégué
concerné a modifier le référentiel des emplois: SPP et les referentleis des postes et
organigrammes de la d_lre_ct:on du service de sa_nte et de secours _rnedica_l,_ d__g_s groupements
opérations, batiments et infrastructures, solutions numérigues et groupement Nord..

‘Pour extrait ce_f.tiﬁé- conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

~

Servica départemental d'incandia et de secours de Loire-Allantique
ZAC de Gesvrire | 12 rue Arage't BP 4309 | 34245 te Chape]iw,u:-vrdr& Cedax
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Compte rendu de I'mstance

Le Conseil d’administration, Iegalement convoqué, s'est réuni le 31 mai. 2022 én seance ordinaire, au
siege du SDIS, rue Arago 3 La Chapelle- sur—Erdre, 5QUS ia pressdence de monsieur Mlche! MENARD,
Président du Conse:l d'administration.

» Date de convocation 420 h'nai 2022
5. 'Nombre d'élus szegeant avec VDIX deiiberatlve 26

= Nombre de présents.au. s;ege du SDIS avec voix delsberatwe . 120

= Nombre de participants a distance en v1510conference avec vmx dehberatlve 10

= Nombre d absents ayant donné délégation de vote ' 6

- M AMAILLAND Rodolphe A Mme SOR!N Nelly

~ M, CADRO Didier & M; ALEMANY Jerome

- M. CHOUBRAC Bertrand i Mme MEIGNEN Lydla
- M. GRACIA Fzbien a Mme GRELAUD Carole

- Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Karine

- M. ROUSSEL Fabrice a Mr BOLO Pascal-

Ont pris part au vote :

* ‘M. ALEMANY JérBme; Conseiller départemental de Nantes 4

* M., AMAILLAND Rndniphe, Conseiller métropolitain de Nantes Metropole {par de.légatlon de vote}
R BACHELIER Xavier, Adjo:nt au Maire deSavenay,

®  Mme BIGEARD Myriam,. Conseillére départementale de Rezé1

= M. BOLO Pascal, 3% Vice-président du Conseil d'admlmstratmn, Cooseiller- métropolitain de Nantes Metropole
"= M. BRARD Jean-Michel, Président dé la Communauté d’Agglomération « Pornic Aggio Pavs de Retz» '

= M. CADRO Didier, Conseiller departementai de Guérande (par délégation devote)

s. M. CHOUBRAC Bertrand, Consetller départemental de St-Nazaire 1 (par delegatnon de vote}
.= M. COROUGE Hervé, Conseiller-départemental de St-Herblaln 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins

= NMme FOUQUET Karine, Conseillére départementale de- Machecoul-5t-Méme

=  Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay. -

= M. GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par delegatson de vote}

®  Mme GRELAUD Carole, Conseillére. départementale de St-Herbfain 1

= M, GAUTHIER Christian, Vice—Prés:dent de fa Communaute de Communes Sud Retz Atla ntique, suppteant de Mme.

HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de Ja CARENE )

= M, LEBEAU Bernard, 2¢m Vice-président du Consell d'admintstration, Conseutler departemental de Pont-chéteau
= M. MATHIEU Christophe, Conseliler communautaxre CAP ATLANTIQUE"

= Mme MEIGNEN Lydia, Conseiltére departementale de St-Nazaire 2

= M.MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller departernenta[ de Nantes 7

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes 1

* ‘Mme PAHUN Louise, Consetllere départementaie de Nantes 4 {par déiégat:on de vote)

= M, PLOTEAUJean—Yves, Vice- -président de la COMPA

» M. ROUSSEL Fabrice, Canseiller. métropolitain de Nantes Métropole {par deEegatmn de vote)

= Mme SORIN Nelly, Conseillére départementale de Clisson

= Mme THOMINIAUX Leila, Conseillére départementale d'Ancenis- St-Gereon

= M. TURQUOIS Laurent, Conseiiler départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR " 'CONTRE ABSTENTION |
26 i " R

de pouvair adressé au Tribunal administratii de Nantes; 6, aliée de II!e-Gior:ette s 24111 44041 Nantes Cedex, nu par l'apphcation_'

La présente délibératian peut fasre l'objet, dans un délai de deux mois a compter de 53 pubhcat:un etjuu notlf‘caglon, d'un recours pour exces
. Télérecours Citoyens accessible 3 partir du site www. telerecaurs fr.

Service départamontal d’incnndin. et de secours de Lojrs 'Aifhn!ique.
TAC de Gesyrine | 12 rie Arago | BF 4309 | 44241 Lo Chepelle-sus-Erdre. Cadex
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Madification des documents de référence de la GPEC

1. MISE EN (EUVRE DE LEVOLUTION DES EFFECTIFS OPERATIONNELS : MODIFICATION DES POSTES
« EFFECTIFS » THEORIQUES EN CIS

Comme indiqué au rapport précédent « Effectifs opérationnels en CIS », la premiere actualisation des
effectifs est réalisée dans les CIS de 1% et 2™ catégorie et s'opére de la maniére suivante :

CIs Postes supprimés Postes créés
CIS Nantes Gouzeé 8 chefs d’équipe ou équipiers 2 chefs d’agrés tout engin
6 chefs d’agrés une équipe
CIS Saint Herblain 10 chefs d’équipe ou équipiers 2 chefs d’agrés tout engin
: 8 chefs d'agrés une équipe
CIS Nantes Nord 9 chefs d’équipe ou équipiers 1 chef d’agres tout engin
8 chefs d’agrés une équipe
CIS Rezé 8 chefs d’équipe ou équipiers 1 chef d’agrés tout engin
7 chefs d’agrés une équipe
CIS Saint Nazaire 14 chefs d’équipe ou équipiers 2 chefs d’agrés tout engin
12 chefs d’agrés une équipe

2, CREATION DE5 POSTES D’OPERATEUR CTA CODIS

Parallelement aux travaux conduits concernant les effectifs opérationnels en CIS, une réflexion relative aux
effectifs et a Forganisation du CTA CODIS a été entamée. En premier lieu, un constat a été dressé
concernant I'évolution de la situation opérationneile et notamment {'augmentation significative des appels
entrant sur la période 2018-2021. Le SDIS 44 dépasse de 30 % le nombre moyen d'appels par agent sur 24h
des SDIS de catégorie A. La pression opérationnelle sur les opérateurs en est alors d’autant plus forte
affectant la qualité de vie au travail des opérateurs, et la qualité de service rendu.

Afin de trouver le moyen de maintenir un niveau de réponse satisfaisant et d’améliorer les conditions
d’emplois des opérateurs, il existe deux leviers majeurs : organisationnel et ressources humaines. Sur e
plan organisationnel, il est a noter que le SDIS 44 a maintenu depuis plusieurs années une organisation de
la salle opérationnelle en marge de 'organisation de référence. Une réflexion est en cours a ce sujet. Sur le
plan des ressources humaines, alors que le nombre de postes en CIS a progressé ces trois derniéres années,
le nombre des postes d’opérateur est quant a lui resté au méme niveau. Nonobstant le résultat définitif de
la réflexion sur I'organisation du CTA CODIS, il s'agit d’apporter une réponse immédiate et 28 minima, en
renfor¢ant les ressources humaines au commencement de la chaine opérationnelie. A cet effet, il est
proposé la création de 5 postes d’opérateur CTA CODIS {(SPP).
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3. ACTUALISATION DES PQSTES DEDIES AU CENTRE NAUTIQUE DEPARTEM {CND}

La délibération CASDIS n°084/2018, du 19 juin 2018, a arrété un dispositif d’adaptation des effectifs
budgétaires des Ci5 dédiant des ressources au centre nautique départemental {CND}. Sur cette base, 15
postes budgétaires sont réaffectés annuellement dans les CiS afin de tenir compte des mobilités
intervenues et des nouvelles affectations des effectifs dédiés au CND.

En conséquence, cette nouvelle répartition des postes dédiés au CND conduit  la suppression d’un poste

de chef d’agrés une équipe au CiS Saint Herblain et a {a création d’un poste de chef d’équipe ou équipier
au CIS Nantes Gouzé.

4. AJUSTEMENT DE 'ORGANIGRAMME DU GROUPEMENT BATIMENTS ET INFRASTRUCTURES

- Intégration des enjeux environnementaux et de développement durable

Le SDIS se doit de développer une politique globale en matiére de prise en compte des impacts
environnementaux et de {a nécessité de mettre en place une politique de développement durable. Cette
préoccupation sociétale doit, d’ores et déja, s’intégrer au sein du SDIS pour é&tre en adéquation avec les
attentes des citoyens et de la gouvernance ainsi qu’avec les obligations réglementaires qui ne manqueront
pas de se mettre en place a court et moyen terme.

Pour mener a bien cet enjeu sur le plan batimentaire, il est proposé de créer un poste de chargé de mission
batimentaire, développement durable et enjeux environnementaux. Positionné en soutien au chef du
service gestion du patrimoine afin de traiter 'ensemble des objectifs en rapport avec ces thématiques, il
aura particuliérement pour mission de développer une stratégie permettant de rationaliser les dépenses
lides aux énergies et au choix des matériaux. Il sera garant de I'application de la réglementation liée aux
enjeux environnementaux.

Le poste de chargé de suivi des fluides et énergies, vacant depuis le 1% juin 2020, peut étre quant a |ui
supprimer permettant ainsi de rester a poste constant.

Enfin, et en complément, afin d’adapter au mieux Forganigramme aux missions clairement assurées
actuellement par le chef du service gestion du patrimoine, il est proposé de préciser que le chef du service
gestion du patrimoine soit également identifié en tant qu’adjoint au chef de groupement.

- Refonte et sécurisation des fonctions administration, marchés publics et finances

La ceilule administration, marchés publics et finances assure la gestion financiére et administrative du
groupement bitiments et infrastructures. Les activités attribuées au chef de celiule sont trés denses et
demandent des compétences diverses : préparation budgétaire, coordination et contréle I'application des
procédures comptables et budgétaires du groupement. il a en charge également {'élaboration et le suivi
des marchés publics. lf doit aussi effectuer toute la partie gestion administrative tels que le suivi et la gestion
comptable des sinistres, la gestion administrative et comptable des contrats de location, ete.

Une réflexion a été menée dans I'objectif d’avoir une meilleure répartition des missions au sein de cette
structure et de sécuriser ces fonctions. i est proposé d’organiser 'ensemble de la composante
administrative, financiére et marchés publics au sein d’un service développant une double compétence,
d’une part financiére avec une cellule dédiée et d’autre part, la compétence marchés publics par la création
d’un poste spécifiquement chargé de I'élaboration et du suivi de la mise en czuvre des marchés publics.

Ainsi, le poste de chef de cellule administration, marchés publics et finances est transformé en chef de
service administration, finances et marchés publics. Il aura pour mission la coordination des différentes

5Di544 - DRH- Modification des documants de référence de la GPEC Page [2/5
130



Accusé de réceplion en préfecture
(44.284400017-20220531-D-2022-116-DE
Dale de télétransmission : 01/06/2022
Data da réception préfeciure : 04/06/2022

fonctions administratives, finances et marchés publics du service et assurera lelmaintien de la transversalité
entre ces fonctions.

Un poste d’agent de gestion administrative et comptahle est transformé en chargé de gestion des marchés
publics. il aura pour mission I'élaboration et le suivi des marchés publics.

Un poste d’agent de gestion administrative et comptable est transformé en chef de celluie finances. il aura

pour mission de collaborer a la préparation, I'exécution du budget ainsi qu’aux procédures budgétaires.
Les deux autres postes d’agent de gestion administrative et comptable [ui seront directement rattachés.

5. MODIFICATION DE LA RESIDENCE ADMINSITRATIVE DE CERTAINS POSTES DU GROUPEMENT NORD

Le groupement Nord est implanté sur deux sites, Riaillé et Blain. Cette organisation nécessite I'affectation
du chef de groupement sur I'un et de son adjoint sur Fautre pour les besoins du service.

Dans un souci de rapprochement du site de la Direction compte tenu des nombreuses réunions
hebdomadaires qui s’y tiennent, le poste du chef du groupement de Nord, affecté sur le site de Riaiflé, est
dorénavant affecté sur le site de Blain.

En conséquence, le poste de I'adjoint au chef du groupement Nord est transféré sur le site de Riaiflé et le
poste de [‘assistant du chef du groupement Nord est quant 4 lui affecté sur le site de Blain.

6. MISE A JOUR DU REFERENTIEL DES EMPLOIS SPP ET DU REFERENTIEL DES POSTES DE LA DIRECTION
DU SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL

6.1. Mise a jour réglementaire

Compte tenu des récentes évolutions réglementaires et notamment du décret n°2022-557 du 14 avrit 2022,
il convient de mettre a jour le référentiel des emplois SPP et le référentiel des postes de la direction du
S55M concernant les cadres d’emplois des cadres de santé SPP et des infirmiers SPP.

Les modifications des grades minimum et maximum sont réalisées sur ie référentiel des emplois SPP pour
les emplois d’infirmier de chefferie qui devient infirmier-chef et les emplois de chef de service santé et

infirmier de groupement.

Le référentiel des postes de la direction du SSSM est mis 3 jour pour prendre en compte ces changements.

6.2. Nouvelle organisation de la pharmacie et mise 3 jour du référentie! des emplois SPP

L'encadrement de la pharmacie 3 usage intérieur (PUI) est réparti entre le pharmacien-chef et le
pharmacien-chef adjoint. Depuis 2017, les fonctions de pharmacien-chef et pharmacien gérant de la PUI
sont fusionnées, le second pharmacien étant adjoint sur ces deux fonctions.

Au vu de "activité sans cesse en hausse de la pharmacie et des dossiers de fond a traiter (hygiéne, NRBCe,
nouveaux matériels...), cette organisation n’est plus totalement adaptée, ni la plus efficiente. Une
modification de I'organigramme s’avére nécessaire pour faciliter le pilotage et I'animation de la PUI.

il est proposé de dissocier la fonction de pharmacien gérant de la PUI de celle de pharmacien-chef. La
gérance de la PUl sera transférée au pharmacien-chef adjoint dont le libellé du poste évoluera en
pharmacien gérant de la PUL.
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Pour ce faire, une mise a jour du référentiel des emplois SPP est nécessaire. Elle_consiste a supprimer

Femploi de pharmacien-chef adjoint et & créer Femploi de pharmacien gérant PUL. Les grades minimum et
maximum sont inchangés-

7. MODIFICATION DU REFERENTIEL DES POSTES DU GROUPEMENT DES SOLUTIONS NUMERIQUES

Le groupement des solutions numériques (GSN) a fait I'objet d’'une réorganisation mise en ceuvre le 1*
janvier 2018 suite 3 I'audit externe réalisé en 2016. Aprés 4 années sous ce format, et au regard de
I'évolution des enjeux du numérique, une révision du niveau de certains postes est nécessaire afin de
garantir la pérennité de la réponse apportée aux utilisateurs, d’optimiser et sécuriser les organisations.

- Réorganisation des fonctions administration, budgétaire et marchés publics

Le service administration et pilotage a en charge la gestion des marchés publics, la gestion budgétaire et
comptable et |a gestion administrative du groupement. Afin d’améliorer ses capacités de réponse, il s’avere
nécessaire de revoir la répartition des activités entre les 3 postes qui le composent.

Il est proposé de transformer le poste d’agent de gestion administrative en chargé de gestion marchés
publics. Ses activités principales seront la planification de la commande publique du GSN, la gestion
administrative et juridique des procédures liées aux marchés publics.

L'intitulé du poste de chargé de gestion administrative évolue en chargé de gestion administrative et
budgétaire.

Un travail en bindme entre les deux postes de chargé de gestion devra se mettre en place afin d‘assurer la
continuité de service sous la responsabhilité du chef de service.

- Mise a jour du niveau de postes de la celiule assistance utilisateurs (encadrement et application)

I’évolution des missions au sein de la cellule assistance utilisateurs améne 4 solliciter la transformation de
cette cellule en service,

Le poste de chef de cellule évoluant en chef de service prendra en complément de ses missions actuelles,
celles liées & Fachat des équipements dont il est responsable de la mise en service, du déploiement et de la
maintenance. Outre lIimplication dans la conception et le portage de nombreux projets, il sera
particulierement en charge de la définition des besoins et de la qualification des équipements choisis. Cette
évolution impligue un niveau de compétences attendues supplémentaire.

De plus, les activités du poste d’agent de gestion technique étant devenus identiques, en raison des besoins
de service, a celles des cing gestionnaires techniques, il est proposé de transformer 'unique poste d’agent
de gestion technique en gestionnaire technique.

- Evolution du poste de chargé de gestion intégration systéme en chargé de mission projet
technigue et environnements clients

Le service infrastructures a vu évoluer ses postes et ses missions. Aujourd’hui, le niveau des missions
attribué 3 I'un des postes de chargé de gestion intégration, systéme, sécurité n'est plus cohérent avec
emploi du poste. En effet, d’'un niveau de participant aux évolutions des postes clients, les missions ont
évolué vers celles de prescripteur et garant de {a fiabilité des architectures des postes de travail. L’agent se
voit confier la responsabilité de décider de I'opportunité des changements d’architecture des postes clients,
de définir ies processus et d’assurer les évolutions. Ainsi, il est demandé de faire évoluer ce poste en chargé
de mission projet technique et environnements clients.

Les précisions relatives a 'ensemble de ces évolutions sont disponibles dans {'annexe ci-jointe « rapport
détaillé modification des documents de référence de la GPEC ».
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Accusé de réception en préfecture
044-284409017-2022053%-D-2022-116-DE
Date de '¢latransmission : 01/06/2022
Date de réception préfecture ; G1/06/2022

Le référentiel des emplois SPP et les référentiels des postes et organigrammeslde fa direction du service de
santé et de secours médical, des groupements opérations, bitiments et infrastructures, solutions
numériques et groupement Nord modifiés figurent en annexe.

Les dispositions du point 1 au point 5 ont été présentées au Comité technique du 29 mars 2022, celles du
point 6 au point 7, au Comité technique du 17 mai 2022. Elles prendront toutes effet au 1* septembre 2022
sauf celles du point 6. En application du décret, les mises a jour liées aux évolutions des cadres d’emplois
des cadres de santé et des infirmiers prennent effet au 1¥ janvier 2022. Les modifications liées a la nouvelle
organisation de la pharmacie seront mises en ceuvre au 1* juin 2022,

1} vous est demandé de bien vouloir :

» Approuver la modification du référentiel des emplois SPP et les différentes adaptations
d’organisation de la direction du service de santé et de secours médical, des groupements opérations,
batiments et infrastructures, solutions numériques et groupement Nord ;

» Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué concerné a
modifier le référentiel des emplois SPP et les référentiels des postes et organigrammes de {a direction
du service de santé et de secours médical, des groupements opérations, batiments et infrastructures,
solutions numériques et groupement Nord.
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Accusé de réceptian en préfecture
044-284400017-20220531-0-2022-117-DE
Dale de télétransmission : 01/08/2022
Date de réception préfecture | 01/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
IF LOIRE-ATLANTIQUE

Mise & jour des quotas SPP du SDIS 44

VU les articles L. 1424-29 et L. 14__24’-30 du Code général des ;ol[ectivités territoriales,
VU {e rapport de Mansieur le Président du Conseil d’administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris cannaissance du rapport tel qu'il f:gure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte 3 I'unanimité les conclusians suivantes :

v Approuve la mise & jour des quotas SPP du SDIS 44 ; _ _
¥ Autorise Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué-
concerné @ modifier les quotas SPP du SDIS 44.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
~ Michel MENARD.

Sarvice depnriumantnl d’incendin £t da secours de loitre- Alinnuque )
IAG de Geserine | 12 rue hrogo {BF 4209 | 44243 Lo Chopella-tur-Erdre Gedax
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Accusé de récaption en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-117-0F

A s nna s
Date-de-téeia g SR A

Date de réc.ephun préfecsure 01/D672022

‘Compte rendu de I'instance

Le Conseil d’administration, légalement convoqué, s’est. réuni le 31 mai 2022 en séance ordinaire, au °
sidge du SDIS, rue Arago a La. Chapeile- sur—Erdre sols fa: pres:dence de monseeur Mlchel MENARD,
Président du Conseill d'ad mlnlstratlon.

| 20 mai2022.
26

s Date de convocation
=  Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative

= Nombre de présents au sxege ‘du SDIS avec voix dehberatlve
= Nombre de participants a distance en-visioconférence avec voix délibérative

=.  Nombre d'absents ayant donne délégation de vote

- M. AMAILLAND Rodolphe 3 Mme SORIN Nelly.

- M. CADRO Didier 3 M. ALEMANY Jéréme

- .M. CHOUBRAC Bertrand 3 Mme MEIGNEN Lydla
- M. GRACIA Fabien & Mme GRELAUD Carole.

- Mme PAHUN Louise d Mme FOUQUET Kar;_ne

= M.ROUSSEL Fabrice & MrBOLO Pascal

Ont pris part au vote :

s M. ALEMANY Jérbéme, Conseiller départemental de Nantes 4

= M.AMAILLAND Redoiphe, Conseiller métropoflitain de Na ntes Metropole {par delégation de vote}

= M. BACHELiER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

*  Mrme BIGEARD Myriam, Conseillére. départementale.de Rezé 1

® M. BOLO Pascal, 3*"¢ Vice-président du Conseil d'admmistratlon, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole

= M.BRARD Jean- Michei Président de fa Communauté d’ Agglomeration # Pornic Agglo Pays de Retz »

« M. CADRO Didier, Conseiller départemental de Guérandé (par delegatnon devote).

= M.CHOUBRAC Bertrand, Conseiller départemental de St-Nazaire 1 (par délégation de vote}

= M. COROUGE Hervé, Conseiller départemental de- St-HerbIaln 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemenital de 5t-Brévin-les-Pins

=  Mme FOUQUET Karine, Canselilére départemnentale de Machecoul-5t-Méme

= Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de 1a Communauté de Communes Nazay

= M. GRACIA Fabien, Conseiller métropoitain de Nantes Metmpole (par délégation de vote)

= Mme GRELAUD Cargle,. Consell]ere départementale.de St-Herb!aln 1

= M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de {a Communauté dé Communes Sud’ Rétz’ Atlantique, suppieant de Mmie
HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de la.CARENE

= M. LEBEAL Bernard, 2ém=. Vice-preﬂdent du Consell d'administration, Conseiller. départementai de Pont—Chéteau

= M. MATHIEV Chrastophe, Conseiller communautaire CAP ATLANTIGUE.

= . Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére departementale de 5t-Nazaire 2.

= M. MENARD Michel, Président du Conseli d’admlmstratlon, Conse]!!er départemental de Nantes 7

= Mme PADOVAN] Fabjenne, Membre supplémentairs; _Canseﬂlére départementale de Nantes 1.

= Mme PAHUN Louise, Conse:ilére départementaie de Nantes 4 {par deiegat;on de vote)

" M. PLOTEAU lean-Yvas, Vice-président de la COMPA

= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropohtam de Nantes. Métropole’ (par deiégat:on devote)

‘= Mme SORIN Nelly, Conseillére départementaie de Clisson

= Mme THOMINIAUX Lefla, Conseitlére départementale d'Ancenls-Sthereon

= M, TURQUOIS Laurent, Conseiller depa rtemental de 5t-S¢ b_ast_:_en_sur-Lonr_e

VOTE - DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR CONTRE ABSTENTION
26 0 1 0.

de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de ['tle-Gloriette . C5 24111 44041 Nantes Cedex, ou-par l‘apphcattun

La présente délibération peut faice I'objet, dans un défal de deux mais § compter de <3 publication etfou. notification, d°un recaurs pourexcés
Telérecouss citoyens accessible a partir du site www.telerecours, fr.

Service départemeantal d'incandie i:t. de sacours de Loice-Atlantinque
ZAG de Gaswring 112 rue Atage | BF 43091 44245 ie Chapelle- sur-~r&m Cedesx
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SAPEURS-POMPIERS
F LOIRE-ATLANTIQUE

Mise a jour des quotas SPP du SDIS 44

Les quotas d'encadrement au sein des corps départementaux de sapeurs-pompiers sont fixés par plusieurs textes
réglementaires :

- Larticle R1424-23-1 du CGCT permettant de déterminer le nombre des officiers et sous-officiers de sapeurs-
pompiers professionnels du corps départemental & partir d’un effectif de référence fixé au 31 décembre de
année précédente et selon des ratios ;

- En application de [article R1424-23-2 du CGCT, l'arrété du 26 janvier 2017 fixant le nombre maximum
d’officiers de sapeurs-pompiers professionnels en fonctions dans les groupements des services
départementaux d'incendie et de secours ;

- Larticle R1424-23-3 du CGCT précisant que la détermination du nombre des agents occupant les emplois de
direction mentionnés a Farticle R1424-19 n’est pas soumise aux dispositions des articles R1424-23-1 et
R1424-23-2 ;

- L‘arrété du 26 janvier 2017, pris en application du l'article 2 du décret n°2016-2002 du 30 décembre 2016
portant statut particulier du cadre d’emplois de conception et de direction des sapeurs-pompiers
professionnels, fixant le nombre maximum d’officiers de sapeurs-pompiers professionnels relevant de ce
cadre d'emplois, hors directeur et directeur départemental adjoint.

A partir de ces quotas d’encadrement réglementaires nationaux, le SDIS 44 définit ses quotas en concordance avec les
grades maximums des postes. Toute medification de poste nécessite d’actualiser ces quotas.

Certaines évolutions d’organisation présentées au rapport précédent « Modification des documents de référence de
la GPEC » impactent les quotas SPP du SDIS 44.

1. EVOLUTIONS DES POSTES SPP

La transformation de la répartition des postes « effectifs » théoriques dans les CIS Nantes Gouzé, Saint Herblain, Rezé,
Nantes Nord et Saint Nazaire aboutit au global a |a suppression de 49 postes de : sapeur, caporal, caporal-chef et, ala
création de 8 postes d’adjudant ainsi que 41 postes de sergent dans les quotas SPP.

La création de 5 postes d’opérateur au CTA CODIS fait évoluer les quotas SPP de plus de 5 sergents.

U'actualisation des postes dédiés au centre nautique départemental pour I'année 2022 se concrétise par la
suppression d’'un poste de chef d'agrés une équipe au CIS Saint Herblain et la création d’un poste de chef d*équipe ou
équipier au CiS Nantes Gouzé. Ce qui conduit & supprimer un poste de sergent et créer un poste de sapeur — caporal

— caporal-chef dans les quotas SPP.

Ces évolutions prendront effet au 1*" septembre 2022.

SDIS44 - DRH- Mise & jour des quotas SPP du SDIS 44 Page {1/2
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2. MODIFICATION DES QUOTAS SPP DU SDIS 44

Compte tenu de ensemble des modifications identifiées précédemment, le tableau des quotas des 5PP du SDi$ 44

évolue comme suit.

Accusé de réceplion en préfecture
044-284400047-20220531-0-2022-117-DE
Date de télétransmission : 01/06/2022
Date de réception préfecture ; 01/0672022

Ces évolutions ont été présentées au Comité Technique du 29 mars 2022.

il vous est demandé de hien vouloir :

¥ Approuver la mise a jour des quotas SPP du SDIS 44 ;

Quotas nationaux — Effectifs théariques au 01/01/2022
" Postes SDIS Postes
Grad Effectif de a4 SDIS 44
rades N . . .
DDSIS et DDA Eff‘ecm‘ du corps Effectif direction TOTAL {délibération modifiés
farticle R1424- départemental groupements {art R 1424- CASDIS
arice s {art.R1424-23-1 | (art.R.1424-23- |  23-3et .
19-1 et déeret du C6CT) 2 du CGCT) décret 2016~ n"2021-206
2016-2003 du Y du 07/12/21)
30/12/2016 {eff de référence 2002 du
3] au 31/12/20) 30/12/16 et
art. arrété du
26/G1/17)
Emploi fonctionnel de
. 1 1 1
directeur départemental
Emploi fonctionnel de
. e 1 1 1
directeur dép adjoint
Colonel, colonel hors classe,
contrdleur général 3 2 2
{hors DDSIS ot DDA}
Lieutenant-colonel 15 12 12
Commandant 21 20 20
Capitaine 55 50 50
Lisutenant 136 87 87
Adjudant 205 213
? 562
Sergent 216 261
Sap - cap — CfC i - ] i 221 173
* 11 Itn-col (8 chefs gpmis fonctionnels + 3 chefs gpmis territoria TOTAL 815 820

» Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué concerné a
modifier les quotas SPP du SDIS 44.

501544 - DRH- Mise a jour des quotas SPP du 5DIS 44
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Accusé de réception en préfeciure
044-284400017-20220531-D-2022-118-PE
Date de t4l4transmission : §1/06/2022
Date de réception préfecture : 01/06/2022

SAPEURS-POMPIERS
Of LOIRE-ATLANTIQUE

Mise @ jour du tableau des effectifs.

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU.le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du.rapport tel qu'il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes.:.

v" Approuve la mise-a jour du tableau des effectifs ;
v" Autorise Monsieur le: Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné 3 modifier le tableau des effectifs. '
Pour extrait certifié conforme,.
LE PRESIDENT,
Michel MENARD!

Setrvice -départemental d‘incﬁpdia et de seeours da.l.'oii-e-ﬁ_lidn‘ti_qu_e
ZAC de Gesveine 112 ron Arago { 8P 43090 | 44243 Lo Chapelle-sir-Erdre Cedex
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Accusé de réceplion en préfecture
?144-2}{3449&01 7-20220531 D 2022 118—56
ata dg télat

Date di réception préfeclure 01.'06!2022 ’

Compte rendu de I'instance

Le Conseil d’administration, lega[ement convoqué s est reum le:31 mai 2022 en seance ordlnalre, au
sitge du SDIS, rue Arago 4 La Chapelle-sur-Erdre, sous la présidence de. mons:eur Michel MENARD
Président du Consesi d' admmlstration

[ 20 mai 2022

s Date de convocation

» Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative- i 26

= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative | 20

« ‘Nombre de partlmpanrs & distance en v;smconference avec voix deltberatwe )
o

= Nombre d'absents ayant donne delegatlon de vote L6

- M. AMAILLAND Rodolphe 4 Mme SORIN .Nelly

= M. CADRO Didier 3 M. ALEMANY Jérome

- M, CHOUBRAC Bertrand a Mme MEIGNEN Lydla
- M, GRAC_IA Fabien & Mme GRELAUD Carole

- Mme PAHUN Louise 8 Mme FOUQUET Karine

~ M. ROUSSEL Fabrice a Mr-BOLO Pascal

Ont pris part au vote :

" M. ALEMANY Jerﬁme, Conseiller dépa rtemental de-Nantes 4

v . M. AMAILLAND Rodolphe, Conseilier metropolxtam de Nantes Metropote (par deiégation de vote) .

= M. BACHEL!ER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

#  Mme BIGEARD Myriam, Conseillére départementale de Rezé.1

= M.BOLO Pascal, 3¢me Vice-président du Conseil d’administration, Conseliler metropo[ltam de’ Nantes Métropole

= M. BRARD Jean-Miche}, Président de Ja Communauté d*Agglomération « Pornie Aggiq Pays de Retz »

= M.CADRO Didier, Conseiller départemental de Guérande {par délégation de vote)

= M. CHOUBRAC Bertrand, Conseilier départementat de St-Nazaire 1 {par déiégation de vote} .

= M. COROUGE Hervé; Conseiller départernental de St-Herblain 17 -

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins

=  Mme FOUQUET Karine, Conseillére departementale de| Machecou! St-Méme

s Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la’ Communaute de Communes Nozay-

= M. GRACIA Fabien, Canseiller métropoitain de Nantes Métropole {par délégation de vote)

" Mme GRELAUD Carole, Canseillare departementaie de St-Herblain 1

= M. GAUTHIER Christian, Vice-Président. dé la Communauté de Communes Sud Retz Atiannque 5uppieant de Mme
HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de la CARENE

= M. LEBEAU Bernard, 2¢™= \fice- -président du Consell d’admlmstration, Conseiller departemental de Pont-Chateau

@ M. MATHIEU Christophe, Conseiller communautalre CAP ATLANTID_UE

*  Mme MEIGNEN Lydia, Conseillere départementale-de St-Nazaire. 2

= M. MENARD Michel, Président du.Conseil d‘admm;stratlon, Conseiller départementai de Nantes 7

»  Mme PADOVANI Fabienne, Membre suppiémentaire, Consedlere départementale de Nantes 1

= Mme PAHUN Louise, Conseitlére departementale de Nantes 4 [par délegation de vote}

= M. PLOTEALU Jedn-Yves, Vice-président de fa: com PA

» M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole (par deiegatmn de vote}

= Mme.SORIN Nelly, Conseillére départementale de Clisson

= Mme THOMINIAUX Leifa, Conse_aHére departemen_tafe_d_Anc'e'nis_-St-Géréqn

»  M.TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-surLoire -

s VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR """ CONTRE | ABSTENTION
26 § 0 o

i L8 présente détibération peut faire 'objet, dans un défal de deux rgis a'compter dé sa hUbini:atnon et/ou notifitation, d'un recours pour excés
| de pouvoir adressé ai Tribunal. administratif de Nantes, 6, allée de l'lle»GIor:ette Cs 24111 44041 Nantes Cedex, ou par I'application
i Talérecours crtoyens accessible 3 partir du site www.telerecours.fr.

Service dépmtemuntnl dYincandie et da sacouu “de Loire-Atlantique
AT de Gesyrine 112 rue Araga BF 2307 § 44243 ia Chapelle‘ ur-ETrdre Cedex
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“Actusé de réceplion an préfactare
g BAROAR Y- 20220521:D:2022- 118
smission; 01/06/2022

u-r

SAPEURS-POMPIERS
5 LOIRE-ATLANTIQUE

Mise a jour du tableau des effectifs

1. LISTE DES SUPPRESSIONS ET CREATIONS D'EMPLOIS BUDGETAIRES

1.1. Avec evolution du nombre d’emplois budgétaires

Le renforcement des postes d'opérateur CTA CODIS se traduit par la création de 5 emplois budgétaires de
sergent a temps complet au tableau des effectifs, avec un effet au 1* septembre 2022,

1.2. Sans évolution du nombre d'emplois budgétaires

1.2.1.Suppressions et créations d’ emplois budgétaires suite aux recrutements et aux_mobilités
{volume global constant}

Pour permettre "évolution des emplois suite aux recrutements et aux mobilités, il est nécessaire de
procéder a 48 suppressions et créations d’emplois budgétaires modifiant ainsi le tableau des effectifs, sans
faire évoluer le nombre d’emplois budgétaires, avec effet a la date d’affectation de I'agent sur le poste. Le
détail de ces suppressions et créations est mentionné dans I'annexe ci-jointe « rapport détaillé mise a jour
du tableau des effectifs ».

Tous les emplois budgétaires supprimés et créés sont 3 temps complet.

1.2.2.5uppressions et créations d’emplois budgétaires suite aux promotions et avancements de
grade {volume global constant)

Pour permettre "évolution des emplois suite aux promotions et avancements de grade, il est nécessaire de
procéder a 46 suppressions et créations d’emplois budgétaires modifiant ainsi le tableau des effectifs, sans
faire évoluer le nombre d’emplois budgétaires, avec effet 4 la date de changement de grade de ['agent. Le
détail de ces suppressions et créations est mentionné dans I'annexe ci-jointe « rapport détaillé mise a jour
du tableau des effectifs ».

Tous les emplois budgétaires supprimés et créés sont a temps complet.

1.2.3.Madification des libellés des emplois budgétaires des cadres d’emplois des cadres de santé
et infirmiers SPP

Suite a ia modification introduite par le décret n“2021-1879 du 28 décembre 2021 modifiant les dispositions
statutaires applicables a certains cadres d’emplois de la catégorie A de la filitre médico-sociale de la
fonction publique territoriale, les libellés des grades des cadres d’emplois des cadres de santé et infirmiers
SPP évoluent comme suit au 1¥ janvier 2022 :

SDIS44 - DRH- Mise a jour du tableau des effectifs Page [1/3
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Ancienne appellation

Nouvelle appellation

Cadre de santé 2 classe
-Cadre de santé 1¥¢ classe

Cadre de santé

Infirmier classe normale
infirmier classe supérieure

infirmier

En conséquence, les intitulés des emplois budgétaires sont modifiés.

2. RECAFITULATIF DES MODIFICATIONS DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Accusé de rsception en préfectura
044-284400017-20220531-D-2022-118-DE
Date de télélransmission : 01/06/2022
Date de séception préfeciure : 01/06/2022

Le tableau ci-aprés reprend les différentes suppressions et créations d’emplois budgétaires par grade,
modifiant ainsi le tableau des effectifs validé lors du CASDIS du 07/12/2021 {délibération n®2021-207}.

141

EFFECTIFS BUDGETAIRES - : SUPPRESSEON } _ “EFFECTIFS BUDGETAIRES
GRADES OU EMPLOIS CAT ACTUELS (apots consuttation pour | . CREATION - _ MODIFIES
. Nbre [ e avisa CTf. | : Nbra . ETP -

FLIERE SAPEURS PONPIRE. T ——
Emploi fonctionnet DDSIS A 1 1 1
Emploi fonctionnel DDA A 1 1
Contrleur général A 1 1 1 1
Lieutenant-colonet A 17 17 17 17
Commandant A 20 20 20 20
Capitaine A 44 44 44 a4
Lieutenant hors classe B 22 23 2 3 23 23
Lieutenant 1°® classe B 43 43 5 39 39
Lieutenant 2™ classe B 20 20 1 4 23 23
Adjudant C 221 221 5 216 216
Sergent C 269 268 15 11 265 265
Caporal-chef C 62 62 8 26 80 80
Caporal C 97 97 19 14 92 92
Sapeur C 0 o] 1 1 1
Sous Total . _ . g1 B8 55 80 =2 823
FILIERE SAPEURS POMPIERS SSSM- L 1B : S
Médecin classe exceptionnells A 2 2 2 2
Médecin hors classe A 2 2 2
Médecin ciasse normale A 3 3 2 1 1
Pharmacien classe exceptionnelle A 1 1 1 i
Pharmacien hoss classe A 1 1 1 1
Cadre supérieur de santé A 1 1 1
Cadre de santé A 4 4 4
Cadre de santé 1 classe A

Cadre de santé 28" classe A

Infirmier hors classe A

Infirmier A

Infirmier classe supérieyre A

Infirmier ciasse normale A

Sous Total '
FILIERE ADMINISTRATIVE

Attaché hors classe A

Attaché principal A

Attaché A

Rédacteur principal 19 classe B

Rédacteur principal 22" classe B 8 g 2 10 10
Rédacteur B 28 28 3 1 26 26
Adjoint administratif principal 1°* classe C 84 84 5 2 31 81
Adjoint administratif principal 26 classe c 17 17 3 20 20
Adjoint administratif C 11 11 1 1 11 11
Sous Tatal N 191 1m 13 12 | 196, 190
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Accusé de réception en préfecture
044-284400017.20220531-D-2022-118-DE
Date de télétransmission ; 01/06/2022

ture - A4I06/2002

EFFECTIFS BUDGETAIRES

' SUPPRESSION -

Date da réeaption,

- "EFFECTIFS BUDGETAIRES.

GRADES QU EMPLOIS CAT ACTUELS faprés consuitation pour- |- - CREATION .~ MDDEHES
Nore =1 ETP ovis du ¢3}. Nbre. - ETP
FILIERETECHNIQUE . = T i
Ingénieur en chef A
Ingénieur principal A 8
Ingénieur A 12 12 12 12
Technicien principal 1*® classe B 9 9 4 13 13
Technicien principal 2¢™ classe B 15 15 5 3 i3 13
Technicien 8 15 15 3 1 i3 13
Agent de maitrise principal C 51 51 12 62 62
Agent de maitrise [ 28 28 13 1 16 16
. . 11 13
i incipal 1¢ 12,8
Adjcint technique principal 1**®classe C {dont 1 TNG) 10,8 2 {dont 1 TNC)
8
Adjoint technique principal 2*™ classe C (donti NG 7.1 {dont 3 TNC) 71
- . 19 19
Adjoint technique c {dont 1 TNG) {dgnt 1TNC)
. 177 : JToArss o o
Sous Total . " {dont 5 TNG) {dont STiﬂC} 1
FILIERE MEDICOSOOAE . T 2 i LS tos
Médecin hors classe 2 2 2 2
Sous Total 2 2 2 2
- 1203 — s . 1208 - -
- . 105 . 1206,7
TOTAL GENERAL {dont 5 TNC) 1201,7 100 A0 {dant 5 TNC) g

TWC = temps nan camplet

Ces évolutions ont été présentées au Comité Technique du 29 mars 2022 et 17 mai 2022,

il vous est demandé de bien vouloir :

T

T

SDIS44 - DRH- Mise a jour du tableau des effectifs

» Approuver la mise a jour du tableau des effectifs ;

142

» Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président déiégué concerné a
modifier le tableau des effectifs.
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Régime indemnitaire - Mise a jour de 'indemnité de responsabilité des SPP

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’l figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes :

¥ Approuve la modification de I'indemnité de _responsa:b_iii'_té-des.SPP : _
v Autorise Monsieur le Président du Conseil d'administration ou le vice-président delégué
concerné a modifier I'an_ne_Xe 2 —~indemnité de responsabilité.des SPP.

Pour-extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

<

Sarvice départemental d’incandia et de secours de Loire-Atlantique
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Accusé de réception en préfeciure
9\44-23?44_({0017-20_22(_}531 .-_8-"2«022-1 19.DE

Date de réception préfectre « 01/08/2022

Compte rendu de Vinstance

Le Conseil d’administration, !egalement convoque s est réunile 31 mai 2022 en seance ordinaire, au
sidge du SDIS, rue Arago & ta Chapelle-sur-Erdre, sous ia pres:dence de mons;eur Michel MENARD,
Président du Conseil d' adm;mstratton

s Date de convocation - 20 mai 2022
» Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative. _ 26

= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative. 20

= Nombre de participants a distance en visioconférence avec voix délibérative -

* Nombre d'absents ayant ‘donné délégation de vote. : 6

- M. AMAILLAND Rodolphe 2 Mme SORIN Neliy

- M. CADRO Dldlera M. ALEMANYIemmE

“  M.CHOUBRAC Bertrand aMme MEIGNEN Lydia
~  M.GRACIA Fabler_l a Mme GRELAU_D Carole

- Mme PAHUN Louise 3 Mme FOUQUET Karine
- M.ROUSSEL Fabrice a Mr BOLO Pascal '

Ont pris part au vote ;

= M. ALEMANY férome, Conseiller: départemnental.de Nantes 4 .

= M. AMAILLAND Rodolphe ConseiEIer metropohtam de, Nantes Métropole. {par delégataon de. vote)

= M, BACHELIER Xavier, Adjint auMaire de Savenay '

= Mme BIGEARD Myriam,. Conseﬂiere départementale de Rezé 1

= M.BOLO Pascal, 32m Vlce-president du Conseit d'admmrstrat:on, Consetller metropohtam de Nantes Metropo!e
= M. BRARD Jean-Michel, Président de la Communauté d'Agglomération ¢ Pornic Agglo Pays de Retz »-

= M. CADRO Didier, Conseiller départemental de Guérande {par deiegat:on de vote)

= M. CHQUBRAC Bertrand, Conseiller dépa rtemental de St-Nazaire 1 {par délégation devote}

= M.COROUGE Hervé, Conseiller départemental de St-Herblain 1

‘= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départémental de St-Brévin-les:Pins

»  Mme FOQUQUET Karine, Con'seill_éré. departementale de Machecoul-5t-M&me

*  Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay

* M. GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par délégation de vote}:

= Mme GRELAUD Carole; Conseilizre departernentale de St-Herblain 1

= M. GAUTHIER Christian; Vice:Président de la Communauté de Communes: Sud-Retz. Atla nttque, suppleant de Mme:
HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de 1a CARENE

s M. LEBEAUBernard, 2¢™ Vice-président du Conseil d'administratmn, Conseiller départemental de Pont-Chéteau

® M. MATHIEU Christopbe, Conseilier communauta;re CAP ATLANTIQUE

= Mme MEIGNEN. Lydia, Conseﬂfere departementaie de St-Nazalre 2.

s M. MENARD Michel, Président. du: Consei d’administration; Conseiller departemental de Nantes7 -

=  Mme PADOVANI Fablenne,.Mem_b_n: supplémentaire; Conseiliere départementale de Nantes 1.

= Mme PAHUN Louise, Conselllére départementale de Nantes 4 (par délégation de vote)

= M, PLOTEAU lean-Yves, Vice-président de la COMPA _

= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par délégation de vote}-
= Mme SORIN Nelly, Conseillére départementale de Clisson |

= Mme THOMINIAUX Leila; Conseilizre. départementale d' Ancems-St»Géreon

s - M. TURQUQOIS Laurent, Consejiler dépa rtementaj de St- Séb_astlen~s_u_r~L01re

; VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES.
POUR ' CONTRE | ABSTENTION
26 0 "0

La présente délibéfation peut faire Fobjét, dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication etfou notification, d U FECOUTS fOUT EXCES
de pouvair adressé au Tribunal administratif de Nantes a, alide de [le-Gloriette cs 24111 44D41 Nantes Cedex, nu par E application
Télérecours citoyens accessible 4 partir du slte WWW. telerecours fr.

Service dépactemental d'incendie. et :Ie secours de Loire- -Atlaatique
IAT de Gewvripe |17 u_e_ Arage | AP LSOV 55-2;{.15 !_n_g.hﬁpe”e%uf-_;gﬂge_ (_:.q.r;e_;
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Régime indemnitaire — Mise a jour de I'indemnité de responsabilité des SPP

CADRE IURIDIQUE

- Code Général de la Fonction Publique, art. L. 714-4 et s. ;

- Décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du 1*" alinéa de Iarticle 88 de la
toi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale ;

- Décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 modifié et pius précisément son article 6;

- Délibération CASDIS n°082/2013 du 6 juin 2013 « refonte des régimes indemnitaires des personnels des
filieres administrative, technique, médico-sociale et sapeurs-pompiers », modifiée par les délibérations
CASDIS n®2013-160 du 17 octobre 2013, n°2013-202 du 10 décembre 2013, n°2014-089 du 8juillet 2014,
n°2016-038 du 29 mars 2016, n°2016-115 du 12 octobre 2016, n°2016-157 du 06 décembre 2016,
n°2017-031 du 28 mars 2017, n°2017-065 du 13 juin 2017, n°2018-055 du 15 mai 2018, n°2018-086 du
19 juin 2018, n°2018-198 du 11 décembre 2018, n°2019-196 du 3 décembre 2019, n®*2020-069 du 30
juin 2020 et n°2022-020 du 1° février 2022.

La déiibération CASDIS n"082/2013 du 6 juin 2013 suscitée précise au point 4.5 les modalités d’attribution
de l'indemnité de responsabilité des SPP qui figure dans I'annexe 2. Cette derniére détermine par grade,
les concordances entre les emplois du SDIS et les emplois opérationnels et d’encadrement ou assimilés du
décret n°90 — 850 du 25/09/1990 modifié. Toute modification du référentiel des emplois SPP nécessite de
la mettre a jour.

» Mise a jour reglementaire

Compte tenu des évolutions réglementaires et notamment du décret n°2022-557 du 14 avril 2022
concernant les cadres d’emplois des cadres de santé SPP et des infirmiers SPP, le référentiel des emplois
SPP a été modifié.

L'ermploi d’infirmier de chefferie est transformé en infirmier-chef avec un grade minimum de cadre de santé
et un grade maximum de cadre supérieur de santé. il est proposé en concordance avec emploi
d’encadrement (décret) d'infirmier-chef avec un taux de 31%.

L'emploi de chef de service santé est ouvert au grade unigue de cadre de santé. Il est rattaché en
concordance a ['empioi d'encadrement (décret} d’infirmier de groupement avec un taux de 24%.

Afin de prendre en compte I'affectation d’agents tituiaires d’un grade inférieur sur des postes de chef de
service santé, il est prévu les grades d’infirmier hors classe et infirmier rattachés en concordance & I'emploi
d’encadrement {décret) groupement avec un taux de 20%.

Lemploi d’infirmier de groupement est ouvert du grade minimum d’infirmier au grade maximum de cadre
de santé. Pour les grades d’infirmier et infirmier hors classe, il est rattaché en concordance a 'emploi

50544 - DRH- Régime indemnitaire — Mise 3 jour de 'indemnité de responsabilité des SPP Page |1/2
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d'encadrement (décret} groupement avec un taux de 20%. Pour le grade de cadre de santé, il est rattaché
en concordance 3 Yemploi d’encadrement (décret} d’infirmier de groupement au taux de 24%.

En application du décret, ces évolutions prennent effet au ler janvier 2022.

» Mise a jour suite a la nouvelle organisation de la pharmacie

L'emploi de pharmacien-chef adjoint est supprimé. 1 est remplacé par I'emploi de pharmacien gérant PUI
ouvert aux grades de pharmacien classe normale et pharmacien hors classe. Il est proposé en concordance
avec 'emploi d’'encadrement {décret} de pharmacien gérant PUi avec un taux de 34%.

Cette évolution sera mise en oeuvre au ler juin 2022.

L'annexe 2 « indemnité de responsabilité des SPP » modifiée figure en annexe.

Ces dispositions ont été présentées au Comité Technique du 17 mai 2022.

il vous est demandé de bien vouloir :
» Approuver la modification de ¥indemnité de responsabilité des SPP ;

» Autoriser Monsieur le Président du Conseil d’administration ou le vice-président délégué concerné a
modifier 'annexe 2 - indemnité de responsabilité des SPP.

5DI544 - DRH- Régime indemnitaire — Mise & jour de {'indemnité de responsabilité des SPP Page |2/2
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SAREURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Nouvelles régles relatives au temps de travail

VU les articies L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU le rapport de McnSIeur le Président du. Conseil d’admmlstrattcn,

Le Conseil d'admlnlstratlon, apreés.avoir pris connaissance du rapport tel qu- 'it flgure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité les.conclusions suivantes :-

v" Approuve le dispositif présenté.

Pour extrait tertifi é conforme,
LE PRESIDENT
Mlchel MENARD

Seevice départemontal d'incendie et de secours de Loire-Allantique
ZAC de Geserine | 12 fué Arags 1 BP 4309 144243 ta Chapelle-sur-Erdre Cedex
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Date de réception préfecture 03/06/2022

Compte rendu de i’instance

Le Conseil d’administration, légalement convoqué, s est réuni le 31 mai 2022 en-séance ordinaire, au
siége du SDIS, rue Arago a La Chapelie—sur—Erdre, sous fa: presadence de monSIeur Michel MENARD,
Président du Conseil d'administration.

e Date de convocation § 20 mat 2022
o  Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative 26
= Nombre de présents au. siége du SDIS avec voix délibérative | 20
= Nombre de participants & distance en visioconférence avec voix deilberatwe 0
£
= Nombre d'absents ayant donné délégation de vote - LB

- M.AMAILLAND Rodo]phe a Mme SORIN Ne[ly

- M. CADRO Didier 2:M. ALEMANYJerome

-~ M.CHOUBRAC Bertrand 3 Mme. MEIGNEN Lydia
- M. GRACIA Fabien & Mme- GRELAUD Carola:

= Mme PAHUN Louise 3 Mme FOUQUET Karine

- M. ROUSSEL Fabrice & Mr BOLO Pascal

QOnt pris part au vote:

" M. ALEMANY Jérdme, Conseiller départemental de Nantes 4

s M, AMAILLAND Rodolphe Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par déiegatlon de vote)

= M, BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Conseillére departernentale deRezé1l

= M.BOLO Pascal, 3*™ Vice-président. du Consell d’administration, Conseiller métropolitain de Nantes. Metropole :

= M. BRARD Jean-Michel, Président de la Communauté d’Agglamération « Pornic Aggla Pays de Retz o

= M., CADRO Didter, Conseiller départemental de Guérande {par délégation de vote)

*  M.CHOUBRAC: Bertrand, Conseiller départemental de St—Nazaire i {par delegatlon devote)

= M. COROUGE Hervé, Conseiller départemental de St-Herblain 1

v M, DEVILLE Thierry, Conseiller.départemental de St-Brévin-les-Pins

*  Mme FOUQUET Karine, Conseillere départementaie de Machecoul~5t~Méme

= .Mme GAUTIER Marie-Chanta!, Vice- -présidente de fa Communauté de Communes Nozay. -

* M. GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par délégation de vote}

* .Mme GRELAUD Carole, Conselilére départementale de 5t-Herbiain 1

= M. GAUTHIER Christian, Vlce Pres;dent de fa Communauté de Communes Sud Retz Atlantique;. supp[éant de. Mme
HALGAND Marie-Anne, Vice- presidente de la CARENE

» M. LEBEAU Bernard, 2i™ Vice-président du Consel! d'administration, Conseifler departemental de Pont-Chateau

"  M.MATHIEU Christophe, Conseiller communautaire CAP ATLANTIQUE

= 'Mme MEIGNEN Lydia; Conseillére départementale de St-Nazaire 2

& M. MENARD Michel, Président du Conséit d'admm:stratlon Conse:iler departementaide Nantes 7

* -Mme PADOVANI Fablenne, Membre supplémentaire, Conseillére départemenitale de Nantes-1

= Mme PAHUN Louise, Conseiliére départe mentale de Nantes 4 (par de[egatron de vote}

= M.PLOTEAU Jean-Yves, Vlr.e-premdent dela COMPA

=. M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropolitain de Nantes Métropale (par de[égatlon de vote)

*  Mme SORIN Nelly, Conseiltére départementale de Clisson -

= Mme THOMINIAUX Lefla, Conseillére départementale o' Ancenis-St-Géréon

= M.TURQUOIS Laurent, Conselller départemental de St-5ébastien:sur-Loire

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR : CONTRE “ABSTENTION
: 25 ' o 1

La présente délibération peut faure Vobjet, dans un défai de deux miojs & compter desa publu:atmn et/nu notification, d'un recours pourexces
de pouvoir adressé au Tribunal administratif de: Nantes; 6, -allée de f'le-Gloriette 524111 44041 Nantes Cedex, ou’ par Iapphcatmn
Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www. telenecours fr. '
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SAPEURS-POMPIERS
D7 LOIRE-ATLANTIQUE

Nouvelles reégles relatives au temps de travail

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment ses articles L611-1, 1L611-2, L621-11 et 1621-12 ;
Vu la loi n® 2019-828 du 6 aolit 2019 de transformation de la fonction publique, notamment sen article 47 ;
Vu le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux congés annuels ;

Vu le décret n® 2000-815 du 25 aoit 2000 modifié relatif 4 I'aménagement et 2 la réduction du temps de
travail dans la fonction publique de FEtat ;

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 madifié pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n® B4-53
du 26 janvier 1984 et relatif 4 Faménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 2001-1382 du 31 décembre 2001 modifié relatif au temps de travail des sapeurs-pompiers
professionnels ;

Vu le décret n® 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif 4 la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction
publique territoriale ;

Vu la delibération CASDIS n® 2019-197 du 3 décembre 2019 portant dispositions relatives a I'organisation
du temps de travail ;

Vu les avis du comité technique en date du 17 mai 2022 et du 25 mai 2022 ;

Considérant que la loi du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la suppression des
régimes dérogatoires aux 35 heures maintenus dans certains établissements et collectivités territoriaux et
un retour obligatoire aux 1607 heures ;

Considérant qu’un délai d’un an & compter du renouvellement des assemblées délibérantes a été imparti
aux collectivités et établissements pour définir, dans le respect des dispositions légales, les régles
applicables aux agents ;

Considérant que la définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont
fixés par Forgane délibérant, aprés avis du comité technique ;

Considérant que le décompte du temps de travail effectif s’effectue sur ['année, la durée annuelle de travail
ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d’'étre
accomplies ;

5DIS44 — DRH - Nouvelles régles relatives au temps de travail Page |1/7
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Depuis la loi n° 2001-2 du 3 janvier 2001 relative a la résorption de I'emploi piécaire et a la modernisation

du recrutement dans la fonction publique ainsi qu’au temps de travail dans la fonction publique territoriale,
la durée hebdomadaire de travail est fixée a 35 heures par semaine.

Cependant, les collectivités et établissements publics bénéficiaient, en application de {'article 7-1 de 1a loi
n°84-53 du 26 janvier 1984, de la possibilité de maintenir les régimes de travail mis en place
antérieurement,

C’est le choix qu’a fait le SDIS 44 en conservant une durée annuelle de temps de travail de 1 540 heures,
telle que définie par la délibération du CASDIS n°107-2001 du 12 septembre 2001. Une journée de travail
s'est ajoutée en application de la loi n°2004-626 du 30 juin 2004 relative a fa solidarité pour ["autonomie
des personnes dgées et des personnes handicapées, portant cette durée a 1 547 heures.

’article 47 de la loi n°2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de {a fonction publique a abrogé les
régimes dérogatoires a fa durée légale de travail, obligeant les collectivités territoriales et les
établissements publics dont le temps de travail est inférieur & 1 607 heures a se mettre en conformité avec
la législation.

Les collectivités et établissements publics disposent d’un délai d’'un an & compter du renouvellement de
leur assemblée pour prendre une nouvelle délibération définissant les régles applicables aux agents a
compter du 1* janvier suivant leur définition, soit pour les départements et les SDIS, le 1" janvier 2023,

La durée annuelie légale de travail pour un agent travaillant 3 temps complet est fixée a 1 607 heures (soit
35 heures hebdomadaires) calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur 'année 365
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines -104
Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25
Jours fériés -8
Nombre de jours travaillés =228
1596 h

Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 heures
arrondi 4 1600 h

+ Journée de solidarité +7h

Total en heures : 1 607 heures

Les congés de fractionnement viennent, le cas échéant, en diminution de la durée annuelie.

'aménagement du temps de travail doit respecter des garanties minimales fixées par la directive
européenne n°95/104/CE du Conseil de I'Union européenne du 23 novembre 1993 transposée par le décret
n® 200-815 du 25 aolt 2000 :

- La durée hebdomadaire du travail effectif, heures supplémentaires comprises, ne peut excéder ni
quarante-huit heures au cours d'une méme semaine, ni quarante-quatre heures en moyenne sur
une période quelconque de douze semaines consécutives et le repos hebdomadaire, comprenant
en principe le dimanche, ne peut &tre inférieur a trente-cing heures ;

- La durée quotidienne du travail ne peut excéder dix heures ;

- Les agents bénéficient d'un repos minimum quotidien de onze heures ;

- L'amplitude maximale de la journée de travail est fixée 3 douze heures ;

- Le travail de nuit comprend au moins la période comprise entre 22 heures et 5 heures ou une autre
période de sept heures consécutives comprise entre 22 heures et 7 heures ;

5DI544 — DRH - Nouvelles régles relatives au temps de travail Page |2/7
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- Aucun temps de travail quotidien ne peut atteindre six heures sans que.les agents hénéficient d'un

temps de pause d'une durée minimale de vingt minutes.

Par dérogation, les garanties minimales applicables aux sapeurs-pompiers professionnels sont les
suivantes :

- Chaque garde d’au moins 12 heures est suivie d’un repos de sécurité obligatoire dont la durée est
équivalente au temps passé en garde. Le repos de sécurité est impérativement consécutif a ia
garde ;

- Toutes activités confondues, le temps de présence d'un sapeur-pompier professionnel ne doit pas
dépasser 1 128 heures par semestre civil, soit une moyenne de 48 heures par semaine (heures
supplémentaires comprises}.

Au-dela de I'aspect purement réglementaire, le SDIS 44 a souhaité se saisir de ce projet pour poursuivre la
démarche d’amélioration des conditions de travail et permettre une meilleure conciliation vie
professionnelle et vie personnelie.

Une démarche de concertation a été engagée avec les agents et les partenaires sociaux.

Ainsi, un groupe de travail a été constitué afin de réfléchir a 'organisation en cycles du temps de travail des
agents badgeant et une consuitation de ces mémes agents a été organisée afin de connaltre, notamment,
leurs préférences concernant les cycles de travail.

Par ailleurs, les propositions de mise en conformité du dispositif existant ont été soumises aux
représentants du personnel lors de plusieurs réunions de concertation.

Le comité technique s’est réuni le 17 mai 2022 afin de donner un avis sur le dispositif proposé.

Au terme de ce processus, sont présentées ci-dessous les nouvelles régles relatives au temps de travail
applicables a compter du 1* janvier 2023,

1 - Durée annuelle de référence

La durée légale du temps de travail est fixée a 1 607 heures.
Tous les jours de congés non prévus par le cadre statutaire sont supprimés afin de garantir le respect de
cette durée, dans les conditions rappelées ci-avant.

2 = Cycles de travail

L'organisation des cycles de travail est fixée comme suit :

2-1 - Le cycle annuel

Le cycle annuel est applicable aux agents majoritairement en garde.

La garde de 24 heures des personnels sapeurs-pompiers professionnels est comptabilisée 17 heures en
temps de travail effectif et rémunérée comme telle.

Si, pour une raison de service, il y a une succession, sans interruption, de deux gardes de 12 heures, celles-
ci sont requalifiées en une garde de 24 heures, comptabilisée 17 heures.

En régle générale, toutes activités confondues, si le temps de présence est égal a 24 heures, le temps de
travail est décompté 17 heures.

Les personnels qui, consécutivement & une formation (en tant que stagiaire ou formateur), assurent une
garde de 12 heures de nuit ne peuvent voir comptabiliser leur temps de travail au-dela de 17 heures.

Des dispositions spécifiques s’appliquent 4 certains emplois du CTA/CODIS :
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L'article 2 du décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 prévoit que {'organe délibdrant de ['établissement peut
réduire la durée annuelle de travail pour tenir compte de sujétions liées a 1a nature des missions et a la
définition des cycles de travail qui en résultent.

Les agents exergant les fonctions d’opérateur CTA/CODIS sont soumis a des sujétions particuliéres liées,
d’une part, a la définition du cycle de travail (travail planifié 7 jours sur 7, 24 heures sur 24, sur la base de
gardes de 12 heures, comprenant 2 3 3 week-ends travaillés par mois) et, d’autre part, a la pénibilité due a
I'intensité (ils ne disposent que de trés peu de temps d’inactivité pendant leurs périodes de garde} et ala
nature des fonctions spécifiques exercées.

De ce fait, la durée annuelle du travail de ces agents est fixée a 1 572 heures.

Le dispositif « seniors SPP », dans sa version initiale, qui concerne les agents qui avaient 50 ans et plus au
1% janvier 2013 et qui prévoyait une diminution du temps de travail annuel a réaliser, est abrogé.

2-2 - Les cycles hebdomadaires & horaires variables

o Agents badgeant
Les agents badgeant peuvent choisir, en accord avec leur hiérarchie, parmi les cycles de travail suivants :

Cycle Durée quotidienne Nombre de RTT
moyenne
35 heures / semaine sur 5 jours 7h00 0
38 heures / semaine sur 5 jours 7h36 18
38 heures 30 minutes / semaine sur 5 jours 7ha2 20
39 heures / semaine sur 5 jours 7h48 23
40 heures / semaine sur 5 jours 8h00 28

o Agents au forfait-jours
Les agents bénéficiant du forfait-jours sont soumis 4 un régime de décompte en jours de la durée annuelle
de travail. ils doivent accomplir cette durée annuelle en 200 jours. Le nombre de jours de RTT est calculé
sur |a base d’'une durée moyenne de 40 heures par semaine et s’établit & 28 jours par an, proratisés en
fonction de la quotité de travail et du temps de présence.

o Repos de modulation

Lorsque les agents au forfait-jours sont sapeurs-pompiers professionnels, les gardes et le temps
d'intervention dans le cadre des astreintes alimentent un crédit d’heures de récupération. Ce crédit est
utilisable sous forme de jours de repos de modulation d’une durée de 8 heures, sans qu’il soit possible de
les déposer sur un compte épargne-temps.

Afin de garantir I'équilibre des temps de travail, les gardes alimentent un crédit d’heures de repos de
modulation selon le jour de la semaine ol elles sont effectuées. Ce crédit correspond a la différence entre
le temps de travail que I'agent aurait réalisé en SHR et celui qu’il a réalisé compte tenu de la garde qu'il a
effectuée.

Ce crédit est utilisable sous {a forme de jours de repos de modulation de 8 heures, qui ne peuvent étre
déposés sur un compte épargne-temps et qui doivent étre récupérés, au plus tard, dans le trimestre qui
suit celui au cours duquet ils ont été acquis.
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Date de télélransmission : 01/06/2022
Date de séception préfecthie - 01ARD022

Jourde la Samedi ou
our férié '
garde Vendredi j‘ou’r ere Dimanche
ou veille précédant un ou jour
Lundi Mardi Mercredi Jeudi i week-end ou .
de jour , férié en
Y s dimanche ]
férie .. semaine
précédant un
jour férié
Garde
G12 heures 4 4 4 4 4 12 12
G24 heures
hors  officiers 1 1 1 1 9 17

CTA/CODIS

G24 heures
chef de salle 4 4 4 4 12 20 12

opérationnelle

G24 heures
officier CODIS

Données en heures

2-3 - Les cycles hebdomadaires a horaires fixes

Certains postes sont soumis a des horaires fixes, définis par les bescins du service.

Dans ce cadre, toute heure effectuée au-dela du cycle est considérée comme une heure supplémentaire, si
elle a été réalisée dans les conditions réglementaires.

Les arréts de travail seront décomptés sur la base de la durée quotidienne moyenne définie en fonction du
cycle de travail de V'agent.

o Agents d'entretien
Les agents d’entretien affectés au groupement territorial Nord sont soumis & un cycle hebdomadaire de
35 heures par semaine sur 5 jours {du lundi au vendredi}, soit 7 heures par jour.
Les heures sont réalisées dans le cadre de plages horaires de travail allant de 7h30 & 15h00.

Les agents d'entretien affectés au groupement territorial Ouest sont soumis & un cycle hebdomadaire de
travail de 35 heures par semaine sur 5 jours {répartis du lundi au samedi}, soit 7 heures par jour.
Les heures sont réalisées dans le cadre de plages horaires de travail allant de 7h00 a 13h00.

Les cycles de travail indiqués sont proratisés en fonction de la quotité de temps de travail effectuée par les
agents.
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o Cuisinier et agents de restauration
L’agent occupant le poste de cuisinjer et les agents de restauration sont soumis a un cycle hebdomadaire
de 40 heures par semaine, soit 8 heures par jour.
Etant a la disposition de "'employeur et devant se conformer a ses directives sans pouvoir vaquer librement
a des occupations personnelles, |a pause déjeuner de ces agents doit &tre considérée comme du temps de
travail effectif.
Les horaires de travail sont établis sur |a base d’une journée continue : 7h30 - 15h30.

Le cycle de travail indiqué est proratisé en fonction de la quotité de temps de travail effectuée par les
agents.

3-RIT

En fonction de la durée hebdomadaire retenue, dés lors qu’elle dépasse 35 heures, des journées de RTT
sont octroyées afin de respecter le seuil annuel d’heures de travail.

Le nombre de jours de RTT des agents a temps partiel sera calculé au prorata du service a temps complet.

Les agents a temps non complet ne générent pas de jours de RTT.

Ces jours de RTT peuvent étre pris, sous réserve des nécessités de service, de maniére groupée (plusieurs
jours consécutifs), sous la forme de jours isolés ou sous la forme de demi-journées.

Les jours ARTT non pris au titre d'une année ne peuvent étre reportés sur 'année suivante. lls peuvent, le
cas échéant, étre déposés sur un compte épargne-temps.

Les congés pour raisons de santé et les autorisations spéciales d’absence, sauf celles relatives a {’exercice
du droit syndical et celles pour lesquelles la loi ou le réglement prévoit qu’elles sont assimilées a du temps
de travail effectif, réduisent & due proportion le nombre de jours de RTT acquis annuellement, Dans
Fhypothése ol le nombre de jours de RTT a défalquer serait supérieur au nombre de jours RTT accordés au
titre de I'année civile, la déduction s’effectuera sur 'année N+1.

4 - Organisation des horaires variables

Les agents soumis & des horaires variables devront respecter ies plages suivantes :
o Plage variable de 7h30 4 9h30

Plage fixe de Sh30 4 11h30

Plage variable de 11h30 a 14h00

Plage fixe de 14h00 a 16h00

Plage variable de 16h00 a 13h00

c O 0 0

Tout agent qui souhaite interrompre son service au cours d’une plage fixe pour des raisons personnelies
d’un caractére trés exceptionnel peut en faire la demande sans délai auprés de son supérieur hiérarchique
ou de I'autorité supérieure présente, au moyen du formulaire approprié. En fonction des éléments portés
a sa connaissance, ce dernier décide avec la plus grande diligence de faire droit ou non a cette demande en
visant le formulaire de demande. Le service non réalisé doit &tre régularisé dans les meilleurs délais.

Les agents sont tenus d'effectuer chaque mois un nombre d’heures de travail correspondant a la durée de
leur cycle de travail.

Un dispositif de crédit/débit est instauré afin de permettre le report d’'un nombre limité a 12 heures de
travail d’un mois sur Fautre.

5- Heures supplémentaires

Lorsque la récupération des heures supplémentaires est réalisée en heures et en minutes, 'agent peut
utiliser le temps cumulé pour compenser le temps manquant dans fa limite de la durée quotidienne
moyenne de travail prévue dans le cycle choisi
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6 — Formation

Le temps de travail associé 3 la journée de formation correspond a la durée quotidienne moyenne de travail
de chaque agent.

7 ~ Journée de solidarité

Les personnels administratifs et techniques réalisent la journée de solidarité le lundi de Pentecdte par
déduction d’un jour de RTT {cycle supérieur a 35 heures hebdomadaires) ou {a réalisation d’heures
supplémentaires au cours de I'année (cycle de 35 heures hebdomadaires horaires fixes) ou d’heures de
crédit ou d’heures supplémentaires (cycle de 35 heures hebdomadaires horaires variables).

La réalisation de la journée de solidarité se fait par le lissage des heures dues sur 'année pour les agents
travaillant en cycle annuel.

Dans le cadre de la concertation et des mesures compensatoires envisageables dans {e cadre de ce projet,
des échanges avec les partenaires sociaux et la mission qualité de vie au travail se poursuivront au cours du
second semestre 2022 pour définir les mesures relevant de la qualité de vie au travail pouvant étre mises
en ceuvre.

La revalorisation de la valeur faciale des titres restaurants de 7 3 8 € est d'ores et déja actée sur le principe
a compter du ler janvier 2023 et sera soumise au vote du CASDIS lors d’une séance ultérieure.

Les dispositions de |a délibération du CASDIS n°2019-197 du 3 décembre 2019 portant dispositions relatives
a l'organisation du temps de travail et non affectées par le nouveau dispositif présenté demeurent en
vigueur.

Il vous est demandé de bien vouloir :
= Approuver le dispositif présenté.
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SAPEURS-POMPIERS
O LOIRE-ATLANTIQUE

Création du comité social territorial et fixation du nombre de representants au sein de
i’lnstance

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des ¢ollectivités: terntortaies,
VU le rapport de Monsieur je Président du Conseil d’admtnlstratlon

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tef qu’il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte 3 I'unanimité les conclusions suivantes :

v Fixe & huit titulaires et huit suppléants le nombre de représentants du personnel au comité
social territorial compétent pour'ensemble des SPP-et PATS du SDIS ;
v/ Décide de ne pas instituer de paritarisme numérique et de fixer a six titulaires et six suppléants
e nombre des représentants de Padministration;
v" Décide de ne pas proceder au recueil des avis des. representants de l'administration..

Pour extrait certifié r-._onform_e,
LE PRESIDENT, .
Michel MENARD

BN
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Accusé de réceplion en préfecture
044-28440001?~20220531 0-2022 121-DE
u:m:r NG LS ETLY)

Date de réceplion préfecture 01!06!2022

Compte rendu de i’mstance

Le Conseil d’administration, légalement.convoqué, s est réuni le.31 mai 2022 en seance ordmalre au.
siege du SDIS, rue Arago a La Chapelle- sur-Erdre, sous la présidence de monsxeur Miche! MENARD;,
Président du Conseil d'administration.

» Date de convocation 20 mai 2022
» Nombre d’élus siegeant avec voix délibérative 26,

= Nombre de présents au s:ege du SDIS: ‘avec voix délibérative ; 20

= Nombre de participants a d:stance en vnsxoconference avec voix. del:beratwe ; 0

= Nombre d'absents ayant donné délégation de vote- ¥

- M.AMAILLAND Rodoiphe a Mme SOR!N Nelly-

- M. CADRQ Didier a M. ALEMANY Jerume

- M. CHOUBRAC Bertrand 2 Mme MEEGNEN Lydla
-~ M.GRACIA Fabien & Mme GRELAUD Carole

-~ Mme PAHUN Louise 2 Mme FOUQUET Karine

= M, ROUSSEL Fabrice & Mr BOLO Pascal

Oni pris part au vote :

*  M.ALEMANY Jéréme, Conseiller dépa rtemental de Nantes %

® M. AMAILLAND Rodolphe, Conseiller métropolitain de Nantes Métmpoie (par deiegat:on de vote)

.M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire.de Savenay

*  Mme BIGEARD Myriam, Conseillére. departementale deRezél

= M. BOLO Pascal, 3™ Vice-président du Conseil d'adn"unlstratmnJ Conseiller. métropohtaln de Nantes Métropole
= M. BRARD Jean-Michel, Président de fa Communauté d' Agglomeratlon « Pornic Agglo Pays deRetz »

= M. CADRQ Didier, Conseiller departemental de Guérande {par deiegat;on de vote}

s M, CHOUBRAC Bertrand, Conseiller dé partemental ( de St-Mazaire 1 {par. delegation de vote}

= M, COROUGE Hervé, Conseifler departemental de St-Herblain 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins -

‘= Mme FOUQUET Karine, Conseillére départementale de Machecoul-5t-Méme

= Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté de Communes: Nozav

= M, GRACIA Fablen, Conseiller métropolitain de Nantes Metropole {par délégation de vote)

=  Mme GRELAUD Carole, Conseifiére départementale de St-Herblain 1

= M. GAUTHIER Christlan, Vice-Président de [a Communauté de Communes sud Retz At[ant:que, SUppléant de Mme
HALGAND Marie-Anne, Vice- presidente de la CARENE

= M. LEBEAU Bernard, 2¢™ Vice-président du Conseil: d'admlnistrat:on Conseiller departemental de Pont-Ché:eau

= M. MATHIEU Christophe, Conseiller communautaire CAP ATLANTIQUE

*  Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére departementale dé St-Nazaire 2

= M. MENARD Michel, Présiderit du Conseil d’administration, Conselller départemental de Nantes?

»  Mme PADOVANI Fabienne, Memire supplémentaire, Conseillere départementale de: Nantes 1.

s Mme PAHUN Louise, Co nseitiére départementale de Nantes 4 {par deiegatson de vote)

= M. PLOTEAU Jean-Yves, Vice-président de la COMPA

= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller. metropo!:tam de Nantes Métropo!e (par delégatmn de vote}.

= Mme SORIN Nelly, Conseillére dépa rtementale de Clissan

= Mme THOMINIAUX Leila, Conseiflere départementale d'Ancenis-St-Géréon

*  M.TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR CONTRE |  ABSTENTION
26 o N T

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mpis 3 compter de sa pubhcatmn et/uunotlﬁcanun, d'un racours pour BXCES
de: pouveir -adressé au Tribunal administratif .de Nantes, 6, aliée de I'lie- G!onette CS.24111 44041 Nantes Cedex ou par I'appln:atmn
“Télérecours fitoyens accessible 3 partir di site www.lelerecours.fr.
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SAPEURS-POMPIERS
[’F LOIRE-ATLANTIQUE

Création du comité social territorial et fixation du nombre de représentants au sein de
Finstance

Les élections professionnelles sont fixées au 8 décembre 2022.

Précédemment, la loi n®2010-751 du 5 juillet 2010 et le décret du 3 février 2012 ont modifié I'article 1 du
décret n°85-565 du 30 mai 1985 notamment sur les points relatifs 4 {a représentativité au sein du comité
technique, la durée du mandat des représentants du personnel (4 ans au lieu de 6 ans), 1 seul tour de
scrutin au lieu de 2 et la suppression de la parité numérigue au comité technique. De pius, le décret n°2017-
1201 du 27 juillet 2017 impose que les listes de candidats aux élections professionnelles constituées par les
syndicats doivent étre composées d’'un nombre de femmes et d’hommes correspondant a la part de
femmes et d’hommes inscrits sur la liste électorale de la collectivité ou de I'administration.

Le décret n"2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics modifie I'architecture de Finstance jusque-la en vigueur dans la mesure
ol il prévoit la fusion de I'ancien comité technique et du comité hygiéne, sécurité et conditions de vie au
travail. Les compétences de cette nouvelle instance dénommée comité social territorial sont proches de
celles du comité technique.

Ainsi, les comités soclaux territoriaux connaissent des questions relatives :

e Al'organisation, au fonctionnement des services et aux évolutions des administrations;

s A l'accessibilité des services et a la qualité des services rendus ;

* Aux orientations stratégiques sur les politiques de ressources humaines ;

* Aux lignes directrices de gestion en matiére de promotion et valorisation des parcours
professionnels. La mise en ceuvre des lignes directrices de gestion fai Folojet d’un bilan, sur la
base des décisions individuelles, devant le comité social ;

s Aux enjeux et aux politiques d’égalité professionnelle et de lutte contre les discriminations;

* Aux orientations stratégiques en matiére de politique indemnitaire et d'action sociale ainsi qu’aux
aides a la protection sociale complémentaire;

« Ala protection de la santé physique et mentaie, a 'hygiéne, a la sécurité des agents dans leur
travail, a 'organisation du travail, au télétravail, aux enjeux fiés a la déconnexion et aux dispositifs
de régulation de {'utilisation des outils numériques, a |'amélioration des conditions de travail et
aux prescriptions légales y afférentes;

e Aux autres questions prévues par décret en Conseil d’Etat.

Les fonctions dévolues a I'ancien CHSCT seront désormais abordées au sein d’une formation spécialisée
dont la composition sera sensiblement différente en raison du mode de désignation des représentants du
personnel.
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L'article 30 du décret n"2021-571 stipule gu’au moins six mois avant la date

Accusé de réceplion en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-121-DE
Date de télébransmission : 01/06/2022
Dala de récepiion préfecture : 01/06/2022

u scruting, 'organe délibérant

de la collectivité territoriale ou de I'établissement auprés duquel est placé le comité social territorial [..]
détermine le nombre de représentants du personnel aprés consultation des organisations syndicales

représentées dans ces instances [...].

Cette délibération peut prévoir ie recueil par le comité social territorial et les formations spécialisées de 'avis
des représentants de {a collectivité ou de I'établissement sur tout ou partie des questions sur lesquelles ces

instances émettent un avis.

Le nombre de représentants titulaires du personnel au futur comité social territorial peut étre compris entre
5 et 8 eu égard a I'effectif du SDIS44 {au moins égal 3 1.000 agents et inférieur a 2.000}.

Ce dossier a été soumis pour avis au CT du 17 mai 2022.

Il vous est demandé de bien vouloir :

*  Fixer a huit titulaires et huit suppléants ie nombre de représentants du personnel au comité social

territorial compétent pour ensemble des SPP et PATS du SDIS ;

* Décider de ne pas instituer de paritarisme numérique et de fixer a six titulaires et six suppléants

le nombre des représentants de I'administration ;

* Il ne sera pas procédé au recueil des avis des représentants de I'administration.
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Accusé de réception en préfeciure
044-284400017-20220531-0-2022-122-DE
Dale de télélransmission : 01/06/2022
Date de r¢ception préfecture < 01/0672022

SAPEURS-POMPIERS
GE LOIRE-ATLAN Tiaue

Création de la formation spécialisée au sein du comité social territorial et fixation du
nombre de représentants.en son sein

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des coliect:v;tes terrltorlales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’administration,

Le Conseil d*administration, aprés avoir pris connalssance du rapport tel qu !il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte & unanimité les t:oru:lussons suwantes R

v Fixe & huit titulaires et huit suppléants le nombre de représentants du personnel-au comité
d’hygiéne, de sécurité et des conditions de.travail compétent pour 'ensemble des SPP et
PATS du SDIS ;

¥ Décidede ne pas instituer de paritarisme numérique et de fixer & six titulaires et six suppléants
le nombre.des représentants de Vadministration ;.

v Décide de ne pas pracéder au recueil des avis des représentants de Iadministration,

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michei MENARD

g
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Accusé de réceplion en préfecture
044 284400017-20220831-0-2022.122-DE .

Dale de réception préfedu:e : D1/06/2022

Compte rendu de V'instance

Le Conseil d’administration, légalement convoqué, s est reuni le.31. ma; 2022 en séance ordma;re au
sigége du SDiS rue Arago a La Chapelle-sur-Erdre, sous fa. pres&dence de mons;eur Mlchel MENARD :
Président du Conseil d'admln:stratlon

» -Date de convocation _ ! 20 ma: 2022
«  Nombre d‘élLIs-siégeant-avec VoI délibe’rative: ; L 26

= Nombre de présents au- s:ege du SDIS avec voix délibérative j 20

= -Nombre de partacnpants a d[stance en. vusaoconference avec.voix dellberattve ;; o

= Nombre d'absents ayant donné d_ete_gatuon de vote ‘6

- M.AMAILLAND Rodolphe & Mme SORIN Nelly

= M., CADRQ Didier & M, ALEMANY Jéréme

~ M. CHQUBRAC Bertrand &8 Mme MEIGNEN Lydia
- M., GRACIA Fabien'a Mme GRELAUD Carole

- Mme PAHUN Louise & Mme FOUGQUET Karine-

~ M. ROUSSEL Fabrice 3 Mr BOLO Pascal

Ont pris part au vote :

. M. ALEMANY .Iernme Conseifler départernental de Nantes 4

= M, AMAILLAND Rodoiphe, Lonseiller métropolitain de Nantes Métropole {par delégation de vote)

= M. BACHELIER Xavier, Adjointau Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Conseillere départementale de Rezé 1

" M.BOLO Pascal, 3*™ Vice-président du Conseil d'admimstratlon, Conseﬂier métropolitain de Nantes Métropole

e M. BRARD Jean-Michel, Président de ia Communauté d’Agglomération.« Pornic Apglo.Pays de Refz »-

* M. CADRO Didier, Consenli_er départemental de Guérande {par délégation de voge}

» - .M. CHOUBRAC Bertrand, Conseiller départemental de St-Nazaire 1 (par délégation de vote) .

= M.COROUGE Hervé, Conseiller départemental de St-Herblain 1 '

* M. DEVILLE Thierry; Conseiller départementa] deSt—Brewn—les-Pms

= Mme FQUQUET Karine, Conseifiére dé partementale de Machecoul-St-Meme
Mme GAUTIER Marse«Chanta{ Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay.

= M.GRACIA Fabien, Conseifier metropolata;n de Nantes. Metropole (par delegatlon de vote}

= Mme GRELAUD Carolé, Conseillére départementale de St—Herblam 1

* M. GAUTHIER Christian, Vice- Président de la Communauté -de Communes Sud Retz Atlanttque, suppleant de Mme
HALGAND Marie-Anne, Vu:e»presidente dela CARENE’

= - M. LEBEAU Bernard, 2tme Vice- pre:ndent du Conseil’ d'admlnlstrat:on, Canseiller departemental de. Pont— hateau

s M, MATHIEU Christophe, Conseiller communautaire- CAP ATLANTIQUE

= Mme MEIGNEN Lydia, Conseillere départementale de St-Nazaire 2

= M, MENARD Michel, Pres:dent du Conseil d’admmlstratlon, ConseaEler departemental de Nantes 7 .

= Mme PAHUN Louise, chse:!lé re départementaie de Nantes-4 {par délégation de vote)

a M. PLOTEAU Jean-Yves, Vnce—pres:dent dela.COMPA

® M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropolitain.de Nantes Metropofe (par délégation de. vote}

*  Mme SORIN Nelly, Conseillére départementaie de Clisson '

= Mme THOMINIAUX Leila, Co nseiliére départementale d’Ancenis—St_—Géréon :

*  M.TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE —~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR ___CONTRE | . ABSTENTION
T 2 e IS 5

La présente déiibération péut faire Fobjet, dans un défai de deux moisa campter desa publ:catmn et/au notification, d'un recours pour excés:
de peuvoir adressé. au Tribunal administratif de Nantes, 6, allde. de I'lle-Gloriette CS 24111 44041 Nantes Cedex, ou par. !appllcatmn-
‘Télérecaurs citoyens accessible a partlr du site www.telerecours.fr,

Service départemental d'incendie ot de secaurs de Loice- Aliunlaque
ZAC de Gewvrine 12 rwe Arage | BF 4307 | 4324% e L[';opelle‘suf—:rdre Cadex
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SAPEURS-POMPIERS
5F LOIRE-ATLANTIQUE

Création de la formation spécialisée au sein du comité social territorial et fixation du nombre
de représentants en son sein

Les élections professionnelles sont fixées au 8 décembre 2022.

Le décret n°2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics modifie 'architecture de I'instance jusque-la en vigueur dans la mesure
oll il prévoit la fusion de I'ancien comité technique et du comité hygiéne, sécurité et conditions de vie au
travail,

Les fonctions dévolues a 'ancien CHSCT seront désormais abordées au sein d’une formation spécialisée
dont la composition sera sensiblement différente en raison du mode de désignation des représentants du
personnel.

L"article 30 du décret n°2021-571 stipule qu’au moins six mois avant la date du scrutin, I'organe délibérant
de la collectivité territoriale ou de I'établissement auprés duquel est placé le comité social territorial [...}
détermine le nombre de représentants du personnel aprés consuitation des organisations syndicales
représentées dans ces instances [...}.

Cette délibération peut prévoir le recueil par le comité social territorial et les formations spécialisées de I'avis
des représentants de la collectivité ou de I"établissement sur tout ou partie des questions sur lesquelles ces
instances émettent un avis. *

La formation spécialisée du comité est ainsi consultée sur:

s Les questions relatives a la protection de la santé physique et mentale, a I'hygiéne, a la sécurité des
agents dans leur travail, 3 'organisation du travail, au télétravail, aux enjeux liés a fa déconnexion
et aux dispositifs de régulation de I'utilisation des outils numériques, a I'amélioration des conditions
de travail et aux prescriptions légales y afférentes et notamment sur I'élaboration et la mise a jour
du document unique d’évaluation des risques professionnels ;

e Les projets d’aménagement importants modifiant les conditions de santé et de sécurité ou les
conditions de travail et, notamment, avant toute transformation importante des postes de travail
découlant de la modification de I'outillage, d’un changement de produit ou de I'organisation du
travail, avant toute modification de Forganisation et du temps de travail, des cadences et des
normes de productivité liées ou non a la rémunération du travail ;

s Lles projets importants d’introduction de nouvelles technologies et lors de {'introduction de ces
nouvelies technologies, lorsqu’elles sont susceptibles d’avoir des conséquences sur a santé et la
sécurité des agents ;

5DIS44 - DRH- Création de la formation spécialisée au sein du comité social territorial et fixation du nombre de représentants en
son sein Page ]1/2
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La mise en ceuvre des mesures prises en vue de faciliter la mise, la rerhise ou le maintien au travail
des accidentés du travail et accidentés de service, les travailleurs handicapes, notamment sur
{aménagement des postes de travail ;
Les mesures générales destinées 3 permettre le reclassement des agents reconnus inaptes a
'exercice de leurs fonctions ;
Le programme annue! de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions
de travail qui fixe la liste détaillée des réalisations ou actions a entreprendre au cours de 'année a
venir, précise, pour chaque réalisation ou action, ses conditions d’exécution et {"estimation de son
coUt. H est établi a partir:
o De l'analyse (3 laguelle procéde la formation spécialisée) des risques professionnels
auxquels peuvent étre exposés les agents notamment les femmes enceintes, ainsi que des
effets de Pexposition aux facteurs de risques professionnels mentionnés a I'article L.4161-
1 du code du travail ;
» Desinformations relatives a la santé, |la sécurité et aux conditions de travail contenues dans
le rapport social unigue.

Ce dossier a été scumis pour avis au CT du 17 mai 2022.

Il vous est demandé de bien vouloir :

Fixer & huit titulaires et huit suppléants le nombre de représentants du personnel au comité
d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail compétent pour Fensembie des SPP et PATS
du 5DIS

Décider de ne pas instituer de paritarisme numérique et de fixer a six titulaires et six suppléants
le nombre des représentants de I'administration ;

Il ne sera pas procédé au recueil des avis des représentants de I'administration.

5DI544 - DRH- Créatian de la formation spécialisée au sein du comité soclal territorial et fixation du nombre de représentants en
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SAPEURS-POMPIERS
D LOIRE-ATLANTIQUE

Prélevement a la source - Régularisation

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des coilect;wtes terrltortaies
VU le rapport de Mon51eur fe Président du Consetl d’admmlstratlon

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en annexe, et
aprés en-avoir délibérg, adopte 3 I'unanimité les conclusions suivantes:

¥ Autorise le reversement aux agents concernés des sommes prélevées dans le cadre du
prélevement a la source, n‘ayant pas: fait 'objet d’une dec aration DSN et restituées par le
service des 1mpots , conformément au tableau en annexe ;

v Autorise le versement au titre de 2020 et 2021 d’un montant total de 11 122,91 €, pour un
montant restitué de 11 016 €.

Pour extrait te_rtiﬁé conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service _dépnﬂemuntni diincendie et de sacours de Loire-Atfantique
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Accusé de réception en préfeciure
044-284400017-20220531-D-2022-123-DE

L . N
Date de réception préfectuse @ 01/06/2022

Compte.réndu de I'instance.

Le Conseil d’administration, légalement convoqué, s est reum le. 31 maj’ 2022 en séance ordlnalre, au
sige du SDIS, rue Arago a la Chapelle»sur{rdre, 50Us Ja presndence de m0n51eur Mtchel MENARD
Président du Conseil d'administration.

o Date de convocation . 20 mai 2022
« Nombre d' lus 5|egeant avec voix délibérative- 26

= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative _ |20

= Nombre de participants a distance en wsmconference avec voix dei;berative ; 0

».  Nombre d’absents ayant donné de[egatlon de vpte (6

= M.AMAILLAND Rodoiphe & Mme SORIN Nelly

- .M. CADRO Didier & M. ALEMANYJeréme

-~ M. CHOUBRAC Bertrand & Mme MEIGNEN Lydia -
- M.GRACIA Fabien 3 Mme GRELAUD Carole -

= Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Karine

- M. ROUSSEL Fabrice 3 Mr-BOLO Pascal

Ont pris partauvote:

= M.ALEMANY Jérome, Conseiller départemental de Nantes 4

s M, AMAILLAND Rodolphe, Conseilier metropolltam de Nantes Metropo[e (par deiegation de vote)

* M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Conseilldre départementale de Rezé 1

= M. BOLO Pascal, 3%me Vlce-presxdent du Conseil d'administration, Conse:l!er metropohtaln de-Nantes Metropole

= M, BRARD lean-Miche!, Préside nt de la. Communauté d'Agqumeratlon « Pornic Agglo Pays de Retz e

» M, CADRO Didier, Conseiller départemental de Guerande {par délegatron devate).

s M.CHOUBRAC Bertrand, Canseiller départemental de St-Nazaire 1 {par deiegat:on de vote)

= M. COROUGE Hervé, Conseiller départemental de St-Herblain 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller.départemental. de 5t-Brévin-les-Pins

« ‘Mme FOUQUET Karine, Conseillére départementale de Machecoul-St-Méme -

*  Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay.

& M. GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de-Nantes Métropuie (par délégatlon de vote)

»  Mme GRELAUD Carote, Conselilere départementale de St-Herbfain 1

= M. GAUTHIER chrastlan, Vice-Président de_la Communauté de Communes. Sud Retz Atianthue suppleant de Mme
HALGAND Marie-Anne, Vice- -présidente de fa CARENE

=. M, LEBEAU Bernard, Ztme: Vice- -président du Consell d’adm:mstratlon, Conseiller départemental de. Pont-chﬁteau

® M. MATHIEU Christophe; Consettler communautaire CAP ATLANT!QUE

*  Mme MEIGNEN Lydia, Conseiliéré departementale de St-Nazaire 2.

* M. MENARD Michel, Président du Conseil d'administration, Conseiller departemental de.Nantes 7

w  Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conse:liere departementaie de Nantes 1:

*  ‘Mme PAHUN Louise, Conseiilére départementale de Nantes 4 {par dé|egat|on de vote]

= M, PLOTEAU lean-Yves, Vice-président de la COMPA

= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropoiitain de Nantes Métropole {par.délégation de vote}

= Mme SORIN. Nelly, Conseillére départemnentale de Clisson

= Mme THOMINIAUX Leila; Conseillére départernentale d'Ancenis-St-Géréon

* M, TURQUOIS Laurent, Conseiller départementat de St-Séhastien-sur-Loire -

VOTE— DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR |~ CONTRE ABSTENTION

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois  compter de sa publication et/ou nuhﬁcaélbn, d’un recours pour excés
de_pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes; G, altée de. ['lle-Gloriette. €5 24111 44041 Nantes Cedex, ou par Vappilcation
Télérecours citoyens acce551hle a partir du site www.telerecours.fr.

Service départemantol d'incendie at de socoura de Luir;n_iloniiqus
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SAPEURS-POMPIERS
F LOIRE-ATLANTIQUE

Prélevement a la source — Régularisation

Dans le cadre du prélévement 2 la source, le SDIS en tant que tiers collecteur est chargé de prélever des
acomptes sur le traitement des agents conformément aux instructions fournies par le service des impbts.
Ces sommes sont ensuite reversées mensuellement et globalement & ce dernier et une déclaration des
montants prélevés est transmise de fagon dématérialisée via le protocole automatisé DSN (Déclaration
Sociale Nominative).

Depuis la mise en place de ce systéme de DSN, le SDIS rencontre des difficultés techniques avec son logiciel
paie dans Ja génération et la transmission de ces états déclaratifs au service des impots.

Il en résulte que, sur une période allant de janvier 2020 a mai 2021, des écarts sont apparus entre les
montants collectés et les montants déclarés aux impdts représentant un total de 11 016 € (4 043 € au titre
de 2020 et 6 973 € au titre de 2021). Face & ces écarts, le service des impdts a refusé de percevoir ces
sommes et celles-ci sont donc bloquées sur un compte d’attente en paierie. Les sommes restituées sur ce
compte d’attente résultent de la contraction entre des écarts positifs et négatifs sur la situation fiscale
individuelle d’agents.

Les écarts positifs correspondent & des prélévements & [a source pratiqués sur les traitements des agents
mais qui n"ont pas été comptabilisés par I'administration fiscale : 15 agents sont impactés en 2020 pour
une somme globale de 4 086,41 €, et 20 agents le sont en 2021 pour une somme globale de 7 036,50 €.
Aprés échanges avec le service des impdts, il en résulte que ces situations ont fait pour 2020 ou feront pour
2021 I'objet d’une régularisation a 'occasion de ja déclaration annuelle de revenus. Les agents ont tous été
informés par courrier individuel. Il convient désormais de restituer ces sommes aux agents pour un montant
total de 1112291 €,

De ces éléments, il en découle que e SDIS 44 va devoir procéder :
= 3 V'émission de titres pour un montant total de 11 016 € correspondant aux sommes restituées
par le service des impdts, permettant le solde du compte d’attente ;
= & /’émission de mandats a I'attention des agents concernés pour un montant total de 11 122,91 €
en vue de restituer ces sommes.

11 vous est demandé de bien vouloir :
= Autoriser le reversement aux agents concernés des sommes prélevées dans le cadre du
prélévement a la source, n’ayant pas fait 'objet d’une déclaration DSN et restituées par le service
des impots, conformément au tableau en annexe ;
= Autoriser le versement au titre de 2020 et 2021 d’'un montant total de 11 122,91 €, pour un
montant restitué de 11 016 €.

5DIS44 - GAP- Préidvement 3 la source — Régularisation Page |1/1
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SAPEURS~-POMPIERS
35 LOIRE-ATLANTIQUE

Elections professionnelles — vote électronique

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code générat des collectivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’administration,

Le Conseil d'administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu’il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes :

v’ Recourt au vote électronique selon les dispositioris ci-dessus mentionnées lors des élections
professionnelles du.8 décembre 2022 ;

v Autorise Monsieur le président du conseil d’administration ou le vice-président délégué
concerné 4 prendre toutes les mesures nécessaires a Fapplication de la présente délibération.

~ Pour extrait cert_iﬁé conforme,
LE PRESIDENT,
MicheL MENARD

-

Service départemental d'incendie et de secours de laire-Atlantique
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Drate e T
Date de réceplion préfactura @ 0106/2022

Compte rendu de i'mstance

Le Conseil d’administration, légalement convogqué, s'est réuni le 31 mai 2022 en séance ordlnaxre au
siége du SDIS, rue Arago a La Chapelie-sur-Erdre, sous la prES|dence de monsieur Michel MENARD
PI"ESIdent du Conseil d'administration:

« Date de convocation * 20 mai 2022

» Nombre d" elus siégeant avec voix deuberatwe ; 26
= Nombre de présents au 5:ege du:SDIS avec voix dehberatlve : 1 20°
* -Nombre de participants a dlstance en visioconférence avec voix délibérative 10
= Nombre d'absents ayant donné delega_t_ion de vote - L6

= M.AMAILLAND Rodolphe & Mme SORIN Nelly
- M.CADRO Didier & M. ALEMANY Jérdme

= M. CHOUE!R_A_C Bertrand 2 Mme MEIGNEN Lydia
- M. GRACIA Fabien'a Mme GRELAUD Carole

=~ Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Karine

- M. ROUSSEL Fabrice:d Mr BOLO Pascal |

'Ont pris part au vote :

= M. ALEMANY Jérome, Conseiller départementaf de Nantes 4

= M. AMAILLAND Rodolphe, Conseifler métropolitain'de Nantes Metropo]e {par defegatlon de vote}

= M. BACHELIER Xavier, Adjoint.au-Maire de Savenay”

= Mine 8IGEARD Myriam, Conse:llere départementale de Rezé 1

* M. BOLO Pascal, 3t™ Vice-président du Conseil d’administration, Conseiller metropohtain de Nantes Metropoie

= M.BRARD Jean Michel, Président de la Communauté d’Agglameration « Pornic Aggio Pays’ de Retz»

* M. CADRQ Didier, Consejiler départemental de Guérande {par délégation de vote)

= M. CHOUBRAC Bertrand, Conseifler départementai de 5t-Nazaire 1 {par délégation de vote)

* M, COROUGE Hervé, Conseﬂler départermental de St-Herblain1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins _

= . - Mme FOUQUET Karine, Conseillére départementale de_MachecquIrSt—Méme

= Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la:Communauté de Communes Nozay -

= M: GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par délégation devote}

*  Mme GRELAUD.Carole, Conseillére départementale de St-Herblain 1

= M. GAUTHIER Christian, Vice- Président de la Communaute de- Communes. Sud Retz Atianthue, supp!eant de Mme
HALGAND Marie- Anne, Vice- préSIdente dela CARENE

* M, LEBEAU Bernard, 2™ ‘U:ce—présndent du Consell d’admlntstratlon Consellier departementa! de. Pont~Chateau

= M, MATHIEU Christophe, Conseiller communattaire CAP ATLANTIQUE -

" Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére départementale de St-Nazaire 2

= M.MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseﬂler departernentai de Nantes 7

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplementanre, Conseiflére départementale de Ma ntes.1

s Mme PAHUN Louise, COI‘ISE!]IETE departementale de Nantes 4 {par de!egatlon de vote}

s M. PLOTEAL Jean-Yves, Vice-président de |a COMPA.

= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller métropolitain de Nantes Métropoie (par délégation de vote)

*  Mme SORIN Nelly, Conseillere départementale de Clisson

= Mme THOMINIAUX Leila, Conseillére departementaie d’Ancems-St-Géreon

= M.TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES _
POUR | = CONTRE | ABSTENTION
26 | )] 0

de pouvair adressé au Tribunal admmlstmtrf de Mantes, 6, aliée de. Hie-Glunette s 24111 44041 Nantes Cedex ou par {'application

B L presente délibération- peut faire Yobjet, dans un délai de deux mo:sa compter | desa pubhcatmn et{uu notification, d'un recours pour exces.
Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www. telerecnurs fr.

Secvice dépurtcmunluf dincendin ol de sdcouri de'lojre-Atlantique
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Elections professionnelies — vote électronique

Les élections professionnelles sont fixées au 8 décembre 2022.

Le SDIS44 sera ainsi appeler a organiser les scrutins pour les instances suivantes :

#» (Comité social territorial ;

e Commissions administratives paritaires de catégories de personnels suivantes
o Personnels administratifs et techniques de catégorie A ;
o Personnels administratifs et techniques de catégorie B ;
o Personnels administratifs et techniques de catégorie C;
o Sapeurs-pompiers professionnels de catégorie A ;
o Sapeurs-pompiers professionnels de catégorie B ;
o Sapeurs-pompiers professionnels de catégorie C.

* Commission consultative paritaire {une commission consultative unigue sans distinction de catégorie

pour 'ensemble des agents contractuels);
e Comité des ceuvres sociales.

Les CAP relatives aux SPP des officiers seront en effet traitées au plan départemental 2 la suite de la parution
du décret n°2021- 1665 du 16 décembre 2021.

Cadre juridique

Le cadre juridique reléve notamment du décret n°2014-793 du 9 juillet 2014 relatif aux conditions et
modalités de mise en ceuvre du vote électronique par internet pour I'élection des représentants du personnel
au sein des instances de représentation du personnel de la fonction publique territoriale.

Ce décret détermine les modalités d’organisation du systéme de vote électronique et vise a garantir le
respect des principes fondamentaux qui s'imposent dans ies opérations électorales :

e Le secret duvote ; _

s Lasincérité des opérations électorales ;

e Lasurveillance du scrutin ;

e La possibilité de contréle par un juge.

Les électeurs seront amenés a voter en fonction de leur situation pour fes représentants du personnel en
CST, CAP ou CCP, et COS.

Il vous est proposé de recourir au vote électronique selon les dispositions détaillées ci-dessous.

S01S44 - DRH- Elections professionneltes — vote électronigue Page [1/5
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Exclusivité du mode de scrutin

Le vote électronique constituera la modalité exclusive d’expression des suffrages pour I'ensemble des
électeurs. Afin d’assurer le suivi de ces élections, le SDiS44 fera appel & un prestataire spécialisé et
expérimenté quiassurera la gestion compléte de la procédure électorale dans le respect de la réglementation
en vigueur et les recommandations de la Commission nationale de I'Informatique et des libertés (CNIL).

Les modalités de fonctionnement du systéme de vote électronique par internet retenu sont les suivantes

Le vote électronique consiste 3 accéder & une plateforme de vote internet, développée par un
prestataire externe.

Un marché public de prestations de services a été conclu en procédure adaptée avec la société Europe
Elections by SLIB, habilitée 4 organiser ces modalités de vote dans le respect de |'intégralité des dispositions
édictées par le décret.

Le systéme de vote sera conforme a la délibération de fa CNIL n® 2019-053 du 25 avril 2019 « portant adoption
d'une recommandation relative & la sécurité des systétmes de vote par correspondance électronique,
notamment via {nternet {et son rectificatif} » et au décret n® 2014-793 du 9 juillet 2014 vote par internet -
élection des représentants du personnel - FPT. Le registre des traitements de données du SDIS, ainsi que
I'expertise indépendante, attesteront cette conformité

Le vote électronique constitue la modalité exciusive d'expression des suffrages pour I'ensemble des
électeurs.

L'accés a la plateforme est possible 3 partir d’un ordinateur, d’une tablette ou d’'un smartphone connecté a
internet qu’ils soient personnels ou professionnels.

Des équipements informatiques seront a4 disposition sur le site de la direction, dans chaque CIS et
groupements territoriaux, et sur le site de Gesvrine, pour tous les électeurs concernés, accessibles pendant
les heures de service et toute la période durant Jaguelle le vote a distance est cuvert.

l’électeur pourra se connecter au systéme de vote grice a un identifiant qui lui aura été transmis par courrier
postal au moins 15 jours avant le premier jour du scrutin. Ce courrier comportera également une notice
d’information détailiée sur e déroulement des opérations électorales, ainsi que I'adresse internet (URL)
d’accés lui permettant de se connecter au serveur de vote. I} créera alors lui-méme son mot de passe et le
confirmera pour validation.

Ces codes dirigent automatiquement {'agent du SDIS vers I'élection (ou les élections} pour laquelle il est
amené a voter. Les électeurs seront amenés 3 voter en fonction de leur situation pour les représentants du
personnel en CST ou /et en CAP, ainsi qu’au COS {comité des ceuvres sociales}.

Le calendrier et le déroulement des opérations électorales
Le scrutin sera ouvert du 1° décembre 2 9 h 00 au 8 décembre 4 17 h Q0.

Vendredi 30 septembre 2022 Affichage et publication de la liste électorale sur
intranet

Entre le 2 et le 12 octobre 2022 & minuit Vérifications et réclamations par les électeurs sur
les inscriptions, omissions ou radiations de ia liste
électorale

Entre le 2 et le 17 octobre 2022 L'autorité territoriale statue sur les réclamations
par décision motivée

Mercredi 19 octobre 2022 Dépot des listes de candidats
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Vendredi 21 octobre 2022 Affichage de la liste
matériel de vote et de la propagande électorale Jeudi
27 octobre 2022 Rectification de }a liste des candidats
Lundi 31 octobre 2022 Lirmite pour la formation des membres des bureaux
de vote

L'organisation des services chargés d'assurer la conception, la gestion, la maintenance, le contrdle effectif
du systéme de vote électronique ainsi gue ies modalités de I'expertise prévue a l'articie 6

La conception, la gestion et la maintenance du systéme de vote électronique par internet est confiée a la
société Europe Elections by SLIB, prestataire de services numériques.

Une expertise indépendante attestera de la conformité du systéme de vote aux recommandations de {a CNIL.
Les résultats de cette expertise seront communigués aux organisations ayant déposé une liste de
candidatures au scrutin. Les empreintes du systéme audité seront calcuiées par I'expert et comparées a celle
du systéme réellement utilisé. L’urne et la liste d’émargement seront scellées et une empreinte calculée dés
le scellement,

La_composition de la cellule d'assistance technique chargée de veiller au bon fonctionnement et a la
surveillance du systéme de vote électronique

= Lcl Frank BLANCHET, directeur des ressources humaines ;

= Mme Rachel LE MEN, chef du service instances consulitatives ;

= Mme Bouchra KETTANI, chargée de mission applications et usages numériques ;

=

=

Mme Chaima ABOUFARIS, chef de projet du prestataire Europe Elections by SLIB ;
Les délégués de listes des organisations ayant déposé une liste de candidatures.

La liste des bureaux de vote électronigue et leur composition

= Le bureau de vote électronique pour le scrutin des CAP sera composé des personnes suivantes :
o Mme Marine MOUGIN AVRIL, Chef du groupement administration du personnel,
présidente ;
o Mme Stéphanie LECOMTE, chef du service gestion SPP/PATS, secrétaire ;
o Lesdélégués de listes des organisations ayant déposé une liste de candidatures.

= Le bureau de vote électronique pour le scrutin des CCP sera composé des personnes suivantes :
o Mme Marine MOUGIN AVRIL, Chef du groupement administration du personnei,
présidente ;
o Mme Stéphanie LECOMTE, chef du service gestion SPP/PATS, secrétaire ;
o Les délégués de listes des organisations ayant déposé une liste de candidatures.

= Le bureau de vote électronique pour le scrutin du CST sera composé des personnes suivantes :
o Mme Rachel LE MEN, chef du service instances consultatives, présidente ;
o Mme Nadége GENET BODY, service instances consultatives, secrétaire ;
o Les délégués de listes des organisations ayant déposé une liste de candidatures.

= Le bureau de vote électronique pour le scrutin du COS sera composé des personnes suivantes :
o Mme Stéphanie HIMBERT, comité des ceuvres sociales, présidente ;
o Mme Justine MEURLAY, service instances consultatives, secrétaire ;
o Les délégués de listes des organisations ayant déposé une liste de candidatures.
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La répartition des clés de chiffrement détenues par les membr
électronigue conformément aux dispositions de I'article 12

Chaque membre du bureau de vote électronique sera détenteur d’une clef de chiffrement. Deux clefs au
minimum seront nécessaires pour procéder au chiffrement et au déchiffrement du systéme de vote
électronique.

Les modalités de fonctionnement du centre d'appel destiné 3 aider les électeurs dans 'accomplissement
des opérations électorales mentionné a ['article 19

{e prestataire Europe Elections by SLIB mettra en place un centre d’appel chargé de répondre aux électeurs
afin de les aider dans 'accomplissement des opérations électorales pendant toute la durée du vote. Cette
plateforme sera accessible gratuitement par téléphone 24h/24 et 7j/7. Le numéro d’appel figurera sur la
notice d'information détaillée transmise préalablement par courrier postal.

La détermination des scrutins dans le cadre desquels les listes électorales ou, le cas échéant, ies extraits
des listes électorales sont établis en vue de leur affichage ainsi gue les modalités de cet affichage :

Ces listes seront affichées au siége du SDiS44, sis 12 Rue Arago a La Chapelle-sur-Erdre, et mises en ligne sur
intranet. Elles ne mentionneront pas I'adresse personnefle des électeurs et il ne sera pas possible de
télécharger le fichier depuis intranet, ni d’en effectuer une copie totale ou partielle ou une impression (lien
hypertexte Sharepoint}, afin de respecter les exigences juridiques relatives & la protection des données a
caractere personnel {(RGPD).

Modalités de rectification des listes électorales

L'envoi de formulaires de demande de rectification sera effectué par messagerie électronique.

Modalités d’affichage et de mise en ligne des candidatures et professions de foi

Les listes de candidatures seront affichées au siége du SDIS44, sis 12 Rue Arago a La Chapelle-sur-Erdre
{Accueil). Elles seront mises en ligne sur intranet (pas de possibilité de téléchargement, de copie totale ou
partielle ni d'impression}. i en sera de méme pour les professions de foi qui seront diffusées au minimum
15 jours avant I'ouverture du vote électronique.

Modalités d'accés au vote pour les électeurs ne disposant pas d’un accés 4 un poste informatique

Tout électeur qui se trouve dans l'incapacité de recourir au vote électronique a distance peut se faire assister
par un électeur de son choix pour voter sur le poste dédié.

Un poste informatique dédié sera réservé a cet usage et connecté a internet. Il sera instalflé au sigége du SDIS
44 (12 Rue Arago a La Chapelle-sur-Erdre), dans une des salles de réunion. Il sera exclusivement dédié a cet
effet pendant la période de vote. Cette disposition permettra 3 tout électeur dans I'incapacité d'accéder a
une connexion internet sécurisée de voter.

Une réunion d’information de 'ensemble des acteurs du vote électronique (administration, représentants
des partenaires sociaux) est assurée préalablement & la mise en ceuvre du processus de vote,

Information/Formation des acteurs du vote électronique

Les agents de la direction des ressources humaines et du groupement des systémes numériques {GSN})
impliqués dans les bureaux de vote, ainsi que les délégués de listes feront I'objet d’une formation sur le
systéme de vote par le prestataire retenu.

5DIS44 - DRH- Elections professionnelles — vote électronique Page |4/5
172




Actuse de réceplion en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-124-DE
Date de iélétransmission : 01/06/2022

Data da réception préfechure : 01/06/2022
Expertises indépendantes

Une expertise indépendante attestera de la conformité du systéme de vote aux recommandations de la CNIL.
Les résultats de cette expertise seront communiqués auxX organisations ayant déposé une liste de
candidatures au scrutin. Les empreintes du systéme audité seront calculées par 'expert et comparées a celle

du systéme réellement utilisé. L'urne et la liste d’émargement seront scellées et une empreinte sera calcuiée
dés le scellement.

Ce dossier a été soumis pour avis au CT du 17 mai 2022.

Il vous est demandé de hien vouloir :
* Recourir au vote électronique selon les dispositions ci-dessus mentionnées lors des élections
professionnelies du 8§ décembre 2022 ;

Autoriser Monsieur le président du conseil d’administration ou le vice- pres:dent délégué concerné
a prendre toutes les mesures nécessaires a I'application de la présente délibération.
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Approbation du compte de gestion 2021

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration; .

Le Conseil d'admtmstratiun, aprés avoir: ‘pris connaissance du rapport tel qu'il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte 3 'upanimité les conclusians suivantes ©

v"  Déclare que le compte.de gestion du Service Departemental d’Incendie et de Secours de Loire-
Atlantique, établi pour I'exercice 2021 par M. COULOMBEL, Payeur Departementa! n‘appelle
ni observation, ni réserve.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Sarviee dépastemental d'incendig et de s'eao-.-_fs de Loire-Atlantique
ZAT de Gesvrine |32 rue Srago § BP 4309 144242 1o Chapella-sur-Erdre Cedax
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Accusé de réception en préfecture
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Compte rendu de I'instance

Le Conseil d"administration, légalement: convoque; sest reum le 31 mai 2022 en seance eordinaire, au
siege du SDIS, rue Arago a La Chapeiie-sur—Erdre, sous la presrdence de monsieur Mlchel MENARD
Président du Conseil d ‘administration.

e Date de convocation § 20 mal 2022
= Nombre d'€lus siégeant avec voix delibérative : 26

= Nombre de présents au stege du SDIS avec voix délibérative !
»  Nombre de participants a distance: en visioconférence. ayec VoIix deitberatwe
= Nombre d'absents ayant donné detegat;on de vote.

= M. AMAILLAND Ro_d_uiphe 3-Mme SORIN Nelly

= M. CADRO Didier 3 M. ALEMANY Jéréme

~ M. CHOUBRAG Bertrand 3 Mme MEIGNEN Lydia
- M.GRACIA Fablen a Mme GRELAUD Carole

- Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Karlne

- M.ROUS3EL Fabnc_e 8 MrBOLO Pascal

-Ont pris-part au vote :

» M, ALEMANY Jéréme, Conseillerdépartemental de Nantes 4

= M. AMAILLAND Rodolphe, Conseiller métfopolitain de Nantes Métropuie (par délégatmn de-vote}

T M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Consedlere départementaie de Rezé-1

= M. BOLO Pascal, 3tme Vice-présaden: du.Consell d admlmstratmn, Conseiller metropohtam de Nantes Métropole

= M. BRARD Jean-Michel, Président de la Communauté d’Aggicmeration & Parnic Agglo Pays de Retz »

" M. CADROQ Didier, Conseiller departementa! de Guérande {par délégation de vote)

s M. CHOUBRAC Bertrand, Conseiller départemental de St-Naza:re 1 {par délégation de. vote}

* M. COROUGE Hervé, Conseiller departemental de St~HerbIain 1=

" M. DEVILLE Thierry, Conselller départemental de St-Brevln fes-Pins

u  Mme FOUQUET Karine, Conseiliere’ départementale de Machecoul- St-Méme

*  Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de fa Communauté de Communes Nozay

= M.GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Metropole (par deiegatmn de vote}

= Mme GRELAUD Carole, Conseillére departementale de St-Herblain 1

- M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de fa Communauté de Commiunes Sud Retz Atlanttque, suppleant de Mme
HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de Ja CARENE

" M. LEBEAU Bernard, 2™ Vice-président du.Conseil d’administration, Conseiiler départemental de Pont-Chateau

* M. MATHIEU Christophe, Conseiller communauytaire CAP ATLANTIQUE

*  Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére départementale de St-Nazaire 2

= M.MENARD Michel, Président du Conseil d'administration, Conseiller départemental de'Nantes ra

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre. supplementa;re, Conseiliére départementale de Nantes 1

* 'Mme PAHUN Lauise, Conseill2re départementale de Nantes 4 {par dE[EgEItlon de vote)

« M, PLOTEAU Jean-Yves, Vice-président de fa COMPA

= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller metropolitain de Nantes Métropole {par défegatlon de vate}
= Mme SORIN Nelly, Conseifiére départementale de Clisson

= Mme THOMINIAUX Lefla, Conseillere départementale d’Ancenis-5t-Géréon

®  M.TURQUOIS Laurent, Consea!!er departementai de St-Sebashen-sur—Lo;re

VOTE ~ DENOMBREMENT DE__S SUFFRAGES -
POUR CONTRE -~ |  ABSTENTION
26 0 : 0

La présente délibération peut faire i'Db]Et dans un délai de deux mois 3 cumpter désa publication et/ou natification, d Un rECOUrs POUT EXCRS
de. pouvoir adsessé au Tribunal admlmstranf de Nantes, &, alige de F'le- Glonette €s24111. 44041 Nantes Cedex ou par l‘apphn:at:un
Télérecours citoyens accessible a partir du site www, telerecours fr. :

Serviee dépnrtemantal dincandin et de secours da Laire-dtlantique
IAC de Geswring t12 rua Atago 1 BF 4207 | 44243 Lo Ci‘uupelie—sur-frc:e Cede:f
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Approbation du compte de gestion 2021

Le compte de gestion de I'exercice 2021 du Service Départemental d’incendie et de Secours de Loire-
Atlantique a été présenté par le Payeur Départemental.

Aprés la présentation :
*  Du budget primitif de 'exercice 2021 et des décisions modificatives qui s’y rattachent,
" Ducompte de gestion dressé par le Payeur Départemental,

Aprés s’étre assuré que le Payeur Départemental a repris dans ses écritures le montant de chacun des
soldes figurant au bilan de I'exercice 2021, celui de tous les titres de recettes émis, celui de tous les mandats
de paiement ordonnancés et qu’il a procédé 3 toutes fes opérations d’ordre qu’il tui a été prescrit de passer
dans ses écritures 2021,

il apparait que les résultats constatés au compte de gestion sont conformes a ceux provenant du compte
administratif 2021.

Considérant que ces opérations ont été réguliéres :
= Surl’ensemble des opérations effectuées du 1% janvier 2021 au 31 décembre 2021, y compris celles
relatives a la journée complémentaire,
=  Sur Vexécution du budget de Pexercice 2021 en ce qui concerne les différentes sections
budgétaires.

1l vous est demandé de bien vouloir :
= Déclarer que le compte de gestion du Service Départemental d’incendie et de Secours de Loire-
Atfantique, établi pour 'exercice 2021 par M. COULOMBEL, Payeur Départemental, n’appelle ni
observation, ni réserve de votre part.
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Compte administratif 2021

VU les articles L. 1424-29 et L, 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'it figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, hors la présence de son Président, adopte a 'unanimité les conclusions
suivantes :

v’ Approuve le compte administratif de I'exercice 2021,
Pour extrait certifié conforme,

'LE PRESIDENT;
Michel MENARD

Service départemental d’incendie et de seeours de Laire-Attantique
ZAC di Gatwrine |12 e Arage | BP 2309 | 24243 ia Chapadlle-sur-frdee Cadex
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Date de fécepttnn préfec!use 01/06/2022

Compte rendu de l'instance-

Le Conseil d’admmtstratlon !egalement CONVOQUE, 5 est reunl ja 31 mai 2022 en séance ordmaure au
sigge du SDIS, rue Arago a La- Chape]ie-sur—Erdre sous la présidence de mcmsueur Michel MENARD,
Président du Conseil d'administration..

« Date de convocation 20 mai 2022
» Nombre d'élus siégeant avec vcux délibérative § 24

= Nombre de présents au SIege du SDIS avec voix dellberatwe g12?':

« Nombre de participants-a distance en vzsmconference avec voix deltberatwe § 0

= Nombre d'absents ayant donné déiégation de vote § 6

- M. ALEMANY.Jérdme & Mme BIGEARD Myriam
- M. AMAILLAND Rodolphe & Mme SORIN.Nelly:

- M.CHOUBRACBertrand 38 Mme.MEIGNEN Lydia
- M. GRACIA Fabien 8 Mme GRELALID Carole

- Mma PAHUN Louise a Mma FOUQUET Karine.

- M, ROUSSEL Fabrice & Mr BOLO Pascal

Ont pris part au vote :

® M. ALEMANY Jérdme, Conseilier départemental de Nantes 4 {par délégation. de vote)

*  M.AMAILLAND Rodolphe, Conseiller metrnpniitain de Nantes Métropale {par délégation de vote}

= M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

*  Mme BIGEARD Myriam, Conseiliére départementale de Rezé 1. ]

= M.BOLO Pascal, 3¢me Vice- -président du Conseil d‘admlmstratmn, Consetller métropolitain-de: Nantes Metropoie

= M. BRARD Jean-Michel, Président de la Comimunauté d' ‘Agglormnération « Pornic Agglo Pays de Retz'»

= M. CHOUBRAC Berirand, Conseiller départeme ntal de St-Nazaire 1 {par delegatlon de vate}

« M. COROUGE Hervé, Conseiller departemental de 5t~ Herblam 1

= M.,-DEVILLE Thiefry, Conseiiler départemental de St-Brévin-les-Pins

= Mme FOUQUET Karine, Conseillére départementale de Machecoul-St-Méme

= Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de fa Communaute de Cormmunes Nozay,

* M. GRACIA Fabien, Conseiller métrapolitain de Nantes Métropnfe (par de!egatlon de vote}

= Mme GRELAUD Carole, Conselllére départeme ntale deSt:Herblainl

= M., GAUTHIER Christian, Vace~Prés:dent de la Communauté de Communes Sud Retz At[ant;que, suppieant de. Mme
HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de la ‘CARENE"

= M.LEBEAU Bernard, 2t™ Vice-président du-Conseil d’adnﬂm:strataon, Conseiller départementaE de Pont-Ch‘éteaU

= M.MATHIEU Christophe, Conseiller communautaire CAP ATLANTIQUE

»  Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére départementale de St-Nazaire 2

*=  Mme PADQVANI Fabienng, Membresupptementatre CDnSEl”EI’e départementale de Nantes 1
= Mme PAHUN Louise, Conseiflére départementale de Nantes 4 (par délégation de vote}

* M, PLOTEAU Jean-Yves, Vice-président de fa COMPA _

s M. ROUSSEL Fabrice, Canseifler metmpohtam de Nantes Métropole (par delegatlon de vote)

*  Mme SORIN Nelly, Conseillére departementaie de Clisson

= Mme THOMINIAUX Lefla, Canseiliere départementafe d’ Ancenis-St-Géréan

= M, TURQUOIS Laurent, Coriseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES |
_POUR CONTRE |  ABSTENTION:
24 R § ' ‘ 0

L2 présente délibération peut faire | objet dans un délai de deux miois ‘compter de sa pubhcatsun etfou, nctlf‘catlan, d'unrecours pour excés
de patvoir adressé au Tribupal administeatif de Nantes, 6, allée de Flle-Gloriette €5 24111 44041 Nantes. Cedex o pat iapphca;uon
Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www.telerecours.fr,

Seivice départpmental dincendie et de supourd de l.qigmAiidnli_qt_m
2AC di Gesyeing 112 rue Arago L BP 4399 i 44245 te Chapelle-sus-Erdre Cadéx
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Compte administratif 2021

Le présent rapport a pour abjet de retracer 'exécution du budget du Service Départemental d’Incendie et
de Secours de Loire-Atlantique durant exercice 2021 en présentant :

1. Les résultat et solde comptabies de Vexercice 2021
1.1 .Vued'ensemble
1.2 . Le résultat comptabie de I'exercice
1.3 . Le solde d’exécution de I'exercice

2. Les impacts de la crise sanitaire sur le budget du SDIS

3. La section de fonctionnement

3.1. Les recettes réelles de fonctionnement

3.2. Les dépenses réelles de fonctionnement
3.2.1.les charges de personnel
3.2.2.Les charges courantes de gestion
3.2.3.Les subventions
3.2.4.Les frais financiers
3.2.5.Les provisions

4, La section d’investissement
4,1. Présentation générale
4.2. Lesrecettes réelles d'investissement
4.3. Les dépenses réelles d’investissement
4.4. Les autorisations de programme
4.4.1.1a cléture des autorisations de programme
4.4.2 la situation des autorisations de programme

5. Les indicateurs financiers

Cette présentation est complétée par
Annexe 1: note de synthése du compte administratif 2021 {art. L3313-1 du Code Générai des
Collectivités Territoriales)
Annexe 2 : analyse de la dette au 31 décembre 2021

5DIS44 - GFI- Compte administratif 2021 Page |1/22
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1. Lles résultats et soldes comptables de I'exercice 2021

1.1. Vue d’ensemble

Acgusé de reception en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-127.DE
Date de télatransmissien ; 01/06/2022
Dale de réceplion préfecture : 01/06/2022

Globalement, toutes sections confondues, le budget 2021 a été exécuté a 95 % en dépenses et a 100 % en
recettes (hors a reprise des résultat et solde antérieurs et le virement de |a section de fonctionnement a la
section d'investissement qui ne font pas 'objet de réalisation). Sa réalisation se décline de la maniere

suivante :

Recettes =122 250 505 €

‘b_uticn et Dotaftion
dpartement

Contribution
Communeset

capitalisé *
476000
0,4%
Dotations de

i di
Autres recettes  /autofinanceme S I'Etat
5 975_545 ! nt 1719920
4,9% 1,4%.

10207767...

Dépenses_ =123 062 519€

Dépenses

Dépanses de

14101138
11,5%
Provisions

110531
.01 1%

Autofinancement d'zegemr‘:;nt Annuité de fa dette
10663082 JUpRImERt - 4270510
R7% 12991667 35
R 10,6% e

1.2. Le résultat comptable de {'exercice {section de fonctionnement}

Pour la troisi®dme année consécutive, le résultat comptable avant la passation des écritures de
neutralisation des dotations aux amortissements est déficitaire. Confirmant les tendances annoncées par
les prospectives financiéres présentées a l'occasion des débats d’orientations budgétaires passés, ce déficit
atendance a se creuser en raison d‘une progression des charges plus élevée que celle des produits. Ainsi,
il s’élevait 4 - 151.000 € en 2019, a - 1.531.000 € en 2020 et atteint - 3.188.000 € en 2021, les écritures
d’ordre de neutralisation ne permettant pas de couvrir entiérement ce dernier.

La neutralisation des dotations aux amortissements est une procédure comptable qui consiste, en cas de
déséquilibre de la section de fonctionnement, a neutraliser budgétairement tout ou partie de la charge
d’amortissement des batiments publics et des subventions versées. Intrinséquement, I'usage de cette
procédure a pour conséquence une diminution de Pautofinancement {épargne). C’est dés lors une partie
de I'épargne qui finance des dépenses de fonctionnement. Pour le SDIS de Loire-Atlantique et pour
I'exercice 2021, le montant maximal de neutralisation s’'éléve a 3 M€,

Considérant le niveau de neutralisation, le résultat de la section de fonctionnement affiche un déficit qui
s’établit comptablement a - 188.015,62 € pour la gestion 2021.

Compte tenu de la reprise d’un résultat antérieur égal a 3.943.647,64 £, le résuitat cumulé s’éléve a

3.755.632,02 €, se composant de la maniére suivante :
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1.3. Le solde d’exécution de I'exercice {section d’investissement}

La section d’investissement présente un solde négatif égal & - 623.998,48 € pour la gestion de I'exercice
2021. Compte tenu de la reprise d’un solde antérieur excédentaire de 2.981.086,74 €, le solde cumulé
s'éléve & + 2.357.088,26 €. Agrégé au solde des restes a réaliser (- 722.561,78 €}, 'exercice 2021 affiche un
excédent de financement de 1.634.526,48 €,

Section d'investissement Solde
Solde d’exécution d'investissement 2021 -623.998,48€ €
Solde d’exécution antérieur +2.981.086,74 €
Solde d’exécution d’investissement +2.357.088,26 €
Solde des restes & réaliser 2021 -722.561,78 €
Solde net de 'exercice +1.634.526,48 €

2. Lesimpacts de Ia crise sanitaire de la pandémie de COVID-19 sur le budget du 5DiS

En 2020, I'activité du SDIS a été impactée par la pandémie de COVID-19 avec des répercussions sur le
budget, les mesures de confinement successives ayant entrainé une baisse des interventions : - 12,7 % par
rapport a 2019.

S'agissant du budget, si les recettes du SDIS, constituées 4 98 % des contributions du Département, des
communes et des EPCI, ont été faiblement touchées par la crise (- 28.300 €), les effets sur les dépenses ont
été multiples :
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tection des agents et de a

population secourue, accroissement des astreintes en centres de secours, ... ;
* Annulation de dépenses pour 1.541.000 € en raison de l'arrét de certaines activités telles que la
formation des personnels et de la baisse des sollicitations opérationnelles {indemnités

)

opérationnelles, carburant, ...

= Décalage de dépenses : plus de 2,5 M£ de dépenses d’équipement ont été décalées sur 2022 en

raison notamment de 'accroissement des délais de livraison.

L’évaluation sur la section de fonctionnement se traduit par une diminution du budget de prés de

570.000 €.

Le budget primitif 2021 a été préparé selon une hypothése de reprise progressive de {'activité du SDIS au
cours de I'année. Sur le plan opérationnel, cette hypothése s’est largement confirmée puisque les
interventions ont augmenté de plus de 16 % par rapport 2 cetles effectuées en 2020 et se situent méme a

un niveau supérieur a celui de 2019 (niveau d’avant crise} : + 1,5 %.

Les graphiques ci-aprés détaillent par nature d’interventions leur évolution depuis 2019 ainsi que

'augmentation cumulée des interventions depuis 2015.

MNombre d'interventions par nature
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De plus, le SDIS a activement collaboré aux actions de prévention de la pandémie en :
*  organisant les actions de vaccination de masse avec la ville de Rezé : vaccinodrome de la

Trocardiére ;

= apportant son concours dans les centres de vaccination éphéméres qui ont été organises sur
I'ensemble du territoire du Département : 10 actions représentant 24 jours de présence ;
= réalisant les tests de dépistage de la COVID-19 a V'aéroport de Nantes - Atlantigue.

Ces actions se sont traduites notamment par la mobifisation de I'ensemble des personnels du SDIS,
particulierement du service de santé et de secours médical et par la mise & disposition de matériels et
fournitures. En contrepartie, I'Etat a indemnisé le SDIS pour ses actions sur le vaccinodréme de Rezé et les
dépistages de 'aéroport. Uindemnisation relative aux centres éphéméres reste quant a elle en cours de
négociation. L’équilibre de ces activités pour Fannée 2021 est le suivant :

Dépenses

Recettes

Chargesde personnel

N

490,827 €

Charges courantes 141.588 €
icipationde I’ 803,576 €
Dépenses d'équipement 20.011€ Participation de 'Etat
Reversement a la Ville de Rezé 120.168
_Sous-tatal 790.595 € | Sous-total _803.576 €

. Ch arges de be rsohﬁel

En cours de

112.043 € o )
Charges courantes 14,508 € Participation de 'Etat négociation
" Sous-total 126.551 € | Sous-total DE
e . Dépistages aéropo "
g;z;g: Ssupr::]stzzne' ’ii:;;i E Participation de I'Ftat 59,979 €*
S5ous-total 58.707 € | Sous-total 59,979 €* .
CTOTAL & - 975.853 € | TOTAL 863.555€

* 12.116 € seront pergus sur l'exercice 2022

3. La section de foncticnnement

3.1. Les recettes réelles de fonctionnement

Les recettes réelles de Vexercice 2021 s'élévent a 106.034.966 €. Parmi les recettes, il peut étre noté un
volume substantiel de recettes exceptionnelles :
* |a participation de I'Etat aux activités « COVID » telles que présentées plus haut ;
= |acession des batiments du groupement Bourgneuf et de hombreuses autres cessions de véhicules
et matériels pour un montant totai de 1.157.000 € ;
= des reprises sur provisions pour 50.000 €
" |a participation versées par les SDIS de la zone de Défense Ouest dans le cadre de I'organisation du
défilé du 14°™ bataillon de sapeurs-pompiers le 14 juillet sur les Champs-Elysées pour 162.000 €.

Hors ces recettes exceptionnelles et ponctuelles, leur montant est ramené a 103.814.000 €, |l progresse de
1 % par rapport aux réalisations 2020 {évolution annuelle moyenne sur 5 ans = + 0,8 %]). Elles sont

constituées de la maniére suivante :
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Répartition des recettes réelles de fonctionnement. -
en‘euros '

Contribution
Cons_,'eil

: 'Contrih'ution'EIPCl
45613443 €
- A4%

Autres recettes Cpntribu_ﬁqn ﬁbmmunes
1938077 € : ":'3_252_ 8'30 £

2% 3%

La cantribution des communes et EPCI évelue globalement de + 0,6 % par rapport a 2020 et la participation
du Département au fonctionnement du SDIS (dont PFR) de + 1,2 %. Les autres recettes sont constituées de
la facturation des repas servis, des interventions hors missions obligatoires du SDIS, des remboursements
liés aux personnels mis a disposition d’autres collectivités et de divers autres remboursements. Elles
augmentent de 7,7 % soit + 139.000 €. Leur croissance s’explique par :

= Les effectifs mis & disposition qui passent de 3,3 ETP en 2020 a 4,7 en 2021 : mise a
disposition du précédent Directeur du SDIS auprés de la DGSCGC! et d’un chef de
groupement pour sa formation de directeur auprés de 'ENSQOSP2.

* Les carences d’ambulanciers privés {dont la perception s'effectue avec un an de décalage)
qui augmentent de 43 % (+ 700 interventicns) entre 2019 et 2020. Dans un contexte
d’abaissement de la réponse médicale, ces interventions se reportent sur le SDIS et ne
cessent de croitre. .

En revanche, la facturation des formations enregistre une baisse de 29 % (- 27.000 €} entre 2020 et 2021,
conséquence de la crise sanitaire.

3.2. Les dépenses réelles de fonctionnement

Hors provisions pour risques et charges dont les montants sont trés variables d’un exercice a I'autre, le total
des dépenses réelles de fonctionnement atteint pour I'exercice 2021, 95.904.700 €, en augmentation de
3,7 % par rapport aux réalisations 2020.

Parmi ces dépenses sont a noter :

" les dépenses engendrées par les actions COVID telles que récapitulées au paragraphe 2. Les
impacts de Ia crise sanitaire sur le budget du SDIS ainsi que les achats de fournitures nécessaires a
la protection des agents {masques, sur-blouses, gel hydro alcoolique ...} sont évalués a 1.100.000 €
dont 60 % sont des charges de personnel ;

! DGSCGC : Direction Générale de la Sécurité Civile ct de la Gestion de Crise
* ENSOSP : Ecole Nationale Supérieure des Officiers de Sapeurs-Pompiers
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» Des dépenses ponctuelles pour le remboursement au SDIS 35 des frai
de caporal SPP (65.000 £}, les frais d’organisation du défilé du 14*™ bataillon de sapeurs-pompiers
sur les Champs-Elysées le 14 juillet {165.000 £ sur la section de fonctionnement, 13.000 € sur la
section d'investissement) dont 162.000 £ ont été remboursés par les 19 autres SDIS participants, et
I'organisation des rencontres juridiques des SDIS {6.000 £}.

Si i'on exclut les dépenses ponctuelles et celles attribuées a la pandémie de COVID-19 en 2020 et 2021,
I'évolution des dépenses réelles de fonctionnement est ramenée a + 1,7 % soit + 1.572.000 £.

Les dépenses réelles de fonctionnement se décomposent de 1a maniére suivante :

Repartitmn des dépenses: reelles de fonctmnnement
hors’ prowsmns
{en euros)

Frais .
financiers. -
Cha_rges_ de - 377 955
'persohn_el 1%
81433327

‘Dépenses.
_courantes de.
©gestion
12955201
13%

85%

‘Subventions’
638200

3.2.1. Les charges de personnel

Correspondant au chapitre budgétaire 012, elles s’élévent 4 81.433.327 €. En augmentation de 3,5 % par
rapport a 2020, elles représentent prés de 85 % des dépenses réelles de fonctionnement.

Repartitlon des charges de personnel (Chapltre 012)
(en euros)
Actions COVID

663555
1%

Autres
charges de
personnel
2311360

3%

indemnités SPV
11917 086
15%

‘Lesautres charges de personnel in:luent I‘allncatmn fidéiité, la PFR, ies cotisations pour les chéques
défeuner et titres repas, 1a prévoyance, fa couverture du r:sque sante, la medeclne du-travatl, ..
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Si on exclut les charges relatives aux actions menées dans le cadre de la pravention de la COVID-19, les

charges de personnei s'élévent alors 80.769.800 £. Le retraitement sur les exercices 2020 et 2021 des
impacts de la crise sanitaire raméne leur évolution a + 1,9 % entre ces deux années.

- La masse salariale

D’un montant de 66.541.000 £, la masse salariale représente 69 % des charges de personnel et évolue de
+ 2,7 % par rapport aux realisations 2020, soit + 1.775.300 £.

Depuis 2019 et afin de faire face 2 'augmentation du nombre d’interventions, le SDIS a été conduit a
relancer les recrutements mis en suspens entre 2015 et 2018. Le gap entre les effectifs pourvus {1.104 en
2018} et les effectifs budgétaires {1.170 en 2018) étant devenu conséquent, sa résorption ne peut étre que
progressive. Aussi, afin de soutenir les effectifs opérationnels, le SDIS a depuis recours a des sapeurs-
pompiers professionnels contractuels compensant une partie des postes vacants.

Depuis 2019, les effectifs pourvus se déclinent de la maniére suivante :

CA 2019 CA 2020 CA 2021
Effectifs permanents {hors MAD) 1.124,% 1.141,5 1.157,3
Personnels mis a disposition 3 3,3 4,7
Contractuels temporaires 18,3 25,5 30
Total 1.1486,2 1.174,3 1.192

Sur cette période 2019 - 2021, I'accroissement des effectifs {permanents + contractuels) explique 39 % de
I"accroissement global de la masse salariale : 25 % concernent les effectifs permanents et 14 % les
personnels contractuels temporaires. Sur ['exercice 2021, 436.600 € de la hausse sont imputables a [a
variation des effectifs soit 25 %.

Parmi les autres causes de 'accroissement de la masse salariale en 2021 peuvent étre citées :

u  L'effet report de la revalorisation & 25 % du taux de la prime de feu {décret n°2020-503 du 24 juillet
2020) pour un montant 950.000 €. Ainsi, en année pleine, I'impact de la revalorisation de {a prime
de feu s’éléve 3 1.629.000 €. En 2020, sa mise en ceuvre 3 compter du 25 juillet 2020 a fait I'objet
d’un financement total par le SDIS. Au 1* janvier 2021, la suppression de la part patronale de fa sur-
cotisation CNRACL des SPP pour un montant de 855.000 € permet de compenser 52 % de cette
mesure ;

® La poursuite de la mise en ceuvre du PPCR? estimée & 163.000 € ;

= |'application du RIFSEEP* d’'un montant de 110.000 € ;

* Les composantes du GVT® (avancements de grade et d’échelon) de 'année 2020 (effet année
pleine) et 2021 s’élevant 3 686.000 €,

o Les indemnités versées aux SPV

D’un montant global de 12.470.385 €, elles évoluent de + 9,2 % par rapport 4 2020. Cette évolution est trés
largement expliquée par I'impact que la pandémie de COVID-19 a eu sur les exercices 2020 et 2021.

Ainsi, les indemnités versées en 2020 ont été trés inférieures au niveau qui était attendu compte tenu de
la baisse des interventions consécutive aux confinements ainsi qu'en raison de Farrét des activités de

3 PPCR : Parcours Professionnel, Carriéres et Rémunérations

“# RIFSEEP : Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de Expertise et de 'Engagement
Professionnel

3 GVT : Glissement Vieillesse et Technicité
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formation. L'impact net sur Jes indemnités versées en 2020 a été estimé a - 412000 € A Uinverse en 20271

un surcroit d'indemnités a été versé afin de couvrir les activités relatives aux actions de prévention de la
pandémie pour un montant de 555.000 £,

Alnsi aprés retraitement sur les exercices 2020 et 2021 des impacts de la pandémie, I"évolution des
indemnités versées aux SPV est ramenée a + 0,3 % et se répartissent comme suit :

Répartition des indemnités SPV retraitées
- en euros

e,

et o,

TS de
' formation
2079392
17%

—
et

A noter également qu‘une hausse réglementaire de I'indemnité horaire de 2 % a &té mise en ceuvre le 1%
juillet 2021.

o Les autres charges de perscnnel

D'un montant total de 2.311.360 €, les autres charges de personnel regroupent notamment une partie des
charges a caractére social au profit des diverses catégories de personnel {SPP, SPV et PAT} : titres déjeuner,
allocation fidélité, prestation de fidélisation et de reconnaissance des SPV (PFR), couverture santé, .... Leur
évolution par rapport & 2020 s'éléve a+ 2,8 %.
L'augmentation constatée s’explique notamment par :
= le recours a 3 reprises au service de remplacement du Centre de gestion de Loire-Atlantique {CDG
44} pour un montant totat de 48.000 € ;
" leversement de deux indemnités de rupture conventionnelle pour 18.000 € ;
= e paiement d’indemnisations « chémage » 4 quatre bénéficiaires {54.000 €) dont un réglement
intégral au titre de FARCE®. En 2020, les allocations chémage s’élevaient 2 13.000 €.

Une diminution est enregistrée sur les titres repas des SPV (- 50.000 €}, 'exercice 2020 ayant fait l'objet
d’'une comptabilisation de 14 mois.

3.2.2. Les charges courantes de gestion

En 2021, les charges courantes de gestion affichent une hausse de 7,5 % soit + 902.000 € par rapport aux
réalisations 2020 pour s’établir & 12.955.201 €. Cette évolution est toutefois & modérer du fait, d’'une part,
des impacts importants de la crise sanitaire sur ces deux exercices et d’autre part, compte tenu d’un volume
de dépenses exceptionnelles particuligrement élevé en 2021.

S’agissant des impacts consécutifs & la pandémie, il est & noter qu’en 2020, les charges courantes avaient
été minimisées de 111.000 €. En effet, si les besoins en fournitures sanitaires {masques, gel

8 ARCE : Aide a |a Reprise et & la Création d’Entreprise
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hydroalcoolique, gants, ...) ont été accrus (+ 582.000 €}, une forte contractionldes achats et prestations en

raison des restrictions d’activités avait également été constatée (- 693.000 €}. En 2021, il peut étre
considéré globalement une reprise de 'ensemble des activités du SDIS a I'exception de la restauration des
agents. De surcroit, le SDIS a trés fargement participé aux actions de prévention et de vaccination {cf.
paragraphe 2 Les impacts de la crise sanitaire de la pandémie de COVID-19 sur le budget du SDIS). Ainsi, le
maintien des protocoles sanitaires visant a protéger les agents du SDIS conjugué a ces missions ponctuelles
ont généré des charges courantes pour un montant total de 438.000 £€.

Les dépenses ponctuelles quant a elles se sont élevées & 225,000 € et ont concerné :
*  U'organisation du défilé du 14 juillet sur les Champs-Elysées pour un montant de 154.000 € ;
= | a participation versée au SDIS 35 dans le cadre de {'organisation du concours de caporal SPP pour
65.000€;
» |’organisation des rencontres juridiques des SDIS pour 6.000 €.

Retraitées des effets de la crise sanitaire et des dépenses exceptionnelles et ponctuelles, les charges
courantes n’évoluent plus de + 1,4 % soit 163.000 £. Cette évolution démontre une nouvelle fois
I'attachement des services du SDIS a optimiser les colits de fonctionnement. En 2021, cela s’est notamment
traduit par I'obtention de meilleures conditions tarifaires sur le marché de maintenance des appareils de
reprographie (- 27.000 € soit - 44 % par rapport & 2020} ainsi que sur les marchés de téléphonie fixe et
mobile { -28.000 € soit - 15 %). Toutefois sur certains postes de dépenses tels que I'énergie, une tendance
inflationniste est constatée dés 2021 et se renforce sur un grand nombre de biens en 2022 restreignant trés
fortement les pistes d’économie tarifaires a I'avenir.

Les charges courantes de gestion se déclinent selon le graphique ci-aprés et feront, par catégorie, |'objet
des développements qui suivent.

Répartition des charges c_oui-anter._ de _gésﬁon
en euros

Autres charges courantes
2439387
34%

Chargesliées au

patrimeine mobilier L
: o Chargeslidesau .

4093523 e
329 p_ersunne} :
462113

3%

Charges lides au -

-patrimoine immobiliar

3960179
31%

o Les charges liées au personnel

Elles sont constituées des charges relatives a la gestion des logements de fonction {loyers et charges
locatives), a la restauration hors formation des agents du SDIS, aux assurances visant a la protection des
personnels du SDIS (PAT, SPP et SPV) et autres dépenses engendrées par la gestion des personnels.
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Evolution 202

Réalisations

2021 en%

en euros
Assurances pour le personnel 199.840 -7.718 -3,7 %

'.Z;formatlbn) : shiami i
Autres charges de gestion liées au 0

personnel 107.635 +20.949 +24,2 %
CHARGES 'COURANTES.
“PERSONNEL "

EES AU

En septembre 2020, il a été acté de la fin de I'attribution des logements de fonction, ce-qui s’est traduit par
la disparition totale de ce poste de dépenses en 2021,

Au 1 janvier 2021, il a également été décidé de ne pas reconduire le marché de protection juridigue, la
prise en charge par notre assurance n'étant pas a la hauteur du codt que représente la cotisation
d’assurance.

L'augmentation constatée sur les achats destinés a la restauration des agents s’explique par la reprise de
cette prestation au cours de I"année 2021 apres les multiples interruptions dues aux confinements en 2020.
Le niveau réalisé en 2021 n’est toutefois pas a la hauteur des réalisations avant 2020.

S’agissant des autres charges de gestion liées au personnel, i peut étre noté :
* [a dépense ponctueile relative au remboursement des frais d’organisation du concours de caporal
pour un mantant total de 65.000 € ;
* Le taux d'emploi des personnes en situation de handicap a atteint 5,6 % réduisant ainsi la
contribution au FIPHFP’ a seulement 3.800 € soit - 28.800 € par rapport au réglement effectué en

2020.

Evalition du 1aux d emploi d; ect et de §a cantrzhutmn :
: FIPH £ s m
150 000€ - o s60% 6.0%;
(LU WU AN e
; . : 45‘ B - 5,0%.
© ho2zsae. 1 02 48B€ e 50%.
1100 000€ - 91507 € " 400
; *s2579¢ [ 30%
- 50000€. 4 : 32687¢€ - 2,0%
0€ - 7 ( Y T i O}.O%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Contribution : ‘MTa:q;t d'emplol direct

7 HPHFP : Fonds d'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique
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o Lles charges liées au patrimoine immabilier

Réalisations Evoiution 2020 / 2021
2021 €n euros en %

Assurances des batiments

Gardiennage

Sinistres 19.256 -14.045 -42,2 %

Le nettoyage des locaux s'éléve 3 1.023.000 £ soit prés de la moitié des dépenses destinées a I'entretien et
a la réparation des batiments et affiche une hausse globale de 2,7 % par rapport a 2020. Cette croissance
s’explique d’une part, par la révision annuelle des marchés de 1,1 % et par la réalisation de prestations
exceptionnelles de mise en état suite a la réception des opérations de construction et d’aménagement des
CIS Vay et Paimboeuf.

La mise en service au cours de 'année 2021 de ces deux nouveaux sites a également pour conséquence
d’accroitre de 4.800 € le volume des dépenses d’entretien des espaces verts impacté également par une
forte révision des prix du marché {+ 6,5 %).

S’agissant des réparations, le vieillissement du parc batimentaire a pour conséquence un accroissement
des pannes induisant une augmentation de prés de 55.000 € des réalisations par rapport 4 2020 soit + 12 %.
Dans le méme temps, les contrats de maintenance et de contréles techniques des équipements ont
augmenté de 64.000 €, en raison de I'externalisation du contréle des BAES® {prestation précédemment
réalisée en régie), de la mise en ceuvre de la maintenance des nouveaux systémes de détection « intrusion »
et de laremise a niveau du systéme de détection incendie.

Les mesures sanitaires liées a la COVID ont notamment conduit a accroitre la ventilation des locaux.
Conjuguées & une période de chauffe plus longue, cefa s'est traduit par une augmentation des
consommations d’énergie (+ 7,5 % pour I'électricité et + 15 % pour le gaz). Toutefois, les conditions tarifaires
plus favorables du nouveau marché de fourniture de gaz mis en place au 1*" janvier 2021 (- 14 %)} ont permis
d’en compenser partiellement |es effets,

En outre, en 2020 les consommations d’eau avaient été facturées sur la base d’estimation, les relevés de
consommations n’ayant pas été réalisées par les distributeurs en raison des périodes de confinement. Les
relevés de compteur ont été effectués en 2021 et les facturations qui en découlent ont servi a régulariser
les « trop payé » de Fannée précédente,

Sur les cing derniéres années, les dépenses du patrimoine immobilier se sont accrues de 4,1 %.

8 BAES : Bloc Autenome d’Eclairage de Sécurité
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o Les charges liées au patrimoine mabilier

Réalisations 2021 Evolution 2020 / 2021

.. Sinistres
Matenets de SECo

Logiciels et matériels informatiques

74.819

en euros
16

en %

1.896

" Entretien et réparation 1.473.277 +26.087 +18%
s Carburant et péages 1.086.465 +115.414 +11,8 %
= Assurances 426, 3599 +25.236 +6,2 %

+23,7 %

+103.069

En 2020, la forte contraction des interventions a trés largement impacté les dépenses relatives aux
véhicules, majoritairement les carburants mais aussi les frais de maintenance. Un constat identique
pouvant &tre fait sur le nettoyage des tenues de sapeurs-pompiers. Le solde des impacts de la COVID-19
sur les charges liées au patrimoine immobilier était alors estimé 4 - 182.000 €. Sans ces événements, les
réalisations 2020 se seraient élevées 3 3.955.000 € et ‘évolution entre 2020 et 2021 ne serait plus que de
+ 3,4 % soit 136.000 £,

Le poste carburant afficherait méme une légére baisse (- 19.000 €) ne retrouvant pas le niveau d’avant la
crise {2019 = 1.206.000 £) sous I'effet d’une part, d’un prix moyen au litre inférieur a celui payé en 2019 et
d'autre part, de consommations nettement inférieures & celles de 2019, conséquence probable du
télétravail et de la programmation des réunions en distanciel. Les deux graphiques ci-dessous retracent
I'évolution des consommations depuis 2019 ainsi que les prix moyens au litre ayant eu cours sur cette
période.

Consommations cumulées Prix moyen en €/Litre. -

2019

2021 2020 2021

2019

En 2022, I'inflation des produits pétroliers aura un effet trés net sur le budget des carburants du SDIS. Pour
une consommation moyenne équivalente 4 65,000 litres par mois, une augmentation de 0,50 € du prixala
pompe provoquera une hausse des dépenses de 32.500 € par mois soit 390.000 € pour une année.

S'agissant de 'entretien et de {a maintenance des véhicules, leur montant serait relativement identique en
2020 et 2021. li est a noter sur ce poste de dépenses, le plan de renouvellement des pneumatiques de plus
de 10 ans sur les véhicules poids lourds. Ce plan a été estimé a 600.000 £ et s’écheionne jusqu’en 2022,
Depuis sa mise ceuvre en 2017, 478.000 £ ont déja été réalisés.
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Les « assurances véhicules » comprennent a la fois la couverture des rikques portant sur la flotte
automobile du SDIS, sur les embarcations nautiques ainsi que sur les véhicules des SPV se rendant en
intervention. I’évolution constatée est le reflet du rajeunissement du parc de véhicules et de matériels de
navigation (les véhicules les plus récents bénéficiant d’une couverture des risques plus étendue que les
véhicules anciens) et de |'application de I'indice de révision SRA® qui augmente de 3,5 % entre 2020 et 2021.

Le nettoyage et la réparation de "habillement représentent un tiers des dépenses consacrées a I'entretien
des matériels de secours, L'augmentation constatée sur I’habillement (+ 44.000 €} explique la quasi-totalité
de I'évolution des dépenses d’entretien des matériels de secours. En effet, en faisant appel a une entreprise
de proximité par le biais d’'un marché protégé et en centralisant depuis 'ULC les départs et les retours, le
groupement Logistique a réussi a réduire les délais de retour {2 3 3 semaines} des effets. Ces délais sont
nécessaires a la généralisation de la mutualisation des tenues d'intervention dans les centres en gardes
postées et sur les plateaux techniques. Ces éléments ont eu pour conséquence d’augmenter les opérations
de nettoyage {+ 92 %). 11.400 effets dont 6.850 tenues de feu ont été nettoyés. En revanche, le
renouvellement récent des tenues a permis de réduire les dépenses de réparation de 35 %.

Les dépenses destinées a la maintenance des logiciels et matériels informatiques se déclinent de la maniere
suivante :

Evolution 2020 / 2021

Réalisations 2021 en euros en %

Maintenance de [Alerte

Maintenances des logiciels

- Logiciels et matériels informatiques

Les travaux pour la réalisation d’un systéme d’information opérationnel unifié (NEXSiS} commun a
I’ensembie des SDIS menés par 'Agence du Numérique de la Sécurité Civile {ANSC) font 'objet de retard,
obligeant le SDIS de Loire-Atlantique a renouvelé son contrat de maintenance pour I'actuel logiciel d’alerte.
Dans le cadre de ce renouvellement, fes conditions de paiement ont été modifiées, les redevances devenant
payables 4 terme 3 échoir. Ces modifications contractuelies ont amené a régler en 2021 cinqg trimestres de
maintenance expliquant en totalité I'accroissement de la maintenance de |'alerte.

La maintenance des logiciels a vocation 2 assurer le maintien en condition opérationnelle des applications
utilisées par les différents métiers présents au SDIS {ressources humaines, finances, communication, ...}. Ce
poste de dépenses est en conséquence corrélé aux dépenses d'équipement et d’installation de logiciels
précédemment réalisées. Il peut étre noté que la moitié de la hausse constatée (+ 15.000 €} découle des
difficultés rencontrées sur le logiciel de gestion des ressources humaines {paie} avec de nombreuses
anomalies nécessitant une forte sollicitation de I'éditeur.

Enfin, dix journées de prestations de sécurité informatique {15.000 €} ont été nécessaires en 2021 afin
d'accompagner les équipes du Groupement des Solutions Numériques aux évolutions de réseaux.

# SRA : Sécurité et Réparation Automobiles
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o Les autres charges courantes (hors formation}

Evolution 2020 / 2021

Réalisations 2021 en euros en %

Depenses des moyens gen'_,;_aux

30%

«  Dont télécommunications 453,845

. Qonr Jmpressmn_s {v compris 76.575 338 %
impressions en interne)

. anr frais de mission et 29,132 +23.3 %
déplacerments

= Dont gestion des déchets 94,479 -02 %

= Dont frais de réception et +66,2 %

séminaires
.~ Dont fournitures adrministrati
: ,Frals d’mterventio autres SDI

Depenses de commumcat:on hors |mpre5510n
- Redevance_ANTARE

Haillement 286.123 +85.010  +42,3%

LOQICIEIS Drolts d usage

Depenses dwerses _ §ooe 0403200 N e )
«  Dont assurance responsabmte aw/e 43,890 +11.065 +33,7 %
v Dont enltretien du finge 6.751 -14.997 -69.0 %
= Dont honoraires et audit 23.410 +7.793 +49.9 %
= Dont frais juridigues et dactes 36.471 +13.943 +61,9 %
= Dontautres 172,533 +84.371 +95.7 %

::"'Foumitures operationneiles 1.25¢6 22,2 %
QvT 8.940 +2.707 +43,4 %
~AUTRES CHARGES.COURANTES fhors {0

i formatmn) i

Les autres charges courantes hors formation ont été trés largement impactées en 2020 et en 2021 par la
pandémie de COVID-19. Ainsi en 2020, ce poste de dépenses s’est révélé supérieur de 208.000 € au montant
attendu si la crise n"avait pas eu lieu, avec une dépense supplémentaire sur les fournitures opérationnelles
de protection de 574.000 €. De méme en 2021, un surcroit de dépenses est également constaté sur les
fournitures opérationnelles (+ 274.700 € pour 'achat de masques combinaisons, gants, ...). Retraitée de ces
impacts, Févolution des autres charges courantes {hors formation) entre 2020 et 2021 s’éléve alors a -
93,000 € soit -3,3 %.

Parmi les éléments contribuant & la contraction de ces dépenses, il peut étre noté :
= [arelance des marchés de téléphonie d’alerte, fixe administrative et mobile conclus via la centrale
d’achat RESAH permettant de bénéficier de tarifs plus compétitifs ;
= les frais d’impressions enregistrent une baisse importante par rapport aux réalisations 2020
{- 39.000 £} en raison d’une part, du nouveau marché de maintenance des imprimantes et de
fournitures des consommable qui présente des conditions tarifaires nettement plus avantageuses
paur le SDIS {- 28.000 €) et d’autre part, de la dématérialisation du magazine interne.

A l'inverse, d’autres dépenses connaissent des augmentations, il s'agit des :

10 RESAH : RESeau des Acheteurs Hospitaliers
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= frais de mission : une hausse de 7.000 € s’expliquant exclusivement parnlarelance des déplacements

en 2021, leur montant n’atteint toutefois pas celui d’avant la crise (entre 70 et 80.000 € selon les
années) ;

»  dépenses d’habillement : 32.000 € ont été consacrées a 'achat de tenues pour fe défilé du 14 juillet
sur les Champs-Elysées ;

»  autres dépenses : également impactées par I'organisation du défilé pour 74.000 €.

o Les charges directes de formation

A l'instar des autres dépenses de fonctionnement du SDIS, la crise sanitaire a eu pour effet d’amoindrir de
233.000 € le niveau des réalisations 2020, en raison de Vinterruption pendant plusieurs mois de
I'organisation des formations ; seule une partie de ces annulations a pu étre reprogrammée sur le reste de
I'année,

En 2021, le volume des dépenses courantes consacrées a |'organisation des formations s’est élevé a
1.197.157 € soit une augmentation de prés de 30 % par rapport 3 2020 en données brutes et de 3,7 % par
rapport aux données retraitées.

26.589 journées stagiaires ont ainsi été effectuées en 2021 {25.998 journées stagiaires au profit des
sapeurs-pompiers et 591 pour les PAT) et 27.502 journées pour la formation et le maintien des acquis
(8.064 pour les SPP et 19.438 pour les SPV).

3.2.3. Lessubventions

Le SDIS verse de maniére récurrente une subvention aux associations suivantes :

= Le Comité des CEuvres Sociales du SDIS {COS) : pour un montant de 498.000 €. Son montant est fixé
de maniére forfaitaire sur la base d’une convention. Ce forfait intégre le colt des agents mis a Ia
disposition du COS par le SDIS ;

* ['Union Départementale des Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantique {UDSP44) : d’'un montant de
128.400 £, |a subvention a augmenté de 3.300 € soit + 2,6 % par rapport a 2020. Cette évolution
porte principalement sur les postes « organisation de manifestations » et « prestations sociales ».
En effet, le calcul de la part liée a ces deux postes est basé sur les effectifs SPP et SPV gui ont
augmenté entre 2020 et 2021 : les SPP passent de 762 4 775 et les SPV de 3.481 a 3.569. En outre,
I'augmentation des taux de base de I'indemnisation des SPV représente 35 % de i"augmentation
globale ;

»  [/(Fuvre des Pupilles : 1.800 £, ce montant est identique depuis 2003 ;

*  Les Amis du Musée des Sapeurs-pompiers de Loire-Atlantique : 10.000 £ soit une augmentation de
5.000 € compte tenu d’une subvention exceptionnelle de ce méme montant, accordée en 2021
pour financer les animations de commémoration du tricentenaire d’existence des sapeurs-
pompiers de Nantes.

3.2.4. Les frais financiers

D’un montant de 877.955 £, les frais financiers diminuent de 156,000 € (soit - 15 %) par rapport a 2020 sous
I'effet de la poursuite du désendettement ; les taux d'intérét restant toujours bas (cf. annexe 2 « Analyse
de la dette »).

il est & noter que fa charge d’intéréts des emprunts n’a cessé de diminuer depuis 2013,

3.2.5. Les provisions

Le provisionnement constitue 'une des applications du principe de prudence dans le plan comptable
général. Il permet de constater une dépréciation ou un risque ou bien encore d'étaler une charge. Ce
principe est repris dans 'instruction budgétaire et comptable M61.

1 PAT : Personnel Administratif et Technigue
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En 2021, des provisions pour {itiges et contentieux ont été constituées pour u
en paraliéle, 46.500 € de ces mémes provisions ont été reprises compte tenu de la résolution de deux
dossiers de contentieux. Par ailleurs, le SDIS a procédé a ’ajustement de la provision pour dépréciation des
comptes de tiers pour un montant net de + 48,327,63 €.

Les provisions ainsi constituées se répartissent donc au 31 décembre 2021 de la maniere suivante :

- Montant total de Ia
Type de pravision pravision
Litiges et contentieux 313.670,00 €
Dépréciation des comptes de tiers 50.999,20 €
Risques et charges sur emprunts 133.500,00 €
Total 408.169,20 €

La liste compléte des provisions constituées figure en annexe IV-A3 de la maguette budgétaire.

3. Lasection d’'investissement

3.1. Présentation générale

Déficit de 'exercice
Aut
531 ol e omme

. Autofinancement
*

10207767 -

-Excédent de fonctionnement
sital

* definition de {'autofinancement sefon la maquette officielle
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3.2. Les recettes réelles d’investissement

Les ressources propres du SDIS sont constituées principalement :

Du FCTVA pour un montant de 1.603.839€;

D’une dotation du Département de 2.000.000 € ;

D’'une subvention de I'Etat pour le financement des actions de renforcement de la sécurité
informatique pour la lutte contre les cyber-attaques de 40.000 € (la subvention totale accordée
s’éléve 3 90.000 €, le versement de son solde devrait intervenir au cours de |'exercice 2022} ;

Du remboursement par le Département de la part des travaux effectués par délégation de la
maitrise d’ocuvrage au SDIS de la construction des CIR* Pornic et Derval pour 1.889.200 €.

A nouveau en 2021 et pour fa 42™ année consécutive, aucune souscription d’emprunt n’a été réalisée.

3.3. Les dépenses réelles d’investissement

Pour F'exercice 2021, les dépenses d’équipement d’'un montant de 12.991.700 € ont représenté pres de
72 % des dépenses réelles d'investissement et se répartissent selon les proportions suivantes :

Répartition des dépens_és d'éqdi_:perhén_t_ par domaine.

informatique et
Logiciels
1295685
10,0%.

Matériels de secou

Alerte

195301

1,5%
. NEXSIS.
542352

0,4%

ANTARES
126513
‘Moyens de 0.2%
© communigations -
opé_rat_i__bnne!s

367001

.8%

Autr
407 240
3.1%

23 % des dépenses d’équipement ont été consacrées au domaine immaobilier. Parmi ces dépenses peuvent
étre citées :

La poursuite des chantiers de construction des CIS Paimboeuf {447.000 €), de {a COMCIS Vay — Le
Géavre (465.000 £). Les batiments de ces deux opérations ont été réceptionnés au cours de I'été
2021. Le solde financier de ces programmes est prévu en 2022 ;

La réalisation d’études pour le réaménagement et 'extension du CIS Rezé (56.000 €), la
construction du groupement territorial Nord (11.300 €}, des CiS— CIR Derval {18.300 €). Des retards
sur la conduite de ces opérations justifient de 'abandon de 209.000 £. S'agissant de la construction
du CFE™, e SDIS a été contraint a la réalisation d’une étude sur Fimpact environnemental qui n’a
pu étre commandée qu’aprés le renouvellement du Conseil d’Administration entrainant 'abanden
de 120.000 €;

12 CIR : Centre d’Intervention Routier
13 CFE Centre d’Entrainement et de Formation
SDIS44 - GFI- Compte administratif 2021 Page |18/22

196



Accusé de réceplion en préfecture
044-284400017-20220531-D-2022-127.0E
Date de {élétransmission : 01/06/2022
Date da réceplion préfaciure 1 01062022

» Le démarrage du chantier de construction des CIS — CIR Pornic {605.200 €}, Une problématique

{(demande de dérogation « espéces protégées ») rencontrée par 'aménageur de |a zone d’activite
sur laquelle est construit le batiment a conduit a retarder le démarrage du chantier, obligeant a
Fabandon sur Fexercice 2021 et la réinscription en 2022 de plus d'1 M€ ;

» L'entretien du patrimoine immobilier pour un montant de 1.235.500 €. Réalisé & 89 %, ce poste de
dépenses fait I'objet de reports sur 2022 {93.000 €} ;

" Les actions relatives au renforcement de la slireté batimentaire pour 120.300 €. 320.000 € sont
réinscrits sur I'exercice 2022.

Les dépenses destinées i "acquisition et au reconditionnement des véhicules se sont élevées 3 4.926.300 €
(38 % des dépenses d’équipement} et se répartissent selen le graphique suivant :

Répartition des dépenses pqur'_I_es=v.éhic_ules-20_21-.

Transport et soutien : 1 PLLOG+2 VL+
"15.V1 Fourgonnettes + 5 VEHR

- 4I6761€

9,7%

Véhiculfes de
commandament: 2VL
' s
28375€
_0,6%

ns spécialisés : 1

VL Cyna

14390€
0,3%.

de d'assistance et

Lutte contre les
incendies : 4 FPT +

3 CCF + 1 FMOGE 705568
+ Avance pour 4 14,3%
FPT
2367905€ N :
48,1% Reconditionnement
258967.€
5,3%:

Le taux de réalisation les concernant atteint 76 %, 1,5 ME fait objet de réinscription sur I'exercice 2022 en
raison de Yallongement des délais de livraison provoqués par les difficultés d’approvisionnement des
fournisseurs du SDIS suite a la pandémie et i [a crise économique qui a suivi.

D’un montant de 2.748.000 € {21 % du total des dépenses d’équipement), les dépenses en matériels de
secours ont concerné |"achat :

* D’habillement pour 2.151.000 €. En cours d’exercice, le SDIS a choisi d’accélérer e renouvellement
des équipements de protection individuelle, en compiétant le budget annuel de 730.000 £ mais
également d’inscrire dés 2021 le plan d’équipement « coque de pluie » (200.000 €}, Facquisition de
150 casques a destination des JSP (25.000 €) et de gants de feu {gant Type C2) (50.000 £}. 67.000
€ font 'objet de reports sur I'exercice 2022 ;

*  De matériels pour les équipes spécialisées pour 132.000 € : 40 % ont été consacrés a I'équipement
nautique, 20 % aux risques technologiques, 15 % au sauvetage en milieu périlleux {SMP}, 13 % au
groupe d’exploration longue durée {GELD), et le solde aux interventions de sauvetage déblaiement.

14 JSP : Jeune Sapeur-Pompier
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le volume des reports sur 2022 s'éleve a 125.000 €, ¢onsidérant les difficultés

d’approvisionnements rencontrées en 2021 ;

De matériels médicaux et biomédicaux pour 67.000 €. 18.000 € ont été reportés sur {'exercice
2022 ;

D’autres matériels de secours pour 358.000 €, Cela concerne notamment I'acquisition de materiel
de désincarcération, de caméras thermiques, d’explosimétres ainsi que le renouvellement du parc
d’ARl. 24.000 € sont reportés.

Les dépenses de matériels informatiques et de logiciels se sont élevées a 1.296.000 € (10 % des dépenses
d’équipement) et ont concerné pour :

160.0000 €: le maintien en condition opérationneile (maintenance évolutive} des diverses
applications informatiques utilisées au SDIS. 8.000 € de maintenance non facturés sont reportés en
2022 ;

2596.000 €, consacrés a la maintenance et au paiement des licences des logiciels de gestion des
systémes informatiques et de bases de données et 100.000 € au développement de la sécurité
infermatique (fire-wali) ;

392.000 £ destinés a Facquisition et au renouvellement des matériels systéeme (serveurs, ..}, des
matériels informatiques (tablettes URGSAP, PC portables, imprimantes, écrans, ..}, des matériels
de téléphonie visant notamment 3 réformer les modes actuels d'usage de la téléphonie pour passer
a une téléphonie par internet. Ce poste de dépenses fait en outre 'objet d’un report de crédits de
76.000 € ;

Le solde a été employé a la mise en ceuvre de nouveaux outils informatiques et a la conduite de
projets tels que la dématérialisation des fiches de bilans médicaux (53.000 €), des entretiens
professionnels et Foptimisation du systéme d‘information RH {21.000 € + 40.000 € de reports de
crédits), la refonte du site intranet du SDIS {90.000 €), I'étude portant sur la réalisation d’un plan
de continuité de I'activité {9.000 € + 9.000 € de report), ... .

Les dépenses liées au maintien en condition opérationnelle de Falerte et de ses outils associés
{enregistreurs et gestion des voies radio), a 'acquisition de moyens de communications opérationnels (TTH,
bips, VHF, ...} se sont élevées &4 589.000 €. Ce poste a fait I'objet d'un renforcement ponctuel en 2021
{285.000 €) afin de doter les conducteurs, les chefs d'agrés et les binémes de chaque FPT des CIS en garde
postée de moyens de communication performants contribuant a I'amélioration de la sécurité des
personnels. Elles font par ailleurs 'objet d'un report de crédits de 40.000 € sur Pexercice 2022.

Les 1% acquisitions en vue de la mise en ceuvre du nouveau systéme d’information unifié NEXSIS ont été
réalisées pour un montant de 54.000 € auquel! s’ajoutent 51.000 € de crédits reportés en 2022.

Il est & noter également le remboursement du capital des emprunts pour un montant total de 3.393.000 €
ainsi qu’une écriture d'ordre semi-budgétaire de 455.000 € destinée au solde du compte 1063, mesure
préalable au passage 4 la nouvelle instruction budgétaire et comptable M57 avant le 1% janvier 2024,

3.4. Les autorisations de programme

La situation des autorisations de programme au 31 décembre 2020 est la suivante :

198

 lbeléderap  weap  Montantde . Réafisations  Réalisations TR Restea
PR DT e AR T Al 31200 2020 -PAISMENT 1 ventiler
CIS Paimboeuf 988.000 461.760 - 13.800
" 00-2009-17 .
dont maobitier 1 91 50.000 478075 15.532 4,800 34.365
CFE 100-2009-18 15.000.000 2.185.914 4,607 200,000 16.599.479
ClS — CIR Parnic 11.651.000 611.869 2.844.200
irr 100-2013-2 .
dont mobhilier 85.000 1821.359 6.718 88.000 373.572
SDIS44 - GFI- Compte administratif 2021 Page |20/22




Accusé da réception en préfecture
044-284400017-2022053%-D- 2022-127 DE
Date de télétransmission : 61f0&120

T Restea

. Montantde. . 'Réalisations, " Rés

(belledebap o NAeap a0 20 ventiler
COMCIS Paulx-St Etienne e ‘
337.000 299.359
017 . 1 29.201
de Mer Mor‘t.e 100-2017-1, 11.000 10.085 8.4259 1
dont mobilier
CiS Rezé — Aménagement
: 100-2018-1 £.100.000* 110.242 56.047  370.000 7.563.711
Extension
COMCIS Vay - Le Gavre 935.000 478.845 42,700
2018 1.614
dont mobilier 100-2018-2 50.000 381841 14.080 4.800 3
CIS — CIR Derval 3.675.000 3.416.535
2019~ 8. 240,
dont mokilier 100-2013-1 50.000 133 18.332 40.000 50.000
Groupement Nord 3.816.000 3.951.603
2020 . 255.00
dont mobhifier 100-2020-1 95,000 298.138 11.259 0 895000
Entretien du patrimoine . 50154 4.653.000 3183522  1.268.909 93.830 106.739

immobilier 2017-2021

Renforcement de ia sdreté
du patrimoine immobilier  200-2021-1 2.500.000 0 120,290 820.000 1.559.710
et contrdle dfaccés

Entretien du patrimoine

2021 0.000 3.600.000

immaobilier 2022-2026 200-2021-2 4.500.000 0 0 900.00

Véhicules —

reconditionnement tuyaux 400-2015-2 576.000 391.348 67.841 70.000 46.811
en echeveau

\T,;a; sformation VU en 44 56191 555.000 60.208 167117  173.500 154.085
\zfgg';mes ~ programme 400-2015-2 £.050.000 1095743  3.908.452  1.041.000 4.805
gg:’fu;es ~ programme 400.2020-1 2.656,000 0 743,031  1.856.200 56.769
‘;’g;;cuies T PrOBTAMME  440-202141 2.006.000* 0 0 924.000 1.082.000
T e ' 15 344 24..'5 SR
Total 71 998 noo:._;___ 10. 515 972 7925 733 P 3761088

* Ie montont de !’autansataon de programme tient carnpte des révisions adoptees Iors du budget pnrmt:f 2022

4, Les indicateurs financiers

Le compte administratif 2021 se traduit par les niveaux d'indicateurs suivants :

Valeur au Evolution par
31/12/2021 rapport a 2020
Stock de dette 29.419.811 € - 3.392.555 €
Epargne brute (ou CAF) 8.023.342 € -13,6 %
Taux dépargne brute 8,6 % /
Epargne nette £.530.787 € -19,3 %
Taux d'épargne nette 53 % /
Capacité de désendettement (en années de CAF) 3,3 /
$DIS44 - GFI- Compte administratif 2021 Page |21/22
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Date de télétransmission : 01/06/2022
Date de réception préfecturs ;| 01/06/2022

@ déséquilibre:
du. budg

S noEerisquedes
.. surendettement.

Situation de l'indicateur

Evolution de la valeur de lindicateur par rapport au CA 2020
— Amélioration == Dégradation

Sous I'effet d’une reprise des recrutements et de mesures réglementaires pesant sur la masse salariale, les
dépenses réelles de fonctionnement affichent depuis 2019 un dynamisme supérieur a celui des recettes
réelles provoquant alors un nouvel effet dit « de ciseaux ». Cela se traduit par une forte contraction de
I'épargne brute : - 12,6 % en 2019, - 8,0% en 2020 et -13,6 % en 2021 ; celle-ci se situant a 8,9 M€ en 2021,
efle ne représente plus que 8,6 % des produits de fonctionnement. Sur cette méme tendance, I'épargne
nette s'éléve a4 5,5 ME, son taux passant sous la barre des 6 % (5,3 %).

Le phénoméne d'insuffisance des recettes réelles de fonctionnement pour la couverture de la totalité des
dotations aux amortissements de I'exercice, observé depuis 2013 s'intensifie. En effet, le recours a la
neutralisation des dotations aux amortissements des batiments publics 2 son niveau maximal (3 M£) ne
permet désormais plus d’éviter le déficit comptable = -188.000 €.

Il vous est demandé de bien vouloir :
= Approuver le compte administratif de 'exercice 2021

5D1S44 - GFl- Compte administratif 2021 Page |22/22
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SAPEURS-POMPIERS
DL LOIRE-ATLANTIQUE

Affectation du résultat 2021

VU les-articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des callectivités territoriales,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris- connaissance du ra'pp_ort-tel qu'il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes ;

v’ Affecte le résuitat de fonctionnement de Vexercice 2021 au financement de la section de
fonctionnement pour 3.755.632,02 €.

Pour extrait certifie conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Sarvice départemenial d'incendie et de secours de Loire-Atfantique
ZAC de-Gesvrine |12 rus Arago | BP 33091 44243 La Chapelle-sur-Erdre Cedex
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Accusé de réception en préfeclure
§44-284400017-20220531-D- -2022-128-0F

Date de réception préfecture 0/062022

Compte rendu de I'instance

Le Conseil d’administration, légalement convoque Sest-réuni le 31 mai 2022 en seance ordinaire; au .
siégge du SDIS, rue Arago a La Chapelie-sur-Erdre, sous la pre51dence de monsueur Michel MENARD
Président du Conseil d’ admlnistration

» Date de convocation 120 mai 2022
» Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative 25

= Nombre de présents au SIege du SDIS avec.voix del:berat:ve : i9

= Nombre de participants a dastance en wsnoconference avec Voix: dehberattve 10

= Nombre d'absents ayant donné delegation de vote: 6.

- M. ALEMANY Jérome a; Mrne BIGEARD Mvrram
R AMAILLAND Rodolphe a Mmie SORIN Nelly

- M. CHOLIBRAC Bertrand a Mme MEIGNEN Lydla
-. M. GRACIA Fabien é Mme GRELAUD Carole

- -Mme PAHUN Louise 3 Mme FOUQUET Kan_ne

- M, ROUSSEL Fabrice & Mr BOLO Pascal

Ont pris part au.vote :

= M. ALEMANY.Jérdme, Conseiller départemental de Nantes4 {par délégation de vote}:

= M. AMAILLAND Rodelphe, Conseitler métropolitain de Nantes Métropole (par délégation de vote)

= M. BACH ELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

s Mme BIGEARD. Myriam, Caonseillére départementale de Rezé 1

a M, BOLO Pascal, 3¢ Vice-président du Conseit d’administration, Canseiller métropoi:taln de Nantes.Métropole
* M. BRARD lean-Michel, Président de la Communauté d’Ageiomération « Pornic Aggla Pays de Retz»

* M. CHOUBRAC Bertrand, Conseilier départemental de St-Nazaire 1 (par délégation devote]

*  M.COROUGE Hervé, Conseiller départemental de St-Herblain1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins.

= Mme FOUQUET Karine, Conseiliére départementale de Mar.he:o_ui-St‘Mém'e

®  Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay

» M. GRACIA Fabien, Conseniier métropolitain de Nantes Métropole {par- detégatlon de vote}

L Mme GRELAUD Cafole, Conseittére départementale de St- Herblain 1

» M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de [a Communauté de Communes Sud Retz Atiant(que, suppleant de Mme.

HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de fa CARENE-

= M. LEBEAU Bernard, 28me vice- -président du Conseil d'admimstrat[on Conse;tler départemental de Pont-Chateau
» M. MATHIEU Christopbe, Conseiller communautaire CAP ATLANTIQUE

= Mme MEIGNEN Lydla, Conseillére.dépa riementale de- St-Nazaire'2
-« Mr MENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller départemental de Nantes 7

* -Mme PADOVAN! Fabienne, Membre supplémentaire, Conseiliére départementale de Nantes 1

= Mme PAHUN Louise, Conseillére départementale de Nantes 4 [par delegatron devote})

= M. PLOTEAU lean-Yves, Vice-président de fa COMPA

s- M, ROUSSEL Fabrice, Consefller metropo[ttain de Nantes Métropole {par deiegatton de vote)

& Mme SORIN Nelly, Conseillére departementale de Clisson

*  Mme THOMINIAUX Lefla, Conseillére départementale o’ Ancenis-5t-Géréon

=  M.TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire -

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES -

é POUR CONTRE ABSTENTION
g 25 D . 0

de pouvoir adressé au Tribunal administratif de- Nantes, 6, alée de Plle-Glorietta C§ 24111 44041 Nantes. Cedex, ot par iappllcatlun

La présente d&libération peut faire Fobjet, dans un délai de.deux migis tompter de sa publication et]ou notnﬁ'r.atinn, d'un recours pour €xces
Télérecours citoyens accassible & partir du site www.telarecours.fr.

Service départemeantal dincendiz et de secoury de Loire-Atlantique
ZAT de Geseripa {12 up Arago §BF 450094 24243 te Chapallo-sur-Erdes Cadex
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SAPEURS-POMPIERS
0 LOIRE-ATLANTIQUE

Affectation du résultat 2021

Le compte de gestion et le compte administratif de I'exercice 2021, tels qu'ils viennent d’étre approuvés,
présentent les résultats cumuiés suivants :

»  Résultat de fa section de fonctionnement : 3.755.632,02 €

8 Solde de la section d’investissement : 2.357.088,26 €

Le solde d’exécution de la section d’investissement complété des restes & réaliser en recettes (50.000,00 €}
et en dépenses (772.561,78 €) fait ressortir un excédent de financement de fa section d’investissement égal
31.634.526,48 €.

Le résultat de fonctionnement sur lequel porte la décision d’affectation n’est pas libre d’emploi.
Uinstruction budgétaire et comptable M61 précise en effet que, en cas de résultat excédentaire, celui-ci
est affecté en priorité a la couverture du besoin de financement dégagé par la section d’investissement.

La section d’investissement présentant un excédent de financement, I'affectation du résultat de
fonctionnement n’est en conséquence contraint par aucune obligation réglementaire.

Par délibération n°2022-045 du 1% mars 2022, le résultat, le solde d’exécution et les restes a réaliser ont
été repris par anticipation lors du vote du budget primitif 2022. Le résultat de fonctionnement a par
conséquent fait Fobjet d’une affectation prévisionnelle. Elle ne prévoyait aucune capitalisation de
I'excédent de fonctionnement mais reprenait la totalité de celui-ci en recettes de fonctionnement.

it est ainsi proposé de confirmer la prévision d’affectation formulée lors du budget primitif 2022.
H vous est demandé de bien vouloir :

*  Affecter le résultat de fonctionnement de Vexercice 2021 au financement de la section de
fonctionnement pour 3.755.632,02 €.

SDIS44 - GFI- Affectation du résultat 2021 Page [1/1
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Décision modificative n°1-2022

VU les articles L. 1424-29 et L, 1424-30 du Code. general des collectwntes terr:tnnates
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’ Admmlstrat:on

Le Conseil d'administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tef qu’il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte i unanimité les conclusions suivantes:;:

v Adopte la décision modificative n°1-2022 au niveau du chapitre pour chacune des sections en
dépenses et en recettes; sauf en fonctionnement et en investissement pour les chapitfes
spécialisés correspondant aux versements des subventions {articles 6574.et 204. .Jeten
investissement pour les articles relatifs aux operattons reahsees sous mandat (artlcles 4581 et
4582} ;

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel ARD

Service départemental dlincendio et da szcours de Loire-Atlantique
ZAC de Gasrine |12 rue Arago | BP 3309 42245 Lo Chopella-tur-Erdre Cadex.
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Accuss de réceplion en préfeciure
044-284400017-20220531-0) 2022-129 DE

R DT AT

Bate da réception préfec%uze 01/06/2022

Campte rendu de P'instance

siége du SDIS, rue Arago ala Chapelie sur—Erdre sous Ia pres:dence de monsneur Michel MENARD
Président du Conseil d'administration.

o Date de convocation | 20 mai 2022

« Nombre d'élus siégeant avec vaix délibératEVE 125
= Nombre de presents au suege du SDIS avec voix délibérative ‘19

= Nombre de participants & distance en visioconférence avec voiX déiibérative 1o
= Nombre d'absents ayant donné délégationde vote |6

< M. ALEMANY Jarbme. 3 Mma BIGEARD Myriam:
- M. AMAILLAND Rodolphe d Mme SORIN Nelly
- M. CHOUBRAC Bertrand a Mme MEIGNEN Lydia
- M.GRACIA Fabien a. Mme GRELAUD Carole

- Mme PAHUN Louise 3 Mme FQUQUET Karine:

- M. RCUSSEL Fabrice a8 Mr BOLO Pascal

Ont pris part au vote ;

= M. ALEMANY Jérdme, Conssiller départemental de Nantzs 4 {par. delegatlon devote} -

= M. AMAILLAND Rodo!phe Conseiller metropohtam de Nantes Metropote (par deiegatson de vote}

L M. BACHELIER Xawer, Ad}omt au Maire de Savenay

=  Mme BIGEARD Myriam, Canseillére departementa!e de Rezé 1

= M. BOLO Pascal, 3t Vice-président-du Conseil d’admlmstratmn, Conselller métropolitain de Nantes Metropole

= M. BRARD Jean-Michel, Président de la Communauté ¢*Agglomération « Pornic Agglo Pays de Retz »

= M. CHOUBRAC Bertrand, Conseiller départemental de St- Nazaire 1 (par delegation de vote)

s M. CORQUGE Hervé, Conseiller départemental de St«Herblam 1

* M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brewn-Ies~P|ns

= Mme FOUQUET Karing, Conseillére departementale de Machecoul-5t-Méme.

= Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay

= M. GRACIA Fabien, Conseﬂler métropolitain de Nantes Métropole {par delegatlon de vote]

3 Mme GRELAUD Carole, Conseillere départementale de St-Herblain:1

= M. GAUTHIER Christian, Vice-Président. de la Communauté. de Communes Sud Retz AtlanthUe, suppléant de Mme
HALGAND Marig-Anne, Vice- présndente de la CARENE

‘"M, LEBEAU Bernard, 28™® Vice-président du Conseil d’admmistratlon, Conseiller ¢ depaﬂementai de Pont—Chateau

s M. MATHIEU Christophe; Conseiller communautaire CAP ATLANTIQUE
= Mme MEIGNEN Lydia, Conseiliére departementale de. 5t-Nazaire 2
= MrMENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller departemental de Nantes 7

‘= Mme PADDVAN! Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départémentale de Nantes 1

= MmePAHUN Louisz, Conseillere departementaie de Nantes 4 (par deiégat:on devote}

= M. PLOTEAU lean-Yves, Vice-président de fa COMPA

a M. RQUSSEL Fabrice, Conseiller. métropotrtam de Narntes Metropofe {par délégation oé vote).
s Mme SORIN Nelly, Consefllére departementa!e de Cllsson

= Mme THOMINIAUX Lefla, Conseillére départementale d’Ancenis-St-Géréon-

« M. TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR CONTRE . ABSTENTION
25 0 T 0

La présente délibération peut faire 'objet, dans un défai dé deux mnjs 3 compter dé sa publication etfnu notifacatmn, d'un. n:cuurs pour Bxcls
de pouvoir adressé au Tribunal administratif de Nantes, 6, allée de. I'fe-Gloriette C5: 24111.4404)- Nantes Cede_x .ou_par- Fapplication
Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www, telere:ours fr.

Service départemantal d'incandje ¢t de secouri de Loire-Atlantique.
ZAC de Gesvrine 112 rus Atage | BF2309.1 84243 o Chapelle-sar-Erdre Cades
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Décision madificative n®1-2022

Les propositions du présent rapport font I'objet de la décision modificative n°1 de I'exercice 2022.

Les résultat et solde de Vexercice ainsi que les restes a réaliser 2021 en recettes et en dépenses ont fait
{’objet d’une reprise anticipée & I'occasion du budget primitif 2022. La décision d’affectation du résultat
telle qu’elle vient d’étre présentée confirme la prévision formulée lors du budget primitif 2022.

Cette étape budgétaire conduit a :
= Accroitre 'autofinancement de 4.000 £
= Réduire les prévisions d’emprunt de 142.500 € ramenant celles-ci a 8.034.341,50 €.

INSCRIPTIONS NOUVELLES

Section de fonctionnement

Le montant des propositions nouvelles accroit le volume
= Des dépenses de 6.000 € afin de réajuster les inscriptions de crédits pour le réglement des
intéréts moratoires ;
=  Des recettes de 10.000 € compte tenu du calcul définitif du FCTVA pour la part fonctionnement.

Ces inscriptions conduisent a augmenter le virement a la section d’investissement de 4.000 €.

Section d'investissement

Les propositions visent principalement & modifier la répartition entre chapitre 20 et 21 des credits alloués
a l'action de renouvellement du « cceur de réseau ».

Sont également proposés
» Uinscription de crédits supplémentaires a la Direction de la communication en vue de renouveler
le pupitre de conférence pour 3.500 €. ;
= l'ajustement des crédits de paiement de I"autorisation de programme n°100-2009-17 CIS
Paimboeuf selon les modalités suivantes :

Réalisations N
Montant de Reste a

) au CP 2021 R
AP 31/12/2021 financer

Libellé de 'AP N° de PAP

- CisPaimboeuf - | 100-2009-17 - .= 988.000 - ..939.834 - #2000 . - 32.366
SDIS44 - GFl- Décision modificative n®1-2022 Page [1/2
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En paraliéle, les ressources propres du SDIS sont accrues de 144.000 € suitelau calcul définitif du FCTVA

pour la part investissement. Ainsi, 'emprunt d’équilibre est réduit de 142.500 £.

En outre, le rapport portant sur la moadification du programme de travaux pour l'extension et la
réhabilitation du Centre d’Incendie et de Secours de Rezé tel qu'il vient de vous étre présenté conduit a

réviser le montant de Vautorisation de programme afférente pour le porter a 8.185.000 € selon les
modalités suivantes :

Montant de
I’AP

Reste 3

Libelié de AP N° de I’'AP \
financer

CP 2022

CES'R'ezé—Amé'n'a"en{'én't. S 8.100.0000 53
o E.:.n:téhsio'” E ) 100-2018-10 0+ 85,0000 71370,000 . 485,000
Etension. g T ggs 000 St gy

Il vous est demandé de bien vouloir :
= Adopter la décision modificative n°1-2022 au niveau du chapitre pour chacune des sections en
dépenses et en recettes, sauf en fonctionnement et en investissement pour les chapitres
spécialisés correspondant aux versements des subventions {articles 6574 et 204..) et en
investissement pour les articles relatifs aux opérations réalisées sous mandat (articles 4581 et
4582) ;

Approuver les modifications apportées aux autorisations de programme telles que présentées
dans le rapport.

$DI544 - GFIl- Décision modificative n°1-2022 Page [2/2
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SAPEURS POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Décision modificative n°1-2022 — Autorisations de programme

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général d_e_s'co'I[e_ctiVitést'erritqria_t_és;.
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration;

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris c_onriaissanc'e du rapport tel qu'il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a I'unanimité les conclusions suivantes :

v Approuve les modifications apportées aux autorisations de programme telles que présentées
ci-dessous : '

. Réalisations - e s

Libellé de AP N° de 'AP M°?,_t§:tde - au cp 2021 f?:::.i:r
' . ' :3_1/12}2_021 e
e T mao
 CiSPaimboeuf | 100200917 988000 939, 334..- 42000 32366
TR e TR R 15300 2

v Approuve la révision du montant de {'autorisation de programme suivante dans les conditions
présentées ci-dessous :

' Réalisations .
Libellé de AP N° de AP Mor::t::t e au  CP2022 _f?:asn?::r--
P symyrou ¢
8100000 e T 563711

C!S Reze Amenagement
Extensmn' '

485000 166289 370000 485000 f'

Pour extra‘it certifié conforme,
" LE PRESIDENT
Mu:hel MENARD

Sarvice départemental d'incendia et de secours do Loire-Atlantiqun
AT de Gesviine 132 rog frage 1.BR 4307 ) 4424T 1 Chapelle-gur-Erdre Cedex
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Accusé de réception en préfecture
044-284400017-20220531.D-2022-130-DE
Udl.l: uu Iﬁiﬂll o Iallllhblvll LI AYY

Date de réception préfectizre - D1/062022

Compte réndu de Iinstance

Le Conseil .d’a_dministration, Iégalement convoqué, s'est réuni le 31 mai 2022 en séance ordinaire, au
siege du SDIS, rue Arago a La- Chapelle—sur-Erdre sous la présidence de monsieur-Michel MENARD,
Président du Conse:l d' admlnistrat:on

« Date de convocation | 20.mai 2022
= Nombre d'élus siégeant avec voix de!:beratzve _ 125

= Nombre de présents au siége du SDIS avec voix délibérative - 2 19

- Nombre de participants & distance en visioconférence avec.voix délibérative . ;| g

= Nombre d'absents ayant donné délégation de vote . 6

- M.ALEMANY Jérdme 3 Mme BIGEARD Myriam
- M.AMAILLAND Rodolphe & Mme.SORIN Nelly

< M.CHOUBRAC Bertrand 3 Mme MEIGNEN Lydia
- M. GRACIA Fabien & Mma. GRELAUD' Carole

- Mme PAHUN Louise 3 Mme FDUQUEI‘ Karlne

-~ M. ROUSSEL Fabnce a MrBOLO Pascal

Ont pris part au vote :

- M. ALEMANYjérome, Conseiller. departernental de Nantes 4 {par délégation de vote}.

= M.AMAILLAND Rodolphe, Co nsemer métropolitain de Nantes Métropole (par deiegation de vote) -

= M.BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Conseillére departementa!e de Rezé 1

= M.BOLO Pascal, 3meo Vice- -président du Conseil d’administration, Conseiller metropohtam de Nantes Metropoie

» M, BRARD Jean Michel, Président de Ja Communauté d' Agglornération « Pornic Agglo Pays de Retz »:

= M, CHOUEBRAC Bertrand, Conseitier départemental de St-Nazaire 1 (par délégation de vote}

= M.CORQUGE Hervé, Conseliler départerrientatl de St-Herblain 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St-Brévin-les-Pins

= Mme FOUQUET Karine, Conseillére départementale de Machecoul-St-Méme

= Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidenté de la Communauté de Communes Nozay

= M. GRACIA Fabien, Cansefller métropolitain de Nantes Métropole {par déléization de vote)

* Mme GRELAUD Caroie, Conseillere départementale de St-Herblain 1

2= M. GAUTHIER Christian, Vice- Président de la Communauté de Communes $ud Retz A’dantique, suppleant de Mrne.
HALGAND Marie-Anne, VICE-prESIdEHtE de la CARENE .

= M.LEBEAU Bernard, 2¢™ Vice- -président du Conseil d’admamstratlon, Conseilier départernantat de Pont-Chéteau -

® . MATHIEU Christaphe, Conseiller communautaire’ CAP ATLANTiQUE :

*  Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére depattementale de St=Nazaire 2:

= Mr MENARD Michel, Président du LConseil d admmlstratlon, Conseiller départemental de Nantes 7

= Mme PADDVAN! Fabienne,; Membre supplémentaire, Conseillere départementale de Nantes 1

s FMme PAHUN Louise, Conseiliére départementale de Nantes 4.{par délégation de vote} -

= M.PLOTEAU lean-Yves, Vice-président de la COMPA )

* M. ROQUSSEL Fabrice, Conseiller métropohtain de Na ntes Métropole (par délégation de Vote)

= .Mme SORIN Nelly, Conseijlére departementale de Clisson.

s Mme THOMINIAUX Leila, Conseiliére departementale d’Ancems-St—Gereon

" M, TURQUOIS Lalirent, Conseiiler départemental de 5t-Sébastien-sur-Loire

VOTE ~ DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR ~  CONTRE’ ABSTENTION
25 0 0 T

La présente délibération peut faire Pobjet; dans un délai de deux mois 3 compter de sa publication et/ou n’otl"hcatmn, d’un recours pour exces -
de pouvoir adressé au Tribunal administratif:de’ Maptes, 6, aliée de I'le-Glofiette. €5 2411144041 Nantes Cedex, ou.par Fapplication
Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www.telerecours.fr,

Servics départemental d'incendie ot de spcours de Loire-Atlaniique
AT de Desering [12 wehrago | BF 2309 § 44343 to Chapelle-wyr-irdre Cadex
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SAPEURS.POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Décision modificative n°1-2022

Les propositions du présent rapport font "objet de la décision modificative n®1 de {'exercice 2022,

Les résultat et solde de I'exercice ainsi que les restes a réaliser 2021 en recettes et en dépenses ont fait
I'objet d’une reprise anticipée a I'occasion du budget primitif 2022. La décision d’affectation du résultat
telle qu'elle vient d'étre présentée confirme la prévision formulée lors du budget primitif 2022,

Cette étape budgeétaire conduit & :
»  Accroitre I'autofinancement de 4.000 €
=  Réduire les prévisions d’emprunt de 142.500 € ramenant celles-ci a 8.034.341,50 £€.

INSCRIPTIONS NOUVELLES

Section de fonctionnement

Le montant des propositions nouvelles accroit le volume
* Des dépenses de 6.000 € afin de réajuster les inscriptions de crédits pour le réglement des
intéréts moratoires ;
* Des recettes de 10.000 € compte tenu du calcul définitif du FCTVA pour la part fonctionnement.

Ces inscriptions conduisent & augmenter le virement a la section d’investissement de 4.000 €.

Section d’investissement

Les propositions visent principalement & modifier la répartition entre chapitre 20 et 21 des crédits alloués
a l'action de renouvellement du « ceeur de réseau ».

Sont également proposés
= |'inscription de crédits supplémentaires & la Direction de {a communication en vue de renouveler
le pupitre de conférence pour 3.500 €. ;
" |'ajustement des crédits de paiement de |"autorisation de programme n°100-2009-17 CIS
Paimboeuf selon les modalités suivantes :

Réalisations >
Libell de I'AP nederap  Montantde au 2o oS
31/12/2021

©+} /100-2009:17 - 988,000 '~ 939.834 “ . 42.000 .- 32.366-
ool pgag e

_ _' ClSPaE_mbbeuf"_

5DIS44 - GFI- Décision modificative n°1-2022 Page [1/2
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En paralléle, les ressources propres du SDiS sont accrues de 144.000 € suitelau calcul définitif du FCTVA
pour la part investissement. Ainsi, 'emprunt d’équilibre est réduit de 142.500 €.

En outre, le rapport portant sur la modification du programme de travaux pour lextension et la
réhabilitation du Centre d'incendie et de Secours de Rezé tel qu’il vient de vous &tre présenté conduit a
réviser le montant de lautorisation de programme afférente pour le porter a 8.185.000 € selon les
modalités suivantes :

. Réalisations i
Libellé de I'AP N°derap  Montantde au cp2022  Rested
AP financer
o e 8,100,000 EPTETR
CISRezé A e i 5 800,000 o s L Toe3 L
ClsReaé -Aménagement | 10050155 gsomp  ig6289 370000 485000

it vous est demandé de bien vouloir :

*  Adopter ia décision modificative n°1-2022 au niveau du chapitre pour chacune des sections en
dépenses et en recettes, sauf en fonctionnement et en investissement pour les chapitres
spécialisés correspondant aux versements des subventions {articies 6574 et 204..) et en
investissement pour les articles relatifs aux opérations réalisées sous mandat (articles 4581 et
4582) ;

» Approuver les modifications apportées aux autorisations de programme tefles que présentées
dans le rapport.

SDIS44 - GFI- Décision modificative n°1-2022 Page |2/2
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SAPEURS-POMPIERS
LE LOIRE-ATLANTIQUE

Subvention au. prof‘ t de’ ]’assomatlon des Amis du musée des Sapeurs-pompsers de Losre—
Atlantique — année 2022

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des colléctivités territoriales,
‘VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en annexe, et
apreés en avoir délibéré, adopte a I'unanimité les conclusions suivantes :

v Accorde une subvention d’un montant de 5 000 € & I'association des Amis du Musée des
Sapeurs-pompiers de Loire-Atlantique au. titre de 'année 2022.
Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Service dépnriemantul d'incendie et de sncours da Loire- .ﬁ.tlnntsque
EAC do Gesvring |12 rus Arage | BP 43091 24243 La Ch—apeilm&ur«frcm Cedex.
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Compte rendu de I'instance

Le Conseit d’administration, légalement convoque, s'est réuni le 31 mai 2022 en seance ordinaire, au
siege du SDIS, rue Arago a la Chapelle-sur-Erdre, sousla préStdence de monsieur Michel MENARD
Président du Conseil d’administration.

= Date de convocation _ | 20 mai 2022
» Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative. | 25

= Nombre de présents au siege du 5DI3 avec voix déli_bér_ative-_ _ _ 119

» Nombre de participants a distance en visioconference avec voix délibérative | 0

= Nombre d'absents ayant donné délégation de vote: 6

- M ALEMANYJerome aMme. B!G EARD Mynam
- M AMAILLAND Rodolphe a Mme SORIN Nelly

- M. CHOUBRAC Bertrand a Mme MEIGNEN Lydia
- M.GRACIA Fabian & Mme GRELAUD Cardle

- Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Karine

- M.ROUSSEL Fabrice 4 Mr BOLO Pascal

Ont pris part au vote :

® M. ALEMANY Iér6me, Conseiller départemental da Nantes 4 (par delégataon de.vote}:

= M AMAILLAND Rodo]phe, Consenl!er metropol:taln de Nantes Metropoie (par de]egat:on de vote}

* M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Conseilléce départementale de Rezé 1,

= M.BOLO Pascal, 37 Vice-président du Conseif d’administration, Conseﬂier metmpo!xtain de Nantes Métropo!e

= M. BRARD Jean-Michel, Président dela Communauté d'Agglomération « Pormr. Agglo Pays de Retz »

=. M. CHOURBRAC Bertrand, Consei!ler dépa) rtemental de St-Nazaire 1 {par délég'ation de. vote)

* M, COROUGE Hervé, Conseiller départemental de St-Herblain 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de 5t-Brévin-les-Pins-

*  Mme FOUQUET Karine, Co_ns_eﬂie_re_ depa_rtementale de Machecqu!-St—Méme _

»  Mme GAUTIER Marie-Chantal, Vice-présidente de la Communauité de Communes Nozay ..

= M. GRACIA Fabien, Conseilter métropolitain de Nantes Métropole {par délégation de vote}

s Mme GRELAUD Carole, Conseillére départementale de St-Herblain 1

* M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de fa. Communauté de Communes Sud Retz Atlantigue, suppleant de Mme .
HALGAND Marie- -Anne, Vlce-premdente de 1a CARENE

» M., LEBEAU Berpard, 2ém* Vice-président du. Conse:i d*administration, Conse:lfer departemental de Pont Chateau

= M, MATHIEU Christophe, Conseilter communautaire CAP. ATLANTIQUE

= Mme MEGNEN Lydia, Conselllére départementale de 5t-Nazaire 2

*  Mr MENARD Miche!, Président du Conseil d’admimstratmn, Conse:[ler depaﬂemental de Nantes 7

- Mme PADOVANI Fabienns; v) Membra suppiémenta:re, COnseiIEere départementaie de Nantes 1

= Mme PAHUN Louise; Conseillére départementale de Nantes 4 (par delegatlon de vote) -
& M. PLOTEAU Jean-Yves, Vice-président de la: COMPA

‘= M. ROUSSEL Fabrice, Conseiller metropohtam de Nantes Metropole (pardelegatlon de vote)

¥ Mime SORIN Nelly, Conselilére départementale-de Clisson.
= Mme THOMINIAUX Leila, Conseillére départementale d’Ancenis-5t-Géréon
»  M.TURQUOIS Laurent, ConsetHer départementai de St«Sebastlen sur-Lo:re

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR " CONTRE - ABSTENTION
| 25 0 0

La présente délibération peut faire l'objet, dans un délaide deux mais & compter desa p'ubhcéilan et]ou nbtlﬂca{idn, d'un Fecours pour excas
de. pouvgir adressé au Tribunal administratif de Nantes, G, aliée dé Mie-Gloriette = 24111 44041 Nantes Cedex, ou par l'application.
Télérecours mmyens accessible a partrr du site www.telerecours.fr,

Service dé’purt:m’&p(ul d’incandie &t de sacours de Lnfre'—Atinntiqug
EAC.de Gesvrine 117 sie Arago { BF 4309| 45248 to Chapelle-wwr-Erdre Codex
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SAPEURS.POMPIERS
D LOIRE-ATLANTIQUE

Subvention au profit de I'association des Amis du musée des Sapeurs-pompiers de Loire-
Atlantique — année 2022

Chaque année, Je Service Départemental d’Incendie et de Secours de Loire-Atlantique verse une subvention
au profit de I'Association des Amis du Musée des Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantique.

Depuis 2016, le montant versé est de 5 000 £,
L’association a bénéficié de subventions exceptionnelles en 2019 pour l'acquisition de matériels
informatiques {6 500 €) et en 2021 (10 000 €) pour la commémoration du tricentenaire des pompiers de

Nantes avec notamment la publication d'un livre anniversaire.

Pour I'exercice 2022, il vous est proposé d’accorder a 'association une subvention de 5.000 €.

Année 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Subvention | 5.000 € 5.000 £ 5.000 € 6.500€ 5.000€ 10.000 € 5000€

Les crédits sont inscrits au Budget Primitif 2022, chapitre 65, nature comptable 6574.

Il vous est demandé de bien vouloir :
» Accorder une subvention d'un montant de 5000 € a I'association des Amis du Musée des
Sapeurs-pompiers de Loire-Atlantigue au titre de 'année 2022.

5DIS44 - GFI- Subvention au profit de Fassociation des Amis du musée des Sapeurs-pompiers de Loire-Atlantique — année 2022
Page [1/1
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SAPEURS-POMPIERS
D LDIRE-ATEANTIQUE

Subvention au profit de 'OEuvre des Pupilles des Orphetins des Sapeur_s-p_u_mp_iErs -2022

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes: '

v Accorde une subvention d’'un montant de 1.800 € a I'ceuvre des Pupilles des Qrphelins de
Sapeurs-pompiers au titre de I'année 2022.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

Sarvice départemental d’incendie et de secours de_i.nira_-ﬁtinmiqu
ZAG0 de Geseripe | 12 roe Arago | BF 4309 | 43243 Lo Chapellé-ser<Erdre Cadex
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15¢ T
Date de réception préfecture : D1/06/2022

Compte rendu de Finstance

Le Conseil d’ admm;strataon légalement convoqué, s'est réunile 31 mai 2022 en séance ordmalre au -
sigge du SDIS, rue Arago:a La Chapelle—sur-Erdre sous |a- présidence de monsieur: Mlchel MENARD,
Président du Conseil d admmlstratmn.

» Date de convocation | 20 maz 2022
« Nombre d ‘€lus siégeant avec voix dellberatave 1 25
£ e
»  Nombre de présents au snege du SDIS avec-voix dehberatnve § 19
= Nombre de participants a distance en wswconference avec voiX dehberatwe % 0
* Nombre d'absents ayant donné délégation de vote 6

- M ALEMANY,ierome 4 Mme BIGEARD Myriam

- M. AMAILLAND Rodolphe a I\.__fli'ne'_SORlN Nelly

= M. CHOUBRAC Bertrand & Mme MEIGNEN Lydia
= M. GRACIA Fabien a Mme GRELAUD Carole

= 'Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Karing

- M. ROUSSEL Fabrice @ Mr BOLO Pascal

Ont pris part au vote

M, ALEMANYJéere, Cohéei!ier départermental dé Nantes 4 {par délé'gation'de vote)
= M. AMAILLAND Rodaiphe,:Conseiller métropohtam da Nantes Métropn!e {par delégatlon de vote)
. M. BACHELIER Xavier, Adjoint au Maire de Savenay

= Mme BIGEARD Myriam, Conseillére departementaie deRezé 1.

= M.BOLO Pascal, 3tme Vice- presndent du-Conseit d'administration, Conseilier metropoiitam de Nantes Métropole

= M.BRARD lean-Michel, Président de la Communauté d’Agglomération « Pornic Agelo Pays de Retz %

=  M.CHOUBRAC Bertrand, Conseilter depa rtemental de St- Nazaire.1 {par délegatlon de vote)

" M..COROUGE Her\re, Conseai[er departemental de 5t Herblain 1

= M. DEVILLE Thierry, Conseiiler départemental de 5t-Brévin-les-Pins

= Mme FOUQUET Karine, Conseillére départamantale de: Machecoul -St-Méme

*  Mrme GAUTIER Marie- Chantal Vu:e—presmenre dela Communaute de Curnmunes Nozay

= M. GRACIA Fabien, Conseiller métropolitain de Nantes Métropole (par dé[egatnon devote}.

«  Mme GRELALID Carole, Conseillere départementale de St-Herblain 1 -

« M. GAUTHIER Christian, Vice- Président de la Communauyté. de Communes Sud Retz: Atlant:que, suppleant de Mme
- HALGAND Marie-Anne, Vice-présidente de la CARENE

= . M. LEBEAU Bernard, 26me Vice- -président du Conseil d’ admimstratlon, Consetller dépantemental de Pnnt Chateau

® M, MATHIEU Christophe, Conseillér communautaire CAP ATIANTIQUE

= Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére départementale de $t-Nazaire 2 _ _

" MFMENARD Michel, Président du Conseil d’administration, Conseiller départemental de Nantes 7

= Mme PADOVANI Fabienne, Membre supplémentaire, Conseillére départementale de Nantes'l

= fMme PAHUN Louise, Conseillere departementale de Nantes 4 {par délégation de.vote]}

= M. PLOTEAU Jean-Yves, Vice-président de ta COMPA

@ M. ROUSSEL Fabrice, Consgijllar métropolitain de Nantes Métropole {par defegatnon de vote}

@ Mme SORIN Nelly, Conselilére depar:ernentale de Clisson

= Mme THOMINIAUX Leila, Conseﬂ!ere départementale d'Ancenis- St~Gere0n ]
* M. TURQUOIS Laurent, Conseifler departementai der St~Seba5tlen¢sur-Lmre

VOTE DENOMBREMENY DES SUFFRAGES -
POUR CONTRE _ABSTENTION.
25 I N ' 0

La présente délibération peut faire 'objet, dans un délai de deux mois & complérde sa publication et/ou natification; d'Un recours pour excés
de pouvoir adressé au Tribunal administratif- de Nantes, 6, allée de Il!e-Gloriette CS 24111 44041 Nantes Ceder:, ou par- iapp!lcatlan
Télérecours citoyens access:ble A partir du site www. telerecours fro i

Service dépariemental d'incendin et de secours de Lpiré-ﬁli#ﬁliq@:g:
A0 de Saevrine | 12 sus feogg § BP 4Z09 | 44241 to Chapelle-tur-Erdre Codex
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SAPEURS-POMPIERS
OF LOIRE-ATLANTIQUE

Subvention au profit de I'CEuvre des Pupilles des Orphelins des Sapeurs-pompiers - 2022

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de Loire-Atlantique verse chague année une subvention
au profit de I'ceuvre des Pupilles Orphelins des Sapeurs-pompiers.

il est proposé de reconduire cette subvention au titre de I'année 2022, pour un montant de 1.800 €.

Année 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Subvention 1.800 € 1.800 € 1.800 € 1.800€ 1.800€ 1,800 e 1.800 €

Les crédits sont inscrits au Budget Primitif 2022, chapitre 65, nature comptable 6574.

Il vous est demandé de bien vouloir ;
» Accorder une subvention d’un montant de 1.800 € & 'ceuvre des Pupilles des Orphelins de
Sapeurs-pompiers au titre de 'année 2022.

SDIS44 - GFI- Subvention au profit de I'Euvre des Pupilfes des Orphelins des Sapeurs-pompiers - 2022 Page j1/1
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SAPEURS-POMPIERS
DF LOIRE-ATLANTIQUE

Subvention- au profit de VUnion Départementale des sapeurs-pompiers de. Loire-
Atlantigue — exercice 2022

VU les articles L. 1424-29 et L. 1424-30 du Code général des collectivités territoriales,
VU le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’Administration,

Le Conseil d’administration, aprés avoir pris connaissance du rapport tel qu'il figure en annexe, et
aprés en avoir délibéré, adopte a 'unanimité les conclusions suivantes ;

v Approuve le versement d'une _su_bventio_n d’un _mon_t_an'_t_ de.124.6_00 € a i.’l_Jni'on
Départementale des Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantique au titre de V'exercice 2022.

Pour extrait certifié conforme,
LE PRESIDENT,
Michel MENARD

-

Service départamental d'incendie et de sacours de Laire-Allantique
ZLC de Geswrine {32 rue Atago | 8P 2109 | 44245 10 Chopelia-sir-Erdre Ceder
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Compte rendu de l'instance

Le Conseil d’administration, Iegaiement convoqué, §'est réunile 31 mai 2022 en séance ordinaire, au
siege du SD[S rue Arago a La Chapelle—sur—Erdre sous la présidence: de. mon51eur Mfchei MENARD
Président du Conseil d'administration.

»  Date de convocation | 20 mai 2022
= Nombre d'élus siégeant avec voix délibérative 25
a Nombre de presents au srege du SDIS avec voix deliberatwe ' 19.

» Nombre de. parUupants a distance en. v;s:oconference avec voix deElheratlve 20 '
= Nombre d‘absents ayant.donné délégation de vote ’ 6

- M ALEMANYJérﬁmE.é Mme BIGEARD Myriam'
- M. AMAILLAND Rodolphe 3 Mme SORIN Nelly
- M. CHOUBRAC Bertrand @ Mme MEIGNEN Lydia
- M.GRACIA Fabien 3 Mme GRELAUD Carole

= Mme PAHUN Louise & Mme FOUQUET Kanne

- ‘M.ROUSSEL fabrice & Mr. BOLO Pascal

Ont pris part au vote :

= M. ALEMANY Jéréme, Conseiller départemental de Nantes 4 {par délégation devote} :

2 M. AMAILLAND Rodolphe, Consekﬂer métropolitain’ de Nantes Métropole. (par délegatmn de vote}

= M, BACHELIER Xavier, AdjOiI'lt au Maire de Savenay.

s Mme.BIGEARD Myriam, Conseiliére départementale de Razé 1

= M. BOLO Pascal, 3*™ Vice-président du Conseil d’administration, Conseiller mEtropolltam de Nantes Metropole
=- M. BRARD Jean-Michel, Président de la Communauté d’ Agglomératlon « Pornic Aggio Pays de Retz »

= M.CHOUBRAC Bertrand, Conseiller departemental de St-Nazaire 1 [par deiegatlon de votej

» M. COROUGE Hervé, Conselller départemental de St-Herblain 1

" M.DEVILLE Thierry, Conseiller départemental de St:Brévin-les-Pins

= Mme FOUQUET Karine, Conseillére départementale.de Machecoul -St-Méme

s Mme GAUTIER Marie{hantal Vice-présidente de la Communauté de Communes Nozay

= M. GRACIA Fabien, Conseitler métropolitain de Nantes Metmpoie {par delegatlon de vote}

‘= Mme GRELAUD Carale, Conseillére dEpartementaie de St-Herblain 1.

® M. GAUTHIER Christian, Vice-Président de la Communaute de Communes Sud Retz Atlantique, suppléant de Mme.
HALGAND Marie-Anne, Vice- -présidente de ta CARENE

= M.LEBEAU Bernard, 2¢™ Vice-président du Conseil d’administration, Conseiller départemental dé Pont—Chateau

= M. MATHIEU Christophe, Conseilfer communautaire CAP ATLANTIQUE

»  Mme MEIGNEN Lydia, Conseillére départementale de-St-Nazaire 2

= MrMENARD Michel, Président du-Conself d' administraﬂon, Conse:[ler départementa! de Nantes 7

»  Mme PADOVANI Fabienné, Membre supplémentaire, Consgilidre, departementale de'Nantes: 1~

*  Mme PAHUN Louise, Conseillére départémentale de Nantes 4 {par’ deiegatlon de vote}

= M. PLOTEAU Jean-\’ves, Vice-président de la COMPA.

. M. ROUSSEL Fabrice,. Conseiller métropolitain de Nantes Métropole {par detegatlon de vote}

= fme SORIN Nefiy, Consglilere departementale de Clisson. -

= Mme THOMINIAUX Leila, Conse:lier_e_ de partementale d'Ancenis-St-Géréon

*  M.TURQUOIS Laurent, Conseiller départemental de St-Sébastien-sur-Loire

VOTE — DENOMBREMENT DES SUFFRAGES
POUR ' CONTRE |  ABSTENTION
25 . 0 o0

La pfesenle délibération peut faire I’objet dans un délai de. deux mois 3 conipter de sé publlcatnon et/ou notification, d'un recours pour excés .
de. pouvoir adressé .au Tribunal administratif de. Nantes, 6, allge: de Fiie-Gloriatie €S 24111 44041 Nanies Cedex; ou ‘par Eapp[lcanon
Télérecours citoyens accessible 3 partir du site www.telérecours.ir.

Service déportamental d'incendiz et de secours de me-mluntzque
ZAC de Sewerine } 12 sue Araga | BR 309 44242 {a Chapelie- “sur-Erdee Cadex
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Subvention au profit de ’'Union Départementale des sapeurs-pompiers de Loire-Atlantique —

exercice 2022

1’Union départementale des sapeurs-pompiers de Loire-Atlantique (UD5P44) est une association régie par
la lof du 1% juillet 1901 dont les buts mentionnés a 'article 4 de ses statuts sont :

»
»
>

Y v

Y

Assurer 'entraide et la défense de ses membres

Promouvaoir la pratique du sport

Former et préparer les jeunes sapeurs-pompiers aux épreuves du brevet national en conformité
avec la réglementation

Dispenser, contréler, valider 'enseignement du secourisme en conformité avec la réglementation
Former et sensibiliser le grand public & la prévention des risques de sécurité civile

Etre le référent entre tous ses adhérents et les composantes du réseau associatif régional et
national des sapeurs-pompiers {F.N.S.P.F. - GUDSO - Q.D.P. - Mutueile Sapeurs-Pompiers}

Etre une force de proposition auprés des élus et de I'établissement public dénommé "Service
Départemental d'Incendie et de Secours de Loire-Atlantique".

La convention de partenariat conclue le 21 décembre 2021 entre le Service Départemental d’Incendie et
de Secours et I'Union départementale des sapeurs-pompiers prévoit le versement d’une subvention
annuelle au profit de I'association.

Compte tenu des modalités de calcul définies par cette convention, la participation du SDIS 44 s’éléve a
124 515,94 € en 2022 {arrondie 4 Ja somme de 124,600 €} et se décompose de la maniére suivante :

Formation préparatoire au brevet national des jeunes sapeurs-pompiers {JSP) 49.478 86 €
Organi_sation des manifestations et compétitions sportives et soutien au sport de 37.636.47 €
haut niveau

Prestations d’action sociale 35.399,61 €
Participation & 'organisation du congrés départemental 2.000,00 €

A titre d’information, sont présentées ci-dessous les subventions versées les cinq derniéres années.

Année 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Subvention 123,970 € 135912 € 133200€ | 130500€ | 125100€ | 128400€
Variation en +86% +9,12% - 2,00% - 2,00% -4,2% +2,7%

%

Entre 2021 et 2022, le montant de la subvention évolue de - 3% %. Cette baisse est portée principalement
par les postes « organisation manifestation » et « prestations sociales ». En effet, le calcul de la part liée a
ces deux postes est basé sur les effectifs SPP et SPV. Or I'effectif des sapeurs-pompiers voiontaires est passé
de 356933284,

Ainsi gque le prévoit la convention et conformément 3 la réglementation, 'UDSP44 a fourni au SDIS ses
comptes pour Pexercice 2021.

S0IS44 - GFI- Subvention au profit de I'Union Départementale des sapeurs-pompiers de Loire-Atlantique ~ exercice 2022 Page |
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Accusé de réceplion en préfecture
044.-284400017-20220531-D-2022-133-DE
Date de {élétransmission : 91/06/2022
Date de réception préfeciura ; G1/06/2022

De maniére synthétique, 'exercice 2021 se solde par un excédent égal a 53.579 € générant un résultat
p

cumulé de 204.305 €. La trésorerie, composée de disponibilités a hauteur de 353.363 €, augmente de
12,3 % entre 2020 et 2021 (314.747 € en 2020).

Les crédits sont inscrits au Budget Primitif 2022, chapitre 65, nature comptable 6574.

Il vous est demandé de bien vouloir :
*  Approuver le versement d’une subvention d’un montant de 124.600 € a 'Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantique au titre de I'exercice 2022,

SDiS44 - G- Subvention au profit de 'Union Départementale des sapeurs-pompiers de Loire-Atiantique — exercice 2022
Page {2/2
221
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SAPEURS-POMPIERS
D€ LOIRE-ATLANTIQUE

Sommaire Actes du Président

A-2022-27 | 13/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 du 20.06.22 CT Formation 1
A-2022-30 | 26/04/2022 GRAJ Arrdté modificatif N° 2 portant délégation de signatures z
A-2022-31 | 04/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 - CT FORMATION 13/05/22 B
A-2022-32 § 04/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 - FORAUCO 20/05/22 & 9
A-2022-33 | 14/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 2 du 20,06.22 FORAUCO 10
A-2022-34 | 14/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 du 23.06.22 AFC 11
A-2022-35 | 14/05/2022 PREV Jury d’'examen SSIAP 2 du 24.06.22 CT FORMATION 12
A-2022-36 | 14/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 du 24.06,22 SECURIFRANCE 13
A-2022-37 § 14/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 du 24.06,22 SOCOTEC 14
A-2022-38 | 14/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 2 du 24.06.22 SECURITAS 15
A-2022-39 | 14/05/2022 PREV Jury d'examen SSIAP 1 du 27.06.22 FORAUCO 1s
A-2022-40 | 01/06/2022 SRAJ gilégation portant délégations de fenction et signature des VP au Bureau du 17
Le contenu intégral des décisions et les éventuels documents annexés peuvent &tre consujtés sur simple demande auprés de la
Cellule Assemblées & Archives du Service Départemental d'Incendie et de Secours de Loire-Atlantique, 12 rue Arago a La Chapelle
sur Erdre.

RAA 20224
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Groupement Prévention
A 2022-27 SDIS44

Jury d’'examen SSIAP 1 du 20/06/2022
~ARRETE -

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

WU fe Code de fa Construction et de ['Habitation, et notamment larticle R.143-11 ;

VU I'Arréte Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générales du réglement de sécurité contre les
risques d'incendje et de panigue dans les Flablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 46, M5 47.et M5 48;

VU FArréts Ministériel du 2 mai 2005, complété par les arrétés ministériels du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions,.d l'emploi et 3 la qualification du personnel permanent des services de sécurité incendie dans fes ERP et IGH ;

VU FArvété Préfectoral du 25 avril 2018 portant Fagrément de Forganisme CT FORMATION pour ia formation des agents 55IAFPL,
des chefs d'éguipe S5IAP2 et des chefs de service SSIAP3 ;

SUR propasition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE
ARTICLE 1°,

Pour fe niveau 1, le jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services d'incendie el de Secours, est ainsi
composeé :

- Monsieur Jean-Louis CARNEC, Chef adjoint du service de sécurité incendie de I'Hpital Saint-Jacques 3 NANTES.
ARTICLE 2,

Un représentant du centre de formation pourra élre invité par le président du jury 3 édairer le jury sur toute question utile:
ARTICLE 3.

Le jury se réunira fe 20 juin 2022 & 8h00, 3 I'Hépital Saint-Jacques & NANTES.

ARTICLE 4.
Monsieur fe Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est charge de l'exécution du présent Aréte.

Fait a NANTES, Ip 3 MA| 2029

Le Directeul Départemental
des Services d'Ipcendie et de Secours.

Contrdleur ggeral Stéphane MORIN
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Arrété A-2022-30
Arrété portant délézations de signature
Modificatifn® 2

ARRETE
LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

VU le Code Général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 1424-27, L 1424-30 et
L. 1424-33,

VU le procésverbal de P'élection de Monsieur Michel MENARD en qualité. de Président du Conseil
Départemental de Loire-Atlantique le 1% juillet 2021,

VU la délibération du Conseil d’Administration du 20 juilet 2021 portant délégation d’attributions au Président,

VU la délibération du Conseil d’Administration du Service Départemental d’incendie et de Secours de Loire-
Atlantique du 15 mars 2005 portant modification de I'organisation fonctionnelle du Service Departemental
d'incendie et de Secours de Loire-Atlantique, ainsi que les délibérations modificatives ultérieures,

VU l'arréte n°A-2022-001 du 10 janvier 2022 portant délégations de signature
VU l'arrété A-2022-22 modificatif n®1 du 22 février 2022 portant délégations de signature’
VU le tableau des emplois,

CONSIDERANT que ['organisation fonctionnelle et territoriale du Service Départemental d’incendie et de
Secours de Lloire-Atlantique impose un dispositif de délégation de signature afin d’assurer un meilleur
fonctionnement du service public et de sa continuité,

SUR PROPOSITION du Directeur. Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE

ARTICLE 1*
L’article 18 de I'arrété A-2022-001 du 10 janvier 2022 est modifié comme suit :

L'article 18.2 — DIRECTION DES MOYENS OPERATIONNELS

Chef du service ERP/IGH v" Commandant Christophe BERINGUIER
Chef du service matériel et habillement v Commanidant Hugo BOSSIS

L'articte 18,3 ~ DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Cheffe du groupement Administration du personnel v Madame Marine MOUGIN-AVRIL

Chef du service conception formation : v Commandant Fabrice RYCKEWAERT
Chef du groupement support école par intérim

L'article 18.7 — DIRECTION DES MOYENS OPERATIONNELS

Groupement opérations :

Chef du bureau ressources humaines et conduite des v Capitaine Walter CHAUVEAU
opérations



"arti B S p g Ao A 2053-30-AR
L'article 18.9 — GROUPEMENT TERRITORIAUX Dafe de tlatransmission : 02/05/2022
Dals de réceplion préectura 1 02/05/2022

Groupement SUD :

Adjoint au Chef du CIS de Rezé v’ Capitaine LORGEQUX Adrien
Groupement QUEST :
Chef du centre d’incendie et de secours de v' Capitaine ALLAIN Laurent

La Baule-Guérande

Chef du centre d'incendie et de secours de Pornichet v' Capitaine ALLAIN Laurent
par intérim

Groupement NORD

Chef du Bureau de la planification v" Capitaine Sébastien GOUBAUD

ARTICLE 2

L’annexe n° 2 relative a la liste des chefs de colonne bénéficiaires de la délégation de signature  I'article 8 est
remplacée par {’annexe n“2 jointe,

ARTICLE 3

L'annexe n® 3 relative a la liste des délégations de signature accordées pour les documents relatifs a 1a gestion
du personnel a l'article 9 est remplacée par 'annexe n°3 jointe.

ARTICLE 4
Le présent arrété entrera en vigueur lorsqu’il aura revétu un caractére exécutoire.

ARTICLE S5

Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours et _MonSieur le Payeur
Départemental sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de exécution du présent arrété qui sera transmis
d Monsieur le Préfet et publié au recueil des actes administratifs du SDIS de Loire-Atlantique.

Fait a La Chapelle-sur-Erdre, fe 26 avril 2022

¢ le hﬂé{ident-

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire
de cet acte.



A-2022-30 A BBao00 3 2P a0ADE A 205230 AR
Date de t&iélransmission : 02/05/2022
Annexe n° 2 -Liste des Chefs de Colonne P ceeptin e o
GRADE NOM CPRENOM ©{ . POSTION | AFFECTATION FONCTIONNELLE
Cne ALLAIN Laurent SPP CIS La Baule Guérande
Cdt BOIVIN Pascal SPP CIS St Herblain
Cdt BOSSIS Hugo SPP Gpt Logistique
Cdt BUAUD Yvan SPP CIS 5t Nazaire
Cne CHAUVIN Thierry SPP Gpt Prévention Quest
| Cne CHEVALIER Jean-Christophe SPP Gpt Quest
Cdt DABAS - Stéphan Spp Gpt Sud
Cne DELAMARRE Franck spp Gpt Opérations
Cne GARNIER Christophe Spp CIS 5t Brévin
Cne GOUBAUD " Sébastien spp Gpt Nord
Cdt GUENNEGAN yves, SPP Gpt Ouest
Cdt GUET Mickaél SPP Cis Nantes Nord
Cne HENNEQUIN Philippe Spp Gpt Prévention Sud
Cne HUGUET Benoit SPP CiS Ancenis
Cdt JAUUN Freddy SPP. Gpt Quest
Cne JUNOQT lérome SPP ‘Gpt Prévention
Cne LANGLOIS Jérdme spp CiS Pornic
Cne LANNGOU Daniel SPP CiIS'Gouzé:
Cne LE LANNIC Vincent SpP LIS Vertou
Cne LERAY Nicolas spp €IS Rezé
Cdt MAHE Christophe. SPP. Gpt No_rd
Cne MENI Régis SPP Centre nautique Départemental
Cne MOUGIN Arnaud SPp Gpt Ouest
Cne PASQUEREAU L_éo SF;P' Gpt GPEC
Cne PICQUET Pascal SPP Gpt Quest
Cne PIZEL Florence 5pp Gpt Prévention Sud
Cne POULIQUEN Erwan Spp C!S Carguefou
Cne POULIQUEN Eztitxu SPP CIS Chateauhriant
Cne POYAC Patrice SPP Gpt Préventian
Cne THOMAZEAU Jean-Noél SPP Gpt Nord
Cne WINCKEL Yann SPP Gpt Nord

Le 26 avril 2022

Le Pl;és’ient,

(3
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Annexe n° 3 -Liste des délégations de signaturs _
pour les documents relatifs a Ja gestion du personnel

1 — DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Ofdre de mlss:ons temporalre dans le departement et T : Chef de

- certificat des frais de déplacement concernant le Chef de service groupement ou
- personnel du groupement adjoint
+ Ordre de mission temporaire hors département et ' Chef de

: certificat des frais de déplacement concernant le groupement ou DRH
personnel du groupement i adjoint.
Piece justificative nécessaire a I'émission et a la ! : Chef de

j redactton des tltres de recettes Chef de service | groupement

- SERVICE INSTANCES consutm'rzves

Toutes correspondances en lien avecla tenue des
- séances (transmission ODJ, dossiers...)

Chef de service | DRH

2 — GROUPEMENT ADMINISTRATION DU PERSONNEL

- TOUS SERVIC

Attestatlons, certlf' cats et courrier (sans arbitrage _ ; L
deqsnonnel) Chef de service Chef de groupeément

Attestatlons, certificats et courrier (avec arbitrage

 décisionnel) | Chef de groupement | DRH

SERVICE sppfpﬁé —

Arretes de tltu!arlsatlon et contrats de recrutement,

hors catégorie A Chef de groupement | DRH
?;:;:g:s autres s:tuations de carriére et avenanI's aux | o de groupement DRH
g:g;tss d’ appeﬂlﬂi-ation « sergent chef », « adjudant Chef de service E Chef de groupement
COlIrI'iEI' d"('J”t;vertL:e‘ des droits MNT ' Chef de-service Chef de groupement




* SERVICE GESTION SPV ET INDEMNISATION (suite)

Arrete d‘appellation de sapeur de 1"'-“re classe, caporal

' chef, sergent chef, adjudant chef

Arrete de mutation interne et de double appartenance
Arrete de suspension d’engagement

Chef de service

Chef de groupement

Arrete autres situations de carriére, jusqu‘au grade de
heutenant

engagement)

Chef de groupement’ DRH
Courrler suite CCDSPV au candidat SPV (refus Chef de groupement | DRH
- Courrier de mise en demeure avant résiliation d'office Chef de groupement DRH

3 — GROUPEMENT GESTION PREVISIONNELLE DES EMPLOIS ET COMPETENCES

-SERVICE FORMATION

" Conventions de mise a d15p051t|on de formateurs
. Conventions de subrogation formation pour les stages
hors département

Chef de service

Chef de groupement

Bon de commande/Devis (section fonctionnement)

dans fa limite < 7 500 € HT

Chef de Service

Chef de Groupement

Tous documents relatifs aux stages de formation des
- personnels (de la convocation aux attestations de
. stage) et notamment :
-~ Bulletin  inscription formation
prestataire, fiche zonaie) ;
- - Attestations de présence hors GSE, GT et SPE ;
- Courrier a l'attention des agents du SDIS relatif a

(CNEPFT,  CPF,

l'accés et aux modalités de mise en ceuvre des

formations :
« Réponse aux demandes de CPF hors catalogue
o Réponse aux demandes de « Formation personnelle »
(congés VAE, CFP, Bilan compétence, CPF, suité CoFP)
_» Visa aux demandes de CPF au catalogue

Chef de service

Chef de groupement

. Attestations lices a la facturation

Chef de groupement

DRH

Dlsgense de formatlon

i— Courrier de recevabilité aprés passage en commission de !

- dispense,

- - Courrier de reconnaissance directe des attestations de
- formation, titres et diplémes, par le service formation, selon le
. tableau d'équivalence directe, arrété en commission de
 dispense.

Chef de service

Chef de groupement




SERVICE RECRUTEMENT‘ MOBILITE ET PARCOURS B

Reponse d‘attente & demande d’avancement suite
; réussite a concours

Chef de Groupement |

i Courrier de recrutement favarable

Catégorie Bet C.
Chef de Groupement

Catégorie B et C
DRH

- Saisonniers
. - courrier de recrutement favorable
T réponse negatwe (attente/de5|5tement)

Chef de service

Chef de Groupement

- Mobilité interne : Courriers d lnformat!ons‘des Qersonnels SPP/PATS de categorle A, BetC

- avis favorable ou défavorable

- mise en attente d’'un recrutement
- suite a un des:stement

Réponses negatlve
- négative externe et spontanée

- Reponse négative interne

Engagés de service civique :

- contrat '

- attestation de fin de contrat

- courrier de fin de mission anticipée

Convention d‘accueil des stagiaires (toutes les durées)

Convention d'immersion professionnelle et

d'observation des agents du SDIS sur Fextérieur ~ + ~ ¢

Attestation d’emplois et/ou de fonctions

Note de diffusion liée a la publication des postes
ouverts dans le cadre de la procédure de mobilité des
SPP

Accusé réception des candidatures

Chef de Groupement-

Chef de service.

Chef de serwce

. Chef de service

. Chef de groupement

Chef de service

Chef de service

Chef de service

Chef de service

Chef de groupement f

Chef de service

DRH

Chef de Groupernent

Chef de groupement

~ Chef de groupement

DRH

Chef de groupement
ou DRH

- Chef de groupement

Chef de groupement

Chef de groupement

SERVICE EFFECTIFS, COMPETENCES ET ORGANISATIONS

Tous les documents relatifs a ia procédure de
Fentretien professionnel

4 — GROUPEMENT SUPPORT ECOLE

. Bon de commande/Devis {section fonctionnement) dans
1a limite < 7 500 € HT

Chef de groupement

Chef de service

Chef de groupement

Tous documents relatifs aux stages de formation
organisés par le GSE (convocations, attestations
_ présence, courriers...)

Chef de service

Chef de groupement

~ Comptes rendus des commissions de dispense

Chef de sexyice

Chef de groupement

Le 26/04/22

- L€ Président,
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Groupement Prévention
A 2022-31 SDI544

Jury d’examen SSIAP 1 du 13 [05/2022

~ARRETE ~

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

Vi ie Code de I3 Construction et de F'Habitation, et notamment farticle R 143-11 ;

VU FArréte Mirustére! du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générales du réglement de sécurité contre les
risques dincesdie et de panigue dans jes Etablissements Recevant du Public, et notamment les articles M5 46, MS 47 et M5 48 ;

VU TArdte Ministéne! du 2 mai 2005, complete par fes arrétes ministériefs du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux (missians, a femplos et 3 la qualification du personnel permanent des services de. seécurité incendie dans fes ERP et IGH ;

Vit PArréte Préfectoral du 25 avrif 2018 portant Iagrément de I'organisme CT FORMATION pour 13 formation des agents SSIAPL,
des chefs dequipe SSIAPZ et des chefs de service SSIAP3 ;

SUR proposition du Directeur Départerniental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE

ARTICLE 1°,

Pour le niveau 1, le jury présidé par Monsieur fe Directeur Départemental des Services d'ncendie et de Secours, est ainsi
COMPOSE -

- Monsieur Xavier GAUDICHEAU, Chef du service de sécurite incendie de (hdpital privé Le Confluent 8 NANTES.

ARTICLE 2.

Un representant du centre de formation, pourra étre invité par e président du jury & édlairer le Jury sur toute question utile.
ARTICLE 3,

Le jury se réunia le 13 mai 2022 & 8h00, a Ihdpital privé Le Confluent 3 NANTES.

ARTICLE 4.

Monsicur fe Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est chargé de F'exécution du présent Arrété,

Fait 2 NANTES, ley 4 MAI 2p77

Le Directeur Départemental
des Services d}ncendie el de Secours

{
/)

Contrﬁleur@!\;m% MORIN
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Groupement Prévention
A 2022-22 SDIS44

Jury d’'examen SSIAP 1 du 20/05/2022

~ARRETE -

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

W ie Code de fa Construction et de I'Habitation, et notamment farticle R.143-11;

VU FArrété Ministeriel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générafes du réglement de sécunité contre les
risgues dincerdie et de panique dans les Etablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 46, MS 47 et MS 48 ;

VU I'Amréte Ministériel du 2 maj 2005, complétd par les arrétés ministériels du 22 décembre 2008 et du § novembre 2010, refatifs
aux missions, d l'emploi et 8 fa qualification du personnel permanent des services de sécurité incendie dans fes ERP et IGH ;

VU TArrété Préfectoral du 9 septembre 2016 portant fagrément de Forganisme FORAUCO pour /3 formation des agents SSIAPY,
des chefs dBquipe SSIAPZ et des chels de service S5IAP3 ;

SUR proposttion du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE

ARTICLE 1°,

Pour fe miveau 1, Je jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services d'incendie et de Secours, est ainsi
COMPOSS ;! :

- Monsieur Jean-Louis CARNEC, Chef adjoint du service de sécurité incendie de Hdpital Saint-Jacques 3 NANTES.

ARTICLE 2.

Unr représentant du centre de formation pourra étre invité par le président du jury 3 écisirer fe jury sur toute question utile.

ARTICLE 3.

Le jury se réuniia le 20 mal 2022 & 8RO, 3 FIFST du CHU, bétiment Pasteur 8 NANTES,

ARTICLE 4.

Honsieur e Directeur Départemental des Services d'incendie et de Secours est charge de lexdcution du présent Arréte.

Fait a NANTES, le) &, MA| 2027

Le Directefir Départemental
des Services d'Incendie et de Secours

Al I
Contrﬁieur‘&e/Me MORIN
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Juiy d’examen SSIAP 2 du 20/06/2022
~ARRETE -

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

W le Code de la Construction et de 'Habitation, et notamment larticle R.143-11 ;

VU tArrété Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions generales du réglement de sécurité contre les
risques d'incendie el de panigue dans les Etablissements Recevant du Public, et nolamment les articles M546, MS 47 et MS 48 ;

VU FAmrété Ministériel du 2 mai 2005, complétd par les arrétés ministériels du-22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions, & l'emploi et & la qualification du personnel permanent des services de securité incendie dans les ERP el IGH ;

WU FArrété Préfectoral du 9 septembre 2016 portant [agrément de l'organisme FORAUCO pour fa formation des agents SSIAFL,
des chefs d'équipe SSIAPZ et des chefs de service SSIAP3 ;

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE

ARTICLE 1°,

Pour le niveau 2, le jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours, est ainsi
compose :

- Monsieur Ofivier BREGEON, Chef du service de sécurité du Centre Hospitalier Georges Daumeézon & BOUGUENAIS.

- Mansieur Anthony GOMEZ, Chef du service de sécurité incendie chez MAINE-ET-LOIRE HABITAT 3 ANGERS,
ARTICLE 2.

Un représentant du centre de formation pourra étre invité par le président du jury & éclairer le jury siir toute question utile.
ARTICLE 3.

Le jury se réunira le 20 juin 2022  8h00, dans les lacaux de FORAUCO.

ARTICLE 4.

Monsieur e Directeur Départements! des Seivices d'Incendie et de Secours est chargé de F'exécution du_ présent Arrété.

Fait & NANTES, Ig 3 MA| 2027
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Jury d’examen SSIAP 1 du 23/06/2022
-ARRETE ~

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

VU le Cade de la Construction et de I'Habitation, et notamment l'article R.143-11 ;

VU IArréte Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions genérales du regfement de sécurité contre.les
risques dincendie et de panique dans Ies Etablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 46, M5 47 et M5 48 ;

VU I'Arrété Ministériel du 2 mai 2005, complété par les arrétés ministériels du 22 décenibre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions, 8 Femploi et 3 la qualification du personnel permanent des services de sécurite incendie dans les ERP et IGH.;

VU 1'Arréte Préfectoral du 25 septembre 2018 portant l'agrément de [organisme ATLANTIQUE FORMATION CONSEILS pour fa
formation des agents.SSIAP1, des chefs d'équipe SSIAP2 et des.chefs de service SSIAP3 ;

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d'lincendie et de Secours;
ARRETE

ARTICLE 1°7,

Pour le niveau 1, le jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et.de Secours, est ainsi
compose

- Monsieur Nicolas CLAUDOT, Chef du service de sécurité des Galeries Lafayelte 8 NANTES.

ARTICLE 2.

Un représentant du.centre de formation pourra étre invits par le président du jury 3 éclairer le jury sur toute guestion utile.

ARTICLE 3,

Le jury se réunira le 23 juin 2022 & 8h00, aux Galeries Lafayette @ NANTES,

ARTICLE 4.

Monsieur e Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est chargé de l'exécution du présent Arréte.
Fait @ NANTES, le 13 MAL 2022

Le Directedjr Départemental
des Services d'fficendie et de Secours

Ay

‘Contréleur générat Stéphane MORIN
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Jury d'examen SSIAP 2 du 24/06/2022

-ARRETE -

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL.
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

VU le Code de la Construction et de I'Habitation, et notamment farticle R.143-11 ;.

VU I'Arvéte Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générales du réglement de sécuiité contre les
risques d'incendie et de panique dans les Etablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 46, MS 47 et M5 48 ;

VU FArréte Ministériel du 2 mai 2005, complété par les arrétés ministériels du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions, 3 'emploi et 3 la qualification du personnel permanent des services de sécurté mcendfe dansles ERP et IGH ;

VU fArrété Préfectoral du 25 avrif 2018 portant I'agrément de l'organisme CT FORMATION pour la formation des agents SSIAPL,
des chefs d'équipe S5IAP2 et des chefs de service SSIAP3

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE

ARTICLE 1°',

Pour le niveau 2, le jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours, est ainsi
compose :

- Monsieur DAVID Dominique, Chef du service de sécurité incendie du Centre Commercial CARREFOUR La Beaujoire, @
NANTES.

- Monsieur Xavier GAUDICHEAU, Chef du service de sécurité fncendie de Jtidpital privé Le Confluent 3 NANTES.

ARTICLE 2,

Un représentant du centre de formation pourra.étre invite par fe président du Jury 8 Eclairer le jury sur toute question utile.

ARTICLE 3.
Le jury se réunira ie 24 juin 2022 3 Bh0Q dans les locaux de CT FORMA TION.

ARTICLE 4,

Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est charge de Fexécution du présent Arrété,

Fait 4 NANTES, g MA | 2022

‘Le Directeur{Départemental
des Services d'Inrendie et de Secours

Contrdleur gln[é . !

ral Stéphane MORIN
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Jury d’examen SSIAP 1 du 24/06/2022

~ARRETE -

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

VU le Code de la Construction et de 'Habitation, et notamment l'article R.143-11 ;

VU [Arrété Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générales du réglement de sécurité conlre les
risques d'incendie et de panique dans les Etablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 46, MS 47 et MS 48 ;.

VU ['Arréte Ministérief du 2 mai 2005, complété par les arrdtss ministdriels du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions, 3 l'emploi et 3 la qualification du personnel permanent des services de sécurite incendie dans fes ERP et IGH ;

VU FArréts Préfectoral du 13 mai 2016 portant fagrément de [organisme SECURIFRANCE EXPANSION - SERIS ACADEMY pour la
formation des agents SSIAP1, des chefs d'équipe SSIAPZ et des chefs de service SSIAP3 ;

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE
ARTICLE 1°",

Pour le niveau 1, le jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services dincendie et de.Secours, est ainsi
compose ;

- Monsieur Christophe CAZORLA, Chef du service de sécurité incendie au Palais des Congrés ATLANTIA & La BAULE.

ARTICLE 2.

Un représentant du centre. de formation pourra 8tre invité par Ie président o jury & éclairer le jury sur toute question utile,

ARTICLE 3.

Le Jury se réunira le 24 juin 2022 & 8h00, au Palais des Congrés ATLANTIA 3 La BAULE.

ARTICLE 4.
Monsieur fe Directeur Departemental des Services d'Incendie et de Secours est cha-_'yé de ['exéctition du présent Arréle.

Faitd NANTES, le 1 3 MAI 2092

Le Directeujj Départemental
des Services d'Irjcendie et de Secours

Contréleur geénéral Stephana MORIN
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Jury d’examen SSIAP 1 du 24/06/2022

~ARRETE -

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL _
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

WU fe Code de la Construction et de I'Habitation, et notamment l'article R 143-11;

VU rArrété Ministeriel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générafes du réglement de sécunite contre les
risques d'incendie et de panique dans les Etablissements Recevant dv Public, et notamment les articles MS 46, MS 47 et MS 48 ;

VU I'Arrété Ministériel du 2 mai 2005, compiété par les arrétés ministériels du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions, a Femploi et & la qualification du personnel permanent des services de sécurite incendie dans les ERP et IGH ;

VU tArréte Préfectoral du 19 janvier 2017 portant I'agrément de forganisme Centre de Formation SOCOTEC pour 1a formation
des agents 55I8P1, des chefs déquipe SSIAP2 et des chefs de service SSIAP ;.

SUR propasition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE

ARTICLE 1°',

Pour le niveau 1, le jury présidé par Monsieur le Directeur Departemental des Services dincendic et de Secours,. est ainsi
cOmpose :

- Monsieur Damien DEMAZEL, Chef du service de sécurité incendie de la Cité des Congrés 3 NANTES.

ARTICLE 2,

Un représentant du centre de formation pourra Elre invité par.le président du jury 3 éclgirer fe Jury sur toute question ulife.
ARTICLE 3.

Le jury se réunira le 24 juin 2022 3 8h00, 3 fa Cité des Congrés 3 NANTES.

ARTICLE 4.
Monsieur le Directeur Départementsl des Services d'Incendie et de Secours est chargé de I'exécution du présent Arréte..

Fait & NANTES, le

| ©13 MAT 2022
Le Directeu | Départemental

des Services d'Incendie et de Secours

LBl

éphane MORIN
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Jury d'examen SSIAP 2 du 24/06/2022
«ARRETE ~

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLAN'I'IQUE

WU le Code de la Construction et de I'tabitation, et notamment larticle R.143-11 ;

VU FArréte Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions générales du réglernent de sécuritéd contre les
risques d'incendie et de panfgue dans les Etablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 45, MS 47 et MS 48 ;

VU 'Arréte Ministériel du 2 mai 2005; compiétd par les arrétes ministériels du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, relatifs
aux missions, & l'emploi et 3 la qualification du personnel permanent des services de sécurité incendie dans les £RP et IGH ;

W IArrété Préfectoral du 3 septembre 2018 portant lagrément de lorganisme SECURITAS pour la formation des agents SSIAPL,
des chefs d'équipe SSIAPZ et des chefs de service SSIAP3 ;

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE
ARTICLE 1°",

Pour le niveau 2. le jury présidé par Monsieur le Directeur Départemental des Services dlncendie et de Secours, est ainsi
COMPOSE :

- Monsieur Bruno PEHU, Chef du service de sécurité des étabiissements de soins geriatriques du CHU de NANTES
- Monsieur Jean-Louis CARNEC, Chef adjoint du service de sécunté incendie de [Hopital Saint-Jacques 8 NANTES.

ARTICLE 2.
Un représentant du centre de formation pourra étre invité par le président du jury a éclairer le juty sur toute question utile.
ARTICLE 3,
Le jury se réunira le 24 juin 2022 3 8h00, dans les locaux de SECURITAS.
ARTICLE 4.
Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est chargé de exécution du présent Arrété.
Fait & NANTES, lel 3 MAI 2022

Le Directejir Départemental
des Services d’#ncendie et de Secours

Contréleur al-Stéptiane MORIN
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~ARRETE -

 LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL _
DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

W le Code de la Construction et de I'Habitation, et nolamment 'article R. 193-11 ;

VU FArrété Ministériel du 25 juin 1980 modifié portant approbation des dispositions genérales du réglement de sécurité contre les
risques d'incendie et de panique dans les Ftablissements Recevant du Public, et notamment les articles MS 46, M5 47 et M5 48 ;

VU I'Arrété Ministériel du 2 mai 2005, complété par les arrétés ministériels du 22 décembre 2008 et du 5 novembre 2010, refatifs
aux missions, a temploi et & la qualification du personnel permanent des services de securité incendie dans.les ERP et IGH ;

VU lAmrété Préfectoral du 9 septembre 2016 portant fagrément de l'organisme FORAUCO pour Ia formation des agents SSIAFL,
des chefs d'éguipe SSIAP2 et des chefs de service SSIAP3 ;

SUR proposition du Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,
ARRETE
ARTICLE 1°.

Pour e niveau 1, le jury présidé par Monsieur fe Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours, est ainsi
COmpose :

- Monsieur Ronan BOURRE, Chef du service de sécurité incendie de I'Hopital Saint-Jacques & NANTES..

ARTICLE 2.

Un représentant du centre de formation pourra étre invité par le président du jury & éclairer e jury sur toute question utile.
ARTICLE 3.

Le jury se réunira fe 27 juin 2022 8 8h00, 3 1TFSI du CHU de NANTES.

ARTICLE 4,

Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est chargé. de Fexécution du présent Arrété.

Fait & NANTES;, te, 3 MA|
AL 2022
Le Directe{ir Départemental
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SAPEURS-POMPIERS
DE LOIRE-ATLANTIQUE

A-2022-040
Arrété portant délégation de fonctions et de signature
aux vice-présidents, membres du Bureau du Conseil d’Administration

ARRETE
LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

VU larticle L. 1424-30 alinéa 3 du Code générai des collectivités territoriales conférant au Président du Conseil
d’Administration le pouvoir de déléguer, par arrété, sous sa surveillance et sa responsabilité, 'exercice d’une partie de
ses fonctions aux membres du bureau du conseil d’administration,

VU larticle L. 1424-27 alinéa ler du Code général des collectivités territoriales, aux termes duquel e conseil
d'administration est présidé par le président du conseil départemental ou {'un des membres du conseil d'administration
désigné par le président du conseil départemental aprés le renouvellement des représentants du département et celui
des représentants des communes et des établissements publics de coopération intercommunale,

VU les articles L. 1411-5 et L. 1414-2 alinéa 1* du Code général des collectivités territoriales,

VU le proces-verbal de "élection de Monsieur Michel MENARD, en qualité de Président du Conseil Départemental fe 1
juiilet 2021,

VU le procés-verbal de V'éfection des membres du Bureau du Conseil d’Administration, intervenue lors de la séance
d’installation du Conseil d’Administration du 20 juillet 2021,

VU le procés-verhal de 'élection des membres de la commission d’appels d’offres, intervenue lors de la séance
d’instaliation du Conseil d’Administration du 20 juillet 2021,

VU le procés-verbal de Félection au Bureau du Conseil d’Administration, intervenue lors de la séance du Conseil
d’Administration du 31 mai 2022,

VU {'arrété n°A-2021-061 du 23 juillet 2021 portant délégation de fonctions et de signature aux vice-présidents, membres
du Bureau du Conseil d’Administration,

VU I'arrété n"A-2021-062 du 23 juiflet 2021 portant délégation de fonction et de signature a Monsieur Bernard LEBEAU,
2& Vice-président, pour la présidence de la commission d’'appels d’offres,

VU l'arrété n°A-2021-083 du 27 septembre 2021 portant modification des délégations de fonctions et de signature aux
vice-présidents,

ARRETE

ARTICLE 1% : Les arrétés n°A-2021-061 et n°A-2021-062 du 23 juillet 2021, ainsi que {'arrété n® A-2021-083 du 27
septembre 2021, sont abrogés.

ARTICLE 2 : Délégation de fonctions est donnée aux vice-présidents membres du Bureau, pour suivre, dans le cadre des
directives fixées par M. Michel MENARD, Président du Conseil d’Administration, sous sa surveillance et sa responsabilité,
les dossiers relevant des domaines de compétences suivants ;
- Monsieur Bernard LEBEAU, 1% Vice-président : Ressources humaines / Volontariat et actions citoyennes /
Commande publique / Contentieux
- Monsieur Pascal BOLO, 2& Vice-président ; Finances / Patrimoine et matériel
- Madame Fabienne PADOVANI, 3é Vice-présidente : Prospective opérationnelie,
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ARTICLE 3 : Délégation de fonction est donnée a Monsieur Bernard LEBEAU, 1 “Vice-président, pot
P o . . . . . e ' ' colse de péeoplion en pr . .
Président du Conseil d’Administration au sein de la commission d'appels d'off %%e@ﬁm%%gﬁg%%%gg% présidence.

[E e
Delégation de signature lui est donnée pour les actes et correspondances afférentd.Dals de réception préfeciure : $1/06/2022

ARTICLE 4 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Bernard LEBEAU, ler Vice-président, pour représenter le
Président du Conseil d’Administration au sein du comité technique, du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de
travail, des commissions administratives paritaires et du C.C.D.S.P.V et ainsi assurer la présidence de ces instances

ARTICLE 5 : Délégation de signature est donnée aux vice-présidents membres du Bureau pour les actes et
correspondances afférant aux domaines de compétence de leur vice-présidence, ainsi que plus particuliérement au 1%
Vice-président pour les convocations au Bureau et au Conseil d’Administration,

ARTICLE 6 : Le présent arrété prendra effet dés qu’il aura revétu un caractére exécutoire.

ARTICLE 7 : Le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours est chargé de 'exécution du présent arréte
qul sera transmis a Monsieur le Préfet, adressé & Monsieur le Payeur Départemental et publié au recueil des actes
administratifs du SDiS de Loire-Atlantique.

Fait a La Chapelle Sur Erdre, le 1% juin 2022.
Le Président,

N N i e S

MicHEL MENARD

Le Président certifie sous sa responsabilité fe caractére
executoire de cet acte.

Paue le Président et par délégation,
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